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Маълумки,  ҳар қандай 
хорижий  ташкилот 
ва  инвестор  у ёки 

бу давлат  билан ҳамкорлик 
қилиш ёхуд  инвестиция ки-
ритишдан олдин ушбу  мамла-
катнинг халқаро  рейтинг ва 
индекслардаги ўрни  билан қи-
зиқади, зарур маълумотларни 
мазкур  халқаро рейтинг ҳамда 
индекслардан олади.

Шу боис ҳам республикамиз-
да Халқаро рейтинг ва индекслар 
билан ишлаш бўйича республика 
кенгаши фаолияти йўлга қўйи-
либ, бу йўналишдаги вазифалар 
ижросини ўрганиш, муҳокама қи-
либ бориш, мавжуд муаммоларни 
бартараф этиш чораларини бел-
гилашга катта эътибор қаратил-
моқда. Кенгашнинг навбатдаги 
йиғилиши  бу борадаги  бир қа-
тор долзарб масалаларни кўриб 
чиқишга бағишланди. 

Олий Мажлис Сенати раиси, 
Халқаро рейтинг ва индекслар 
билан ишлаш бўйича республика 
кенгаши раиси Танзила Нарбаева 
маълумот бериб таъкидлаганидек,  
2021 йилда ижтимоий-иқтисодий 
ҳамда сиёсий-ҳуқуқий соҳага оид 
устувор халқаро рейтинг ва ин-
дексларда Ўзбекистоннинг ўрни-
ни мустаҳкамлаш бўйича муайян 
тадбирлар амалга оширилди. 19 
та халқаро рейтингда Ўзбекис
тоннинг ўрни акс этиб, 11 тасида 
мамлакатимиз ўз позициясини ях-
шилади. Хусусан, суверен кредит 
рейтингларида ижобий тенден-
циялар кузатилди. S&P халқаро 
рейтинг агентлиги мамлакатимиз 

кредит рейтингини “салбий”дан 
“барқарор”га, Moody’s агентлиги 
эса “барқарор”дан “ижобий”га  ўз-
гартирди. Глобал инновациялар 
индексида ўтган йили 7 поғона-
га кўтарилиб, 132 та давлат ора-
сида 86-ўринни эгаллади ва энг 
тез юқорилаган мамлакатлар топ 
10 талигига кирди. Transparency 
International халқаро ташкилоти-
нинг Коррупцияни қабул қилиш 
индексида мамлакатимиз ўз ўрни-
ни 6 поғонага яхшилаб, 180 та дав-
лат ичида 140-ўринни эгаллади. 

Кун тартибидаги масалаларга 
оид берилган маълумотга кўра, бу 
соҳада 2021 йилга мўлжалланган 
чора-тадбирлар режасида бел-
гиланган жами 512 та банддаги 
вазифаларнинг 96 фоизи  бажа-
рилган. Режадаги вазифаларнинг 
23 таси бажарилмай қолган. Ма-
салан, Инвестициялар ва ташқи 
савдо вазирлиги томонидан рес
публикада брокерлик хизмат-
ларини кўрсатиш бўйича ким 
ошди савдоларини ўтказиш учун 
Ўзбекистон божхона брокерла-
ри уюшмаси иштирокида ягона 
ахборот платформасини ишлаб 
чиқиш вазифаси бажарилмаган. 
Транспорт вазирлиги томонидан  
йўл-транспорт тизимининг ягона 
ахборот платформасини ишлаб 
чиқиш, бунда Давлат божхона қў-
митаси, Ўзбекистон ҳаво йўллари 
ҳамда темир йўлларининг ахборот 
тизимларини ўзаро интеграция 
қилиш вазифаси адо этилмаган.  
Ахборот технологиялари ва ком-
муникацияларини ривожланти-
риш вазирлиги томонидан эса 

аҳолини рақамли технологияларда 
ишлаш кўникмаларини ошириш 
мақсадида республиканинг барча 
туман ва шаҳарларида рақамли 
технологиялар ўқув марказлари 
фаолияти  ҳамда ўқув курсларини 
ташкил этиш ишлари ҳам  тўлиқ 
йўлга қўйилмаган. 

Халқаро рейтинг ва индекслар 
бўйича самарадорликнинг энг 
муҳим кўрсаткичларига (KPI) 
эришишдаги  муаммолар ва улар-
ни бартараф этиш йўллари ҳақи-
да ҳам сўз юритилди.  Масалан, 
иқтисодий эркинлик индексининг 
“эркин савдо” кўрсаткичида Ўзбе-
кистоннинг ўрни рекорд даража-
да яхшиланган. Ушбу индикаторда 
мамлакатимиз АҚШ, Япония, Хи-
той ва Россия сингари ривожлан-
ган давлатларни ортда қолдириб, 
2021 йилда 163 ўриндан 67-ўрин-
га кўтарилган ва Марказий Осиё 
давлатлари орасида етакчиликни 
қўлга киритган. Бундан ташқари, 
инвестиция, молиявий эркинлик 
ва монетар эркинлик кўрсаткичла-
рида сезиларли ўсиш қайд этилган. 
Бироқ, “солиқ юки” ва “фискал са-
ломатлик” кўрсаткичларида  бал-
лар пасайганлиги ҳамда “бизнес 
эркинлиги” кўрсаткичида   14,4 
баллга тушиш кузатилгани боис  
KPIга эришилмаган.   “Меҳнат 
бозори эркинлиги” кўрсаткичида 
ҳам худди шундай ҳолатни кўриш 
мумкин.  Шунинг учун масъул ва-
зирлик ва идоралар мутахассисла-
ри учун бу йўналишдаги ўзгариш 
ва янгиланишлар бўйича ўқув 
семинарини ўтказиш лозимлиги 
уқтирилди. 

Йиғилишда мамлакатимизнинг 
халқаро рейтинг ва индексларда-
ги ўрнини яхшилаш бўйича 2021 
йилга мўлжалланган чора-тадбир-
лар режаси ижросига масъули-
ятсизлик билан ёндашган вазир-
лик ва идораларнинг фаолияти 
танқид қилинди.  Мутасадди 
вазирлик ва идораларнинг ахбо-
ротлари эшитилди. Масалан, Мо-
лия вазирлиги томонидан Жаҳон 
банкининг “Институционал са-
лоҳиятни ошириш” лойиҳаси дои
расида “Халқаро рейтинглар ва 
индексларни мувофиқлаштириш 
жараёни” лойиҳаси бўйича очиқ 
танлов асосида хорижий консуль-
тант компания танлаб олингани  
айтиб ўтилди. Шунингдек, сама-
радорлик кўрсаткичларини ишлаб 
чиқиш, далилларга асосланган ил-
мий-тадқиқот тадбирларини таъ-
минлаш, давлат инвестициялари 
ва маҳаллий бошқарув дастури-
нинг таъсирини ўрганиш бўйича  
“Висконсин-Мэдисон” универ-
ситетининг (АҚШ) докторанти 
Хасан Реджабоев мустақил илмий 
тадқиқотчи (Research Associate) 
сифатида шартнома асосида  
2 йил муддатга Молия вазирлиги-
га халқаро рейтинг ва индекслар 
билан ишлаш учун жалб қилинди. 
Илмий тадқиқотчи билан бир-
галикда Пенсильвания давлат 
университети ҳамкорлигида ил-
мий-амалий тадқиқотлар ўтказиш 
борасида музокаралар олиб бо-
рилмоқда. Бундан ташқари, тад-
бир давомида ҳудудларда халқаро 

Хал³аро рейтинг ва индекслар билан Хал³аро рейтинг ва индекслар билан 
ишлаш ³андай µолатда?ишлаш ³андай µолатда?

Давоми 2-бетда.

ЯНГИ ЯНГИ 
СТАНДАРТЛАРСТАНДАРТЛАР

Ўзбекистондаги 67 та вазирлик 
ва идораларда ИСО 9001 стандар-
ти жорий этилади. Бу ҳақда Ўзбе-
кистон Республикаси Президенти 
Администрацияси ҳузуридаги 
Ахборот ва оммавий коммуника-
циялар агентлигида Техник жиҳат-
дан тартибга солиш агентлиги ах-
борот хизмати раҳбари Абдурауф 
Расулов иштирокидаги брифингда 
маълум қилинди.

Қайд этилишича, давлат дасту-
рида ихчам, профессионал, адолат-
ли, юқори натижадорликка хизмат 
қиладиган давлат бошқаруви тизи-
мини жорий қилиш белгиланган. 
Давлат дастурига асосан,  вазир-
лик ва идораларда иш юритиш ва 
маъмурий бошқарув жараёнлари 
сифатини такомиллаштириш 
белгиланган. Бунда вазирлик ва 
идоралар фаолиятига сифат ме-
нежменти тизимининг ISO 9001 
халқаро стандартини жорий қи-
лиш мақсадида, 67 та вазирлик ва 
идоралар рўйхати шакллантирил-
ди.  

 ИСО 9001 сифат менежмен-
ти тизими дунёдаги энг машҳур 
сифат менежменти тизими стан-
дарти бўлиб, дунё бўйлаб 180 та 
мамлакатлардаги миллиондан ор-
тиқ ташкилотларни сертификат-
лаштирган. ИСО 9001 стандарти 
асосан бошқариш механизмидир. 
Ушбу стандартнинг мақсади хато-
лар ва нуқсонларни камайтириш, 
йўқ қилиш ва олдини олишга қа-
ратилган.  

 Ўзбекистон техник жиҳатдан 
тартибга солиш агентлиги томони-
дан 1 минг 259 та йирик экспорт-
чи корхоналарда халқаро стан-
дартларга мувофиқ менежмент 
тизимларини жорий этилганлиги 
ва жорий этишга эҳтиёжи мавжуд 
корхоналарнинг тармоқлар кеси-
мидаги таҳлили ўтказилди. Таҳ-
лил натижасида 434 та корхонада 
халқаро менежмент тизимлари 
жорий этилганлиги аниқланди.  

Шунингдек, халқаро менеж
мент тизимларини жорий этишга 
эҳтиёжи мавжуд 179 та корхона-
да ҳамда “Ўзтўқимачиликсаноат” 
уюшмаси билан 150 та корхонада 
халқаро сифат менежмент тизим-
ларини жорий этиш бўйича тар-
моқ жадваллари ишлаб чиқилди.
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Маълумки, стартап – бу илга-
ри мавжуд бўлмаган бизнес 
лойиҳаси  ҳисобланиб, ҳар 

қандай стартап ғояси янгилик, янги 
маҳсулот, янги технологияларга асосла-
нади. Бундай лойиҳаларнинг амалиётга 
татбиқ этилиши товарлар ва хизматлар 
бозори кўламини кенгайтириб, иқтисо-
диётни ривожлантиришга ўзининг ижо-
бий таъсирини кўрсатади. Шу боисдан 
ҳам кейинги йилларда стартап лойиҳа-
ларини  қўллаб-қувватлаш масаласига 
алоҳида эътибор қаратилоқда.

Инновацион ривожланиш вазирли-
гидан олинган маълумотга кўра, стартап 
лойиҳаларини танлаб олиш ва молия-
лаштириш Вазирлар Маҳкамасининг 2020 
йил 9 мартдаги “Илмий-тадқиқот ва инно-
вацион фаолиятни ривожлантиришнинг 
норматив-ҳуқуқий базасини янада тако-
миллаштириш чора-тадбирлари тўғри-
сида”ги  қарори билан тасдиқланган  тар-
тиб асосида амалга оширилмоқда. Ушбу 
тартибга мувофиқ,  ўтган йили маҳаллий 
ва халқаро танловлар доирасида жами 
қиймати 41,4 млрд. сўмлик 56 та стартап 
лойиҳаси молиялаштиришга тавсия этил-
ган. Улар 2020 йилга нисбатан қарийб 6 
баробарга кўп молиялаштирилган. Таҳ-
лилларга қараганда, мазкур лойиҳалар 
қишлоқ хўжалигида  9,9 млрд. сўмлик 15 
тани, соғлиқни сақлашда 5,9 млрд. сўмлик 
9 тани, ахборот технологиялари йўнали-
шида 9,1 млрд. сўмлик 12 тани, транспорт 
ва энергетика соҳасида 6,1 млрд. cўмлик 8 
тани, озиқ-овқат  бўйича 2,1 млрд. cўмлик 
3 та ва  бошқа соҳа-тармоқларда 7,2 млрд. 
сўмлик 9 тани ташкил этган. Уларнинг ҳа-
ётга татбиқ этилиши орқали жами 685 та 
янги иш ўрни яратилиши режалаштирил-
ган. Бундан ташқари, Вазирлар Маҳкама-
сининг 2021 йил 19 апрелдаги 222-сонли 
қарори билан тасдиқланган “Бўлажак 
олим” танловини ўтказиш тартиби тўғри-
сидаги низомга мувофиқ, ўтган йилнинг 
май ойидан бошлаб илмий фаолиятга оид 
давлат дастурлари маблағлари доираси-
да “Бўлажак олим” танлови асосида 25 та 
стартапни молиялаштириш учун  умумий 
қиймати 8,4 млрд. сўм ажратилган.

Вазирлик мутасаддиларининг таъкид
лашича, ўтказилган танловлар натижа-
лари ўрганилганда кўпчилик стартап  
иштирокчилари танлов моҳиятини яхши 
тушунмагани оқибатида лойиҳаларни 
техник ва молиявий-иқтисодий экспер-
тизадан ўтказиш чоғида кўплаб хато-
ликлар аниқланган. Чунончи, ҳозирги 
кунга қадар эълон қилинган танловлар 
доирасида жами 650 тага яқин ариза 
келиб тушган бўлиб, улардан 380 тадан 
ортиғи техник экспертизадан, 150 тадан 
зиёди молиявий-иқтисодий эксперти-
задан ўта олмаган ва шунинг учун  мо-
лиялаштиришга тавсия этилмаган. Хўш, 
нима учун стартап лойиҳалари танловдан 
ўтмаяпти, бундай  лойиҳалар ўзи  қандай 
талабларга жавоб бериши керак? Лойиҳа 
топширувчилари қандай хатоликларга 
йўл қўйишмоқда, энг кўп хатоликлар қай-
си ҳолатларда кузатилмоқда? Ушбу қатор 
саволларга Инновацион ривожланиш 
вазирлигида ташкил этилган инфосеми-
нарда мутахассислар томонидан батаф-
сил жавоблар ҳамда тушунтиришлар бе-
рилди, стартап танловларининг тартиби, 
мезонлари ва унда  қатнашиш қоидалари,  
танловларнинг барча босқичларидан му-
ваффаққиятли ўтаётган стартаплар со-
нини кўпайтириш омилларига тўхталиб 
ўтилди. Стартап муваффаққияти ҳамда 
экспертиза босқичлари  тўғрисида тақ-
димотлар намойиш этилди.

Азизбек Илҳомов – Инновацион ри-
вожланиш вазирлигининг стартап эко-
тизимини шакллантириш ва ривожлан-
тириш бошқармаси бошлиғи: 

– Стартап лойиҳалари экспертизаси 
асосан уч босқичда амалга оширилади. 
Биринчисида   тақдим этилган талабнома-
ларнинг танлов шартларига мослиги юза-
сидан техник экспертизадан ўтказилади. 
Иккинчисида техник экспертизадан ўтган  
лойиҳалар молиявий-иқтисодий экспер-
тиза қилинади. Кейин эса биринчи ва ик-
кинчи босқичлардан муваффақиятли ўтган 

лойиҳалар илмий-техник кенгаш мажли-
сида кўриб чиқилади. Мазкур кенгашда  
лойиҳалар аввал қўлланилмаган техноло-
гиялар ёки жараённи ташкил этиш прин-
циплари ёки аввал ишлаб чиқарилмаган 
маҳсулотнинг янги қўлланилиш даражаси, 
қўшимча даромад келтирадиган ҳамда уни 
амалга оширишда инвестициялар хавфи-
ни камайтирадиган қулай инвестицион ва 
инновацион шароитлар ҳамда афзалликлар 
йиғиндиси, муҳофаза ҳужжатлари ёки ил-
мий-техник ҳужжатларнинг тўлиқ комп
лекти ёхуд  маҳсулот (технология)нинг 
техник регламенти, синов ўтказилганлиги 
тўғрисидаги далолатномалар ва маҳсулот-
нинг тажриба нусхаси мавжудлиги, лойиҳа 
учун ажратилган маблағларнинг мақсад-
ли сарфланиши, экспортга йўналтирил-
ган ёки импорт ўрнини босадиган илмий 
ҳажмдор маҳсулотларни олишни ташкил 
қилиш истиқболлари каби  мезонлар асо-
сида баҳоланади. Техник экспертиза  ўн 
иш куни, молиявий-иқтисодий экспертиза 
беш иш куни ичида бажарилади. Лойиҳа-
ларни танлаш жараёнида кузатилганидек, 
уларнинг бир босқичдан иккинчисига 
ўтолмаслик сабабларидан бири бу  бизнес 
режада нотўғри ҳисоб-китобларнинг кўр-
сатилганидан иборат. Агар бу лойиҳа шун-
дай хатоликлар билан молиялаштирилса,  
амалга ошмай қолиши, берилган маблағ 
вазирлик томонидан қайтариб олиниши 
мумкин. Аниқланаётган бошқа камчилик
лар эса  лойиҳа мазмун-моҳияти ҳақида 
тўлиқ маълумот, яъни, масалан сотиш ре-
жаси, маркетинг таҳлили аниқ берилмаёт-
гани билан боғлиқ. Шунинг учун  стартап 
лойиҳасининг эгаси таклиф этилаётган 
ғоя бўйича ишлаб чиқариладиган маҳсулот 
ёки кўрсатиладиган хизмат бозорини, унга 
бўлган талаб-таклифни, лойиҳадан кутила-
ётган самарани батафсил ўрганиши шарт. 
Бундан ташқари, бу лойиҳага қанчалик да-
ражада эҳтиёж мавжудлиги, агар маҳсулот 
ишлаб чиқариладиган бўлса, у қанчага со-
тилиши ва қанча даромад келтириши мум-
кинлиги чуқур ўрганилиши лозим. Агар 
лойиҳа танловнинг биринчи босқичи ме-
зонларига мос келмаса, у кейинги босқичга 
тавсия қилинмайди. Албатта, бунда лойиҳа 
эгасига кўрсатилган камчиликларни барта-

раф этиб, кейинги танловларда қатнашиш 
имконияти яратилади. 

Жаҳонгир Ўринбоев – Инновацион 
ривожланиш вазирлиги мутахассиси:

– Келиб тушаётган лойиҳаларнинг 50 
фоиздан юқори қисмидаги  хатоликлар 
техник экспертиза жараёнида аниқлан-
моқда. Улардан бири лойиҳаларни амалга 
ошириш учун керак бўладиган ускуналар 
ва жиҳозлар ҳамда хом ашёларнинг ло
йиҳа паспортида кўрсатилмаслиги билан 
боғлиқ. Бундай камчилик лойиҳани талаб 
даражасида бажарилмаслигига олиб ке-

лиши табиий. Бундан ташқари,  лойиҳа-
нинг харажатлар сметасида суммаларнинг 
номутаносиблиги кузатилмоқда. Яъни, 
лойиҳани жами молиялаштириш сумма-
си билан умумий харажатлар суммасида 
фарқ борлигини кўриш мумкин. Талаб 
бўйича бу суммалар бир хил бўлиши ке-
рак. Бу молиявий хатолик бўлса-да, лекин 
бу масалага техник  томондан жиддий эъ-
тибор қаратилиб кўриб чиқилади. Энг кўп 
хатоликлар масъулиятга бориб тақалиши-
ни ҳам  таъкидлаш жоиз. Яъни, лойиҳа 
унинг ижрочиси томонидан тасдиқланма-
ган тарзда, имзосиз топширилмоқда. Агар 
МЧЖ томонидан бу лойиҳа берилаётган 
бўлса, шу жамият директорининг имзоси 
муҳр билан тасдиқланиши даркор, жисмо-
ний шахс бўлса, ўз имзоси билан лойиҳа 
молиялаштирилган тақдирда МЧЖни  
ташкил қилиши ҳақида кафолат хати бе-
риши лозим. Шу каби камчиликларга йўл 
қўймаслик учун стартап лойиҳаларини 
тасдиқлаш, молиялаштириш ва амалга 

ошириш тартиби билан обдон танишиб 
чиқиш керак. 

Миршод Муҳиддинов – Инновацион 
ривожланиш вазирлиги бош мутахас-
сиси: 

– Молиявий-иқтисодий экспертизада  
лойиҳалардаги иш ҳақи суммаси керагидан 
ортиқча кўрсатилаётгани аниқланмоқда. 
Масалан, бир нафар ишчи ойлик маоши бо-
зор нархида 3 млн. бўлса, лойиҳада 10 млн. 
сўм деб қайд этиш ҳолатлари учрамоқда. 
Буни энг кўп кузатилаётган  хатолик сифа-
тида келтириш мумкин. Шунингдек, асо-
сий воситалар ва хом ашёлар қиймати  ҳеч 
қандай асоссиз  юқори даражада белгилан-
моқда. Бу ҳам нотўғри. Бундан ташқари, 
лойиҳани амалга ошириш учун  керакли 
ускуна ёки хом ашёлар ўрнига, зарур бўл-
маган  материалларни   тегишли рўйхатга 
қўшиш ҳолати ҳам хатолик ҳисобланади. 
Бу, ўз навбатида, лойиҳани тўлиқ бажара 
олмаслик эҳтимолини оширишга олиб ке-
лади. Мисол учун, ўтган йили топширилган  
лойиҳаларнинг ярмидан кўп (50 фоизидан 
ортиқ)  қисмида шундай камчиликларга 
дуч келинган. Уларнинг айримлари туза-
тилган, баъзиларини кўриб чиқиш бекор 
қилиниб, лойиҳа муаллифига қайтарилган. 
Вазирлик томонидан  тушунтириш-тарғи-
бот ишлари олиб борилгани натижасида  
бу йилги лойиҳаларда  хатоликлар кўлами 
камайганини, сифати яхшиланаётганини  
кўриш мумкин. Яъни, эндиликда  лойиҳа-
ларнинг 30-40 фоизида  муайян камчили-
клар аниқланаяпти. Умуман, экспертизадан 
мақсад  лойиҳалар молиялаштирилганидан 
кейин уни ҳаётга татбиқ этиш жараёнида 
муаммолар пайдо бўлмаслигининг олдини 
олишга қаратилган. Зеро, янги ғоя ва  ин-
новация асосида ишлаб чиқариладиган 
маҳсулот ёки кўрсатиладиган хизмат  аҳоли 
фаровонлиги ҳамда иш билан бандлигини 
таъминлаш, пировард натижада иқтисоди-
ёт ривожига  ўзига хос ҳисса бўлиб қўши-
лади. 

Хуллас, бўлиб ўтган инфосеминарда  
иштирокчилар стартап лойиҳаларининг 
техник ва молиявий-иқтисодий экспер-
тизалари нимадан иборат эканлигини, 
лойиҳани шакллантиришда эътиборли 
бўлиш кераклигини билиб олишди, ил-
мий-техник кенгаш фаолияти билан яқин-
дан танишишди, ўзларини қизиқтирган 
барча саволларга жавоблар олишди.

Замира ТОЖИЕВА.

Стартап лойиµалари: хатоликлар сабаби 
ёки  муваффа³ият омили нимада?

рейтинглар билан ишлаш ҳолати, мав-
жуд муаммо ва камчиликлар, фойдала-
нилмаган имкониятлар ҳамда айрим 
халқаро рейтингларни, шу жумладан, 
Буюк Британиянинг “Oxford Insights” 
консалтинг компанияси ва Канаданинг 
Халқаро тадқиқотларни ривожланти-
риш институти томонидан юритилади-
ган “Ҳукуматнинг сунъий интеллектга 
тайёргарлик индекси”ни Ўзбекистон 
учун устувор сифатида белгилаш маса-
ласи  ҳам муҳокама этилди.

Тадбирда халқаро рейтинг ва ин-
декслар билан ишлаш йўналишида 
2022 йилга мўлжалланган ташкилий 
чора-тадбирлар режаси тасдиқланди. 
Унда  1 та стратегия, 5 та кодекс, 9 та 
қонун, 2 та концепция ва 35 та норма-
тив-ҳуқуқий ҳужжат лойиҳаларини 
ишлаб чиқиш кўзда тутилган. Хусусан, 

давлат компанияларининг инвести-
ция лойиҳаларини молиялаштиришда 
давлат кафолатини беришни босқич-
ма-босқич камайтириш, монопол кор-
хоналар томонидан ишлаб чиқарилаёт-
ган маҳсулотлар таннархи тўғрисидаги 
маълумотларни эълон қилиб бориш ти-
зимини жорий қилиш, парламентдаги 
“Ҳукумат соати” институти ва депутат-
ликка номзод кўрсатиш тартибини та-
комиллаштириш, давлат ташкилотлари 
ҳудудий бўлинмалари раҳбарларининг 
маҳаллий кенгашларга давлат харид-
лари тўғрисида ахборот бериб бориш 
механизмини татбиқ этиш, ахборот тех-
нологияларидан фойдаланган ҳолда ўз-
галар мулкини талон-торож қилиш жи-
ноятлари учун жиноий жавобгарликни 
қайта кўриб чиқиш каби 300 дан ортиқ 
вазифани бажариш мўлжалланган.

Замира ТОЖИЕВА.

Хал³аро рейтинг ва индекслар 
билан ишлаш ³андай µолатда?

Бошланиши 1-бетда.
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“1-Temir beton mahsulotlari zavodi” AЖ 
акциядорлари  диққатига!

Ҳурматли акциядорлар!
“1-Temir beton mahsulotlari zavodi” AJ акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши ўтказилиши 

тўғрисида хабар қилади.
Умумий йиғилиш 2022 йил 14 май куни, Тошкент вилояти, Қибрай тумани, Яланғоч қишлоғида жойлашган 

жамият биносида ўтказилади. 
Акциядорларни рўйхатга олиш соат 9.30 дан бошланади ва 10.15 да тугайди.
Йиғилиш соат 10.30 да бошланади. Умумий йиғилишда қатнашиш учун жамият акциядорлари реестри 2022 

йил 10 май ҳолатига тузилади.
Жамиятнинг электрон почтаси ва веб-сайти манзили: kibrayjbi1@mail.ru; www.jbi1.uz

Йиғилиш кун тартиби:
1. Акциядорларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилиши регламентини тасдиқлаш.
2. Саноқ комиссияси аъзолари сони ва шахсий таркибини тасдиқлаш.
3. Чирчиқ туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 31 мартдаги 4-1102-2201/123-сонли иш бўйича ҳал 

қилув қарорини кўриб чиқиш.
4. Жамият акциядорларининг 2021 йил 24 декабрдаги навбатдан ташқари умумий йиғилиши кун тартибида-

ги 6-7-масалалар бўйича қабул қилинган қарорларни бекор қилиш.
5. Жамият устав капиталини қўшимча акцияларни жойлаштириш йўли билан кўпайтириш.
6. Қўшимча акцияларни чиқариш ва жойлаштириш тартиби ва шартларини тасдиқлаш.
7. Қўшимча акциялар чиқариш тўғрисидаги қарор ва эмиссия рисоласини тасдиқлаш.
8. Жамият кузатув кенгашининг сон таркибини белгилаш.
9. Жамият тафтиш комиссияси фаолиятини бекор қилиш ва аъзоларини ваколатларини тугатиш. Тафтиш ко-

миссияси тўғрисидаги ички низомни бекор қилиш.
10. Жамият уставига ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш орқали янги тахрирда тасдиқлаш.
11. Жамиятнинг “Акциядорларнинг умумий йиғилиши тўғрисида”, “Кузатув кенгаши тўғрисида”ги ва 

“Ижроия органи тўғрисида”ги ички низомларига ўзгартириш киритиш.
12. Жамият кузатув кенгаши аъзолари Ж.М. Умурзоқов ва М.М. Розиқовларнинг ваколатларини муддатидан 

илгари тугатиш.
Навбатдан ташқари умумий йиғилишда қатнашиш ва овоз бериш учун, акциядорларда шахсни тасдиқловчи 

ҳужжат, акциядорлар вакилларида эса қонунчиликда белгиланган тартибда расмийлаштирилган ишончнома бў-
лиши лозим.

Акциядорларнинг умумий йиғилишда кўриб чиқиладиган масалалар бўйича маълумот ва материаллар би-
лан ушбу эълон берилган кундан бошлаб йиғилиш ўтказиладиган кунга қадар Тошкент вилояти, Қибрай тумани, 
Яланғоч қишлоғида жойлашган жамият биносида ҳамда қуйидаги телефон рақами орқали танишишлари мумкин. 

Маълумот учун телефон: 71-261-55-09.

“Aria sug‘urta tashkiloti” aksiyadorlik jamiyati 
акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши ўтказилиши тўғрисида 

ХАБАРНОМА
Ҳурматли акциядорлар!

“Aria sug‘urta tashkiloti” AJ кузатув кенгашининг 2022 йил 19 апрелдаги қарорига асосан жамият акциядор-
ларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши 2022 йил 11 май куни Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, 
Навоий кўчаси, 39-уй бўйича жойлашган жамиятнинг бош офиси биносида ўтказилади. 

Йиғилиш соат 10.00 да бошланади. Акциядорларни рўйхатга олиш соат 9.00 дан бошланади. Акциядорларни 
рўйхатга олиш соат 9.50 да тугатилади. Умумий йиғилиш ўтказиш учун жамият акциядорлари реестри 2022 йил 
5 май ҳолатига тузилади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Саноқ комиссияси аъзолари таркибини тасдиқлаш.
2. Жамият акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши регламентини тасдиқлаш.
3. Жамиятнинг ички низомларини тасдиқлаш.
Акциядорларнинг умумий йиғилишида қатнашиш ва овоз бериш учун, акциядорларда шахсни тасдиқловчи 

ҳужжат, акциядорлар вакилларида эса қонунчиликда белгиланган тартибда расмийлаштирилган ишончнома бў-
лиши лозим.

Акциядорлар умумий йиғилишда кўриб чиқиладиган масалалар бўйича маълумот ва материаллар билан 
Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, Навоий кўчаси, 39-уй бўйича жойлашган “Aria sug‘urta tashkiloti” AJнинг 
биносида ушбу эълон берилган кундан бошлаб йиғилиш ўтказиладиган кунга қадар соат 10.00 дан 17.00 гача 
танишишлари мумкин. 

Электрон почта манзили: info@ariainsurance.uz. 
Телефон: 71-202-88-88.

Кузатув кенгаши.

Аукцион савдолари хабарномаси.

“Auksion konsalting invest”  
масъулияти чекланган жамияти 

мулкнинг бошланғич баҳоси босқичма-босқич ошиб бориши тартибида ўтказиладиган очиқ аукцион 
савдога таклиф этади!

I. “Buxoro xalqaro aeroporti” МЧЖнинг 2022 йил 19 
апрелдаги 23-02/378-рақамли буюртма хатига асосан, 
“Buxoro xalqaro aeroporti” МЧЖ ҳисобидаги қуйидаги 
автотранспорт воситалари қўйилмоқда.

1. 1980 йилда ишлаб чиқарилган, давлат рақами 
80/794 ВAA бўлган, “МАЗ 7310” русумли техник носоз 
автотранспорт воситаси, бошланғич баҳоси – 33  220 
000 сўм; 2. 1986 йилда ишлаб чиқарилган, давлат рақами 
80/798 ВAA бўлган, “МАЗ 7313” русумли техник носоз 
автотранспорт воситаси, бошланғич баҳоси – 36  240 
000 сўм; 3. 1985 йилда ишлаб чиқарилган, давлат рақами 
80/799 ВAA бўлган, “URAL 4320” русумли техник носоз 
автотранспорт воситаси, бошланғич баҳоси – 10  587 
000 сўм; 4. 2008 йилда ишлаб чиқарилган, давлат рақами 
80/754 ВAA бўлган, “LADA 21074 110 030” русумли тех-
ник носоз автотранспорт воситаси, бошланғич баҳоси – 
8 062 000 сўм; 5. 1988 йилда ишлаб чиқарилган, давлат 
рақами 80/790 ВAA бўлган, “ZIL 431410” русумли тех-
ник носоз автотранспорт воситаси, бошланғич баҳоси – 
18 879 000 сўм; 6. 1991 йилда ишлаб чиқарилган, давлат 
рақами 80/294 FВA бўлган, “UAZ 3151” русумли техник 
носоз автотранспорт воситаси, бошланғич баҳоси – 
10 055 000 сўм; 7. 1987 йилда ишлаб чиқарилган, давлат 
рақами 80/786 ВAA бўлган, “GAZ 66” русумли техник 
носоз автотранспорт воситаси, бошланғич баҳоси – 
8 067 000 сўм; 8. 2000 йилда ишлаб чиқарилган, давлат 
рақами 80/964 МAA бўлган, “DAMAS” русумли техник 
носоз автотранспорт воситаси, бошланғич баҳоси – 
8 200 000 сўм; 9. 2003 йилда ишлаб чиқарилган, давлат 
рақами 80/782 КВA бўлган, “NEXIA DOHC” русумли 
техник носоз автотранспорт воситаси, бошланғич баҳо-
си – 12 752 000 сўм; 10. 2005 йилда ишлаб чиқарилган, 
давлат рақами 80/753 ВAA бўлган, “MATIZ” русумли 
техник носоз автотранспорт воситаси, бошланғич баҳо-
си – 9 052 000 сўм/ 

Аукцион савдо 2022 йил 24 май куни соат 11.00 да 
Бухоро вилояти, Бухоро шаҳри, Қ. Муртазоев кўчаси, 
5-уй, “Auksion konsalting invest” МЧЖнинг савдолар ўт-
казиш залида бўлиб ўтади. Аукцион савдо шу куни бўлиб 
ўтмаган тақдирда, такрорий савдолар 2022 йил 31 май, 
7, 14, 21, 28 июнь, 3, 10, 17, 24 июнь, 5, 12, 19, 26 июль 
кунлари соат 11.00 дан бошлаб ўтказилади.

Мазкур мулклар Бухоро вилояти, Бухоро шаҳри, 
Баҳоуддин Нақшбанд кўчаси, 251-уй, “Buxoro xalqaro 
aeroporti” МЧЖ автотураргоҳ биносида сақланмоқда.

Талабгорлар диққатига!
Аукционга қатнашишга буюртманома қабул қилиш 

билдиришномада кўрсатилган аукцион савдоси ўткази-
ладиган куни, савдо бошланишидан бир кун олдин (шан-
ба ва якшанбадан ташқари) соат 18.00 да тўхтатилади.

Аукцион савдоларида иштирок этиш истагида бўл-
ган талабгорлар савдода иштирок этиш учун ариза, зака-
лат пули тўланганлиги ҳақидаги тўлов ҳужжати нусхаси, 
вакиллар учун ишончнома тақдим этилади.

Талабгорлар “савдо ташкилотчиси” билан тузила-
диган закалат пули тўғрисидаги келишув шартномасига 
асосан мулкни бошланғич баҳосининг 15 фоизидан кам 
бўлмаган миқдоридаги закалат пулларини олдиндан сав-
до ташкилотчиси “Auksion konsalting invest” МЧЖ-
нинг қуйидаги банк реквизитларига закалат пулини 
тўлашлари лозим: 

 АТБ “Ўзсаноатқурилишбанк” Бухоро минтақа-
вий филиали, ҳ/р: 20208000100741296001, МФО 
00086, СТИР 304668960. 

Савдо ташкилотчиси – “Auksion konsalting invest” 
МЧЖ.

Буюртманомаларни қабул қилиш ёки қўшимча 
маълумотлар учун манзил ва телефон: Бухоро шаҳри, 
Ислом Каримов кўчаси, 10-уй. Тел.: 90-710-49-10. 

Гувоҳнома: 0000829.

Вниманию акционеров 

АО «Chinobod sanatoriyasi»!
Годовое общее собрание акционеров состоится 14 мая 2022 года в 12-00

в клубе АО «Chinobod sanatoriyasi» по адресу: г.Ташкент, ул. Чинобод, 88.
Повестка дня:

1. Утверждение отчета Наблюдательного совета за 2021 год.
2. Утверждение годового отчета по итогам финансово-хозяйственной деятельности за 2021 год.
3. Утверждение аудиторского заключения, заключения ревизионной комиссии по итогам проверки годовой 

финансово-хозяйственной деятельности за 2021 год. 
4. Утверждение распределения прибыли и убытков общества за 2021 год.
5. Утверждение размера дивиденда, формы и порядка его выплаты.
6. Утверждение размера вознаграждения членам Наблюдательного совета по итогам 2021 года.
7. Утверждение годового бизнес-плана на 2022 год. 
8. Утверждение стратегии развития общества на среднесрочный и долгосрочный период.
9. Утверждение решения об определении аудиторской организации для проведения обязательной аудитор-

ской проверки за 2022 год, о предельном размере оплаты ее услуг и заключении с ней договора на 2022 год. 10. 
Выборы Наблюдательного совета. 

11. Выборы председателя и членов правления.
12. Выборы ревизионной комиссии.
13.  Утверждение  Положений  общества   «О Наблюдательном совете», «Об исполнительном органе»  в 

новой  редакции.
С информацией, подлежащей представлению акционерам при подготовке к проведению годового общего 

собрания акционеров: годовой отчет общества, заключение ревизионной комиссии общества и аудиторской 
организации по итогам проверки годовой финансово-хозяйственной деятельности общества, сведения о 
кандидатах в члены Наблюдательного совета и ревизионной комиссии общества, акционеры могут ознакомиться 
в обществе по указанному адресу. 

 Адрес электронной почты общества – sihatgoh_chinobod @ mail.ru.
 Официальный веб-сайт общества – www.chinabad.uz
 Регистрация акционеров проводится с 11.00 до 11.40, акционерам иметь при себе паспорт, а представителям 

акционеров – паспорт и доверенность, заверенную нотариально. 
 Реестр акционеров, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров, будет составляться 

по состоянию на 10 мая 2022 года. 
 Наблюдательный совет.

Определениями Нукусского межрайонного экономического суда Республики Каракалпакстан от 6 апреля 
2022 года в отношении нижеуказанных должников введены процедуры наблюдения по общим формам процедур 
банкротства, временным управляющим (наблюдателем) назначен Аметов Н.Н. 

№ Наименование Адрес Номер дела ИНН
1 ООО «Golden oil Xodjeyli» Ходжейли р-н, ул. Зорге, 4 4-2301-2204/439 306595506
2 OOO «Shoxjaxon savdo Xojeli» Ходжейли р-н, Водник, 77 4-2301-2204/441 303033368

Рассмотрение дел состоится на заседаниях суда в 10-00 6 мая 2022 года в здании Налогового управления РК. 
Первые собрания кредиторов состоятся в 10-00 29 апреля 2022 г. по адресу: РК, здание ГНИ, Ходжелиский район.

Повестка дня:
– отчет ликвидационного управляющего;
– об обращении в суд по следующей процедуре;
– кандидатура судебного управляющего;
– утверждение размера вознаграждения судебному управляющему.
Все обращения по тел.: 90-709-30-75.

Термиз туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 14 апрелдаги ҳал қилув қарорларига асосан “Abbos 
Baraka servis” (СТИР 302293609), “Surxon klass LTD” (СТИР 308064247), “Fotima Zuhra Termiz” (СТИР 
307376444), “Sharif Davlatzoda” (СТИР 305755970), “Xayitali Xusniddin Surxon” (СТИР 304602394), 
“Avtomir House” (СТИР 308133951), “Vegan line Termiz” (СТИР 304987540), “New trade invest” (СТИР 
307435419), “Business Maximum trade” (СТИР 308240788), “Termiz sity sof ” (СТИР 305865479) МЧЖлар, 
“Rasulov SHarof ” (СТИР 306107335), “Mushtariy sehriyo baraka” (СТИР 306854318), “Adler KTK” (СТИР 
307320847) хусусий корхоналари банкрот деб топилган, тугатишга доир иш юритиш бошланган, тугатиш бош
қарувчиси этиб Ш.Сафаров тайинланган, даъво ва эътирозлар эьлон чиққан кундан бошлаб 1 ой мобайнида қа-
бул қилинади. Мазкур корхоналар раҳбари ва таъсисчиси муҳр ҳамда тамғаларини 5 кун ичида топширмаган 
тақдирда бекор қилинган деб ҳисобланади. 2022 йил 23 май куни соат 9.00 да Термиз шаҳри, Баркамол авлод кў-
часи, 13-уйда кредиторлар йиғилиши бўлиб ўтади ва йиғилиш иштирокчиларидан ўз ваколатларини тасдиқловчи 
ҳужжат ҳамда ишончнома билан қатнашиши талаб этилади. Мурожаат учун тел.: 99-679-10-57.

Иштихон туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 10 январдаги ҳал қилув қарорларига асосан Самарқанд 
вилояти Иштихон туманида рўйхатдан ўтган “Ishtixon meva eksport” МЧЖ, “Fayz agro biznes nur” МЧЖ ва 
“Paxlovon Firdavsbek” ХКлар банкрот деб топилган ва тугатиш бошқарувчиси этиб О.Саитмуродов тайинланган. 

Иштихон туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 25 мартдаги ажримига асосан собиқ тугатиш бошқарув-
чиси вазифасидан озод этилиб унинг ўрнига Хасанов Олим Уралович тугатиш бошқарувчиси этиб тайинланган.

Мурожаат учун тел.: 91-188-22-55.

Навоий вилояти Кармана туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 12 апрелдаги ҳал қилув қарорлари-
га асосан Навоий вилоятида жойлашган “Jasur-Jurabek Navoiy” MCHJ (СТИР 302092810), “Konsalting-Adolat 
ramzi” шўба корхонаси (СТИР 301951984), “Navoiy barkamol kelajak sari oilaviy korxonasi (СТИР 303365524), 
“Amin elektor xizmati” MCHJ (СТИР 305875276), “Jonibek savdo invest” MCHJ (СТИР 302721493), “Katran-
Mandeo” MCHJ (СТИР 301325915), “Maftuna Jaxongirmirzo” oilaviy korxonasi (СТИР 304807028), “Navoiy 
shoim savdo” xususiy korxonasi (СТИР 301583793), “Navoiy quruvchi plyus servis” xususiy korxonasi (СТИР 
301004182), “Navoiy Nurafshon plyus” xususiy korxonasi (СТИР 303171514), “Eco help” MCHJ (СТИР 
304746849), “Navro’z komission go’sht xarid savdo” xususiy korxonasi (СТИР 202898086), “MS Leyla” xususiy 
korxonasi (СТИР 305039208), банкрот деб эътироф этилган ва тугатиш бошқарувчиси Бобир Махмудов тайин-
ланган. Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан бошлаб бир ой давомида қабул қилинади.

Кредиторларнинг биринчи йиғилиши эълон чиққан кундан бошлаб бир ойдан сўнг бўлиб ўтади. Номлари 
кўрсатилган хўжалик юритувчи субъектлар раҳбарлари томонидан 3 кун муддат ичида муҳр ва тамғалари туга-
тиш бошқарувчисига топширилмаган тақдирда, муҳр ва тамға бекор қилинган деб ҳисобланади.

Мурожаат учун тел.: 91-251-60-10.

Shahrisabz tumanlararo iqtisodiy sudining 04.04.2022 y. chiqargan hal qiluv qaroriga asosan “Novqat fermer servis 
M” MCHJ (STIR 204893314), “Guri Umar” xususiy korhonasi (STIR 301346106) bankrot deb topilgan, umumiy tartibda 
tugatishga doir ish yurituv boshlangan va tugatish boshqaruvchisi etib Аchilov Abduvali Norboboyevich tayinlangan. Barcha 
talablar e’lon chiqqan kundan e’tiboran 1 (bir) oy muddatda Shahrisabz shahri, Ipak yo’li ko’chasi, 108-uyda qabul qilinadi. 
Kreditorlarning 1-yig‘ilishi Shahrisabz shahar DSI binosida 20.05.2022 yil soat 15.00 da bo’lib o’tadi. 

Тошкент шаҳри, Олмазор тумани, 28-умумий ўрта таълим мактаби томонидан 2020 йил 6 июнда Абдурахмоно-
ва Мадинабону Нодиржон қизи номига берилган 11-синфни тамомлаганлиги тўғрисидаги UМ 0712625-рақамли 
йўқолган аттестат бекор қилинади.
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ХИИ “Kogon Yog‘-ekstraksiya 
zavodi” акциядорлик жамияти

 акциядорлари диққатига!
ХИИ “Kogon Yog‘-Ekstraksiya zavodi” АЖ кузатув кенгашининг 2022 йил 11 апрелдаги қарорига асосан 2022 

йил 7 май куни соат 11.00 да жамият акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши ўтказилишини 
маълум қиламиз.

Навбатдан ташқари умумий йиғилиши Бухоро вилояти, Когон шаҳри, А.Темур кўчаси, 5-а уйда жойлашган, 
ХИИ “Kogon Yog‘-Ekstraksiya zavodi” АЖ мажлислар залида бўлиб ўтади.

Жамият акциядорларининг реестрини шакллантириш санаси:
– жамият акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилишини ўтказиш ҳақида хабар бериш учун – 

2022 йил 11 апрель;
– жамият акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилишида иштирок этиш учун – 2022 йил 28 апрель.
Навбатдан ташқари умумий йиғилиш кун тартиби:

1. Саноқ комиссияси аъзолари сони ва шахсий таркибини тасдиқлаш.
2. Акциядорлар умумий йиғилишининг регламентини тасдиқлаш.
3. Жамиятни 2021 йил якуни бўйича миллий стандартларига (МСА), халқаро стандартларига (МХХС) асо-

сан тузилган молиявий ҳисоботларини аудитнинг халқаро стандартлари (АХС) асосида ташқи аудит текширу-
вини ва жамиятда корпоратив бошқарув тизимини баҳолашни ўтказиш учун аудиторлик ташкилотини танлаш 
ҳамда унинг хизматларига тўланадиган ҳақнинг энг кўп миқдорини белгилаш.

Акциядорларни рўйхатга олиш 2022 йил 7 май куни соат 10.00 да бошланади. Акциядорлар навбатдан ташқа-
ри умумий йиғилишида иштирок этиш учун акциядорлар қонунчиликка мувофиқ шахсини тасдиқловчи ҳуж-
жатларни (паспорт) рўйхатга олиш вақтида тақдим этиши шарт. Юридик шахсларнинг вакиллари белгиланган 
тартибда расмийлаштирилган ишончнома билан келишлари сўралади.

Акциядорларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилиши бўйича тайёрланган ҳужжатлар билан тани-
шиш учун қуйидаги манзилга мурожаат қилиш мумкин: Бухоро вилояти, Когон шаҳри, А.Темур кўчаси, 5-а уй.

E-mail: kogonyog@mail.ru
Тел.: 0-365-522-24-60, 91-445-05-69.

ХИИ “KogonYog‘-Ekstraksiya zavodi” АЖ 
кузатув кенгаши.

Аудиторлик ташкилотлари ва мустақил ташкилотлар диққатига!

 “KogonYog‘-Ekstraksiya zavodi” АЖ
нинг ташқи аудит текширувидан ўтказиш бўйича танлов!

1. Жамиятни 2021 йил якуни бўйича миллий стандартларига асосан тузилган молиявий ҳисоботларини ау-
дитнинг халқаро стандартларига (АХС) асосан аудит текширувидан ўтказиш.

2. Жамиятни 2021 йил якуни бўйича халқаро стандартларига (МХХС) тузилган молиявий ҳисоботларини 
аудитнинг халқаро стандартларига (АХС) асосан аудит текширувидан ўтказиш.

3. Жамиятни 2021 йил якунлари бўйича корпоратив бошқарув тизими ва корпоратив бошқарув Кодекс тав-
сияларига риоя қилинишини баҳолаш. 

Қўйиладиган талаблар:
Халқаро ва миллий стандарлар асосида аудиторлик хизмати кўрсатиш бўйича 3 йиллик тажрибага эга бўлган 

ташкилотлар;
Танлов иштирокчисининг хизматлар кўрсатилган тахминий нархи билан, танловда иштирок этиш таклифи;
Тегишли лицензияни нусхаси;
Ташкилотга тегишли бўлган маълумотлар (соҳадаги иш тажрибаси, аудиторлар сони, халқаро ташкилотларга 

аъзолиги, ташкилотнинг энг йирик мижозлари) шу жумладан, давлат рўйхатидан ўтказилганлигини  тасдиқловчи 
гувоҳнома нусхаси.

Касбий даражасини белгиловчи сертификат нусхаси, халкаро сертификатлар;
Суғурта полиси нусхаси ва бошқа маълумотлар.
Танловда қатнашмокчи бўлган аудиторлик ташкилотлари 2022 йил 25 апрелга қадар жамиятга ўз тижорат 

таклифларини тақдим этишлари лозим.
Юқорида кўрсатилган ҳужжатлар, аризалар конвертда  ёки жамиятнинг электрон почта манзилига юбориш

лари лозим.
Манзил: 200701, Бухоро вилояти, Когон шаҳри, А.Темур кўчаси, 5-а уй.
Эл.манзил: kogonyog@mail.ru 
Маълумот учун тел.: 0-365-522-24-60,  91-445-05-69.
“KogonYog’-Ekstraksiya zavodi” АЖ

кузатув кенгаши.

Определением Нукусского межрайонного экономического суда Республики Каракалпакстан от 19.04.2022 
г. номер 4-2301-2101/1580 ООО «Propan avtotex» (ИНН 302088269) ликвидационным управляющим назна-
чен Бермаханов Рустем Хожамбергенович. 

Давлат активларини бошқариш агентлиги Тошкент шаҳар ҳудудий бошқармаси оммавий савдога қўйилган давлат улушлари бўйича электрон 
онлайн аукцион савдога таклиф этади.  

“E-auksion” электрон савдо платформаси орқали тўлиқлигича давлат улушлари сотиладиган корхоналар 
РЎЙХАТИ

Т/р Объект номи Объект манзили Таъсисчиси Давлат 
улуши, фоиз Сотиш учун асос (ПҚ/ВМҚ) Савдо тури Савдога қўйилган нархи, 

(сўм)
Устав капитали, 

(сўм)

1 “Qadriyat-ta’mir” МЧЖ 
Тошкент шаҳри, Чилонзор 

тумани, Бешёғоч 1-берк 
кўчаси, 9-уй

Маданият ёдгорликлари 
илмий ишлаб чиқариш бош 

бошқармаси
34,0

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
2020 йил 27 октябрдаги ПФ-6096-сон 

Фармони
аукцион 1 472 953 000 392 829 800

Давлат активларини бошқариш агентлиги Тошкент шаҳар ҳудудий бошқармаси оммавий савдога қўйилган давлат объектлари бўйича 
электрон онлайн аукцион савдога таклиф этади.  

“E-auksion” электрон савдо платформаси орқали сотувга чиқарилган давлат объектлари 
РЎЙХАТИ

Т/р Объект номи Объект манзили Балансда сақловчи Сотиш учун асос (ПҚ/ВМҚ) Бино ва иншоотларнинг 
умумий майдони (кв.м.)

Ер участкасининг 
умумий майдони (га)

Савдо 
тури

1 Маъмурий бино ҳудуди Тошкент шаҳри, Миробод тумани, 
Амир Темур шоҳкўчаси, 4-уй

Ўзбекистон Республикаси Ахборот 
технологиялари ва коммуникацияларини 

ривожлантириш вазирлиги

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар 
Маҳкамасининг 2021 йил 30 декабрдаги 

тегишли қарори

Умумий майдони 3779,0 кв.м. 
кадастр ҳужжатга асосан 0,2644 аукцион

2 Маъмурий ва ишлаб 
чиқариш бинолари

Тошкент шаҳри, Мирзо Улуғбек 
тумани, Яхё Ғуломов кўчаси, 2-уй

“Республика махсус алоқа боғламаси” 
ДУК

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар 
Маҳкамасининг 2021 йил 30 декабрдаги 

тегишли қарори

Умумий майдони 3157,0 кв.м. 
кадастр ҳужжатга асосан 0,3214 аукцион

Давлат кўчмас мулки объектининг олди-сотди шартномаси баённома расмийлаштирилганидан сўнг, 10 иш 
кунидан кечиктирмай сотувчи, балансда сақловчи ва аукцион савдоларининг ғолиби ўртасида тузилади.

Агар аукцион ғолиби 5 иш куни ичида оператор ҳизмат ҳақига етарли маблағларни тўламаган ёки олди-
сотди шартномасини имзолашни рад этган тақдирда, аукционнинг салоҳиятли ғолиби мавжуд бўлса, унга 
оператор хизмат ҳақида етарли маблағларни тўлаш учун 5 иш кунлик муддат берилади. Агар салоҳиятли 
ғолиб мазкур маблағни тўламаганда ёхуд мавжуд бўлмаганда, такрорий аукцион савдоларига чиқарилади. 

Электрон онлайн аукцион савдоси объектнинг жойлаштириш кунига қараб белгиланган соатлар оралиғида 
ўтказилади. Савдоларда иштирок этиш учун қўшимча маълумотларни www.e-auksion.uz сайти орқали олиш 
мумкин.

Манзил: Тошкент шаҳри, Миробод тумани, Матбуотчилар кўчаси, 32-уй. 
Телефон: 71-202-21-11, 71-233-01-70.

Савдога марҳамат!

Зангиота туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 18 апрель кунги 4-1101-2201/564-рақамли ажримига 
мувофиқ “Olmazor tajriba-mexanika ta’mirlash yordamchi korxonasi” УКга нисбатан тўловга қобилиятсизлик иши 
қўзғатилиб кузатув таомили жорий этилган. Муваққат бошқарувчиси этиб 2-тоифали суд бошқарувчи Турғунов 
Аброр Абдужамалович тайинланган (33/91-494-07-00).

Юқоридаги УК кредиторларининг йиғилиши 2022 йил 19 май куни соат 11.00 да қарздор маъмурий биносида 
бўлиб ўтади.

Кун тартибидаги масалалар:
1. Зангиота туманлараро иқтисодий судининг ажрими.
2. Кредиторлар талаблари реестрини тузиш ва тасдиқлаш.
3. Муваққат бошқарувчисига ойлик маош тайинлаш.
4. Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2013 йил 14 август кунги 224-сонли қарори ижросини 

таъминлаш бўйича муваққат бошқарувчисининг хулосасини тасдиқлаш.
5. Бошқа масалалар.
Талаблар 1 ой давомида қабул қилинади. Кредиторлардан йиғилишда қатнашиш учун, ташкилот номидан 

ваколатли вакил (қарздорликни тасдиқловчи ҳужжат – солиштирма далолатнома ҳамда ваколатнома билан) қат-
нашишлари сўралади.

Решением Кунградского межрайонного экономического суда от 15 апреля 2022 года за №4-2303-2202/216 ООО 
«Licorise Export Group» (ИНН 305750163) Шуманайского района РК признано банкротом по упрощенному виду 
банкротства и открыто ликвидационное производство. Ликвидационным управляющим назначен Н. Аметов.

Собрание кредиторов состоится в 11-00 24 июня 2022 г. в здании ГНИ Шуманайского района с повесткой 
дня: отчет ликвидационого управляющего; рассмотрение утверждения реестра кредиторов; рассмотрение за-
ключений, составленных должнику на основании пост. Кабмина РУз от 13.08.2014 г. за №224; рассмотрение 
утверждения календарных планов и вопросов, связанных с ликвидацией.

В кредиторском собрании должника обязаны участвовать руководители и/или представители кредиторов с 
полагающимися документами (акты-сверки, доверенность).

Также в случае несдачи учредительных документов и круглой печати, штампа предприятия в течение десяти 
дней, они считаются недействительными.

Требования и заявки от кредиторов, а также от дебиторов принимаются в течение месяца, тел. 90 709-30-75. 

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 7 апрелдаги 4-1001-2229/4734-рақамли ва 
4-1001-2229/4735-рақамли ҳал қилув қарорларига асосан “Oltinsoy Trans Servis” МЧЖ (СТИР 303063734) 
ҳамда “Triumph” МЧЖга (СТИР 305250303) нисбатан банкротликнинг тугатишга доир иш юритиш бошлан-
ди. Тугатиш бошқарувчиси этиб Адхамжанов Одилжон Адхамжонович тайинланди. 

Кредиторлар йиғилиши 2022 йил 24 май куни соат 15.00 да Тошкент шаҳри, Ғофур Ғулом кўчаси, 1-уй (Мил-
лий банк биноси)да бўлиб ўтади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 07.04.2022 йилдаги ҳал қилув қарори ижроси. 
2. Қарздор корхонанинг кредиторлар реестрини тасдиқлаш. 
3. Тугатиш бошқарувчисига Ўзбекистон Республикаси “Банкротлик тўғрисида”ги қонун 22-моддасига бино-

ан ўз вазифасини бажаришлиги учун ойлик иш хақи миқдорини белгилаш.
4. Тугатишга доир иш юритиш даврига тугатиш бошқарувчисининг тугатиш режаси, календар иш режаси, 

штат жадвали ва харажатлар сметасини тасдиқлаш. 
5. Аудиторлик ва баҳоловчи ташкилотлар номзодини тасдиқлаш. 
Махсуслашган аудитор ва баҳоловчи ташкилотлар эътиборига!
Қарздор жамиятларнинг мол-мулкларини хатловдан ўтказиш ва уларни баҳолаш ҳамда молиявий фаолиятини 

аудит текширувидан ўтказиш бўйича танлов эълон қилинади. Танловда қатнашишда эҳтиёж билдирган ташки-
лотларнинг таклифлари 2022 йилнинг 23 май куни соат 18.00 гача қабул қилинади. Ҳужжатлар билан танишиш 
учун куйидаги манзил ва тел рақамлар орқали мурожаат қилишинги сўралади. 

Корхонага нисбатан мурожаатлар эълон чиққан кундан бир ой муддат ичида Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур 
тумани, Ибн-Сино-2 мавзеси, 13-уй, 59-хона ёки тел./телеграм: 93-504-33-60 манзилда қабул қилинади. 

Жамиятларга тегишли бўлган думалоқ муҳр ва бурчак штампи 5 кун муддат ичида тугатиш бошқарувчисига 
топширилмаса ҳақиқий эмас деб топилиб бекор қилинади.

Sahrisabz tumanlararo iqtisodiy sudining chiqargan hal qiluv qaroriga asosan Kitob tumanida joylashgan 
“Qaxramon agromashlizing” MCHJ MTP (STIR 300844129), “Muzaffar Ziyadullayevich kishmishlari” fermer 
xo’jaligi (STIR 304521930), “Kifti-ob mel servis” xususiy korxonasi (STIR 302756956), “Qashqadaryo tabiy 
ofatlar bilan ishlash bo’limi va xonadonlargayordam ko’rsatish tashkiloti” MCHJ (STIR 306498444), “Trans luks” 
MCHJ (STIR 305939274), “Gulsanam olma uzum bog‘lari” fermer xo’jaligi (STIR 305071462), “Mirziyo Mirshod 
Mironshoh” fermer xo’jaligi (STIR 303658167), “Kifti-ob servis pro” MCHJ (STIR 303858424) hamda  Sahrisabz 
shahrida joylashgan “Kunchiqar chorva ta’minot” MCHJ  (STIR 307143236), “Juraev Alijon Ganiyevich” MCHJ 
(STIR 301466083) soddalashtirilgan tartibda bankrot  deb topilgan, tugatishga doir ish boshlangan  va tugatish 
boshqaruvchisi etib Аchilov Abduvali Norboboyevich tayinlangan.

Mazkur xо’jalik yurituvchi sub’ektlarning ta’sis guvohnomasi, dumaloq muhri va tо’rtburchak  shtamplari e’lon chiqqan 
kundan boshlab 10 (o‘n) kun ichida tugatsh boshqaruvchisiga topshirilmasa yo’qolgan deb topilib bekor qilinadi. Kreditorlar 
yig‘ilishi Shahrisabz  shahri, Ipak yo’li ko’chasi, 108-uyda 19.05.2022 yil soat 15.00 da  bo’lib o’tadi. Barcha talablar e’lon 
chiqqan kundan e’tiboran 1 (bir) oy muddatda Shahrisabz  shahri, Ipak yo’li ko’chasi, 108-uyda qabul qilinadi.

Ромитан туманлараро иқтисодий судининг 15.04.2022 йилдаги 4-2001-2205/370-рақамли ажримига асосан 
“Jomard-Sultoh” ФХ (СТИР 204266966)да банкротлик иши қўзғатилганлиги муносабати билан кузатув жорий 
қилиниб ва унга муваққат бошқарувчи этиб Неков Саиджон Садридинович тайинланган.

Ишни суд мажлисда кўриш 2022 йил 14 май куни соат 11.00 да Ромитан тумани ДСИ биносида бўладиган 
очиқ суд мажлиси муҳокамасида кўриб чиқиш тайинланган.

Кредиторлар йиғилишида кўриб чиқиладиган материаллар билан танишиш ҳамда иштирокчиларни рўйхатга 
олиш 2022 йил 21 май куни соат 10.30 дан 11.00 гача. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Муваққат бошқарувчининг ҳисоботи.
2. Корхона муваққат бошқарувчисининг календар иш режасини тасдиқлаш.
3. Кредиторлар реестирини тасдиқлаш.
4. Корхонага нисбатан банкротлик таомилидан бирини қўллаш. 
5. Бошқа масалалар. 
Юқоридагиларни инобатга олиб, кредиторлар йиғилишига ўз ишончли вакилингизни ишонч хатлари ва 

шахсини тасдиқловчи ҳужжат ҳамда кредиторлик қарзи тўғрисидаги тегишли равишда расмийлаштирилган со-
лиштирма далолатнома билан келишлари шарт.

Кредиторлар қарздорга бўлган талаблари эълон чиққан кундан бошлаб муваққат бошқарувчига мурожаат 
қилишлари мумкин.

Мурожаат учун манзили: Бухоро шаҳри, И. Каримов кўчаси, 10-уй.
Муваққат бошқарувчи Неков Саиджон Садридинович, тел.: 97-308-00-90.
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Утерянный аттестат о 10-летнем среднем образовании Г №534440 (регистрационный номер 6), выданный в 1980 
году средней школой №218 Мирабадского района города Ташкента на имя Бахавиддиновой Зульфии Шарафитдинов-
ны, считать недействительным.

Тошкент Давлат Аграр университети томонидан 2002 йил 1 июлда Юсупов Хаётжон Нематиллаевич номига 
берилган В 099476-рақамли (дипломнинг рўйхат рақами 2050) бакалавр дипломи ва шу диплом иловаси йўқолганлиги 
сабабли бекор қилинади.

Тошкент вилояти, Тошкент тумани, 19-умумий ўрта таълим мактаби томонидан 1994 йилда Тўлаганова (Исмаи-
лова) Мадинахон Собиржон қизи номига берилган 9-синфни тамомлаганлиги тўғрисидаги 573440 (қайд қилинган 
рақами 90)-рақамли йўқолган аттестат бекор қилинади.

Конкурс
на должность председателя правления

 АО Республиканская фондовая биржа 
«Тошкент»! 

Объявление
 о проведении конкурса на должность

председателя правления АО РФБ «Тошкент»
Акционерное общество Республиканская фондовая биржа «Тошкент» объявляет конкурс на должность предсе-

дателя правления АО РФБ «Тошкент». 
Кандидатами могут выступать лица в возрасте от 25 до 55 лет, соответствующие нижеследующим критериям, в 

том числе иностранные менеджеры, имеющие необходимую квалификацию и опыт работы в соответствующей сфере.
Претендентам, занимающим должности председателя правления АО РФБ «Тошкент», предоставляются следу-

ющие условия труда:
– пятидневная рабочая неделя, режим работы с 09-00 до 18-00, выходные дни – суббота, воскресенье, празднич-

ные даты;
– помещение (отдельный кабинет) с необходимыми условиями для работы;
– служебная машина;
– другие условия труда и полномочия в установленном законодательством порядке.
Конкурс проводится в 2 этапа. На первом этапе Наблюдательным советом АО РФБ «Тошкент» будут рассматри-

ваться представленные претендентами документы. Оценка кандидатур производится по итоговым баллам, согласно 
критериям, указанным в Регламенте организации и проведения конкурса на руководящие должности АО РФБ «Тош-
кент» (https://uzse.uz/legislations/203).

Претенденты должны соответствовать следующим критериям:
– наличие высшего финансово-экономического, технического или юридического образования (второе высшее 

зарубежное образование приветствуется);
– имеющие необходимую квалификацию и опыт работы на руководящей должности в финансово-экономической сфе-

ре не менее 3 лет. Опыт работы на аналогичных должностях в зарубежных и международных компаниях приветствуется;
– свободное и грамотное владение государственным и русским языками, знание английского и других иностран-

ных языков приветствуется;
– умение грамотно пользоваться компьютерными технологиями, понимание и использование новых видов IT-ус-

луг и инструментов;
– знание нормативных и законодательных документов, применение современных инновационных методов управ-

ления и реализации проектов.
Претенденты должны представить документы в запечатанных конвертах в указанные сроки, подтверждающие со-

ответствие его указанным критериям. Также к пакету представляемых документов должны быть приложены:
– заявление претендента с указанием об ознакомлении с условиями и порядком проведения конкурса, также со-

гласия на подписание контракта в случае прохождения конкурса;
– копия паспорта претендента, личные сведения о претенденте и его трудовой деятельности в виде анкеты (объ-

ективки);
– короткий план о предлагаемой программе развития общества. В плане обоснованность, точность, наличие рас-

четов конкретных показателей приветствуются;
– рекомендательное письмо с последнего места работы (со стажем работы в данной организации не менее 2 лет) 

приветствуется.
На втором этапе Наблюдательным советом АО РФБ «Тошкент» по итогам конкурса вносятся на рассмотрение 

общего собрания акционеров предложения по всем кандидатурам с указанием набранных ими баллов. 
Кандидатурой не могут быть лица, которые:
– не имеют высшего образования;
– исполняли функции единоличного исполнительного органа, входили в состав коллегиального исполнительного 

органа или являлись учредителями юридического лица в момент прекращения действия лицензий на осуществление 
указанной деятельности за нарушения лицензионных требований и условий, допущенных по вине этих лиц, если с 
момента такого прекращения прошло менее трех лет;

– имеют непогашенную судимость за преступления в сфере экономики или за преступления против порядка 
управления;

– приговором суда лишены определенного права, состоящего в запрещении виновному в течение назначенного 
судом срока занимать те или иные должности на предприятиях, в учреждениях или организациях либо заниматься той 
или иной деятельностью;

– исполняли функции единоличного исполнительного органа или входили в состав коллегиального исполнитель-
ного органа юридического лица в момент, когда такое лицо было признано банкротом и с момента признания не ис-
текло двух лет;

– находятся в отношениях родства или свойства с другим членом Наблюдательного совета.
Срок представления конкурсной документации – 15 дней, с 20 апреля по 4 мая (включительно) 2022 года.
Рассмотрение документов – на очередном заседании Наблюдательного совета АО РФБ «Тошкент».
Важно знать:
1) Согласно постановлению Кабинета Министров Республики Узбекистан от 26.04.2019 года №356, выдвижение 

кандидатуры на должность председателя правления АО РФБ «Тошкент» осуществляется по согласованию с Пре-
мьер-министром Республики Узбекистан или его соответствующими заместителями и советниками.

2) Представленные документы не подлежат возврату претендентам. По итогам конкурса (этапов конкурса) сооб-
щается только тем претендентам, которые прошли данный этап.

Документы принимаются по адресу: г. Ташкент, пр. Мустакиллик, 107, менеджером по кадрам АО РФБ «Тошкент».
Для получения дополнительной информации обращаться по телефону  71-267-18-21 – Алтибаева Гульноза Ами-

новна.

Чирчиқ туманлараро иқтисодий судининг 13.04.2022 йилдаги қарорларига асосан қуйидаги банкрот корхо-
налар тугатиш суд бошқарувчиси этиб Турсунбоева Дилафрўз Набижоновна тайинланди.

Т/р Корхона номи Иш рақами Йиғилиш 
санаси Йиғилиш манзили Йиғилиш 

Вақти
1 “World-Invest Group” МЧЖ 4-1102-2201/526 23.05.2022 Тошкент вилояти ДСБ 11.00
2 “Olimpolvon Savdo” МЧЖ 4-1102-2201/527 23.05.2022 Тошкент вилояти ДСБ 11.10
3 “Do It Not” МЧЖ 4-1102-2201/528 23.05.2022 Тошкент вилояти ДСБ 11.20
Юқоридаги жамиятлар муҳр ва тамғалари 10 кун ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаса, бекор қили-

нишини маълум қиламиз ҳамда ушбу жамиятларга нисбатан барча кредиторлар эълон чиққан кундан эътиборан 1 
(бир) ой давомида 99-866-09-62 телефон рақами орқали тугатиш суд бошқарувчисига мурожаат этишлари мумкин. 

Йиғилишга келган кредиторлар шахсини тасдиқловчи ҳужжат, ишончнома ва солиштирма далолатнома би-
лан қатнашишлари шарт. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботини тинглаш.
2. Тугатиш бошқарувчиси томонидан тузилган жамиятни тугатиш режасини тасдиқлаш.
3. Тугатиш даври ҳаражатлар сметасини тасдиқлаш;
4. 23.05.2022 йил кунига кредиторлар талаблар реестрини тасдиқлаш. 
5. Бошқа масалалар.

Фарғона туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 12 апрелдаги 4‑1501-2202/1107-рақамли ҳал қилув қа-
рори билан қарздор “Obod quvasoy sement” хусусий корхонаси (СТИР 306450551) соддалаштирилган тар-
тибда банкрот деб топилиб, унга нисбатан тугатишга доир иш юритиш жорий қилинган ва суд бошқарувчиси 
этиб, Садулла Абдуллаевич Нурматов тайинланган.

Кредиторларнинг йиғилиши 2022 йил 29 апрель куни соат 10.00 да Қувасой шаҳар ДСИ маъмурий биносида 
бошланади.

Қарздорларнинг муҳр, тўртбурчак штампи, таъсис ҳужжатларини асл нусхалари тугатиш бошқарувчисига 
эълон чиққан кундан бошлаб 10 кунлик муддатда тақдим этилмаган тақдирда, бекор қилинган деб ҳисобланади.

Мурожаат учун манзил: Фарғона шаҳри, 150110, Янги аср кўчаси, 134‑уй, 10‑хонадон. 
Тел.: 99-991-26-75, 90-390-67-77.

Бухоро туманлараро иқтисодий судининг 18.04.2022 йилдаги 4-2001-2204/819-ҳал қилув қарори билан Бухоро 
шаҳридаги “Mega market Buxara” МЧЖ соддалаштирилган таомил бўйича банкрот деб топилиб, тугатишга доир иш 
очилган бўлиб, тугатиш бошқарувчиси этиб 4-тоифали суд бошқарувчиси Каримов Амрилло Хайриллоевич тайинланган. 

Шу муносабат билан кредиторлар йиғилиши 2022 йил 27 май куни соат 11.00 да Бухоро шаҳри, И.Каримов 
кўчаси, 10-уй, Давлат активларини бошқариш агентлиги Бухоро вилоят ҳудудий бошқармаси биносида бўлиб ўтади. 

Йиғилиш кун тартиби: 
1. Тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботи.
2. Кредиторлар реестирини тасдиқлаш.
3. Бошқа масалалар.
Кредиторлар ушбу йиғилишига ишончли вакилини ишонч хати ва шахсини тасдиқловчи ҳужжат ҳамда креди-

торлик қарзи тўғрисидаги тегишли равишда расмийлаштирилган солиштирма далолатнома билан келишлари шарт.
Кредиторлар қарздорга бўлган талаблари эълон чиққан кундан бошлаб бир ой муддат ичида суд (тугатиш) бош

қарувчига мурожаат қилишлари мумкин. 
Мазкур корхоналарнинг думалоқ муҳри ва тўртбурчак штампи эълон чоп этилган кундан эътиборан 10 кун 

ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаган тақдирда, йўқолган деб топилиб, бекор қилинган деб ҳисобланади.
Мурожаат учун суд (тугатиш) бошқарувчиси Каримов Амрилло Хайриллоевич. 
Манзил: Бухоро тумани, Работак МФЙ, Кўлба қишлоғи, 62-13-уй, тел.: 91-404-48-08.

Денов туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 14 апрелдаги ҳал қилув қарорларига асосан “Шўрчи 
ММТП” (СТИР 306531008) МЧЖ, “Denov kelajak” (СТИР 307542998) оилавий корхонаси ва “Abdusalomov 
Elaziz” (СТИР 307614812) хусусий корхонаси банкрот деб топилган, тугатишга доир иш юритиш бошланган, 
тугатиш бошқарувчиси этиб Ш.Сафаров тайинланган, даъво ва эътирозлар эълон чиққан кундан бошлаб 1 ой мо-
байнида қабул қилинади. Мазкур корхоналар раҳбари ва таъсисчиси муҳр ҳамда тамғаларини 5 кун ичида топшир-
маган тақдирда бекор қилинган деб ҳисобланади. 2022 йил 23 май куни соат 10.00 да Термиз шаҳри, Баркамол авлод 
кўчаси, 13-уйда кредиторлар йиғилиши бўлиб ўтади, йиғилиш иштирокчиларидан ўз ваколатларини тасдиқловчи 
ҳужжат ва ишончнома билан қатнашиши талаб этилади. Мурожаат учун тел.: 99-679-10-57.

ООО «Native Land Kuch» (ИНН: 308 626 306), зарегистрированное в соответствии с законодательством Рес
публики Узбекистан за №1008197 от 28 июня 2021 года, расположенное по адресу: г. Ташкент, Яшнабадский район, 
1-й проезд Авиасозлар, дом 7, сообщает о своём присоединении к ИП ООО «Anglesey Food» (ИНН: 202 099 756), 
зарегистрированному в соответствии с законодательством Республики Узбекистан за №1316 от 30 декабря 1996 года, 
расположенному по адресу: г. Ташкент, Чиланзарский район, ул. Туроб Тула, дом 57. Правопреемником всех прав и 
обязанностей является ИП ООО «Anglesey Food».

Конкурс на должность
 заместителей председателя правления

 АО Республиканская фондовая биржа 
«Тошкент»! 

Объявление
 о проведении конкурса на должность 

заместителей председателя правления АО РФБ «Тошкент»
Акционерное общество Республиканская фондовая биржа «Тошкент» объявляет конкурс на должность заместите-

лей председателя правления АО РФБ «Тошкент». 
Конкурс проводится на основе поступивших предложений по кандидатурам.
Кандидатами могут выступать квалифицированные работники, руководящие работники общества, а также иные лица, в 

том числе иностранные менеджеры, имеющие необходимую квалификацию и опыт работы в соответствующей сфере. 
Предложения по кандидатурам могут вноситься акционерами, владеющими не менее 10% голосующих акций обще-

ства и самими кандидатами (далее – инициаторы).
Претенденту, занимающему должность заместителя председателя правления АО РФБ «Тошкент», предоставляются 

следующие условия труда:
– пятидневная рабочая неделя, режим работы с 09-00 до 18-00, выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные даты;
– помещение (отдельный кабинет) с необходимыми условиями для работы;
– служебная машина;
– другие условия труда и полномочия в установленном законодательством порядке.
Конкурс проводится в 2 этапа. На первом этапе Наблюдательным советом АО РФБ «Тошкент» будут рассматри-

ваться представленные претендентами документы. Оценка кандидатур производится по итоговым баллам, согласно кри-
териям, указанным в Регламенте организации и проведения конкурса на руководящие должности АО РФБ «Тошкент» 
(https://uzse.uz/legislations/203).

Претенденты должны соответствовать следующим критериям:
– наличие высшего финансово-экономического, технического или юридического образования (второе высшее зару-

бежное образование приветствуется);
– имеющие необходимую квалификацию и опыт работы на руководящей должности в финансово-экономической сфе-

ре не менее 2 лет. Опыт работы на аналогичных должностях в зарубежных и международных компаниях приветствуется;
– свободное и грамотное владение государственным и русским языками, знание английского и других иностранных 

языков приветствуется;
– умение грамотно пользоваться компьютерными технологиями, понимание и использование новых видов IT-услуг 

и инструментов;
– знание нормативных и законодательных документов, применение современных инновационных методов управле-

ния и реализации проектов.
На втором этапе Наблюдательным советом АО РФБ «Тошкент» по итогам конкурса вносятся на рассмотрение об-

щего собрания акционеров предложения по всем кандидатурам с указанием набранных ими баллов.
Кандидатурой не могут быть лица, которые:
– не имеют высшего образования;
– не имеют как минимум двухлетнего опыта работы на руководящей должности;
– исполняли функции единоличного исполнительного органа, входили в состав коллегиального исполнительного ор-

гана или являлись учредителями юридического лица в момент прекращения действия лицензий на осуществление ука-
занной деятельности за нарушения лицензионных требований и условий, допущенных по вине этих лиц, если с момента 
такого прекращения прошло менее трех лет;

– имеют непогашенную судимость за преступления в сфере экономики или за преступления против порядка управ-
ления;

– приговором суда лишены определенного права, состоящего в запрещении виновному в течение назначенного су-
дом срока занимать те или иные должности на предприятиях, в учреждениях или организациях либо заниматься той или 
иной деятельностью;

– исполняли функции единоличного исполнительного органа или входили в состав коллегиального исполнительного 
органа юридического лица в момент, когда такое лицо было признано банкротом и с момента признания не истекло двух лет;

– находятся в отношениях родства или свойства с другими членами Наблюдательного совета.
Срок представления конкурсной документации – 15 дней, с 20 апреля по 4 мая (включительно) 2022 года.
Инициаторы обеспечивают достоверность, актуальность и соответствие действительности представленных в обще-

ство сведений о кандидатурах.
Инициаторы представляют на конкурс данные кандидатов в запечатанных конвертах в указанные сроки, подтверж-

дающие соответствие его указанным критериям. Также к пакету представляемых документов должны быть приложены:
– заявление кандидата с согласием об участии в конкурсе, заверения о подлинности предоставляемых сведений и 

согласие на заключение договора при победе на конкурсе; 
– копия паспорта кандидата, личные сведения о претенденте и его трудовой деятельности в виде анкеты (объективки);
– короткий план о предлагаемой программе развития общества. В плане обоснованность, точность, наличие расче-

тов конкретных показателей приветствуются;
– рекомендательное письмо с последнего места работы (со стажем работы в данной организации не менее 2 лет) 

приветствуется.
Рассмотрение документов – на очередном заседании Наблюдательного совета АО РФБ «Тошкент».
Важно знать:
1) Согласно постановлению Кабинета Министров Республики Узбекистан от 26.04.2019 года №356, выдвижение 

кандидатуры на должности заместителей председателя правления АО РФБ «Тошкент» осуществляется по согласова-
нию с Премьер-министром Республики Узбекистан или его соответствующими заместителями и советниками.

2) Представленные документы не подлежат возврату претендентам. 
3) Кандидаты, чьи поданные документы оформлены ненадлежащим образом, к конкурсу не допускаются.
Документы принимаются по адресу: г. Ташкент, пр. Мустакиллик, 107 (здание Республиканского биржевого центра), 

менеджером по кадрам АО РФБ «Тошкент».
Для получения дополнительной информации обращаться по телефону 71-267-18-21 – Алтибаева Гульноза Аминовна.
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Конкурс для иностранных менеджеров
по избранию в исполнительный орган

 АО Республиканская фондовая биржа 
«Тошкент»!

Объявление
 о проведении конкурса для иностранных менеджеров

по избранию в исполнительный орган
 АО Республиканская фондовая биржа «Тошкент» 

Акционерное общество Республиканская фондовая биржа «Тошкент» объявляет конкурс для иностран-
ных менеджеров по избранию в исполнительный орган АО Республиканская Фондовая Биржа «Тошкент».

Конкурс проводится на основе поступивших предложений по кандидатурам.
Кандидатами могут выступать иностранные менеджеры, имеющие необходимую квалификацию и опыт ра-

боты в соответствующей сфере.
Претенденту предоставляются следующие условия труда:
– пятидневная рабочая неделя, режим работы с 09-00 до 18-00, выходные дни – суббота, воскресенье, празд-

ничные даты;
– помещение (отдельный кабинет) с необходимыми условиями для работы;
– служебная машина;
– другие условия труда и полномочия в установленном законодательством порядке.
Конкурс проводится в 2 этапа. На первом этапе Наблюдательным советом АО РФБ «Тошкент» будут рас-

сматриваться представленные претендентами документы. Оценка кандидатур производится по итоговым бал-
лам, согласно критериям, указанным в Регламенте организации и проведения конкурса на руководящие долж-
ности АО РФБ «Тошкент» (https://uzse.uz/legislations/203).

Претенденты должны соответствовать следующим критериям:
– наличие высшего финансово-экономического, технического или юридического образования;
– имеющие необходимую квалификацию и опыт работы в зарубежных и международных компаниях в фи-

нансово-экономической сфере не менее 2 лет;
– свободное и грамотное владение государственным и русским языками приветствуется;
– умение грамотно пользоваться компьютерными технологиями, понимание и использование новых видов 

IT-услуг и инструментов;
– знание нормативных и законодательных документов, применение современных инновационных методов 

управления и реализации проектов.
 На втором этапе Наблюдательным советом АО РФБ «Тошкент» по итогам конкурса вносятся на рассмо-

трение общего собрания акционеров предложения по всем кандидатурам с указанием набранных ими баллов.
Кандидатурой не могут быть лица, которые:
– не имеют высшего образования;
– не имеют как минимум двухлетнего опыта работы на руководящей должности;
– исполняли функции единоличного исполнительного органа, входили в состав коллегиального исполни-

тельного органа или являлись учредителями юридического лица в момент прекращения действия лицензий на 
осуществление указанной деятельности за нарушения лицензионных требований и условий, допущенных по 
вине этих лиц, если с момента такого прекращения прошло менее трех лет;

– имеют непогашенную судимость за преступления в сфере экономики или за преступления против поряд-
ка управления;

– приговором суда лишены определенного права, состоящего в запрещении виновному в течение назна-
ченного судом срока занимать те или иные должности на предприятиях, в учреждениях или организациях либо 
заниматься той или иной деятельностью;

– исполняли функции единоличного исполнительного органа или входили в состав коллегиального испол-
нительного органа юридического лица в момент, когда такое лицо было признано банкротом и с момента при-
знания не истекло два года;

– находятся в отношениях родства или свойства с другими членами Наблюдательного совета.
Срок предоставления конкурсной документации 15 дней, с 20 апреля по 4 мая (включительно) 2022 года.
Инициаторы обеспечивают достоверность, актуальность и соответствие действительности представленных 

в общество сведений о кандидатурах.
Инициаторы представляют на конкурс данные кандидатов в запечатанных конвертах в указанные сроки, 

подтверждающие соответствие его указанным критериям. Также к пакету представляемых документов должны 
быть приложены:

– заявление кандидата с согласием об участии в конкурсе, заверения о подлинности представляемых сведе-
ний и согласие на заключение договора при победе на конкурсе; 

– копия паспорта кандидата, личные сведения о претенденте и его трудовой деятельности в виде анкеты 
(объективки);

– короткий план о предлагаемой программе развития общества. В плане обоснованность, точность, нали-
чие расчетов конкретных показателей приветствуются;

– рекомендательное письмо с последнего места работы (со стажем работы в данной организации не менее 
2 лет) приветствуется.

Рассмотрение документов – на очередном заседании Наблюдательного совета АО РФБ «Тошкент».
Важно знать:
1) Представленные документы не подлежат возврату претендентам.
2) Кандидаты, чьи поданные документы оформлены ненадлежащим образом, к конкурсу не допускаются.
Документы принимаются по адресу: г. Ташкент, пр. Мустакиллик, 107 (здание Республиканского биржевого 

центра), менеджером по кадрам АО РФБ «Тошкент».
Для получения дополнительной информации обращаться по телефону  71-267-18-21 – Алтибаева Гульноза 

Аминовна.

Урганч туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 4 апрелдаги ҳал қилув қарори билан Урганч тумани-
даги “Urganch intensiv agro tomorqa” МЧЖ (СТИР 307276592), “Sunnatullo Boburmirzo” МЧЖ (СТИР 
308206868), “Allanazar ovchi” МЧЖ (СТИР 307167862)лар банкрот деб топилганлиги муносабати билан туга-
тиш бошқарувчи этиб Шарипов Рашид Аллаёрович тайинланди. Корхоналарнинг думалоқ муҳри, тўртбурчак 
штампи бекор қилинади. Кредиторлар томонидан талаблар эълон чиққан кундан эътиборан 1 ой муддатда ту-
гатиш бошқарувчи томонидан қабул қилинади. 

Манзил: Урганч шаҳри, Самарқанд кўчаси, 90-уй. 
Мурожаат учун тел.: 97-790-60-00.

Сирдарё туманлараро иқтисодий судининг Сирдарё туманида 2022 йил 14 апрелдаги 
4-1202-2201/248-рақамли ҳал қилув қарори билан “Акром-Икром-Элдор” ФХ, 4-1202-2201/249-рақам-
ли ҳал қилув қарори билан “Ziyokor baraka gaz servis” ХК, 4-1202-2201/250- рақамли ҳал қилув қарори 
билан “Xaydarjon Umarjon Obidjon” ФХ, 4-1202-2201/251-рақамли ҳал қилув қарори билан “Ulugbek 
Yulyaxshiev” ФХ, 4-1202-2201/252-рақамли ҳал қилув қарори билан “Sirdaryo xamkorlik plyus” ХК, 
4-1202-2201/253-рақамли ҳал қилув қарори билан “Said amin yushay” МЧЖ, 4-1202-2201/254-рақамли ҳал 
қилув қарори билан “Parvozi Anorboy” ФХ, 4-1202-2201/255-рақамли ҳал қилув қарори билан “Maxmud o’g‘li 
Abduraxim” ФХ, 4-1202-2201/256-рақамли ҳал қилув қарори билан “Kommunal foydalanish boshqarmasi” 
МЧЖ, 4-1202-2201/257-рақамли ҳал қилув қарори билан “Hurdil-Nafis” ХК, 4-1202-2201/258-рақамли ҳал 
қилув қарори билан “Garmoniy plys” ХК, 4-1202-2201/259-рақамли ҳал қилув қарори билан “Beshbuloq agro 
servis” ФХларга нисбатан банкротликнинг соддалаштирилган таомили бўйича банкротлик иши қўзғатилган. 
Тугатиш бошқарувчиси этиб Ш.Сулаймонов тайинланган.

Қарздорлар томонидан эълон чиққанидан кейин 10 (ўн) кун муддат ичида муҳр, тўртбурчак тамға, гувоҳ-
нома, низом ва бошқа барча бухгалтерия ҳужжатлари тугатиш бошқарувчига топширилмаган тақдирда бекор 
қилинади.

Кредиторлар ўз талабларини тақдим этишлари учун эълон чиққан кундан бошлаб 1 ой мобайнида мурожа-
ат қилишлари мумкин.

Кредиторларнинг 1-умумий йиғилиши 2022 йил 23 май куни соат 11.00 да Гулистон шаҳри, Ўзбекистон 
кўчаси, 3-уй, 18-хонада (Бизнес маркази биноси) бўлиб ўтади.

Мазкур йиғилишга ишончли шахс ишончномаси, қарздорликни тасдиқловчи ҳужжат ҳамда паспорт билан 
келиши шарт.

Мурожаат учун: Гулистон шаҳри, 3-мавзе, Ўзбекистон кўчаси, 3-уй (Бизнес маркази биноси). Teл.: 0-367-
226-53-18, моб.: 90-312-37-27.

Кредиторлар диққатига!
Наманган туманлараро иқтисодий судининг 28.03.2022 йилдаги 4-1604-2102/427дан 487гача рақамли 

ҳал қилув қарорларига асосан Чортоқ туманидаги “Xurshidbek Ilhomjon savdo” МЧЖ (СТИР 305761774), 
“Mardon” XK (200109514), “Medical technology capital” МЧЖ  (305925750), “Евро-Азия” Л.Т.Д. (201312934), 
“Vodiy mash qurilish” МЧЖ (303323520), “Чоpтоқ кумуш толаси” ХК (301122005), “Asadbek Tursunoy 
Poshshaxon” FX (303596601), “Chartak golden art build” МЧЖ (305356519), “Imkoniyat tex”  (305036544), 
“Odilxon oq oltin” ФХ (301403604), “Илхом хисори Сурхоn” ФХ  (300520603), “Jo’rahon Rislig’oy Bahodir” ФХ 
(300937185), “Zar-DM” МЧЖ (202656632), “Sho’rbuloq yuksalishi” ФХ (302418687), “Мучум саховати” ФХ 
(300118183), “Honey bee market” МЧЖ (306254731), “Katta zamin mirishkori” ФХ (303740937), “Javlon Davron 
Dilmurod” ФХ (301765621), “Ulug’bek Ozodbek Xurshidbek” ФХ (303648234), “Muxammadzokir Ziyoviddin” 
ФХ (303618421), “Sharifboy ota Ilhomi” ФХ (204359675), “Temur-Rizo Yekut-Kamola” ФХ (206120269), 
“Abduxalil Temur Abdulla” ФХ (302923510), “Oyqironlik ixlos saxovati” ФХ (303615703), “Al Mumin Sofiya” 
ФХ (305480548), “Shaxriomon Sharif trans” МЧЖ (303210947), “Zang bog‘i eram” ФХ (302395307), 
“Boybudok Gayhalizori” ФХ (206606825), “Kamol Bahtiyor Sobir” ФХ (301966316), “Boydedayev Maxmudjon” 
ФХ (303750394), “Qoracho’qqi g’alla paxta mirishkori” ФХ (303879644), “Arslonbek Xasanboy Xusanboy” 
ФХ (303622394), “Mirzaboy Orifjon” ФХ (206384787), “Abdulaziz Firdavs Zafar” ФХ  (304482861), “Capital 
metall grand” МЧЖ (304274788), “Баликли кул Бобур олмаси” АФ  (206288984), “Globus chortoq” МЧЖ 
(307126042), “Диер Аскар Отабек” ФХ (206269138), “Shifo Madad maskani” МЧЖ (303141376), “Diamond 
resurs kapital” МЧЖ (307045587), “Zuxro-MZ” МЧЖ (305981224), “Тилонбой боғбон Фахриддин” ФХ 
(206386744), “Заршуhос боғбон” ФХ  (205414868), “Diyorbek Javohirbek Jamshidbek” ФХ (303597101), “Malik 
Madamin” ФХ  (304440479), “Мирза Гулам” ХФ (201313173), “Murodilla Ubaydullo Po’latjon” ФХ (303650115), 
“Maxliyo Xusanboy Otabek” ФХ (300491901), “Chortoq bog‘dorchilik agrofirmasi” МЧЖ  (305782298), “Исмоh 
ота” ФХ (203541087), “Azizbek Ulug’bek Muxammadbobur” МЧЖ  (307031139), банкротликни соддалашти-
рилган таомилида банкрот деб топилган ва тугатиш жараёни бошланган. Суднинг 28.03.2022 йилдаги ҳал қилув 
қарорларига асосан 3-тоифали суд бошқарувчиси У.Аббасов тугатиш бошқарувчиси этиб тайинланган.

Қарздорларга нисбатан барча даъволарни эълон чиққан кундан бошлаб бир ой давомида тугатиш бошқа-
рувчиси томонидан қабул қилинади. Банкрот корхоналарни молия-хўжалик фаолиятини аудит кўригидан ўтка-
зиш учун аудиторлик идоралари ўртасида тендер танлови эълон қилинади. Танловда қатнашувчилар тугатиш 
бошқарувчисига эълон чиққан кундан бошлаб бир ой муддатда ўз таклифлари билан мурожаат қилишлари 
мумкин. Банкрот корхоналарнинг муҳр ва тўртбурчак тамғалари корхоналар раҳбарлари ёки таъсисчилари 
томонидан қонунда белгиланган 3 кунлик муддат ичида суд бошқарувчисига топширилмаган тақдирда ҳақиқий 
эмас деб топилади ҳамда бекор қилинади. 

Мурожаат учун тел.: 91-185-32-05.

Қоракўл туманлараро иқтисодий судининг 14.04.2022 йилдаги ҳал қилув қарорлари билан Қоракўл туман-
даги қуйида номлари келтирилган корхоналар соддалаштирилган таомил бўйича банкрот деб топилиб, туга-
тишга доир иш очилган. 

Т/р Банкрот деб эътироф этилган корхона номи СТИР Ҳал қилув қарор рақами 
1 “Soxib” ФХ 201636791 4-2004-2201/323
2 “Yangizamon Shoyimobod” ФХ 301759905 4-2004-2201/324
3  “Ilxom Shonazar Soxibkor” ФХ 206091851 4-2004-2201/325
4 “Бойкулбобо Асад” ФХ 204276914 4-2004-2201/326
5 “Islombek Javoxir Karim” ФХ 302235354 4-2004-2201/327
6 “Boboqul Doston paxtakor” ФХ 302237114 4-2004-2201/328
7 “Hikmat Muxabbat” ФХ 303578038 4-2004-2201/329
8 “Миришкор-Мирзабек” ФХ 204888041 4-2004-2201/330
9 “Baxodir Dostonbek zamini” ФХ 303616005 4-2004-2201/331

10 “Бегимжоh-hор” ФХ 204918819 4-2004-2201/332
11 “Jigachilik Sobir” ФХ 302306225 4-2004-2201/333
12 “Barxayot O’tkir zamini” ФХ 300775088 4-2004-2201/334
13 “Oyxon Boboqul” ФХ 302836104 4-2004-2201/335
14 “Erkin go’jali paxtakori” ФХ 305207686 4-2004-2201/336
15 “Йулдош Оллош чорвадор” ФХ 300356466 4-2004-2201/337
16 “O‘ktam Xasan g‘allakor” ФХ 303571245 4-2004-2201/338
17  “Bekzod Xo’jaqul” ФХ 302517270 4-2004-2201/339
18 “Kamola Mirjalol bog‘i” ФХ 304032756 4-2004-2201/340
19 “Mirfayz Bekzod dalasi” ФХ 304752858 4-2004-2201/341
20 “Sayyod G‘anijon g‘allakor” ФХ 303615591 4-2004-2201/342
21 “Haydar Ro’zi zamini” ФХ 306053261 4-2004-2201/343
22 “Sanduvoch zamini” ФХ 303472004 4-2004-2201/344
Ушбу ҳал қилув қарорлари билан юқорида номлари келтирилган корхоналарга суд (тугатиш) бошқарувчиси 

лавозимига Неков Саиджон Садридинович тайинланган. 
Биринчи кредиторлар йиғилиши 2022 йил 21 май куни соат 11.00 да Бухоро шаҳри ДСИ биносида Бухоро 

шаҳри,Уй қурувчилар кўчаси, 2-уйда бўлиб ўтади.
Юқорида кўрсатилган корхоналарнинг бурчак штампи ва думалоқ муҳрлари эълон чоп этилган кундан 

бошлаб 10 (ўн) кун ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаган тақдирда, йўқолган деб топилиб, бекор 
қилинган деб ҳисобланади. 

Кредиторлар қарздорга бўлган талаблари эълон чиққан кундан бошлаб бир ой муддат ичида суд (тугатиш) 
бошқарувчисига мурожаат қилишлари мумкин. 

Суд (тугатиш) бошқарувчиси Неков Саиджон Садридинович. Тел.: 97-308-00-90.

Хоразм вилояти Шовот туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 7 апрелдаги 4-2202-2105/931-рақамли 
ажрими билан Гурлан туманидаги “Texno alp” МЧЖ (СТИР 304941109) муваққат бошқарувчиси Р.Жуманиё-
зов ўз вазифасини бажаришдан озод этилиб, янги муваққат бошқарувчиси этиб, суд бошқарувчиси Р.А. Шари-
пов тайинланди. 

Ушбу муносабат билан талаблар эълон чиққан кундан эътиборан 1 ой муддатда суд бошқарувчи томонидан 
қабул қилинади. Кредиторлар йигилиши 2022 йил 29 апрель куни соат 10.00 да Гурлан тумани ДСИ биносида 
бўлиб ўтади. 

Манзил: Урганч шаҳри, Самарқанд кўчаси, 90-уй. 
Мурожаат учун тел.: 97-790-60-00.

Утерянный аттестат о 9-летнем среднем образовании O’R-V №091229, выданный в 1999 году средней школой 
№122 Юнусабадского района города Ташкента на имя Бабаджанова Азиза Арсеновича, считать недействительным.

Мирзо Улуғбек технология касб-ҳунар коллежи томонидан 2005 йил 18 июнда Кўшанова Фотима Саидкаримов-
на номига берилган 287970 (рўйхат рақами 3353)-диплом йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

Утерянный аттестат о 9-летнем среднем образовании ТМ №0442647, выданный в 2019 году средней школой №220 
Юнусабадского района города Ташкента на имя Наимова Равшана Фирдаусовича, считать недействительным.

Поправка в объявление

АО «Трест 12», 
опубликованное в газете «Биржа» №29 (2912) 19.04.2022 г.

Пункт 6 повестки дня читать: Утверждение положений «Об общем собрании акционеров», «О 
Наблюдательном совете», «О единоличном исполнительном органе», «О счетной комиссии» в новой 
редакции.
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В рамках работы по привлечению частных иностранных инвестиций в эко-
номику республики послом Республики Узбекистан в Японии М. Абдурах-
моновым проведены переговоры с президентом компании Cosmo Beauty 

Co. Ltd (японским производителем косметической и лекарственной продукции)  
Такаши Ямазое, который выразил заинтересованность  в налаживании бизнеса в 
Узбекистане.

Новый уровень инвестиционного 
сотрудничества

В настоящее время в Узбекистане действует порядка 40 предприятий с сау-
довским капиталом. Успешно реализованы и реализуются проекты с такими 
ведущими саудовскими компаниями,  как  ACWA Power,  Al-Habib Medical 

Group  и другие.
В г. Эр-Рияде заместитель Премьер-мини-

стра – министр инвестиций и внешней тор-
говли С. Умурзаков в ходе личной встречи об-
судил с министром инвестиций Королевства 
Саудовской Аравии Халидом аль-Фалихом 
текущее состояние и перспективы расшире-
ния инвестиционного и торгово-экономи-
ческого сотрудничества между двумя госу-
дарствами. Обговорены дальнейшие шаги 
по наращиванию успеха саудовских компа-
ний в энергетическом секторе Узбекистана. 
Участники встречи провели анализ текущего 
состояния реализуемых проектов и обменя-
лись предложениями по их ускоренному за-
вершению и вводу в эксплуатацию строящих-
ся генерирующих мощностей. Отдельное 
внимание было уделено проектам, направ-
ленным на обеспечение продовольствен-
ной безопасности. Стороны договорились 
сформировать отдельный инвестиционный 
портфель в области сельского хозяйства и 
переработки сельскохозяйственной продук-
ции, предусматривающий внедрение инно-
вационных и водосберегающих технологий. 
Также обсуждено сотрудничество в сфере 
текстильной промышленности.

В  ходе беседы стороны рассмотрели ход 
реализации договоренностей, достигнутых 
во время состоявшихся в марте текущего 
года в г.Ташкенте 5-го заседания Узбекско- 

саудовской межправительственной комис-
сии по вопросам торговли, экономики, науки 
и технологий, культуры, спорта и молодежи и 
3-го заседания Узбекско-саудовского делово-
го совета, а также проработали ряд вопросов 
для более активного продвижения согласо-
ванных проектов и инициатив.

В контексте дальнейшего расширения 
узбекско-саудовского инвестиционного 
партнерства были отмечены возможности 
Фонда расширения экономических возмож-
ностей, созданного в Узбекистане в 2021 году 
совместно с Исламским банком развития, 
а также потенциал Саудовского фонда раз-
вития, который по состоянию на текущий 
момент уже выделил около 200 млн долларов 
для реализации социальных и инфраструк-
турных проектов в Узбекистане. Стороны 
договорились проработать возможности для 
реализации новых проектов с привлечением 
ресурсов вышеуказанных финансовых ин-
ститутов.

По итогам встречи были определены даль-
нейшие совместные действия, направленные 
на поиск новых точек пересечения взаимных 
интересов и расширение взаимовыгодного 
инвестиционного сотрудничества между 
двумя странами.

Д. ТУРСУНОВА.

Компания Cosmo Beauty Co. Ltd нача-
ла свою деятельность как производитель 
химической продукции в 1949 году, а с 
1986 года производит косметику. Позже 
компания начала выпускать лекарствен-
ные средства. Годовой объем продаж ком-
пании превышает 450 млн долл. США, 
ассортимент продукции более 4 тысяч 
видов. В ходе встречи послом Республи-
ки Узбекистан в Японии М. Абдурахмо-
новым освещены масштабные реформы, 
проводимые в республике под руковод-

ством Президента, 
презентован инве-
стиционный потен-
циал Узбекистана, а 
также деятельность 
японского бизнеса в 
республике. 

В ходе визита орга-
низовано посещение 
производственны х 
мощностей компа-
нии и изучение всей 
цепочки производ-
ства косметических 
изделий. Со своей 
стороны президент 

компании Cosmo Beauty Co. Ltd  Т. Яма-
зое выразил готовность в установлении 
сотрудничества с узбекскими компаниями, 
включая производство косметической про-
дукции под разработанными узбекскими 
брендами и для узбекского рынка.  Т. Яма-
зое сообщил, что хочет посетить Узбеки-
стан и просил оказать содействие в поиске 
партнера с узбекской стороны и предоста-
вить информацию о рынке косметической 
продукции и производителях Республики 
Узбекистан.  

Дополнительные возможности 
в налаживании бизнеса

В рамках бизнес-миссии делегации 
ассоциации «Узчармсаноат» в 
Индию состоялись переговоры 

в Центральном научно-исследователь-
ском институте кожевенного дела CSIR 
по налаживанию сотрудничества.  Не-
давно CSIR  принял решение об откры-
тии нового научно-исследовательского 
института в Узбекистане.

CSIR – это сетевая организация с ба-
зой исследований и разработок в области 
обработки кожи. В составе организации 
37 национальных лабораторий, 39 инфор-
мационно-исследовательских центров, 3 
инновационных комплекса. Около 3500 
ученых работают над новыми разработ-
ками под эгидой этой организации. CSIR, 
являющийся 46-м по величине глобаль-
ным институтом в мире и первым в Азии, 
планирует открыть еще один исследова-
тельский центр в Узбекистане. 

Открытие очередного центра органи-
зации именно в нашей стране в первую 
очередь позволит местным предприя-
тиям ознакомиться с инновационными 
разработками в этой области, получить 
необходимые для своей деятельности 
технические знания. Новый центр будет 
предоставлять услуги не только нашим 
предприятиям, но и кожевенным пред-
приятиям Центральной Азии и СНГ. Бла-
годаря центру в Узбекистане они будут 
иметь доступ к исследованиям, лабора-
торным испытаниям и патентам на меж-
дународном уровне. Это, в свою очередь, 
будет способствовать внедрению научных 
достижений и инноваций в кожевенную 
промышленность нашей страны. 

В ходе визита  делегация  ассоциации 
«Узчармсаноат» встретилась с предста-
вителями крупных кожевенных заводов и 
компаний в промышленной столице Ин-
дии  Канпуре, который  считается одним 
из крупнейших экономических городов 
Индии и центром кожевенных компаний. 
На этот город  приходится 30% торговли 
кожей страны. Только в районе Джаджмау 
города Канпур насчитывается порядка 

300 перерабатывающих предприятий, на-
чиная от кожевенного сырья и заканчивая 
готовой продукцией (финишная кожа), 
большинство из которой ориентирова-
но на экспорт. На сегодняшний день в 
Канпуре насчитывается  932 предприятия 
по производству кожевенно-обувных из-
делий, которые пользуются повышенным 
спросом во многих зарубежных странах, 
благодаря своему качеству и доступности. 

Проведены  переговоры с представи-
телями компании Penza Exports. В ходе 
встречи представители компании сообщи-
ли, что намерены закупить в Узбекистане 
вторично обработанную кожу «вет-блю» 
буйвола, которая необходима для мебель-

ной и автомобильной промышленности. 
Стороны договорились о проведении пе-
реговоров с участием производителей из 
Узбекистана.

Компания Penza Group была основана 
в 1990 году. Ее деятельность началась с 
производства «вет-блю» из шкур круп-
ного рогатого скота для местных пред-
приятий Индии. Далее компания начала 
работу по переработке вторично обра-
ботанной кожи в готовую продукцию и 
выпуску из нее кожгалантереи. Стремясь 
постепенно выйти на международный ры-
нок, в 2004 году компания стала экспорти-
ровать готовую кожу в Республику Корея 
для автомобильной и мебельной про-
мышленности. С 2006 года к продукции 
компании проявила интерес Италия. На 
сегодняшний день Penza Group является 
одним из ведущих мировых поставщиков 
готовой  кожи. Компания производит 3,5-
4 млн кв. м готовой кожи ежегодно. Пред-
приятие работает по принципу кластера, 
в единой цепи находятся все процессы 
– от переработки кожи до готовой про-

дукции. На сегодняшний день у компании 
имеется большой  спрос на кожевенный 
полуфабрикат «вет-блю». Поэтому она 
намерена сотрудничать с Узбекистаном 
– страной с большим производственным 
потенциалом в этой сфере. Это окажет 
существенное положительное влияние на 
экспортный потенциал нашей страны.

Следующей темой обсуждения стала 
подготовка квалифицированных специа-
листов для отечественных предприятий. 
Делегация ассоциации «Узчармсаноат» 
на встрече с  представителями компании 
East West Tanners обменялась мнением по 
созданию в нашей стране научных лабора-
торий, а также учебного заведения специ-

ально для кожевенной промышленности. 
По словам главы компании, работа была 
отложена из-за пандемии COVID-19, 
но на данный момент есть широкие воз-
можности для ее продвижения.  East West 
Tanners  – производитель кожгалантереи 
и аксессуаров, соответствующих миро-
вым стандартам. Сегодня большая часть 
экспортно-ориентированной кожевен-
но-обувной продукции из Индии про-
изводится на этом заводе. Вся продук-
ция компании полностью соответствует 
требуемым стандартам. Благодаря этому 
можно сказать, что она является одним из 
лидеров на европейском и американском 
рынках.

Также состоялась встреча с компанией 
Homera Tanning Industries. Компания  вы-
ступила с инициативой открытия нового 
совместного предприятия в Узбекистане. 
В ходе переговоров было отмечено, что 
возможности и льготы, предоставляе-
мые сегодня иностранным инвесторам в 
нашей стране, являются определяющим 
фактором для эффективного запуска но-

вых проектов. Homera Tanning Industries 
– крупный кластер в Канпуре. В нем ра-
ботают 6 кожевенных заводов, 3 произ-
водственных предприятия и логистичес
кий центр. В кластере трудятся более 900 
человек. За свою 35-летнюю историю 
компания стала крупнейшим кластерным 
предприятием Индии. Компания  постав-
ляет готовую кожу для автомобильной, 
мебельной промышленности, индустрии 
моды и безопасности. Она также постав-
ляет широкий ассортимент обуви и ко-
жгалантереи на мировой рынок.   Основ-
ной причиной успеха компании является 
то, что она работает в кластерной систе-
ме, т.е. в системе «кожперерабатывающее 
производство + производство готовых 
изделий + поставка». Это приводит к сни-
жению себестоимости продукции, в ре-
зультате чего увеличивается спрос на нее 
во всем мире. Сегодня Homera Tanning 
Industries способна удовлетворить миро-
вой спрос на аксессуары.

В нашей стране заработает еще одно 
предприятие с индийским капиталом. 
Делегация ассоциации «Узчармсаноат» 
провела плодотворный диалог с компа-
нией CLE. На встрече глава индийской 
компании заявил, что рад сотрудничеству 
с Узбекистаном и готов инвестировать в 
такую  благоприятную для бизнеса стра-
ну. Совет по экспорту кожи (CLE) являет-
ся самой быстрорастущей и крупнейшей 
организацией в индийской кожевенной 
промышленности. Совет работает над 
всемерной поддержкой и развитием коже-
венных предприятий Индии. Также благо-
даря CLE доля Индии в мировой торговле 
кожей увеличивается с каждым годом.

Деловая миссия делегации «Узчарм-
саноат» в Индию послужила удобной 
площадкой для плодотворного диалога, 
поиска новых партнеров и, самое главное, 
для демонстрации мировому сообществу, 
в частности ведущим компаниям, потен-
циала Узбекистана в кожевенно-обувной 
сфере.

Плодотворный диалог 
заинтересованных сторон
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Сотувда келишилган нархда.

ОБЗОР
Л итий-ионные аккумуляторы при-

обретают все большее значение 
в мировой энергетике,  их при-

менение уже не ограничивается мобиль-
ными телефонами и электромобилями.  
В будущем литий-ионные батареи могут 
стать источником энергии для значитель-
ной части населения планеты, так что 
потенциал рынка лития – третьего эле-
мента таблицы Менделеева – оценивает-
ся некоторыми экспертами в миллиарды 
долларов.

За последний год курс акций нескольких 
крупнейших литиевых компаний удвоился. 
Например, акции чилийской Sociedad Química 
y Minera de Chile за это время выросли в цене 
с $30 до $57. В конце прошлого года компания 
подписала девятилетнее соглашение о постав-
ках карбоната и гидроксида лития с LG Energy 
Solution, поставщиком аккумуляторов для 
Tesla и GM. Чилийская компания ожидает от  
увеличения  капитала до $1,1 млрд, большая 
часть которого будет направлена на расшире-
ние производства карбоната лития. Предпола-
гается, что в долгосрочной перспективе лити-
евая промышленность будет расти примерно 
на 20% в год, чему будут способствовать рост 
продаж электромобилей и реализация задач 
по сокращению выбросов углерода в разных 
странах от Китая до США.

Стоимость акций компании Albemarle 
Corporation из американской Северной Каро-
лины также увеличилась за год почти вдвое, с 
$88 до $162. Этот производитель лития также 
недавно объявил о планах расширения и дол-
госрочных контрактах по поставкам, полагая, 
что революция на рынке электромобилей и 
энергетический переход только начинают-
ся. Albemarle намерена привлечь $1,3 млрд с 
помощью IPO – эти средства будут инвести-
рованы в развитие литиевых производств в 
Сильвер-Пике (Невада), а также в Австралии, 
Чили и, возможно,  Китае.

Крупнейшие производители лития гото-

вятся к растущему спросу на электромобили, 
который теперь формирует не только Tesla, но 
и такие признанные компании, как GM, а также 
китайские стартапы. Компания NIO Limited, 
еще недавно находившаяся на грани банкрот-

ства,  представила пару новых моделей, которые 
будут конкурировать с Tesla Model 3 в Китае, 
и эти амбиции были оценены рынком. Стои-
мость акций NIO взлетела с $3,24   до максиму-
ма в $50.

Ключевым фактором литиевого бума пока 
остаются автопроизводители, но они уже де-
монстрируют иные возможности применения 
литиевых автомобилей, помимо непосредствен-
ного источника энергии для электрокаров.

Та же NIO продвигает концепцию «бата-
рея как услуга», когда покупатели электро-
каров могут сдавать в аренду аккумулятор 
своего автомобиля и экономить $10 тысяч 
при покупке нового автомобиля, а также про-
изводитель предлагает покупателям возмож-
ность заменить батарею после нескольких лет 
использования. Это создает дополнительный 

спрос на батареи и соответственно на литий.
Первопроходец массового рынка элек-

тромобилей Tesla также повышает ставки в 
сегменте солнечных батарей и аккумулято-
ров. Предлагаемые компанией домашние 

супер-аккумуляторы могут 
кардинально изменить спосо-
бы хранения и распределения 
электроэнергии в будущем. 
Это связано с тем, что стои-
мость аккумуляторов очень 
быстро снижалась при од-
новременном увеличении 
спроса до такой степени, что, 
по утверждению Wall Street 
Journal, автопроизводители 
смогут производить элек-
тромобили по цене обычных 
машин в течение ближай-
ших пяти лет. По данным 
BloombergNEF,  к 2023 году 
ожидается их снижение еще 
на 27%.  Литий-ионные бата-
рейки – ключевой элемент в 
борьбе за «чистую планету». 
В аккумуляторе Tesla Model S 

содержится примерно 12 кг лития, накопите-
лям для возобновляемой энергии его нужно 
еще больше.

Принципиальную роль на рынке лития в 
ближайшие годы также может сыграть компа-
ния Blink Charging, производящая зарядные 
устройства для электромобилей. Стоимость 
акций компании за последний год значитель-
но выросла, в том числе благодаря сотруд-
ничеству с EnerSys, одним из старейших гло-
бальных поставщиков систем и технологий 
хранения энергии для промышленного при-
менения, и компанией Envoy Technologies. 
Майкл Д. Фаркас, основатель Blink, заявляет о 
готовности постоянно обновлять совместные 
продукты, чтобы обеспечить более эффектив-
ные и удобные варианты зарядки для растуще-
го сообщества водителей электромобилей.

Иными словами, литий-ионные аккумуля-
торы уже являются критически важным эле-
ментом для энергетического сектора. Теперь 
они используются не только в мобильных 
телефонах и электромобилях: батареи могут 
применяться для хранения энергии, а также 
для сбора энергии из возобновляемых источ-
ников.

При этом принято умалчивать об экологиче-
ском ущербе, сопровождающем добычу сырья 
для таких аккумуляторов. И не только для них. 
Всемирный банк говорит о 17 так называе-
мых «материалах энергетического перехода» 
(Energy Transit Materials, ETM), критически 
важных для развития солнечной, ветровой, 
геотермальной энергетики, систем накопления 
энергии, электрического транспорта. Среди 
них не только редкие или редкоземельные, но 
и совершенно обычные медь и алюминий.  До 
2050 года, по прогнозам Всемирного банка,  по-
требуется   3-3,5 млрд т  этих материалов. При 
этом годовое потребление трех из них – графи-
та, лития и кобальта, к 2050 должно будет увели-
читься более чем на 450%.

Однако добыча этого металла наносит 
непоправимый вред природе. В литиевом 
треугольнике в Южной Америке, который за-
хватывает части Аргентины, Боливии и Чили, 
содержится больше половины мировых за-
пасов лития. Это также одно из самых сухих 
мест на земле. Чтобы добыть литий, шахтеры 
сверлят дыры в соляных равнинах и выкачи-
вают богатый металлом соляной раствор на 
поверхность. Затем они на несколько месяцев 
оставляют его испаряться, после чего получен-
ная смесь магния, калия, бура и солей лития 
фильтруется и испаряется еще раз в бассейнах 
для отстаивания. Должно пройти от 12 до 18 
месяцев, чтобы из этой смеси можно было 
извлечь карбонат лития. Это эффективный и 
сравнительно простой процесс, но он требует 
много воды – почти 2 млн литров воды на тон-
ну лития. В чилийской пустыне Атакама добы-
ча лития поглощает 65% всей воды региона. 

Третий элемент

Сегодня о выгодах энергопере-
хода говорят исключительно в 
терминах борьбы с глобальным 

потеплением и сокращения парниковых 
выбросов. Между тем существуют рис
ки, которые успешно вытесняются из 
общественного сознания. Негативные 
технологические, социальные, геополи-
тические, инвестиционные и даже эколо-
гические последствия энергоперехода в 
настоящий момент оцениваются далеко 
не в полном объеме и могут нивелиро-
вать его позитивные составляющие.

Неизбежность энергетического перехо-
да – постепенного отказа от углеводородов в 
пользу «чистой» энергетики – уже признали 
даже самые закоренелые скептики. Компа-
нии и государства наперегонки строят планы 
по сокращению производства и потребления 
традиционных энергоносителей, наращивая 
инвестиции в солнечную и ветровую генера-
цию, водородные технологии и т.п. Однако, 
согласно исследованиям Института развития 
технологий ТЭК, в котором говорится о   вы-
годах и рисках энергоперехода,  безудержный 
энтузиазм ничуть не лучше избыточного скеп-
тицизма.

Один из самых известных экономистов 
мира, занимающихся данной проблемой, 
Вацлав Смил  из Университета Манитобы в 
Канаде считает «не решенные пока пробле-

мы ветро- и солнечной генерации, включая 
обеспечение непрерывности или даже саму 
возможность их использования в разных ча-
стях планеты, сигналом, что энергетический 
переход не будет быстрым и  переход от энер-
гии угля и нефти на энергию ветра и солнца – 
вопрос не нескольких десятилетий, а вопрос 
поколений».

Между тем авторы программ и планов, 
посвященных вопросам  энергоперехода, опе-
рируют  именно десятилетиями. Например,  
Евросоюз намерен  перейти к нетто-нулевым 
выбросам СО2  к 2050 году. «Изменение кли-
мата и ухудшение состояния окружающей сре-
ды представляют собой серьезную угрозу для 
Европы и мира. Чтобы преодолеть эти вызовы, 
Европе нужна новая стратегия роста, которая 
превратит Союз в современную, ресурсоэф-
фективную  и конкурентоспособную эконо-
мику», – говорится в преамбуле к так называ-
емой «Зеленой сделке». Обязательству выйти 
на нетто-нулевой уровень выбросов СО2 при-
соединяется все больше компаний. Сегодня в 
их число входят такие энергетические гиган-
ты, как ВР, Shell, Equinor, Repsol. 

Недавно к ним присоединилась Total, за-
явившая об увеличении инвестиций в низ-
коуглеродную энергетику до 20% от общего 
объема капиталовложений «к 2030 году или 
ранее». Компания  ConocoPhilips  первая  из 
компаний США объявила о целях достижения 

нетто-нулевых выбросов в 2045-2055 годах.
Плюсы, которые несет в себе переход от 

сжигания угля, нефти и газа к получению энер-
гии от солнца и ветра, несомненны. Даже если 
оставить в стороне проблему антропогенного 
влияния на процессы глобального потепления, 
реальность и масштабы которого по-прежне-
му вызывают вопросы. Никто не спорит с тем, 
что тепловые электростанции и транспорт на 
углеводородном топливе помимо СО2 выбра-
сывают в воздух и массу загрязняющих ве-
ществ, которые, в отличие от изменения кли-
мата, приносят прямой и немедленный вред 
здоровью людей.

Плюсы переработки и транспортировки 
углеводородов также относятся к экологичес
ки вредным производствам. Современные 
технологии способны свести риск ущерба 
окружающей среде к минимуму, однако от 
случайностей застраховаться невозможно, а 
цена ошибки крайне высока. Это показывают 
примеры катастрофических событий, таких 
как крушение танкера Exxon Valdez на Аляске, 
взрыв платформы Deepwater Horizon в Мекси-
канском заливе или  авария танкера Wakashio, 
севшего на мель и разломившегося на две ча-
сти у побережья Маврикия. (Авария с севшим 
на мель танкером Wakashio,  принадлежавшим 
японской компании Nagashiki Shipping, став-
шая причиной разлива более 1000 тонн нефти 
у берегов Маврикия, произошла 25 июля 2020 

после того, как экипаж, пренебрегая всеми 
правилами безопасности, приблизился к бе-
регу, чтобы попасть в зону действия сотовой 
связи.)

Развитие технологий делает использование 
ветровой и особенно солнечной энергии эко-
номически выгодными. Наконец, инвестиции 
в безуглеродные энергетические технологии 
могут стать локомотивом нового этапа тех-
нического развития пятой промышленной 
революции. Человечество впервые в своей 
истории окажется в ситуации, когда ему не 
грозит исчерпание энергоресурсов, и сможет 
перенаправить силы на другие перспективные 
исследования.

Сегодня одним из наиболее перспектив-
ных направлений развития энергетики ВИЭ 
считаются технологии накопления и хранения 
энергии. Мощные аккумуляторные батареи, 
по замыслу сторонников «зеленой» энерге-
тики, смогут заменить резервные ТЭС в энер-
госистемах, построенных на энергии ветра и 
солнца. А их легкие и емкие собратья сделают 
электромобили более привлекательными и 
удобными в эксплуатации, чем бензиновые и 
дизельные авто. Однако каждая инновация,  а 
энергетический переход – инновация  всего 
человечества, открывает  новые колоссальные 
возможности, но также  несет новые риски, не 
учитывать которые нельзя.  

Джамалбек ЗАУРБЕКОВ.

Светлые и темные оттенки энергоперехода


