DAVLAT XARIDLARIDA RAQOBAT MUHITI VA SHAFFOFLIK: l!

YANGI CHORALAR KO‘RILADI

Davlat xaridlarida raqobat muhitini rivojlantirish,

ushbu sohada korrupsiyaga qarshi kurashish tizimini
yanada takomillashtirish yo'lida ijroni samarali tashkil
etish, mahalliy ishlab chigaruvchilarning ishtirokini
yanada gollab-quvvatlash doimiy e’tibordagi masala

hisoblanadi.
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O’zbek-Isroil savdo-iqtisodiy hamkorligini
mustahkamlash muhokama qilindi

O‘zbekiston Respublikasi
Investitsiyalar, sanoat va
savdo vaziri Laziz Kudratov
Isroilning O°zbekistonda-
gi favqulodda va muxtor
elchisi Gideon Lustig bilan
uchrashuv o‘tkazdi.

Uchrashuv davomida
tomonlar O‘zbekiston-Isroil
savdo-iqtisodiy va inves-
titsiyaviy hamkorligining
joriy holati hamda uni
rivojlantirish istigbollarini
muhokama qildilar.

Ikki tomonlama savdoning ijobiy
dinamikasi, shuningdek, uni yana-
da kengaytirish va diversifikatsiya
qilish uchun mavjud salohiyat
qayd etildi. Shu nuqtai nazar-

dan, ikki mamlakat ishbilarmon
doiralari o‘rtasida to‘g‘ridan-to‘g'ri
aloqgalarni faollashtirish va tegishli
tuzilmalar o‘rtasida amaliy ham-
korlikni rivojlantirish muhimligi
ta’kidlandi.

Investitsiyalarni jalb etish va
sanoat kooperatsiyasini kengayti-
rish masalalariga alohida e’tibor
garatildi. Tomonlar igtisodiyot-
ning ustuvor tarmoqlarida qo‘sh-

ma loyihalarni amalga oshirish
imkoniyatlarini, shuningdek,
Isroil kompaniyalarining O‘zbe-
kiston hududidagi investitsiya
loyihalarida uzoq muddatli ish-
tirokini ta'minlash uchun qulay
shart-sharoitlar yaratish bo‘yicha
yondashuvlarni ko‘rib chiqdilar.

Muzokaralar yakunida tomon-
lar amaliy hamkorlikni yanada
mustahkamlash va ikki tomon-
lama kun tartibining asosiy
yo‘nalishlari bo‘yicha konstruktiv
muloqotni davom ettirishdan
o‘zaro manfaatdor ekanliklarini
tasdiqgladilar.

“Tashabbusli” budjet:
jarayonga o'zgartirishlar kiritildi

Oliy Majlisi Senati kengashining 2025-yil 17-dekabrdagi qarori bilan
“Tashabbusli” budjet jarayonlarini o‘tkazish hamda moliyalashtirish
tartibi to‘grisidagi nizomga o‘zgartirish va go‘shimchalar kiritildi.

Ularning asosiylariga ko'ra,
loyihalar g‘olib deb topilishi
uchun eng kam ovoz soni 50 ta
etib belgilandi (avval 10 ta edi).
Jihozlash loyihalari uchun eng
yuqori giymat bazaviy hisoblash
miqdorining 2 ming barobari etib
belgilandi (avval 4 ming barobar
edi). Endilikda mahalla soni 15 va
undan kam bo‘lgan tuman(sha-
har)dagi mahallalarga, “TOP-100”
talikka kirgan eng yaxshi soliq
to‘lovchi mahallalarga, loyi-

hani sheriklik asosida amalga
oshirgan mahallalarga “tanaffus”
berish amaliyoti qo‘llanilmaydi.
Bunda loyiha kiritish imkoniyati
cheklangan mahallalarga sherik-
lik asosidagi loyihalarni amalga
oshirishga ruxsat beriladi.

Yangi tartib bo‘yicha ovoz berish
bosqichi yakunlanganidan so‘ng
o‘n kun davomida qo‘shimcha
g'olib loyihalarni aniglash uchun
5-bosqich o‘tkaziladi. Qo‘shimcha

asi
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g'olib loyihalar xalq deputatlari
tuman (shahar) kengashlarining
deputatlari g'olib bo‘lmagan
loyihaga yetishmagan mablag‘ni
tuman budjetining qo‘shimcha
mablaglari hisobidan ajratishi va
Oliy Maijlis Qonunchilik palatasi
deputatlari - g‘olib bo‘lmagan
loyihalar orasidan bitta loyiha-

ni tanlashi orqali aniglanishi
mumkin. Nizomda shuningdek,
deputat tashabbusi amaliyotining
mezonlari belgilandi.

Kiritilgan o‘zgartirish va
qgo‘shimchalar orqali Oliy Majlis

Qonunchilik palatasi deputat-
lariga loyihalarni qo‘shimcha
ravishda g‘olib deb e’lon qilish
tartibi belgilandi. Bunda depu-
tatlar loyihalarni qo‘shimcha
ravishda golib sifatida e’lon
qilishi ularning “Ochiq budjet”
portalidagi shaxsiy sahifalari
orqali amalga oshiriladi.

Shuningdek, qo‘shimcha g‘olib
loyihalarni tanlab olish uchun
loyiha tegishli saylov okrugdagi
hududda joylashgan bo'lishi,
ovoz berish bosqichiga o‘tgan
hamda kamida 50 ta ovoz
to‘plagan bo‘lishi, sheriklik
asosida moliyalashtirishda
ishtirok etayotgan mahalla-

ga tegishli loyiha bo‘lmasligi
singari mezonlar belgilandi.
Bundan tashqari, deputatlar
tomonidan bir mahalladan
ketma-ket ikki mavsumda
loyihalarni tanlab olinishiga
yo'l qo‘yilmaydi. Agar tegishli
mavsum doirasida deputatlar
o'z vakolatidan foydalanmasa,
bu kelgusi mavsumlarda ushbu
vakolatdan foydalanish huquqi-
ni bermaydi.
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Tasdiglangan hujjat bilan
“Tashabbusli” budjet jarayoni
doirasida loyihalarni sheriklik
asosida birgalikda moliyalash-
tirish tartibi belgilandi. Unga
muvofiq, 2026-yildan boshlab
aholi tomonidan loyiha qiymati-
ning 50 foiz qismi moliyalashtiril-
gan taqdirda, loyihalar avtomatik
ravishda g‘olib deb topiladi va
golgan qismi davlat tomonidan
moliyalashtiriladi. Bunda, har bir
mahallaga bir mavsumda faqat
bitta loyihani sheriklik asosida
amalga oshirishga ruxsat beri-
ladi. Sheriklik asosidagi loyiha

fugarolar tomonidan loyihani
shakllantirish bosqichida maxsus
shartlarga rozilik bildirilgan hol-
da ilgari suriladi. Loyiha giyma-
tining 50 foiziga teng mablag‘ni
to‘play olmagan sheriklik loyihasi
an’anaviy ovoz berish bosqichiga
o‘tkaziladi. Budjet tashkilotlari
bo'yicha loyihalarni sheriklik
asosida moliyalashtirishga ruxsat
berilmaydi. Birgalikda moliya-
lashtirish tamoyili doirasida
loyihalarni sheriklik asosida
amalga oshirish mutlaqo ixtiyoriy
hisoblanadi.
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Davlat xaridlarida ragobat muhiti va shaffoflik:

yangi choralar ko'riladi

Davlat xaridlarida raqobat muhitini rivojlantirish, ushbu sohada kor-
rupsiyaga qarshi kurashish tizimini yanada takomillashtirish yo‘lida
ijroni samarali tashkil etish, mahalliy ishlab chigaruvchilarning ishtiro-
kini yanada qo‘llab-quvvatlash doimiy e’tibordagi masala hisoblanadi.

Prezidentimizning yakunlangan
yil oxirgi oyi 26 sanasidagi “Davlat
xaridlari tizimida raqobat muhiti
va shaffoflikni ta’'minlash bo'yi-
cha navbatdagi chora-tadbirlar
to‘g'risida”gi farmoni bilan ayni
shu yo'nalishda yanada muhim
ahamiyatli ishlar hayotga tat-

biq etiladi. Zero, unda bir qator
dolzarb vazifalar, chunonchi,
2030-yilgacha davlat xaridlari
sohasini rivojlantirishning asosiy
magsadli ko‘rsatkichlari belgi-
langan. Farmonga ko‘ra, davlat
xaridlarida raqobatli usullardan
foydalanish darajasini 80 foizga,
davlat xaridlarida iqtisod gilingan
mablag’ miqdorini 25 trln so‘mga,
davlat buyurtmachilari tomonidan
amalga oshiriladigan xaridlarda
mahalliy mahsulotlar ulushini esa
kamida 85 foizga yetkazish, tad-
birkorlik subyektlarining davlat
xaridlaridagi faolligini ikki karra
ko'tarish, davlat buyurtmachilari-
ning xaridlar uchun mas’ul bo‘lgan
malakasi oshirilgan xodimlari
ulushi 98 foizdan kam bo‘lmasligi-
ni ta'minlash kutilmoqda.

Hujjatga muvofiq, 2026-yil
1-martdan davlat xaridlari bo‘yi-

cha maxsus axborot portalida
davlat xaridi predmetining o‘rta-
cha bozor narxini sun’iy intellekt
texnologiyalari asosida hisoblab
beruvchi elektron modul ishga
tushiriladi. 2026-yil 1- yanvar-
dan davlat xaridlarida raqo-
batli usul orqali ayrim turdagi
tovarlarni (ishlarni, xizmatlarni)
xarid qilishning “taklif so‘rovi”
yangi tartib-taomili joriy etiladi.
Shuningdek, ayni shu davrdan
boshlab to‘g‘ridan-to‘g'ri shart-
nomalar bo‘yicha xarid gilinadi-
gan tovarlar (ishlar, xizmatlar)
ro‘yxati bekor qilinib, mazkur
ro‘yxat bo‘yicha davlat xaridlari
raqobatli usullardan foydalangan
holda amalga oshiriladi.

Bundan tashqari “Davlat xaridlari
to‘g'risida”gi qonunga asosan
to‘g'ridan-to‘g'ri shartnomalar tu-
zishga ruxsat berish haqida nor-
mativ-huqugqiy hujjatlar loyihala-
rini ishlab chigishda davlat xaridi
ijrochisining nomi aniq ko‘rsati-
ladi. Davlat xaridlarida elektron
do‘konga ofertalarni joylashtirish
muddati 15 kundan 60 kungacha
uzaytiriladi hamda tovarlarni
yetkazib berish muddati kamida

5 kun etib belgilanadi. Loyihalar
va import kontraktlarini komp-
leks ekspertiza qilish markazida
xarid hujjatlarini ekspertizadan
o‘tkazish muddatlari ularning
giymati va murakkabligidan kelib
chiqib gisqartiriladi.

Farmon talabidan kelib chiqib,
2026-yil 1-yanvardan davlat
buyurtmachilarining xarid rejalari
e’lon gilingandan keyin ushbu
ma’lumotlar avtomatik ravishda
mabhalliy ishlab chiqaruvchilarga
elektron xabarnoma tarzida yubo-
riladi, budjet buyurtmachilari
hamda mabhalliy ishlab chigaruv-
chilar o‘rtasida mahalliy auksion
savdolarini o‘tkazish yo‘lga qo'yi-

ladi. Mahalliylashtirish darajasi
30 foiz va undan yuqori bo‘lgan
ishlab chigaruvchilar bilan budjet
buyurtmachilari shartnomalari
bo‘yicha avans to‘lovi mahalliy-
lashtirish darajasiga mutanosib
miqdorda to‘lanishiga ruxsat
beriladi. Xarid qilishga oid huj-
jatlar loyihalari kamida ikki ish
kuni davomida maxsus axborot
portaliga joylashtirish orqali
jamoatchilik muhokamasidan
o‘tkaziladi. Boshlang‘ich narxni
pasaytirish uchun o‘tkaziladigan
auksionda 1 nafar tadbirkor
ishtirok etgan taqdirda, auksion
o‘tkazilgan deb hisoblanadi. Eng
yaxshi takliflarni tanlash savdo-
larida bitta ishtirokchi bo‘lgan

taqdirda, xarid tartib-taomili

va mezonlar o‘zgartirilmasdan
takroran e’lon gilinganda hamda
takroriy savdolarda ham o‘sha
ishtirokchi gqatnashsa, savdolar
o‘tkazilgan sanaladi.

2026-yil 1-iyuldan e’tiboran
davlat xaridlariga oid takliflarni
davlat xaridlari elektron tizimi
orqali fagat elektron shaklda
baholash, davlat buyurtmachilari
tomonidan tovarlarni (ishlar-

ni, xizmatlarni) gabul giluvchi
shaxslarga ishonchnomalarni
davlat xaridlari elektron tizimi
orqali elektron ko‘rinishda
rasmiylashtirish tartibi joriy
etiladi. Yirik davlat korxonalari-
da yillik xarid rejalari omborxo-
nadagi tovarlarni xatlovdan
o‘tkazish orqali shakllantiriladi.
“Davlat xaridlarida nazorat”
sahifasi ochiladi va unda davlat
xaridlari sohasiga oid huquqgbu-
zarliklar vujudga kelishi mumkin
bo‘lgan xavflarning yagona
tasnifini shakllantirish, xavf-xa-
tarlarni toifalarga ajratish, ularni
avtomatik aniglash va xabardor
qilish, davlat buyurtmachilarini
sodir etgan huquqgbuzarliklariga
ko‘ra toifalarga ajratish, davlat
xaridlarida eng muhim samara-
dorlik ko‘rsatkichlarini o'z ichiga
oluvchi “Xaridlarda KPI” ragamli
reytingini qo‘llash kabi mexa-
nizmlar nazarda tutiladi.

Davlat-xususiy sheriklik:

yangi normalar to

“Davlat-xususiy sheriklik to'g‘risida”gi gonunga kiriti-
lishi taklif etilayotgan o‘zgartirish va qo‘shimchalarni o'z
ichiga olgan hujjat loyihasi jamoatchilik muhokamasidan
o'‘tkazildi.

Qonun loyihasida bir qator yangi normalar belgilanmoqda.
Chunonchi, davlat boshqaruvi organlari, mahalliy ijro etuvchi
hokimiyat organlari, shuningdek, davlat muassasalari, budjet
tashkilotlari, ustav fondida (ustav kapitalida) bevosita yoki
bilvosita davlat ulushi 50 foizdan yuqori bolgan yuridik
shaxslar tomonidan amalga oshirilayotgan va ijtimoiy ne’mat
xususiyatiga ega muayyan tovarlarni, ishlarni, xizmatlarni
ishlab chiqarish, bajarish yoki ko‘rsatish bilan bog'liq fao-
liyatni bajarishga xususiy sektorni jalb qilish, davlat budjeti
oldida to‘g‘ridan-to‘g‘ri yoki shartli majburiyatlarni (fiskal
majburiyatlar) vujudga keltirish, davlat va xususiy sherik-

lar o‘rtasida xatarlar tagsimotiga asoslangan hamkorlik
tamoyillarini joriy etish, bunda risklar har bir tomonning
imkoniyatlari va vakolatlariga mos ravishda boshqarilishi va
kamaytirilishi uchun eng samarali tarzda tagsimlanishi kabi
talablarning barchasiga javob beruvchi har qanday loyiha
mazkur qonun asosida amalga oshirilishi shart.

Agar qonunchilikda yoki davlat-xususiy sheriklik to‘g‘risidagi
bitimda boshqacha tartib nazarda tutilmagan bo‘lsa, xususiy
sherik bitim bo‘yicha 0z huquq va majburiyatlarini bajarish
uchun boshga shaxslarni jalb qilishi mumkin. Bunda dav-
lat-xususiy sheriklik to‘g‘risidagi bitim bo‘yicha majburiyat-
larning bajarilishi uchun xususiy sherik to‘liq javobgar bo‘la-
di. Davlat-xususiy sheriklik loyihasi davlat organi (tashkiloti)
yoki xususiy tashabbuskor tomonidan tashabbus qilinishi
mumkin. Xususiy tashabbuskor “swiss challenge” mexanizmi
orqali davlat-xususiy sheriklik loyihasining konsepsiyasini
ishlab chigishga va potensial davlat sherigiga taqdim etishga
haq]li. Davlat-xususiy sheriklik loyihasining konsepsiyasi
mavjud muammolarni hal qilishga doir innovatsion yon-
dashuvni o'z ichiga olishi va taraflar uchun magbul bo‘lgan
mutanosib nafni ta'minlashi kerak. Xususiy tashabbuskor
davlat-xususiy sheriklik loyihasining konsepsiyasini tag-

dim etishdan oldin potensial davlat sherigi bilan dastlabki
muhokama o‘tkazishi, shuningdek, davlat-xususiy sheriklik
to‘g'risida axborot almashishi mumkin.

Umumiy giymati o‘n million AQSH dollaridan ortiq bo‘lgan
ekvivalentdagi davlat-xususiy sheriklik loyihasi uchun poten-

klif etilmoqgda

sial davlat sherigi davlat-xususiy sheriklik loyihasi hujjatlarini
ishlab chigish bo‘yicha xususiy tashabbuskor bilan vakolatli
davlat organi bilan kelishgan holda huquq va majburiyatlari-
ni tartibga soluvchi loyihani rivojlantirish bo‘yicha kelishuv
tuzishi mumkin. Ushbu kelishuv davlat-xususiy sheriklik
loyihasining magsadi, tayyorlanadigan hujjatlar ro‘yxati, lo-
yiha bo‘yicha eksklyuzivlik huquglari, muddatlar, javobgarlik
va maxfiylik shartlari, bekor qilish shartlari hamda kompen-
satsiya mexanizmlarini oz ichiga oladi.

Davlat-xususiy sheriklik loyihasining konsepsiyasi tasdiglan-
gan taqdirda, potensial davlat sherigi boshqa talabgorlarga
davlat-xususiy sheriklik loyihasining amalga oshirilishidan
manfaatdorligi to‘g‘risida ma’lum qilish taklifini, belgilangan
mezonlarga muvofigligini tasdiglash uchun, potensial davlat
sherigi tomonidan o‘rnatilgan malaka talablarini tasdiglovchi
hujjatlar to‘plamini taqdim etishga doir so‘rovni o‘zining ras-
miy veb-saytida, vakolatli davlat organining rasmiy veb-sayti-
da va boshqa maxsus veb-saytlarda besh ish kuni ichida e’lon
qgiladi. Bunda, ushbu €e’lon loyiha nomi va gisqacha mazmuni,
loyiha joylashuvi,loyihani amalga oshirish davri, rejalashti-
rilayotgan kapital xarajatlar, loyiha bo‘yicha xususiy sherik-
ning tushum manba turlari (erkin foydalanish uchun to‘lov,
foydalanganlik uchun to‘lov va boshqalar), davlat tomonidan
go‘llab-quvvatlash hajmi va turlari (mavjud bo‘lsa), tashab-
buskor tomonidan taklif gilingan mavjudlik to‘lovi, kapital

va operatsion xarajatlar kabi ma'lumotlarni o'z ichiga olishi
lozim.

Agar davlat-xususiy sheriklik loyihasi yuzasidan gizigish bil-
dirish so‘rovi e’lon qilingan paytdan e’tiboran o‘ttiz kalendar
kun ichida potensial davlat sherigiga belgilangan malaka
talablariga javob beruvchi biror-bir talabgor davlat-xususiy
sheriklik loyihasini amalga oshirishdan o‘zining manfaatdor-
ligini ma’'lum gilmasa, potensial davlat sherigi davlat-xususiy
sheriklik loyihasini xususiy tashabbuskor bilan amalga oshi-
rish haqida qaror gabul giladi va xususiy tashabbuskor bilan
to‘gridan to‘g‘ri muzokaralar o‘tkazishga kirishadi. Davlat-xu-
susiy sheriklik to‘g‘risidagi bitim loyihasining giymatidan
gat’i nazar vakolatli davlat organi bilan kelishib oladi hamda
davlat-xususiy sheriklik to‘g'risidagi bitim loyihasi vakolatli
davlat organi bilan kelishib olingan kundan e’tiboran oltmish
kun ichida xususiy tashabbuskor yoki u tomonidan tashkil
etilgan maxsus loyiha kompaniyasi bilan tender o‘tkazmagan
holda davlat-xususiy sheriklik to‘g‘risida bitim tuzadi. Bunda,

giymati 1 mln AQSH dollaridan ortiq bo‘lgan davlat-xususiy

sheriklik loyihasini amalga oshirish uchun qizigish bildirish
so‘rovi e’lon muddati davlat sherigi tomonidan vakolatli
davlat organi bilan kelishgan holda 90 kungacha uzaytirilishi
mumkin. Agar biror-bir talabgor davlat-xususiy sheriklik
loyihasini amalga oshirishdan ozining manfaatdorligini
ma’'lum qilsa, davlat-xususiy sheriklik loyihasini amalga oshi-
rish uchun xususiy sherikni aniglash tender asosida amalga
oshiriladi.

Davlat-xususiy sheriklik obyekti joylashgan va (yoki) dav-
lat-xususiy sheriklik to‘g'risidagi bitimda nazarda tutilgan
faoliyatni amalga oshirish uchun zarur bo‘lgan yer uchastka-
lari yoki ularning bir qismi, agar ular davlat sherigi tomoni-
dan doimiy foydalanish huquqi asosida egalik gilinsa, davlat
sherigi tomonidan xususiy sherikka davlat-xususiy sheriklik
to‘g'risidagi bitimda ko‘rsatilgan muddatga va shartlar aso-
sida ijaraga beriladi. Agar yer qonunchiligiga muvofiq, davlat
sherigining yer uchastkasiga doimiy foydalanish huquqiga
egalik qilishi yoki ushbu yer uchastkasini uchinchi shaxslarga
ijaraga berishi taqiglangan bo‘lsa, bunday yer uchastkalari
davlat sherigi tomonidan davlat-xususiy sheriklik to‘g'risi-
dagi bitimga muvofiq davlat sherigining majburiyatlarini

0z zimmasiga olgan holda harakat giluvchi davlat organlari,
muassasalari va korxonalari tomonidan xususiy sherikka
ijaraga berilishi mumkin. Davlat sherigining yoki davlat she-
rigi tomonidan davlat-xususiy sheriklik to‘g‘risidagi bitimga
muvofiq davlat sherigining majburiyatlarini o'z zimmasiga ol-
gan holda harakat giluvchi davlat organlari, muassasalari va
korxonalarining davlat-xususiy sheriklik to‘g‘risidagi bitimda
nazarda tutilgan faoliyatni amalga oshirish uchun zarur bo‘l-
gan doimiy foydalanishdagi yer uchastkasi mavjud bo‘lmagan
taqdirda, bunday yer uchastkasi davlat sherigiga yoki davlat
sherigi tomonidan davlat-xususiy sheriklik to‘g‘risidagi bitim-
ga muvofiq davlat sherigining majburiyatlarini o'z zimmasiga
olgan holda harakat giluvchi davlat organlari, muassasalari
va korxonalariga ulardan birining tegishli murojaatiga ko‘ra
doimiy foydalanish uchun ajratiladi.

Agar davlat-xususiy sheriklik to‘g‘risidagi bitim tuzilgan
sanada yoki tender takliflarini berish uchun belgilangan
oxirgi muddat sanasida amalda bo‘lgan O‘zbekiston Respub-
likasi qonunchiligining o‘zgartirilishi to‘gridan to‘g'ri xususiy
sherikning davlat-xususiy sheriklik loyihasi doirasidagi
xarajatlari oshishiga yoki uning daromadlari kamayishiga
olib kelsa, xususiy sherik, amalga oshirilayotgan loyihadan
kelib chiggan holda, davlat-xususiy sheriklik obyektidan
erkin foydalanish uchun to‘lov yoki foydalanganlik uchun
tolov kompensatsiyalovchi tarzda oshirilishini, shuningdek,
davlat sherigidan bir martalik kompensatsiya to‘lovini va
davlat-xususiy sheriklik to‘g‘risidagi bitimga tegishli o‘zgar-
tish va qo‘shimchalar kiritilishini, agar bu davlat-xususiy
sheriklik to‘g‘risidagi bitimda nazarda tutilgan bo‘lsa, talab
qilishga hagqli.
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Igtisodiy tadgiqgotlar va islohotlar markazi.

Kambag‘allik darajasi va aholi daromadlari:
2025-yil yakuni

2025-yil yakuni kambag‘allikni gisqartirish
bo‘yicha eng sezilarli sur'atlardan birini
namoyon etdi.

Bu esa, 0z navbatida, aholi bandligini
ta’'minlash, tadbirkorlikni faol qo‘llab-quv-
vatlash, mahallalarda ehtiyojmand aholi
gatlami bilan manzilli ishlashni tashkil etish
va ijtimoiy xizmatlar ko‘lamini kengaytirish
natijasida yuzaga kelgan.

Milliy statistika qo‘mitasi tomonidan
Jahon banki bilan hamkorlikda o‘tkazilgan
kuzatuv natijalariga qaraganda yurtimizda
2025-yilda kambag‘allik darajasi 3,1 foiz
punktga gisqarib, 5,8 foizni tashkil etdi.
Kambag‘allik darajasini hisoblash metodo-
logiyasi Jahon banki tavsiyasiga muvofiq,
16 mingta uy xo‘jaligi budjetini o'rganish
asosida amalga oshiriladi.

Tahlillarga ko'ra, 2023-yilda respublika-
mizda kambag'allik darajasi 14 foizdan 11
foizga, 2024-yilda 8,9 foizga, 2025-yilda esa
5,8 foizgacha gisqardi. Natijada o‘tgan yili
ehtiyojmand 302 ming oila kambag‘allikdan
chiqarildi. Kambag‘allik darajasining pasa-
yishi respublikamining barcha hududlarida
kuzatilmoqda. Eng yuqori natija Jizzax (11,8
foizdan 5,8 foizgacha pasayish), Xorazm
(11,9 foizdan 6,7 foizgacha), Sirdaryo (11,3
foizdan 6,2 foizgacha) viloyatlari, Qo-
raqalpog‘iston Respublikasi (10,8 foizdan
6,6 foizgacha) hamda Toshkent shahrida
(7,3 foizdan 3,5 foizgacha) kuzatildi.

Kambag'allik darajasi shaharlarda ko‘proq
qgisqarib, 5,2 foizni (2024-yilda 8,6 foiz)
tashkil etgan bo‘lsa, qishloq hududlarida 6,4
foizga (2024-yilda 9,2 foiz) tushgan.

Hisob-kitoblarga ko‘ra, bugungi kunda
respublikamizda kambag‘al aholi soni

2,2 million nafarni tashkil giladi. Hudud-
lar kesimida kambag'allar soni eng ko‘p
Samarqand (265 ming nafar), Farg‘ona
(239 ming nafar), Qashqadaryo (238 ming
nafar) va Andijon (214 ming nafar) vilo-
yatlariga to‘g'ri kelmoqda.

Mamlakatimizda aholi daromadlari tarkibi
tahlili ijobiy o‘zgarishlarni namoyon et-
mogqda. Daromadlarning asosiy manbalari
turli xil mehnatdan va qishloq xojaligidan
olingan daromadlarga, ijtimoiy to‘lovlar,
pensiyalarga to‘g‘ri kelmoqda. Aholi jon
boshiga o‘rtacha oylik daromadlar 2,6 mln
so‘mni tashkil etib, uning tarkibida meh-
nat faoliyatidan olingan daromadlar 72,6
foiz (2024-yilda 67,7 foiz), keksalik pen-
siyasi 11,8 foiz (12,2 foiz), qishloq xo‘jaligi
10,1 foiz (12,7 foiz), ijtimoiy yordam 1,6
foiz (2,2%) va boshqa daromadlar - 3,9
foizga (5,2 foiz) teng bo'ldi.

Yurtimizda Xitoy tajribasi asosida yangi
yondashuvlarning amaliyotga joriy etilishi

yuqori daromadli ish o‘rinlarini yaratish
va kambag‘allikni gisqartirishda muhim
omil bo'ldi.

Jumladan, o‘tgan yili eksportchi korxona-
lar ishtirokida “Kompaniya - kooperativ

- dehqon xojaligi” tamoyili asosida 484

ta kooperativ tashkil etilib, ularga 15,7
ming nafar kambag‘al oila a'zolari jalb
qilindi. O‘rmon fondi yerlaridan 8,7 mingta
kambag‘al oilaga ko‘chatxona tashkil etish
va dorivor o'simliklar yetishtirish uchun

21 ming gektar yer maydoni ijara asosida
ajratib berildi. 2,3 mingta kambag‘al oilaga
0'zi yetishtirgan mahsulotini sotish uchun
dehqon bozorlari va supermarketlardan 7,5
ming kv.m. maxsus savdo joylari ajratildi. 12
ta yangi turizm mahallalarini tashkil etish
hamda 40 ta mahallada turizm xizmatlarini
rivojlantirish orqali 1,3 ming nafar kam-
bag‘al oila a'zolari bandligi ta'minlandi.

Shuningdek, Sayxunobod tajribasi bo'yi-
cha mahallalarda giymati 18 trln so‘mlik

394 mingdan ortiq mikroloyiha amalga
oshirilib, bu orqali respublikada jami 809
ming kishining bandligi ta’'minlandi.

2025-yilning 11 oyida tadbirkorlik ta-
shabbuslarini qo‘llab-quvvatlash uchun
127,1 trillion so‘m kredit ajratildi. Bu
mablagning 27,7 trln so‘mi tadbirkorlik
dasturlariga, jumladan, 4 trln so‘mi oilaviy
tadbirkorlik, 6,6 trln so‘mi kichik biznesni
go‘llab-quvvatlash, 4,4 trln so‘mi biznesga
birinchi qadam va 13 trln so‘mi mahalla
loyihasiga yo‘naltirilgan.

Umuman, amalga oshirilayotgan ijtimoiy
siyosat natijasida aholi daromadlari o'r-
tasidagi tengsizlikning sezilarli gisqarishi
kuzatilmoqda. Xususan, aholining eng
yuqori (1-kvintil) va eng kam (5-kvin-
til) daromadga ega guruhlari o‘rtasidagi
tafovut 2024-yildagi 6,3 baravardan 5,7
baravargacha qisqardi. Ushbu ijobiy dina-
mika aholining kam ta’'minlangan qatlami
daromadlarining yuqori sur’atlarda o‘sishi
hisobiga ta’'minlandi. Tahlillarga ko‘ra,
eng kam ta’'minlangan guruh daromadlari
26 foizga, boy gatlam daromadlari esa 13
foizga ortgan. Daromadlar tengsizligini
ifodalovchi Jini koeffitsiyenti 2024-yilda-
gi 0,35dan 2025-yilda 0,33ga pasaygan.
Jini koeffitsiyentining kamayishi asosan
Toshkent shahrida 0,26 (2024-yil - 0,32),
Sirdaryo viloyatida 0,28 (0,32) va Qo-
raqalpog‘iston Respublikasida 0,28 da
(0,32) kuzatildi.

0‘zbekistonda kambag‘allik darajasini
baholash 2020-yildan buyon doimiy asos-
da o‘tkazib kelinmoqda va aholi turmush
darajasi, yashash sharoiti va sifati to‘g'ri-
sidagi muhim ma’lumot manbai bo‘lib xiz-
mat qilmoqgda. Shuningdek, mamlakatdagi
monetar kambag‘allik darajasini baholash-
ning yagona axborot manbai hisoblanadi.

Jafar Xidiroyv, Iqtisodiy tadqiqotlar va islohotlar markazi mutaxassisi.

Bank sektori: barqgaror
kengayish kuzatildi

Mamlakatimiz bank sektorida
o‘tgan yilning uchinchi choragida
nisbatan barqgaror iqtisodiy sha-
roitlar fonida barqgaror kengayish
hamda bozor tuzilmasining
bosgichma-bosqich transfor-
matsiyasi kuzatildi.

Yakunlangan yil 1-oktyabr hola-
tiga ko‘ra, yurtimizda jami 254 ta
kredit tashkiloti faoliyat yurit-
moqda, shundan 35 tasi tijorat
banklari (ulardan 9 tasida davlat
ulushi mavjud) va 219 tasi nobank
kredit tashkilotlaridir. Tijorat
banklari tarmog'i 288 ta filial,

1 688 ta bank xizmatlari markazi
hamda 5 047 ta mini-ofisni (24/7
rejimida) o‘z ichiga oladi. Oxirgi
uch yilda mikromoliya tashkilotla-
ri soni keskin o'sib, 1,5 barobarga
ko‘paydi.

Bank tizimining jami aktivlari
866,8 trln so‘mga yetdi va yillik
hisobda 17 foizga oshdi. Depozit
bazasining o'sishi yanada jadal
bo‘lib, 29 foizni tashkil etdi, kredit
portfeli esa 13 foizga o‘sdi. Bu
mablaglarni jalb qgilish manba-
lari bilan joylashtirish o‘rtasida
bosgichma-bosqgich muvozanat
shakllanayotganini ko‘rsatadi.
Shu bilan birga, davlat ishtiroki-

dagi banklarning ustun mavqei
saqglanib qolmoqda. Ular hissasiga
aktivlarning taxminan 65 foizi,
kreditlarning 68 foizi va depo-
zitlarning 52 foizi to'g‘ri keladi.
Biroq, so'nggi yillarda ular ulu-
shining izchil ravishda kamayishi
kuzatilmoqda.

Bank tizimining moliyaviy
barqarorligi yuqori darajada
baholanmoqda. Kapital yetarliligi
koeffitsiyenti 18,2 foizni tashkil
etib, Bazel qo‘mitasi tomonidan
belgilangan minimal talablardan
sezilarli darajada yuqori. Birinchi
darajali asosiy kapital ko‘rsatki-
chi ham yetarli zaxiraga ega. Shu
bilan birga, banklarning ustav
kapitaliga qo‘yilayotgan regulya-
tiv talablar kuchaytirilmoqda,

bu esa bank tizimining yanada
konsolidatsiyalanishi va boshqa-
ruv sifatining oshishiga xizmat
qilishi kutilmogda. Ayrim banklar
hisobot sanasiga qadar belgilan-
gan minimal talablarga to‘liq javob
bermagan.

2025-yilda bank sektorining foy-
dalilik ko‘rsatkichlari yaxshilandi.
Aktivlar rentabelligi (ROA) 2,1
foizga, kapital rentabelligi (ROE)
esa 11,8 foizga yetdi. Banklar-
ning jami sof foydasi to‘qqiz oy

yakunida 10,9 trln so‘mni tashkil
etib, o‘tgan yilning mos davri-

ga nisbatan 34,7 foizga oshdi.
Foydaning o'sishiga asosiy turtki
bo'lib foizsiz daromadlarning
keskin ko‘payishi xizmat qildi, bu
esa banklar biznes modellaridagi
tarkibiy o‘zgarishlarni aks ettiradi.
Shu bilan birga, davlat va xususiy
banklar o‘rtasida samaradorlik
farqi saglanib qolmoqda: davlat
banklari yuqori mutlaq foyda
hajmlarini namoyon etsa-da, bir
xodimga to‘g'ri keladigan sama-
radorlik va foyda ko‘rsatkichlari
bo‘yicha xususiy banklardan ortda
golmogqda. Foyda hajmi bo‘yicha
“Milliy bank”, “SQB”, “Hamkor-
bank”, “Kapitalbank” va “Oriyent
Finans bank” yetakchi bo‘ldi.

Kredit portfeli sifati umuman
olganda yaxshilandi. Muammoli
kreditlar ulushi umumiy kreditlar
hajmiga nisbatan 3,7 foizgacha

pasaydi, ularning mutlaq hajmi
ham qisqardi. Shu bilan birga, ay-
rim banklar kesimida muammoli
aktivlar yuqori darajada to‘plan-
gan holatlar saglanib qolmoqda.
Tarkibiy jihatdan kreditlash tobo-
ra jismoniy shaxslar tomon siljib,
ularning ulushi umumiy kredit
portfelida 36 foizga yetdi va sa-
noatni kreditlash hajmidan oshdi.
Bu iste’'mol va ipoteka segmentla-
rining o'sishini aks ettiradi, biroq
risklarni boshqarishga bo‘lgan
talablarni ham kuchaytiradi.

Konsentratsiya tahlili bank
sektorida raqobatning sezilarli
darajada kuchayganini ko‘rsatadi.
Aktivlar bo‘yicha Herfindal-Hirsh-
man indeksi (HHI) 777 punktga-
cha pasaydi (past konsentratsiyali
bozor), kreditlar bo'yicha — 862
punkt, depozitlar bo‘yicha esa

— 635 punktni tashkil etdi. Eng
yirik beshta bankning aktivlardagi
ulushi 62 foizdan 53 foizga tushdi.
Kredit portfelida eng yirik 10 ta
qarz oluvchining ulushi taxminan
20 foizni tashkil etadi. Ayniqsa de-
pozit bozorida konsentratsiyaning
pasayishi yaqqol namoyon bo‘ldi,
bu yerda mablag‘larning deyarli
yarmi xususiy banklarda jamlan-
moqda. Shu bilan birga, ayrim
banklar darajasida yirik korpo-
rativ qarz oluvchilarga kreditlar
yuqori darajada to‘plangan bo‘lib
golmoqda, bu esa ehtimoliy tizimli
risk manbai hisoblanadi.

2025-yil uchinchi choragi uchun
banklar faolligi indeksi tahlili

yirik banklar o‘rtasida kuchlar
nisbati nisbatan barqaror saqlanib
golganini, ayrim reytinglarda esa
o‘rtacha o‘zgarishlar kuzatilganini
tasdiglaydi. Umuman olganda,
xususiy banklar samaradorlik
ko‘rsatkichlari bo‘yicha ustunlikka
ega, davlat banklari esa moliyaviy
vositachilik va ijtimoiy-iqtisodiy
dasturlarni amalga oshirishda
muhim rol o‘ynashda davom et-
moqda, bu esa ularning rentabel-
lik va boshqaruv ko‘rsatkichlarida
obyektiv aks etadi.

Yirik banklar orasida “Kapital-
bank”, “Trastbank”, “Asia Alliance
Bank”, “Hamkorbank” va “Ipak
yo'li banki” yetakchi bo‘ldi. Davlat
banklari orasida “Milliy bank” va
“Asakabank” o'z pozitsiyalarini
yaxshilagan bo‘lsa, Xalq bankning
ko‘rsatkichlari pasaydi.

Umuman olganda, o‘tgan yil-

ning yanvar-sentyabr oylarida
0‘zbekiston bank sektori miqyosi
kengayishi, moliyaviy ko‘rsatkich-
lar yaxshilanishi va konsentratsiya
darajasining pasayishi bilan tavsif-
lanadi. Shu bilan birga, davlatning
yugqori roli, samaradorlikdagi
nomutanosiblik va ayrim ishti-
rokchilar kesimida risklarning
to‘planishi kabi tarkibiy xusu-
siyatlar saglanib qolmoqda. Ushbu
tendensiyalar o‘rta muddatli
istigbolda bank tizimining yanada
raqobatbardosh va bozorga
yo‘naltirilgan modelga bosgqich-
ma-bosqich o‘tishi uchun zamin
yaratadi.
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Kyiinunpunk Tymannapapo nktucoauii cyanHmnnr 2025 iun 30 pekabpparn 4-1103-2402/3115-connu
nw axpumura kpa, “ADZ Oqqurgon don agro classter” MUX tyratuw 6owkapysuncu Hypynnaes
Bexaopunna Waskatosuy BasupacuaaH o3og kunuHub, Tyratui bowkapysurcu sasudacura Kapabaes
Otabek ABUAXAHOBUY TAMMHNGHIAH.

O.Kapabaes Tenedonu: +99894 474 71 74, an.maH3unu: karabayevoll7@gmail.com

KikoH TymaHnapapo uktucoauii cyamnur 2025 iun 11 nongarm 4-1502-2501/5878-coHnu Tgnosra
KobUAMUATCH3 [ed ToNMLL TYFPUCHAATY Xan KUNYB KOPOPUId ACOCaH Yukinpuk TymaHuaa Gaonust
toputran “Al-Shukr-Rizo” MYXga (CTUP 302582304) Tyratuw uwnapuHu onub 6opuw xapaéHupa
KAMUAT GAONUATH TUKNAHAW XOMAA COFNOMNALLTUPUANG, TYNOoBra kobunuatcuanuk 6ginua mw
IOPUTYBU TYraTuaraHnuru cababnu, KkoH Tymarnapapo nktucoamii cyauHuHr 2025 iivn 11 nioHparu
4+-1502-2501/5878-coHnu xan KMNys KAPOPU UKPO STUAMACAUIM MAbIYM KUIUHOAK.

“Choykhona” AX akuuagopnapu gukkatura!

“Choykhona” AX ky3satys keHrawmHuur 2025 iun 22 gekabpaari KApopura MysoduK, HOMUHAN KMIAMATH
1000 (61p mMuHr) cmnuk 10 000 000 (YH MUNAMOH) AOHA OBAMIA AKLUANCPHUHT YUKAPUAWLLIK Y36ekuctoH
Pecny6bnukacw Bakonatnu pasnar opraxu TomonuaaH 2025 iinn 30 gekabpb kyHu P1067-2- coH bunan
AABNAT PYHXATUAAH JTKASUATQHAUIUHU MOBAYM KMIOAMU3.
Akumanap umkapunysu 6ginua KIPOPra ACOCAH XAMMUAT AKLUANAPH QKLMSAOPAAPra MMTUESNU COTUO
OMNULL XYKYKM TAKAUM STULL BUNaH ENnK 06YHO OPKANM XOWNALLTUPUNOAK.
Kywmmua unkapunaérran akuusanapHu cotb onuwaa “AKLUMapopnvk XaMUSTNapKY BA OKUMSGOPNAPHUHT
XYKYKIAPUHU XMMOS! KUIULL TYFPUCUAQ”TU KOHYHHUHT 35-36-MOAAANAPHUIa dCOCaH XaMUST
OKLMSAROPNAPUTa UMTUESNN COTUE onuLL XYkyku Gepunapgu. UMTUESNN cOTUO onunL XYKYKUHUHT aman
KU MYAAATH BUABUPULLHOMA SbIOH KMAMHIOH NAWTAAH abTubopaH 14 (JH TYpT) KYH BaBomMuga aman
Kunagu.
XKamuat akumanapuHt UMTUESNK COTUD ONMLL XYKYKMra ara WaxcnapHuHr pyixartn 2025 inn 22 gekabpb
XONATUIA LAKSNAHTUPUITAH XAMUST AKLUSA0PNAPU PEECTPUHUHT MOBbAYMOTIAPU ACOCHUAA TY3UNAAH.
Akuunanap 1 000 (61p MUHT) cUm KMAMATAA XOUNAWTUPUNOAN.
UMTUéanu xykykka ara 6YnraH akumMagopnap akuUanapHu ofuwm TYFPUCMaa McMu-wapudm (Homu) sa
AwaL xoiin (koinawraH epu), §au oNaANIraH aKLUANCAPHUHT COHM KYPCATUArAH E3MA LIAKIACTM OPU3AHM
BO XAK TYNArQHAMK TYFPUCHBATH XYXKIKATHU XAMUATIA 1060PULL OPKANK U3 UMTUEINU XYKYKUHU TYAMK
&K1 KMCMAH aMAnra OLLMPULLIA XaKknuaupnap. byHpaii apusa Maskyp MMTUEINN XYKYKHUHT AMAT KUULL
MYA[ATU MYMAC XAMUATIA TOKAUM STUIIULLK KEPAK.
Axumanap yuyH Tnosnap nyn §rkasuw “nu Ba Haka nyn KYpUHULLKMAQ TUxopaT BaHKnapu kaccanapu
OpKANM AMAnra OLMPUNaAK.
Axumsanap yuyH nyn tgnosnapu “Choykhona” AXXHuHr kyiingaru 6amk xucob pakamura kabyn KunmHagu:
X/p: 20208000005215790001
“Opwuent ®unanc” XATB “Pakamnu” BXM
M®O: 01071

Xamuat akumsgopnapv onuwira xaknu 64Ynrax aKLUMANapHUHT COHMHU AHUKNAW TapTUbu Kyiinaaru

dopmynara acocaH aHuKnaHagu:

A/N=B
M*B=C

WyHpa:
N — >amuaT ycras KanMTanMAaAry (3MUCCHUARAH ONAWHIM) YMYMMUIA OKLMUANAP COHM.
M — KJLMMUa YMKapUNaETraH aKLUMANAp YMymuin coHn (MMTUEINU XYKYK KJNNAHUNA[UTAH KUCMK).
A - aKUMAROPHWHT XAMUAT YCTAB KAMUTANMAAMM OKLMANAPKU COHM.
B — akuMagopHUHT yMymuii aKLMANAP COHMMA HUCBATAH ynyLum.
C - UMTHE3NM XYKYK KJNNOHUATAHAQ AKUMSAOP COTUG onuwimM MyMKUH BYnraH akumsanap CoHu.
Konguk xocun 6ynrax xonnappa, konauk coH 5 (6ew) pa optuk 6§nca, kjnairan Tomorra, 5 (6eww) aaH
kam 6gnca kamairaH ToMoHra 6yTnaHaau.
Akunagopnap KJLwmmua MabayMoT onmLL YuyH XAMUSTIA MYPOXKAAT KMUAWLLAAPY MYMKUH.
Mabaymor onuw yuyH TenedoH: +99899 889 86 01.

KproHTena TymaHnapapo uktucoami cyamuuHr 2025 iun 23 pekabpparu 4-1705-2502/2963-comnu
axpumura acocad “Khantex kitchen” MUXra (CTUP 310060260), 2025 iun 29 gekabpgaru
4-1705-2501/2970-coHnu axpumura acocaH “Ecoseed” MYXra (CTUP 307249404), 2025 iinn 29
pexabppaaru 4-1705-2501/2971-coHnu axpumura acocax “Maks star GSD” MUYXra (CTUP 310128142)
HUCBATAH TYNOBra KOBUNMATCUBNMKKA OUA WL KY3FATUNNMG, KY3OTYB TAPTUG-TAOMUNM KOPHUI KUAMHICH.
Mysakkar 6owwkapysum a6 cya bowkapysumcn Hasapkynos CaHxap bernusxoHoBuY TAMMHAGHTAH.
KpeanTopnapHuHr 6upuHum ineunuium 2026 inn 16 despans kyrn coat 11.00 aa AHAMNKOH BUnOATH,
KyproHTena waxap, AHanxoH kjuacuaa xoinawrad KYproHTena TyMmaHu conuk MHCMEKLUMACH MabMypuii
6uHocupa 6ynub Jraam.

KyH TapTnbu:
1. KyproHTena TymaHnapapo MKTUCOGMI CYAMHUHT OXPUMM.
2. Kap3popHUHT MONUSIBUI OXBOMMHM JpraHuil 6inua Mabaymotnap 6UnaH TaHULITUPULL.
3. Kpeautopnap tTanabnapu peecTpuHu TYsuil B TACAUKALL.
L. MysakkaT 60LKApYBUMra OMAMK MOOLL TAMUHAALL.
5. KapsaopHuHr Tnosra Kobunuatv XakMaa CYara Takambnap KUpUTuLL.
Kap3sgopra Huc6aTaH Tanabnap abioH YMKKaH KyHAAH 6owwnab 30 kyH numaa kabyn kunuHagu. KopxoHa,
TALWKKUNOT BA BOLWKA CYBLEKTNAPHUHT BAKMANAPW BAKONATHOMA OCOCHAA CONMLLTUPMA AANONATHOMA 6unaH
AMFUNULLAC KOTHALIMLLAGPK WAPT.
Mypoxaat yuyH MaHaun: AugnxoH sunosth, K{jprorTena waxap, Xomuit MOH, MyHocub sopuc kijuacu
17-yi , Ten: +99897 273 71 31.

ToLKEHT TYMAHAAPAPO MKTUCOAnI cyamHnHr 2025 iinn 26 pexabpparu 4-1001-2525/141279-comHnm
axpumura acocaH “Kids-house” HTMra (CTUP 308427577) HucbataH T§nosra kobunuarcusnuk Trpucuaa
UL KY3FATUAAM BA KY3ATYB TAOMUNM Xopuit aTunan. Mysakkat Golkapysun 3116 [Ixxab6aposa Jlona
TYnKyHOBHA TAMMHNAHAK.
KpenntopnapHuHr 6upunum insunmuwmn 2026 vinn 9 despanb kyHm coar 12.00 pa TowkeHT waxap,
Akkacapoit Tymanm, Wota Pycrasennu kjuacw, 53-yi, 3-ataxaa Jrkasunagu. bapua kpeautopnap 1 (6up)
ot gaBomupaa: +99893 183 77 55 TenedoH pakamu, Tenerpamm-@LTD75- akkayHT, E-mail:
[td7755@mail.ru-opkanu Mypoxaar KUIULLAAPU MYMKUH.

KyH TapTubuparu macananap:
1. Kapspop xamusatra HUICOATAH CaHALUs KM TALLKW BOLIKAPYBHU XOPHIA KUMULL.
2. CaHauws kunysuu, Tawwku 6owkapysum éku TYratuil 6owKapyBUMCH HOM3OAUHU TACAMKALL.
3. KapspopHu T§nosra kobunuatcua ged Tonui Ba TYraTULLrd AOMP UL OYMLLL.
L. Kapsgop amuaT KpeanuTopnapy peecTpuHy TACAUKIALL.
5. MyBakkaT 60LIKAPYBUMHUHT UL XAKUHKM Benrunall Ba Xapaxatnap CMeTACHHU TACAMKALLL.
Kpeantopnaphu pyiixatra onuw iurunuwaa 30 gakuka onguH 6ownaxnb, 5 gakvka KonraHuaa
TYraTunogu.
Anrnnniwpaa Waxcunm xamMaa KapspopnkHU GCOCTOBYM XYXOKAT BUNAH KATHAWMW Tanab aTunaam.

AO «Angren logistika markazi» (MHH 20701812L), pacnionoxerHoe no agpecy: TawkeHtckas obnacts,
r.Aurpe, yn.Mnak iiynn-1 ysegomnser o NPUHATUM PeLLEHUS eAUHCTBEHHOTO OKLIMOHEPA O PEOPraHM3ALUK B
bopme npeobpazoBaHms B 06LUECTBO C OFPAHUYEHHOM OTBETCTBEHHOCTbIO «Centrum logistics»

B peaynbrate peopranusaumm Bce npasa 1 obazaHHocTn AO «Angren logistika markazi» B nonHom o6beme
nepexoasat k OO0 «Centrum logistics» B nopsake npasonpeemcrea.

Kpeantopsl AO «Angren logistika markazi» Bnpase Tpe6oBaTh AOCPOUHOrO UCMONHEHNS 0BS3aTENLCTB NGO
X NPeKPALLEHUS U BO3MELLEHUS YObITKOB.

MononHutenbHylo MHGopMALIMIO MOXHO MONY4YKTL Mo aapecy: TawkeHTckas 06nacTs, r. AHrpeH, yn. Unak
iynu-1, nnbo no Tenedony: +99871 150 50 80.

TOLIKEHT TYMAHAAPAPO MKTUCOAMii cyamntnHr 2025 inn 19 gekabpparn 4+-1001-2525/140073-coHnm
AXPUMUra acocaH TolkeHT waxap, Mup3ao Ynyrbek Tymanu, Waxpucabs kjuacuaa pyixataan rrau
“Elizabeth industrial safety” MYXra (CTUP 301829327) HiucbataH TJnosra KobUnuaTcusnmK uium
KJ3FOTUArQH BA KY3ATYB TAOMUAM XOpHit atunraH. MysakkaT 6owkapysum atnb C.T.LLapunos TaiuHAaHTOH.
JlabBonap abnoH YMKKAH kyHAAH Gownab 6up oit pasomuaa kabyn kunuHaau. KpeantopnapHUHT GUpHUHUK
nFnnuwm 2026 iinn 26 aHeapb kyHu coat 15.30 aa TowkeHT waxap, LWaixoHToxyp Tymanu, Xaapa
mas3ecu, 12-a yiipa 6ynnb graam (Bakun MILOHYHOMA BUNAH KOTHALLMLLM WApT).

Mabnymot onuw yuyH TenedoHnap: +99897 705 57 45, +99890 996 23 81.

ToLLKeHT TYMAHAAPAPO UKTUCOANH cyamHuHr 2025 inn 26 pexabpparu 4-1001-2511/141212-connm
axpumura acocaH “Sher-kabel” MUXra (CTUP 306498903) HucbataH TYnosra KOBUANATCHUINKK ML
Kgsratunub, kysatys xopwii aTunraH. Mysakkat 6owkapysum 3116 Tawbekos Lyxpat Memannosuy
TARUMHNAHAN.

KpeanTopnapHuHr 6uputum insunuwm 2026 vinn 6 despanb kyHu coat 10.00 ga TowwkeHT waxap, YnnoHsop
TymaHu, 16-naxa, 135-nouta 6gnumuaa Jrkasunapun. Kyn tTaptubuparn macananap: KOp3pop XamusTra
HUCHATAH BAHKPOTIUKHUHT KEWUHIM TAOMUNUHM K{nnaw Ba 6y Taomunra cyp 60LLKApYBYMCH HOM3OAMHN
TACAMKNALL, KPEAUTOPIIAP PEECTPUHM TACAMKAALL, CYA DOLIKAPYBUMNAPH UL XAKK MUKAOPU BA TYnaLw
MaH6anHKu 6enrunau Ba 6olka Macananap.

Anrmnniwaa Waxcunm TacaMKNOBUM BA KAP3ROPIMKHM ACOCTOBYM XYXOKAT BUNAH KATHAWMW cYpanaau.
Kpeputopnap g3 ranabnapw 6unan 1 (6up) ot gasomuga TolwkeHT waxpu, YunoHsop Tymanm, 135-nouta
6ynumu, a/k Ne5757 xamaa +99890 996 21 47 TenedoH pakamura MypoxaaT KUK MYMKUH.

ToLLKEHT TYMAHAAPAPO MKTUCOAI cyanHuHr 2025 inn 26 pexkabpparn +-1001-2501/140819-comnm
axpumura acocaH TowkeHT waxap, OHycobop Tymanuaaru “Gallaorol quvur zavodi” MYX (CTUP
310487322) T{ynosra kobunustcus ged abTupod atnnunbd, kyaaTysra goup Ul oputuw Gownaxau. Mysakkat
6owwkapysumn 316 XK. X.CaHxapos TAUMHAAHAN.

Kpenutopnap TomoHuaaH k{imnapuran 6apya Tanabnap 6up ot MyaaaT MuMaa KyimMaark nouta
MaH3unuaa kabyn kunmHaaw: TowkeHT waxap, Ceprenu Tymanu, Ceprenu 3-maesecu, 30-a yit, (MHAeke:
100209). Myposxaart yuyH ten: +99894 759 00 10.

Tynosra kobunuatcus kopxoHa “Gallaorol quvur zavodi” MUX kpegutopnapuHuHr GuprHUM HuFMauLwmn
2026 inn 6 pespanb kyHu coart 11.00 ga AwHobop Tymann CU 6uHocupa 64nub Jtuwm 6enrunaHraH.

Kyiinunpunk TymaHnapapo uktucoauii cyamnudr 2025 inn 22 pexkabpparu 4-1103-2501/6711-comnm

W 103acuaaH Kabyn kunrad axpumu 6unax Yunos tymarmgarm “GG Iron construct” MYXra (CTUP
309924164) HUCOATAH TYNOBra KOGUAMATCU3NMK ULLK KY3FATUAMG, KY3ATYB TAOMMUAN KYNAAHUATOH.
CyRHMHT Ternwnm axpumu 6unaH Mysakkat bolukapysum aTnb b.Apnudxopskaes TaiHAaHraH. Mysakkat
6OLLIKAPYBYMHUHT NOUTA MaH3uAK: XKnssax sunositu, Xussax waxpu, Kaccobnuk MO, 5/1-yii, 26-xoHaaoH.
Mypoxaar yuyH Ten: +998 77 401 30 03.

Ma3kyp kap3gop KpeaMTopnapuHUHI GupnHum inFuanwm 2026 iun 6 despanb kyHu coat 10.00 ga, wy KyHu
6ynub YrmaraH TakaMpaa, Takpopwuit iinFunnw 2026 iun 12 despans kyuu coat 11.00 pa TolukeHT BunosTy,
YnMHO3 TYMOHM CONMK MHCMEKLMUACK MOBMYPHIA BuHOCKAA 6Jnnb Jraau.

Murunnwura kpeautopnap Ba YHUHK BAKUANAPU LWAXCUHU XAMAC KAP3AOPIMKHM TACAMKAOBUM XYXOKATAP,
LIYHUHTAEK HUFUIULL MLITUPOKYMUCHU BAKONATAAPUHU TACAMKIIOBYM ULLOHYHOMANAP BUNaH Kenuwm
cypanagu.

KyH taptubura “Tgnosra kobunuatcusnmk TYFPMCUAA 1 KOHYH BUNaH KPEAMTOPIAPHUHT BUPHUHYM
AMFUAMLIMAQ KYPUG YMKMLL BaKONATAAPK BepunraH KapopnapAdH GUpHHM Kabyn KMnuL Macanacu
KUPUTUATGH.

Yw6y MabayMoT 3bMIOH KMAWMHIAH NAUTAAH 3bTMBOPAH JTTUS KYH MUMAa KpeauTopnap s tanabnapuxm
Kap3[opra TaKAMM STULLK cypananu.

Maiiapuk Tymaxnapapo ukTucoguit cyamnHmnr 2025 iun 22 nekabpaarm 4-1407-2501/5868-coHnu xan
Knnys kapopwura acocaH kapagpop “Sinchi Paxta Galla Bogi” depmep xgxanurura (CTUP 303706099)
HMCOATAH TYraTULLra AOUP WL OPUTMLL XOPUI KUIMHIGH BA TYraTuw Gowwkapysuncu atnb Casypbaes
WaBkat AGAYBAKYNOBUY TAWMHAQHTAH.

Kpeautopnap {3 ranabnapunu 6up oit aasomuaa bunanpuiun, CamapkaHa waxpu, M.Ynyrbek kgjuacu,
96-yiira Mypoxaat KUanWmu MymKuH.

Kpeautopnap iurnnuwm 2026 inn 9 despanb kywn coat 10.30 aa CamapkaHa BunosTi conuk Golukapmacu
6uHocupa 6ynub Yraaum.

Keopym 6ynmaraH Takanpaad, Takpopuii iusunuw 2026 iinn 16 despans kyuu coat 10.30 aa okopuaa
kUpcatnb gTunran maxHsunpa Jrkasunagu.

Anrmnnwura kpeanTopnap Ba YHUHI BAOKMANCPK LIAXCUHU XAMAA KAP3AOPAMKHM TACHMKIOBUM XYXOKATAAP,
WYHMHTAEK MUFUNIULL ULITUPOKYUCH BAKONATAAPUHM TACAMKIIOBYM ULLOHYHOMANAP GUNaH Kenuwn
cypanaau.

Mypoxaart yuyH Ten: +99895 575 00 17.

Maitapuk Tymaxnapapo uktucoguit cyamnumir 2025 iun 22 pekabpaaru 4-1407-2501/5869-coHnu xan
Kunys kapopura acocaH kapapop “Suxrobbek Karimov Paxta Galla Dalasi” depmep xgxanurura (CTUP
303803L77) HUCHATAH TYraTULLFG BOUP ML OPUTHLL KOPUM KUAMHIOH BA TYraTuw GoLukapysumcy atnb
Casyp6aes LLaskat AGAYBAKYNOBUY TAWUHAGHTOH.

Kpeantopnap 3 Tanabnaputu 6up oit gasomuaa 6unavpuiun, CamapkaHg waxpu, M.Ynyrbek kjuacu, 96-
yira Mypoxaar KUanwm MyMKuH.

Kpeantopnap inrunuiumn 2026 inn 9 despanb kyHu coat 10.30 na CamapkaHg BunoaTh conuk bowkapmacu
6uHocupa 6ynub Jraam.

KBopym 6gnmarax TakaMpAad, Takpopwii inFnnuw 2026 iun 16 despanb kynu coat 10.30 aa tokopuaa
KgpcaTtnb JtunraH MaHaunga Jtkasunagu.

Aurmnnwra kpeanTopnap Ba YHMHI BAKMANGPH LIAXCUHU XAMAA KAP3AOPMKHM TACHMKIOBUM XYXKATAAP,
LWYHMHTAEK MUFUAULL ULITUPOKYMUCHU BAKONATAAPUHU TACAUKIIOBYM ULLOHYHOMANAP GUNAH Kenuwm
cypanapu.

Mypoxaar yuyH ten: +99895 575 00 17.
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3oMuH TymaHnapapo ukTucopuii cyauHunr 2025 iun 29 pekabpparu 4-1303-2502/8468-connu axpumu
6unan 3apbpop rymanuparm “Household service” MY4Xra (CTUP 305371604) HucbataH Tnoera
KOBUAMATCU3NNK TYFPUCUAQ UL KU3FATUANG, KY3ATYB TAOMUNM XOPHit KnanHraH. MysakkaT Golikapysum
3716 b.XonmMaTOB TAMMHAGHTAH.
“Household service” MUX kpeautopnapuHuHr 6upuHum insunuwmn 2026 iun 6 despanb kyHu coar 11.00
aa (vHpeke:130100) Xuzsax waxpu, 3aprapauk maxannacu, Tanabanap kjuacu, “Tpro” odpuc buHocuaa
6ynub yraam.
Ky TapTnbu:

1. Kpeputopnap iinFMnuium pancuun cainaiu.
2. MyBakkaT 60LWKAPYBUUHUHT XHUCOBOTH.
3. KopxoHara HUCO6ATaH TYNOBra KOGUNUATCUINMKHUHT KEHMHIM TAOMUAMHM KYNNALL 03ACUMAAH 30MUH

TYMAHNAPAPO UKTUCOANI CYANTA MYPOXKAAT KMIULL.
L. TYnoBra KOBUIUATCUSNMKHUHT KEAMHIY TAOMUIMIA CYA BOLIKAPYBUMCH HOM3OAMHU MABKYIALL.
5. Bouka macananap.
Kpenutopnap tanabnapu abaoH unkkaH kyHaaH 6owwnab 6up ot myaaaT nunpa XKussax waxpu,
3aprapnuk maxannacu, Tanabanap kguacu, “Tpuo” oduc BuHocmaa Kabyn KunuMHagu.
Mypoxaar yuyH Ten: +99899 270 74 71.

Ywéy AnFunnipa KpeauTopnap Kap3aopankHU TACOUKIOBUYM XYXKXKATAAP OUNaH, BAKUANAP LWAXCHUHN
TACAMKIIOBYM XYXOKAT BA ULLOHYHOMA BUACH KATHALIMLLAAPY MYMKMH.

Kpeautopnap aukkarura!
Yuk{proH TymaHnapapo uktucoamii cyanHuHr 2025 inn 19 pekabpaaru 4-1602-2502/8835-coHnu
axpumura acocaH “Ulug™ bek farm Medical” MYXra (CTUP 304951404) Hucbatax Tnoera
KOBMIUATCUBNUKHUHT KY3ATYB TAOMUAM XOPHIA 9TUATraH. CYAHUHT TErvwnm axpumm 6unaH Mysakkat
GoLkapysun aT6 2-Tondanm cya bowkapysumcn XK.CaHxapos TARMHAGHTAH.
KpeanTopnapHuHr 6uputum insunuwm 2026 vinn 9 despanb kynu coat 14.00 aa HamaxraH waxap,
A.Haowit k§uacu, 72-yiipa grkasunaaun. Kapapopra HucbataH 6apua AabBONAP 9bAOH YMKKOH KYHAAH
6owwnab 30 kyH AABOMMAA TYraTULL GOLLIKAPYBYMCH TOMOHUOAH IOKOPMAATM MAH3UNAC KABYn KMnMHaau.
Anrnnnw kyH TapTMBM: MYBAKKAT BOLIKAPYBUMHUHT XMCOBOTH, TYNOBra KOBUNMATCUSANKHUHT KeMHHTH
TAOMMUAMHM Benrunaiu, MyBaKKAT BOLIKAPYBYMIA UL XAKM TAMMHAQLL, KAP3AOP KPEAUTOPIIAPHU PEECTPUHM
Tacavknaw Ba bowka Macananap.
Ywby AvFunnwaa KpeauTopnap YaMHUHT XAKAOPAMIMHM TACAMKIIOBYM XYXOKAT GUNQH, BAOKUANAP WAXCUHU
XAMAQ BAKOMATUHU TACAUKJIOBYM ULLOHYHOMA BUNGH KATHAWMWM WapT. TYratuil GoWKapyBYMCH MAHIMUAN:
Hamawra waxap, A.Hasowii kguacu, 72-yi, ten: +99891 368 10 06.

Kapwum tymannapapo vktucogmii cyamuuHr 2025 iinn 23 gexkabpparu 4-1801-2503/8801-coHnu xan kunys
kapopu 6unan Kapiwm tymanuaaru “Arpo gon AAA” MY (CTUP 308865714) t§nosra kobunuatcus neb
TONUANG, TYraTULLFA AOMP WL IOPUTHULL TAOMMUIIU XOPUIt KUAUHIOH. TyraTtuw 6owwkapysuncy atnb6 CyntoHoB
AnBap p1MMOBUY TAMUHACHTOH.
Ly myHocabat 6unan 2026 imn 10 despans kyuu coat 16.00 ga [laBnat akTMBAAPUHK GOLIKAPHULL
areHTAMrMHUHT Kalwkapapé Bunoati xyayami bowkapmacu GUHocHaa Kpeautopaap ueuamwm 6gnué
graaum.

KyH Taptn6u:
1. Tyratuw 6oWKAPYBUUCHHUHT XMCOBOTH.
2. Tyratvw pexxacuHu TacAMKAaLL.
3. Kpeputopnap Tanabnapu peecTpuH1 TaCAMKNALLL.
k. bowka macananap.
Yw6y kapspopra Hucbatax 6apua pebutopnuk Ba kpeautopnnk Tanabnapu 6ginya abnoH YMKKAH KYHAAH
6owwnab 6up oit gasomupa Kapm waxpu, Amyp Temyp kguacw, 43-yiira Mypoxaat i060punmmn MyMKuH.
Ten: +99850 002 39 38, +99890 047 79 28.

KocoH TymaHnapapo vktucoaui cyamuHuHr 4-1804-2501/4144-connm uwm 6yinua 2025 ivn 4 pekabpparu
axpumura acocaH Kocon Tymanuaaru “Zar begim madad shifo” X/Kra (CTUP 305369518) Hucbaran
GAHKPOTANK WK KY3FATUANG, KY3ATYB TAOMMUAM XOpHii aTunaun. PaxmaHos A6aumymnt Mupsaesuy
MYBAKKAT 6OLLIKAPYBUM STMO TAMMHNAHAM.

Kap3gopra HucbataH 6apua Tanabnap 6§inMua abroH YMKKaH KyHAAH Golwunab 6up oii gasomuaa KapLum
waxpu, Amyp Temyp kjuacu, 43-yitra mypoxaat 060pUnLLKN MYMKHH.

Ten: +99888 663 12 09. KpeantopnapHuHr 6uputum ineunuwm 2026 inn 20 aHeapb kyHu coat 15.00 aa
Kapww waxpu, Amup Temyp kguacu, 43-yiipa grkasunagu. Cya myxokamacu 2026 iun 22 aHBapb KYHH
coat 10.00 pa Kapiwm TymaHnapapo uktucoaui cyam buHocupa 64nub jraam.

Mactaaprom, Maiiapuk Ba KaTTak{pFoH TYMAHAQAPAPO UKTUCORMIA CYANAPUHUHT OXPUMIAPUIA ACOCAH
Kginaa Homm KJpCcaTUnraH KOPXoOHANApra HUC6ATaH TYNoBra KOBUNUATCUINKUK TYFPUCHUAC WL KY3FATUNTAH.
Cya 6oLwwkapysuncy aTnb Huasos XXaxoHrup YpanoBuy TaWUHAGHTOH.

CamapkaHga waxap vktucoguit cyamunir 2025 iiun 25 Hosbpparu 4-1401-2503/15217-coHnu axpumu
6unan “Sabr baraka halol go'shtlari” MYXKra (CTUP 310221566) HUCBATAH KY3ATYB XOPUA KUAUHIGH.
Cygntunr 2025 iun 15 gekabpaary 4-1401-2503/15217-comnm axpumn 6unax Hasapos Xonukyn Mysakkat
6oLukapyBuM 3TU6 TANMHACHTOH.

KpenntopnapHuHr 6upunum iineunuwn 2026 iinn 9 aHeaps kyuu coat 10.00 pa laBnat akTMBRAPUHM
6owwkapuw areHTAMrMHUHT CamapKaHg BUNoaTH xyayaui bolkapmack bunocuga 64nunb graau. Cya
masknucu 2026 inn 12 aHeapb kyHu CamapkaHa waxap MkTucoamii cyam buHocupa 6ynnb grapu.
Myposxaat yuyH Tenedon: +99897 Ll 47 62.

MNactaaprom Tymannapapo uktucoguit cyauuunr 2025 iun 12 gekabpparu 4-1407-2301/1488-coHnu
axpumn 6unax “Pasot” ¢/x Ba 4-1407-2301/1497-comnm axpumu 6unax “bennyp HYp MapskoH cepeuc”
MUYXra Hucbatan Tyratuwra aoup uw loputuw Tuknanrad. Cyanunr 2025 iun 15 pekabppaarv Teruiwnu
axpumnapy 6unan Hazapos Xonukyn tyratuw 6owkapyBYMcy 3Tub TAMMHNCHTOH.

Ten: +99897 Lk 47 62.

T/p |BAHKPOT KOPXOHU HOMM Kapop canacu Ww pakamu

1 “Yu gaprot ganacu” ®X 22.12.2025 4-1403-2301/940

2 |*“Muhammad Qobiljonovich” XK 01.12.2025 4-1402-2402/1326
3 |“Standart shifo pharm” MY>X 24.12.2025 4-1407-2501/6809
4 |“Safar” ©X 23.12.2025 4-1407-2501/6743
5  |“Bobur Javlanovich Nabiyev” MYX 24.12.2025 4-1407-2501/6798

Kpegutopnap iusunuwwu 2026 iinn 9 despanb kynu coat 10.45 ga CamapkaHg BunosTH conuk bowkapmacu
61HOCK BUPKUHUM KABATUAATM MAXUCNAp 3anuaa 6§nub Jraau. Tanabnap abaoH YMKKOH KYyHAAH 6ownab
6up oii Mmyapataa kabyn kunuHaau. Kpenutopnap WaxcuHW TACAMKIIOBYM XYKKAT, MLLOHYHOMA BA
KOP3AOPUKHUA TACAMKIIOBUM XYMOKAT BUNGH KATHALLMLLNAPW MYMKHH.

Myposxaat yuyH TenedoH: +99899 021 24 31. Xat-xabapnap yuyH: +99899 021 24 31 pakamnau Tenerpam
MeCeHepH, anekTpoH maHaun: jahongirl1091980@gmail.com, maxaun: CamapkaHg Bunosatu, NMactaaprom
Tymanu, Mawsan MR, SpkuH k§uacu-30.

AHaunxoH TymaHnapapo nktucoamii cyannnHr 2025 iinn 30 pekabpaary 4-1701-2502/9740-coHnu axpumu
6unan Anguon waxap, A.Aynnawes k§uacu, 37-yiiaa xornawran “Pahtakor-Tamorga-Xizmati 2022
MYXra (CTUP 309253794) Hucbatan kysatys Taomunu knnanunan. Mysakkar Gowkapysum atnb Ucakos
Kaxpamon CyntaHosuy TaimunaHan. Cya myxokamacw 2026 iun 13 despanb kyHu coat 10.00 ga AHaWOH
TYMOHNAPAPO MKTUCOOUi cyam GuHocupa Ytkasmnagu.

Kap3pop kopxoHa kpeauTopnapuHUHF iuFunuum 2026 inn 9 despans kyuu coat 10.00 aa AnauxoH waxap,
A. dutpar kfjuacw, 214-a yitpa 6ynub Yragu. PYixatra onuw 9.30 aa txratunagu.

KyH TapTuéum:

1. Kysatys xapaéhu i03acuaaH MyBakKaT GOLIKAPYBYMHUHT XMCOBOTH.

2. Kap3pop Kpeautopnapu peecTpyHu TachMKaLL.

3. Kpegaurtopnap Taknudnapu 6una bowka macananap.

Bapua xakaop Ba Kap3[op XYKanuk 1opuTysuM cybbEKTNAP CONULITUPMA AANONATHOMA (aCOCToBYM
XYXKaTAap) GUNaH BAOKONATHOMAO GCOCHAC KPEANTOPNAP MUFUIMLIMAC KATHALIMLLAGPUY CYPandau.
Tanabnap abnoH YMKKaH KyHAaH 6ownab 1 (byp) oift LABOMMUAC IOKOPMAATKM MAH3UAAA KABYN KUAMHOAN.
TenedoH: +99891 610 86 00.

Xussax TymaHnapapo uktucoamii cyanHuHr 2025 iinn 23 gekabpaary xan Kkunys kapopnapu 6unax
XKussax waxpuparv KYmMmaark XGkanuk IopuTysum cybbekTnap TYNoBra KoOUnMATCU3NUKHUHT
COAACNALITUPUNTAH TaoMUNK 6Jiinua 6aHkpoT Aeb abTUpod 3TN, ynapra HUIC6ATAH TYraTULIrA JOUP UL
ounnraH. Tyratuw 6owkapysumcy atn6 C.AXxMenoB TAMMHAGHTOH.

T/p | X@kanuk oputysumn cybbekt Homu |CTUP Kapop pakamu PijiixataaH JTraH oitu

1 “Yalla” MYX 203085963  |4-1301-2502/15549 | XXussax waxpu

2 |“Orabek-7777" MYX 308779488  |4-1301-2502/15552 |Xn3zax waxpu

Kpenutopnap tanabnapu abnoH YukkaH KyHaaH 6owwnab 6up oit myanat numnaa kabyn KunmHaau.
KpenutopnapHuHr 6upunum iinFunuwm 2026 iinn 10 despans kynu coat 11.00 na Xuzsax waxpu,
3aprapnuk maxannacu, Tanabanap kguacu, “Tpuo” oduc buHocuaa Yrrkasunagu.

Mypoxaat yuyH Ten: +99893 297 23 45. Ywby x{xanuk loputysun cybbektnapra Tervwnm 6gnraxH aymanok,
Myxp Ba 6ypuakau wramnnap 10 (JH) kyH numaa Tyratvww (cya) 6oLKapYBYMCHIA TOMWMPUAMArAH
TaKAUPAQ, Gekop KMAWMHIaH xucobnaHapu.

TowkeHT TYymaHnapapo uktucoguit cyanumnr 2025 iun 4 pekabpaaru 4-1001-2501\142020-coHnu

LU I030CMAAH YMKAPraH axpumura acoca kapagop “Kinder gold” MChJ (CTUP 309717587)
copfanawTMpuarax Taptuéaa 6arnkpot aeb abtupod atunuwn myHocabati Gunan MysakkaT GoluKapysum
at16 Kapumos Paitzynna Mup3axmaToBuy HOM30AM TACAMUKIGHTOH.

Kpenutopnap {3 Tanabnapuhu 1 oiinuk MyaaaTt Munaa KYiuaark MaHsuUara GunaupuLLInapu MymKuH:
TowkeHT Wwaxap, Yunonsop gaxacu, 17-maese, 39-yi, 18-xoHapoH.

LUyHMHraeK, MOa3KYp KOPXOHAHWUHT HU30MM (YCTAB) BO TOBCUC XYXKKATNAPU XAMAA MYXPH BA LUTAMMIOPH
6exop kunuHapu. KopxoHa KpeanTopnapuHuHr 6upnHum inennniamn 2026 iinn 12 sueapb kyxmn coat 10.00 aa
lokopuaa kjpcatunran manaunaa 6ynub Yraau.

Mabnymot onuw yuyH tenedon: +99893 531 01 33.

Maiiapuk TYMaHAAPApoO WKTUcoani cyamunHr 2025 iinn 26 pexabpparu 4-1403-2501/5506-coHnm
axpumura acocaH Nwtuxox Tymanuaa pyixataan Jrran “Yangi yer mevalari export” (CTUP 305493855)
MUX xamaa wy cynruHr 2025 inn 26 pekabpaaru 4-1403-2501/5524-coHnm axprummra acocaH

Nwtuxon Tymanupa pyixataan grran “Shodlik oltin dalasi” (CTUP 206053938) ®Xra HucbaTtaH Tynosra
Ko61nMaTcna(6aHKPOT)NMK UMLK KYSFATUAMAH BA CYA Myxokamacura Taiépna 6ginua kysatys xopuit
KWIWHIGH.

Kysatuw uwnapunn amanra ownpuw yuyH 3-toupanu cyn 6owkapysumcu [l.[loHakynos mysakkat
6olukapysum 9TMG TakMHNaHraH. Maskyp Kapapop KOPXOHANAP KPeAUTOPAAPUHUHT BUPHUHUM HUFUANLLK
2026 inn 6 pespanb kywu coart 11.00 aa CamapkaHa BUnosTH conuk boLkapmacu Mabmypuii 6uHocuaa
6ynué graam.

Murunnwira kpeautopnap Ba YHUHK BAKUANAPU LIAXCUHU XAMAC KAP3AOPIMKHM TACAMKAOBUM XYXOKATAAP,
AVFUIMLL MLUTUPOKYMCH BAKONATICOPUHU TACAWKIOBYM ULLOHYHOMAnNAp 6unax kenuwm cpanaam. Ky
TapTMbura “TYnosra KOBUAMATCUINKK TYFPUCMAATTU KOHYH BUNAH KPEOUTOPNAPHUHT BUPUHUM AMFUAMLIMAQ
KJpu6 unkmLL BakonaTnapy 6epunraH KApopnapAaH GUPUHM KABYN KUK MACANACH KUPUTUATaH. Yty
MQOBAYMOT 3bJIOH KUAMHTOH NARTAAH 9bTMGOPAH JTTU3 KYH MuMAA KpeanTopnap g3 Tanabnapuxm Kapapopra
TAKAUM STULIM MYMKUH.

Myposxaart yuyH ten: +99894 476 68 55.

ToLLKEHT TYMAHAAPAPO UKTUCORMM CYAMHUHT TETULLAM AXPUMACPHUIA ACOCAH KYMMAArH XAMUATAApPra
HUCOATAH TYNOBra KOGUAMATCU3NNK TYFPUCUAATM UL KOMTA TUKNAHAW BA TYraT1 GowKapysumcy atné
Pycramkynosa Aunadpys OkunosHa TaMMHNGHAN.

T/p | KopxoHa Homu Ww pakamu cTup Axxpum caHacu

1 |*Maftun invest group” MYX 4-1001-2107/44580  |207106814 24.12.2025 ¥

2 [“Immobile technology capital” MUK  |4-1001-2107/4+458% 301840860 12.12.2025 i

Xamuatnap kpeautopnapuHuHr 6upnHum inFuanwm 2026 iun 5 despanb kyHu coat 11.00 ga TowukeHT
waxap conuk bowkapmacupa Jrkasunapu.

AvrMnnwaa KpepnTopaap WAXCUHU TACAMKNOBUM XYXOKAT, ULIOHYHOMA BA CONMLITUPMA ACNONATHOMA
6MNaH KATHALIMLLAAPK WapT.

®daproHa TYMaHNAPapo UKkTHcoauit cyamHunr 2025 iun 18 pexkabpparu 4-1501-2304/4812-coHnu axpumu
6unan Kysacoit waxpuga xoinawrau “Agro bio products” MYXra (CTUP 303147827) HucbataH wy
cyaHuHr 2024 iinn 22 Hosbpaary TYraTULLrd JOMP UL PUTHLL TAOMUAMHM TAMOMIIOLL TUFpUcHaar
AXPUMM 6EKOP KUIMHMG, TYraTULLIa JOMUP ULL OPUTULL TUKNAHAM.

TyraTuw 6owkapysumnck atnb T.A.UckaHpapoB TaMHAAHTAH. KpeauTopnapHUH GUpUHYM HUFUAKLLK

2026 inn 22 aHsaps kyHu coat 10.00 ga PaproHa waxpu, MosapoyHHaxp k§uacu, 17/1-yiaa yrkasunagu.
Tenedon: +99893 202 00 66.

BoroT Tymannapapo uktucogmii cyaunnHr 2025 iinn 29 pexabpparu 4-2203-2508/2454-coHnm v
1030CMAAH YMKAPraH OXPUMMUIa acocaH “TYnoBra KOBUAMATCU3NMK TYFPUCHUAATTU KOHYHHUHT YMYMMii
TAPTUOMAAIM TYraTHLL XXAPAEHM XOpHi KUnMHraH Tynpokkanba Tymaxuaary “Tuproggal’a Textil” MChJdra
(CTUP 308232869) Tyratuw bowwkapysuucy at1b [xymannésos Ymuabek TaitnHnaHau. KpeguropnapHuHr
6upnHuM uFnamwm 2026 inn 9 despanb kynu coat 11.00 pa “Tuproggal’a Textil” MChJ 6uHocuaa
Jtkasunapu. Kpeautopnap kKyH TapTubumra KiunraH Macananapra anokagop 6ynrax xysxkartnap sa
MabaymoTnap 6unax ywby mansunpga 2026 iinn 9 pespanb kyHu coat 10.00 gax Gowwnab TaHUwMLnapm
MYMKUH.

KyH TapTuéum:

1. TyraTvw G0LIKAPYBYMCHHUHT TYraTULL XAPAEHMAQ KUATAH ULWINApK TYFpUcUaari xucobotu.

2. Basupnap Maxkamacununr 2013 iun 14 asryctaary 224-connu “Coxta 6aHKPOTANK, BAHKPOTANKHM
SLWKUPULL BA KACAAAH BAHKPOTAMKKA 0NM6 KenuLl anoMaTiapUHu OHUKNAL KOMACNAPUHU TACAMKAALL
TFprcMaa”Ti KaPoOpH ACOCHAA TAMEPNCHTAH XYNOCAHW TACAUKIALL.

3. KapspopHWHT Mon-mynknapuHu 6axonail y4yH 6axonoBumn TALWKUMOTHY TAHNALL.

L. Tyratuw xapaéuupary kpeauTopnap Tanabnapu peectpu, TYraTuLl XAPAEHN KONeHAAPb UL PEXACH,
WTATAAP XAABANM BA XAPAXKATAAP CMETACHHM TACAUKIAL XAMAQJ TYraTULL 6OLIKAPYBYMCUTT OMNKK
maouw 6enrunaiw.

5. Bouwka macananap

MypoxaaT yuyH MaHaun: Xopasm BunosT1, XoHka Tymakm, Maanp kuwnoru, Unrop maxannacu, EpkuH iign

kguacwu, 13-yii, Ten: +99899 500 10 91.

Byxopo Tymannapapo nktucopuit cyanHmunr 2025 iun 18 pexabpparu 4-2001-2502/9425-coHnu axpumm
6unan “Muslima Maftuna Mubina Servis” MYXra (CTUP 301469546) HucbataH Tynosra Kobunuatcuanmk
TUFpUCMAA UL KY3FATUATAHAMIM MYHOCA6ATH BUNaH KY3aTys xopuit kunuHrad. Myeakkat 6oLkapysumn
216 Kapumos LLloxHasap LWykypunnoesuy TaitMHNaHraH.
Mypoxaat yuy mysakkat 6owwkapysuu manaunu: byxopo waxap, N.MymuHos kjuacu, 38/2-yi,
Ten: +99893 625 18 81.
Kpeautopnap wnsunuwm 2026 iinn 15 pespans kyxu coat 11.00 aa Byxopo waxap, U.MymuHos kijuacu,
38/2-yit 6ynub Yraam.
Kpenutopnap 6upuHum inFunuwmnpna kGpub unkmnaguras macananap 6unaH TaHUWKULW XaMad
UwITMpOKYUNapHM pgixatra onuw 2026 iun 15 pespanb kyHu coat 10.00 aaw 11.00 raua amanra
olmpunaau.

KyH TapTnbu:
1. MyBakkaT 60LWKAPYBUMHUHT XMCOBOTH.
2. Kpeputopnap peectpuHu TacaUKnALL.
3. KopxoHara HUcbaTaH TYnoBra KOGUAMSTCU3NNK TAOMUIMAAH GUPKUHM KYnnaLu.
k. Bolka macananap.
Kpenutopnap AMFUNUWIMIG ULWIOHYAM BAKWI ULLIOHY XATNAPHM BA WIAXCUHU TACAUKIOBYM XYXKOKAT XAMAA
KPeAaUTOPIIK Kap3u TUFPUCUAQArA TETMLLAW PABULLAC PACMUMALUTUPUITGH OCOCIAHTUPYBYM XYXKKATNAP
GMNQaH KenULLK WapT.
KpennTopnap kapspopra 6gnraH Tanabnapu 6UnaH abAoH YMKKAH KYHAAH Golwnab 6up oii MyaaaT numaa
MYBAKKAT GOLLKAPYBYMIQ MYPOXKAAT KUANLLAAPH MYMKUH.
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Zamira Tojiyeva.

“O’zbekiston-2030” strategiyasi:
yangilangan loyiha jamoatchilik muhokamasida

“Mamlakatning 2030-yilgacha mo‘ljallangan taraqqiyotining ustuvor
yo'nalishlari doirasida islohotlarni izchil davom ettirish va yangi
bosqichga olib chigishning qo‘shimcha chora-tadbirlari to'g‘risida”gi
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti farmoni loyihasi jamoatchilik

muhokamasida bo‘lib turibdi.

Loyihada yozilganidek, 2023-yil
11-sentyabrda gabul gilingan
“O‘zbekiston-2030” strategiya-

si doirasida amalga oshirilgan
islohotlar natijasida kambag‘allik
darajasi 11 foizdan 6,8 foizga
tushdj, yalpi ichki mahsulot hajmi
107,5 milliard dollardan 140
milliard dollarga yetdi, eksport
hajmi 24,9 milliard dollardan 27,9
milliard dollarga oshdi, xorijiy
investitsiyalar hajmi 17,1 milliard
dollardan 42 milliard dollar-

ga oshdi, ishsizlik darajasi 6,8
foizdan 4,9 foizga tushdi, xorijiy
turistlar soni 6,6 milliondan 9,7
million nafarga yetdi, O‘zbekiston
Global innovatsion indeksida 139
ta davlat orasida 82 o‘rindan 79
o‘rinni egalladi, O‘zbekiston bilan
diplomatik munosabatlar o‘rnat-
gan davlatlar soni 144 tadan 164
taga yetdi. Shu bilan birga, “O‘z-
bekiston-2030” strategiyasining
har bir samaradorlik ko‘rsatkich-
lariga erishilganlik holati hamda
dolzarbliligi bo‘yicha o‘tkazilgan
tahlil natijalari amaldagi 444 ta
samaradorlik ko‘rsatkichining
130 tasi topshiriq va vazifa sifa-
tida belgilanganligi, 31 tasi natija
bilan bog‘liq bo‘lmaganligi hamda
23 tasi natijaga erishilganligi
sababli yangi samaradorlik ko‘r-
satkichlarini belgilash zarurati
mavjudligini ko‘'rsatmoqda. Ya'ni
“O‘zbekiston-2030” strategiyasini
yangilash va 2026-2030-yillarga
mo‘ljallangan yangi samaradorlik
ko‘rsatkichlarni belgilashni talab
etmoqda. Magsad “O‘zbekis-

ton-2030” strategiyasini hozirgi
umumjahon tendensiyalari, global
o‘zgarishlar va yangi chagqiriq-
larga uyg‘unligini ta'minlashdan
iborat. Shu bois loyihada bir
qator vazifalar ko‘rsatib o‘tilgan.
Birinchisi, “Xalq davlat idoralariga
emas, davlat idoralari xalqimizga
xizmat qilishi kerak” g‘oyasini
asosiy mezon sifatida belgilagan
holda mamlakatning o‘rta mud-
datga mo‘ljallangan rivojlanish
strategiyasini izchil amalga oshi-
rilishini ta'minlash. Ikkinchisi,
“O‘zbekiston-2030” strategiyasi
doirasida erishilgan yutuqlar va
mavjud muammolarni hisobga
olgan holda real sharoitga mos,
o'Ichash va baholash imkoni mav-
jud samaradorlik ko‘rsatkichlarini
belgilash. Uchinchisi, “O‘zbekis-
ton-2030” strategiyasi bilan belgi-
langan o‘rta muddatga mo‘ljallan-
gan magsadlarning samaradorlik
ko‘rsatkichlarini yangi chaqiriglar
hamda shiddat bilan o‘zgarayot-
gan umumjahon tendensiyalariga
muvofiq holda yangilash.Tortin-
chisi, “O‘zbekiston-2030” strate-
giyasi magsadlarining samarador-
lik ko‘rsatkichlariga erishilishini
monitoring qilish jarayonlarini
to'liq ragamlashtirish. Beshin-
chisi, soha, tarmoq va hududlarni
rivojlantirish bo‘yicha strategik
rejalashtirish hujjatlarini “O‘zbe-
kiston-2030” strategiyasi bilan
to'liq uyg‘unligini ta’'minlash.

Amaldagi strategiyaning tako-
millashtirilishi munosabati bilan

o‘tkazilgan matbuot anjumani-

da berilgan ma’lumotga ko'ra,
barcha ko‘rsatkichlar yangi va
yugori marralarga moslashtirilib,
to‘ldirilgan. Bunda aholiga muno-
sib sharoit yaratadigan, har bir
inson va oila hayotida seziladigan
magqsadlarga erishilishiga alohida
e’tibor garatilgan. Barcha ko'r-
satkichlar o‘lchanadigan, ya'ni,
son shaklida (foiz, ulush, daraja,
hajm, nisbat, ball, indeks) bo‘lishi
gat’iy belgilangan. Hisoblab yoki
baholab bo‘lmaydigan, umumiy
vazifa, topshiriq va “shior” ko'ri-
nishidagi ko‘rsatkichlar chiqarib
tashlangan. Shuningdek, barcha
samaradorlik ko‘rsatkichlari-
ning bajarilishi 2030-yilgacha
emas, balki har bir yil bo'yicha
yillar kesimida tagsimlangan.
Strategiyada 60 taga yaqgin davlat
organiga tegishli samaradorlik
ko‘rsatkichi belgilanib, samara-
dorlik ko‘rsatkichiga erishishning
moliyaviy manbalari aniq ifoda-
langan. Endilikda soha, tarmoq va
hududlarni rivojlantirishga doir

konsepsiya va strategiyalar “O‘z-
bekiston - 2030” strategiyasiga
muvofiq holda ishlab chiqilishi
gat’iy o‘rnatilgan.

Farmon loyihasida qayd etil-
ganidek, “O‘zbekiston-2030”
strategiyasi magsadlarining
samaradorlik ko‘rsatkichlariga
erishilishi monitoringi Strategik
rejalashtirish va rivojlanishning
raqamli platformasi orqali amal-
ga oshiriladi. Ragamli platforma-
da “O‘zbekiston-2030” strategiya-
si magsadlarining samaradorlik
ko‘rsatkichlariga erishilishi holati
“yashil”, “sariq” va “qizil” toifalar-
ga ajratiladi. “Yashil” - belgilan-
gan samaradorlik ko‘rsatkichiga
o‘z vaqtida va to'liq erishilgan,
“sariq” - belgilangan samarador-
lik ko‘rsatkichiga erishilishida
kechikishlar mavjud, biroq ularni
bartaraf etish imkoni bor, “qizil”
- samaradorlik ko‘rsatkichiga
erishilishida jiddiy kechikishlar
mavjud yoki ularga umuman
erishilmagan toifalardir. Bunda

“yashil” toifaga kiritilgan sama-
radorlik ko‘rsatkichlariga mas’ul
idoralar faoliyati rag‘batlantirila-
di, ularning ushbu yo‘nalishdagi
tajribasi boshqa idoralarga na-
muna sifatida ko‘rsatiladi. “Sariq”
toifaga kiritilgan samaradorlik
ko‘rsatkichlariga erishilishida
mavjud kechikishlar sababla-

ri tahlil qilinadi hamda ularni
bartaraf etish magsadida Vazirlar
Mahkamasi tomonidan tegishli
idoraga zarur choralarni ishlab
chiqish bo‘yicha ko‘rsatmalar
beriladi. “Qizil” toifaga kiritilgan
samaradorlik ko‘rsatkichlariga
mas’ul idoralar faoliyati har
chorakda hukumat majlislarida
tanqidiy ko‘rib chiqiladi, jiddiy
kechikishlarga yo'l qo‘yilgan yoki
samaradorlik ko‘rsatkichlariga
umuman erishilmagan holatlar
bo‘yicha mansabdor shaxslar-

ga nisbatan tegishli choralar
ko‘riladi. Bunda haqiqatda
samaradorlik ko‘rsatkichiga eri-
shish imkoni mavjud bo‘lmagan
taqdirda samaradorlik ko‘rsatki-
chiga tuzatishlar kiritish, tashqi
ekspert yordamini ajratish, zarur
hollarda idoraga qo‘shimcha
resurslar ajratish masalasi ko‘rib
chiqiladi.

Vazirlik va idoralar, mahalliy ijro
etuvchi hokimiyat organlari va
xo‘jalik birlashmalarining stra-
tegik rejalashtirish bo‘linmalari,
shuningdek, Qoraqalpog‘iston
Respublikasi Vazirlar Kengashi,
viloyatlar va Toshkent shahar
hokimliklarining axborot-tahlil
guruhlari Ragamli platforma-

ga ma’'lumotlarni oz vaqtida
kiritmaslik yoki noto‘g'ri kiritish
holatlariga yo‘l qo‘ymaslik maqg-
sadida ichki nazorat tizimini joriy
etishga mas’ul hisoblanadi.

“Yashil” iqtisodiyot:

xalgaro tas

nkilotlar

fazasi uchun mahalliy banklar orqali tad-
birkorlik subyektlariga “yashil” kreditlarni
ajratish chora-tadbirlari amalga oshiril-

bilan hamkorlikdagi loyihalar

Jahon banki bilan birgalikda innovatsion
uglerod resurslarini qo‘llash loyihasi
doirasida 2023-yilda energetikada tarif
islohotlari natijasida respublikada jami
6,3 mIn tonna CO2 ekv. issigxona gazlari
qisqartirildi.

Ushbu gisqartirilgan emissiyaning ma’'lum
gismini (500 ming tonna) xalqaro uglerod
birliklari savdosiga yo‘naltirish orqali 7,5
mln AQSH dollari miqdoridagi (2-transh)
mablag’ jalb etildi. Iqlim o‘zgarishi bo‘yicha
Parij bitimiga muvofiq, mamlakatning
uzoq muddatli kam uglerodli rivojlantirish
strategik maqsadlarini belgilash, yuqori
go‘shilgan giymatga ega kam uglerodli
ishlab chiqarishni rag‘batlantirish, iqtiso-
diy o'sish jarayonini uglerod emissiyalar
bilan bog‘ligligini keskin kamaytirish-

ga garatilgan global va milliy strategik
tashabbuslarni amalga oshirish bo‘yicha
tahlil va takliflarni gamrab olgan “O‘zbe-
kistonning uzoq muddatli kam uglerodli
rivojlanish imkoniyatlari va yo‘llari”
hisoboti ishlab chiqildi. “O‘zbekistonda gaz
sizib chiqishlarini bartaraf etish” loyihasi
doirasida “O‘ztransgaz” A] tasarrufidagi
mavjud aktivlarda gaz sizib chiqgishlarini
bartaraf etish va shu orqali metan hamda
texnik yo‘qotishlarni sezilarli darajada
gisqartirish, shuningdek qayta tiklangan
gazdan olingan moliyaviy tejab qolishlarni
gayta investitsiya qilish orqali qo‘shimcha

kapitalni safarbar etishni ta’'minlash ko‘zda
tutilgan. Loyihani amalga oshirish uchun
kelishuv shartnomasini imzolash magsadi-
da loyiha oldi hujjatlari, jumladan at-
rof-muhit va ijtimoiy majburiyatlar rejasi,
atrof-muhit va ijtimoiy boshqaruv doirasi,
mehnat resurslarini boshqarish tartib-tao-
millari hamda manfaatdor tomonlarni jalb
etish rejasi ishlab chiqildi. Iqtisodiyot va
moliya vazirligi hamda Jahon banki o‘rta-
sidagi loyiha kelishuvini imzolash 2026-yil
fevral oyida bo'lib o‘tishi rejalashtirilgan.

Fransiya taraqqiyot agentligi bilan hamkor-
lik diorasida Iqtisodiyot va moliya vazirligi
hamda Energetika vazirligi bilan Expertise
France guruhi o‘rtasida energiya

siyosati va igqlimni qo‘llab-quvvatlash
sohasida hamkorlik va almashuv to‘g‘ri-
sida anglashuv memorandumi imzolandi.
Mazkur memorandum Fransiya taraqqiyot
agentligi tomonidan moliyalashtirilayotgan
“Energiya siyosati va iqlimni qo‘llab-quv-
vatlash kredit dasturi” doirasida bo'lib,
ajratilgan 1,5 mln yevrolik texnik ko‘mak
mablag‘i yordamida O‘zbekiston ener-
getika siyosatini isloh qilish va barqaror
rivojlanishga xizmat qiluvchi yangi ham-
korlik yo‘nalishlari rivojlantiriladi. “Yashil”
iqtisodiyot siyosatini kreditlash dasturi
doirasida 2025-2026-yillar uchun 200 mln
yevro miqdoridagi budjet ko‘magi beril-
moqda. Iqtisodiyot va moliya vazirligiga
davlat korxonalarini barqaror boshqarish,

“yashil” binolar va master rejalar, “yashil”
va uglerod soligi yo'nalishlarida ekspertlar
jalb etildi.

Osiyo taraqqiyot banki bilan hamkorlikda
“yashil”, inklyuziv va barqaror iqtisodiy
o‘sish maqsadida iqlim o‘zgarishiga mos-
lashuvni jadallashtirish dasturi doirasida
2026-yil uchun dastlabki chora-tadbirlar
rejasi (takliflar) shakllantirildi. Ma'lumot
uchun: Dastur doirasida 2024-yilda 250
mln AQSH dollari migdoridagi mablag’
budjetni qo‘llab-quvvatlash uchun jalb
qilindi, 2026-yil uchun 250 mln AQSH
dollarini jalb qilish rejalashtirilgan. Yevro-
pa Ittifoqining transchegaraviy uglerodni
tartibga solish mexanizmiga tayyorgarlikni
oshirish maqsadida O‘zbekiston uchun
eksportni diversifikatsiya qilish strategiyasi
hamda iglim xatarlarini baholash va ularga
garshi choralar ko‘rish hamda xabardorlik-
ni oshirish bo‘yicha iqtisodiy boshqaruvni
takomillashtirish dasturining 2-bosqichi
doirasida iglim va tabiiy ofat xatarlarini
skrining qilish hisobotlari tayyorlandi.

Yevropa tiklanish va taraqqiyot banki
bilan hamkorlikda O‘zbekiston Respubli-
kasining dekarbonizatsiya strategiyasini
ilgari surish va “yashil” iqtisodiyotga o‘tish
bo‘yicha hamkorlik loyihasi doirasida jalb
qilingan 200 mIn AQSH dollari miqdorida-
gi kredit mablag‘lari “yashil” iqtisodiyotni
moliyalashtirish mexanizmining uchinchi

moqda.

Global yashil o'sish instituti bilan hamkor-
likda O‘zbekiston tomonidan Parij biti-
mini amalga oshirishga ko‘maklashish va
Parij bitimi 6-moddasiga muvofiq Koreya
Respublikasi bilan birgalikdagi harakat-
larni qo‘llab-quvvatlash loyihasini hayotga
tatbiq etish uchun 2026-2030-yillarda
KOICAdan 6,5 mIn AQSH dollari miqdori-
dagi grant mablag‘lari moliyaviy ko‘mak
sifatida jalb qilish rejalashtirilgan bo‘lib,
ushbu mablag‘ning qiymati muhokamalar
davomida qo‘shimcha 2 mln AQSH dollari-
ga oshirildi.

BMTning Taraqqiyot dasturi va Yevropa
iqtisodiy komissiyasi hamda Xalqaro meh-
nat tashkiloti bilan hamkorlikda 400 ming
AQSH dollari giymatidagi O‘zbekistonda
adolatli energiya o‘tishini qo‘llab-quvvat-
lash dasturi amalga oshirilmoqda. BMTTD
bilan birgalikda iqtisodiy o‘zgarishlarni
barqaror moliyalashtirish sohasida 500
ming AQSH dollari qiymatidagi “yashil”
igtisodiyot bo‘yicha hamkorlik dasturi
ishlab chigilmoqda. BMTTD bilan birgalik-
da “yashil” rivojlanishni moliyalashtirishni
baholash bo‘yicha hisobot hamda “yashil”
moliyalashtirish strategiyasi konsepsiyasi
ishlab chiqildi. Ushbu hisobot yashil rivoj-
lanish ustuvor yo‘nalishlariga qaratilgan
mavjud moliyaviy ogimlarni kompleks
tahlil qilishni, shuningdek qo‘shimcha
moliyalashtirishni samarali jalb etish
uchun ehtiyoj va imkoniyatlarni aniqlashni
magqsad qiladi.
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Aeunazasopg BACO gononHUTENbHO
HOMMET 00 OBYX ThiCAY COTPYOHUKOB

Boponesxckuit asnazasog BACO (Bxogut B MAO «ABMAUMOHHDIN
komnnekc um. C. B. UnblowmnHa») gononHuTensHo npueievyéT go
OBYX TbICAY HOBbIX PaBOUMX B CBA3WN C POCTOM MPOU3BOACTBEHHOM
nporpamMmsl B nepcnektuee Tpéx nert. MNpeanpusatue senér
nepepacnpegeneHme 3arpysku rno PasHbIM CAMONETHBIM
NpPorpaMmamM, 3asBUN B Npecc-cnyxbe KomnaHum.

Ha aBuaszaBojie yTOUHHUIIH, YTO
BCIIOMOTaTeJbHbIN IIEPCOHA
BbBICBOOOX/JjaeTCs B pe3yJibTaTe
COBEpLIEHCTBOBAHUS TEXHOJIO-
Ui NPOU3BO/CTBA U BHEAPEHUS
aBTOMAaTH3aL MU NpoLeccos. B
nesoM Ha BACO celtuac peanu-
3yeTcsl IporpaMMa NOBbILIEHUS
3KOHOMHYecKoH 3¢ PeKTHBHOC-
TU. Cpeau KJII0OUYeBOU Mpo-
JYKIMM KOMIIAaHUU — BOEH-
HO-TPAHCIOPTHbIE CaMOJIEThI
Un-76, Un-78, Un-112B u A-50,
a TaKKe NaccaXUpPCKUe caMoJié-
Tbl — U1-96 1 Un-114-300.

K cBesieHH10: MOZIEpPHU3UPOBAH-
HBIH JajJbHEMarucTpajbHbIN
camoJieT Un-96-400M npoiuen
nepBble ucnbiTaHus. [lepBbId
MoJIeT ONBITHOT'O 06pasna
IHUPOKODIO3EISIKHOTO JJaJibHe-
MarvcTpaJibHOTO aBHaJaiiHepa
npoaJsinica 26 MUHyT. Ucnbl-

TaHWS NPOILJIU B ITATHOM
pexume.

OT npeAbIAyIIUX BePCUI HOBBIN
caMoJIeT OTJINYAeTCs YJIUHEH-

HBIM Ha 1eJbix 9,35 MmeTpoB
dro3ess15keM, YETBIPbMS MOII-
HBIMHU U 9KOHOMHUYHBIMH JIBU-
rateaamu [1C-90A1, a Takxke
60JibIIEH BMECTUTEIbHOCTbIO
— OH MOXEeT epeBO3UThb [0
370 naccaxxupoB. MakcuMaJib-
Hasi KOMMep4YecKasi Harpyska
Nn-96-400M paBHa 58 ToH-
HaM, a 001as AJIMHA caMoJieTa
cocTaBJjisieT YyTh MeHblle 64
METPOB — 3TO HACTOAIIUHI
FUraHT!

o

Q

AVIATION

C 1 anBapsa 2026 rona
Tap>xukucTaH ctan
npepcepartenem B
CoseTe no asvauuu

W UCMOJIb30BAHMIO
BO3AYLUHOrO
NPOCTPOHCTBA CTPAH
CHI.

06 aToM coobuuau B MeXrocyzapcTBeH-
HOM aBHALMOHHOM KOMUTETE, 100aBUB,
YTO pecny6/MKa MoJIy4nia HOJTHOMOYHUS
oT Poccuy, KoTopasi BO3I/IaBJisijia OpraHu-
3anuio ¢ 2023-ro mo 2025-i. OTMevaeTcsd,
YTO pyKOBOAUTH COBETOM MO aBHALMU U
HCIO0JIb30BAHHIO BO3/YLIHOTO IPOCTPAH-
cTBa Ta/PKUKUCTAH OYET B TEUEHUE TPEX
JIeT.

Tag>xukucTaH soarnasun Coser
no asmaumnm ctpad CHI

"B 2025 roay 3aBepuusioch npejcesa-
TesibcTBO PO B CoBeTe, U rocyapcTBoM,
NPUHUMAKIUM NIpe/iceiaTeNbCTBO HA
caeAyole TP rosa, craHoButcs Taj-
»)KukucTtan", - yrounuau B MAK. CoriacHo
JeUCTByOILLeN npoueaype, ¢ 1 sHBaps
2026 roza opraHvM3alyio BO3IJIaBUT LU-
peKTOp AreHTCTBA I'PaXK/IaHCKOHW aBUaLlUU
pecny6suku Xa6ubysno Hazapsoaa.

Crparernueckoe HaOYYHO-TEXHUUECKOEe

COTPYAHMUYECTBO B COEPE ANEPHOM SHEPIETUKM

[enerauusa ¥Y3beknctaHa Bo rnase ¢
LMPEKTOPOM AreHTCTBa «Y3aTtom» A3vMoM
AxmepxapxkaeBbiM B pamMkax pabouero
Buauta B Poccuiickyio Pepepaumio
npoBesia NeperoBopbl C PYKOBOACTBOM
HauuoHanbHoro uccnegoearenbckoro
LeHTpa «KypyaToBCcKMi MHCTUTYT»,
Take psg NpodunbHbBIX BCTPEY C ero
BeOYLYMMU CNELUanUCTAMHU.

B xozie meperoBopoB CTOPOHBI 06CYUIN
HEePCIeKTUBBI J0JT0CPOYHOTO COTPYHHU-
4YeCTBa, HAaIPaBJEHHOI'0 HA Pa3BUTHE Ha-
[JMOHAJIbHBIX KOMIETeHIIUH Y36eKrucTaHa
B s/lepHOY chepe U COBMECTHOE MPO/IBU-
JKEHUE NEePEeJIOBbIX SEPHbIX TEXHOJIOTHH.

Oco60e BHUMaHUE OBLIO yIeJeHO
HanpaBJIeHUSIM, CTIOCOOCTBYOLIUM
3pdeKTUBHOMY U 6€30MaCHOMY UCII0JIb-
30BaHMIO MUPHOTO aTOMa B HHTepecax
3KOHOMHUKH, 3/]paBOOXPaAHEHUS U YCTOMU-
YUBOT0 PAa3BUTHS CTPAHBL.

K npuoputeTHBIM HanpaBJIeHUAM
napTHEPCTBA OTHECEHbI:

e U3y4yeHUeE NOTEeHLHala NPUMEHEHUS
MaJlbIX MOAY/IbHBIX U I€PEABHIKHBIX
aTOMHBIX CTaHIUH;

e pasBUTHE AJEPHON MEAUIIUHBI U TIPO-
H3BOZCTBO PaJJHOU30TOIOB;

¢ HCIOJIb30BaHHE CHHXPOTPOHHOIO U3-
JIY4eHUA U HeﬁTpOHHbIX HCTOYHHUKOB;

e HcCCJieJOBaHUSA B 06J1aCTH QU3UKHU
MJ1Ia3Mbl, TEPMOSIIEPHOTO CUHTE3a U
OU3NKU BbICOKHUX IHEPTUH;

e BHeJ/IpeHHEe «3eJEHBIX» TEXHOJOTUH;

w

w'

pa3paboTKa HOBbIX MaTepPHaJioB
M AU THBHBIX TEXHOJIOTHH AJ1d
aTOMHOM oTpac/iy;

CO3/laHMe COBMEeCTHBIX JlabopaTo-
pHU U HayYHbBIX LIEHTPOB;

MOAr0TOBKA BbICOKOKBaIUPHUIIU-
POBaHHBIX KaJIpOB U Pa3BUTHE
aKaJleMHUYeCKOd MOGUJIBHOCTH;

npoBeaeHue I/ICCJ'IELI,OBaHI/Il‘/JI Ha
YHHUKAJIbHBIX HAYYHbIX YCTAHOB-
Kax.

BCHIM MHCTHTYT

KYPHATOBCKMN WHCTHTYT

my u
v

MYFUATORCKMA MHCTHTYT

1]
u

KYPMATOBCKMH MMCTHTYT

B paMkax BU3uTa Jlesieranus areHTCTBA
«¥Y3aToM» TaKXXe 03HaKOMUJIACh C HAy4-
HO-HCCJIEI0BATENbCKOM HHPPACTPYKTY-
poit KypuaToBCKOro HHCTUTYTA, BKJIIO-
Yyasi HAy4HO-00pa30BaTeJbHbIA LEHTP
slepHOH MeUIMHbI, TOKaMak T-15M/],
ONBITHO-IPOMBIIIJIEHHOE TPOU3BO/CTBO
CBEpPXIPOBOASAIIMX MaTepraioB U Kyp-
YaTOBCKUH HCTOYHUK CHHXPOTPOHHOTO
W3JIyYeHMUs.

ITH 06 BEKTHI pacCMaTpHUBAOTCA B Ka4eCTBe

6a30BbIX MJIATHOPM 1151 TPAKTUUECKOH
peasu3alyy COBMECTHBIX IPOEKTOB.

KYPUATOBLKMH HHCTHTY

CKMHA MHCTUTY

KiroueBbIM UTOTOM BU3UTA CTAJIO MOJ-
nucaHue CorsalmeHus: 0 HAQy4HO-TeX-
HUYECKOM COTPYAHUYECTBE MEXKIY
areHTCcTBOM «Y3atom» u HUL «Kypya-
TOBCKUM UHCTUTYT».

KoMMeHTHDYs noAnucaHue JOKYMEHTA,
JUPEKTOP areHTCTBa «Y3aToM» A3UM
AxmenxazkaeB OTMETHJI, YTO COTJIA-
LIeHUe ABJAEeTCA BaXXHBIM L1aroM B
YKpenJeHUHu No3uluil YabekrucraHa B
A/lepHo# cdepe U OTKPBIBAET JOCTYI

K YHUKAQJbHOMY ONBITY U HHPACTPYK-
Type OZJHOTO U3 BEAYLUX HAYYHBIX
LIEHTPOB MHUPA, YTO NO3BOJUT CUCTEMHO
pa3BUBATh HAllMOHAJbHYIO HAYYHYO
LIKOJIY U peasM30BbIBaTh MacIITaGHbIe
MPOEKThl B UHTEPECAX CTPaHBI.

B cBoto ouepeab npesugeHT HUILL
«KypyaTOBCKUUA UHCTUTYT» Muxaua
KoBa/sibyyk nojguyepKHyJ, YTO NapTHED-
CTBO OTKPbIBaeT HOBbIe TOPHU30HTHI
JLJIsI COBMECTHBIX UCCJIEeL0BAaHUHN U
TeXHOJIOTMYeCKUX NPOPbIBOB B 06J1aCTH
MUPHOTO aTOMa, lepHON MeJULUHBI U
NepCcHeKTUBHBIX MATEPHUAJIOB.

ITo ero cioBaM, JUHAMUYHOE 3KOHO-
MHUYeCKOe pa3BUTHe Y36eKUCTaHa U
OpHUeHTalMsl Ha HHHOBAL WU GOPMHUDY-
I0T IPOYHY0 OCHOBY /JIsl B3AUMOBBI-
TOZHOTO COTPYAHUYECTBA B KOHTEKCTE
rJ106aJbHOTO epexo/ia K yCTONYUBOU
3HEepreTHKEe.

HoBoe mapTHEPCTBO MPU3BAHO YKpe-
NUTh NO3UI MU Y30EKHUCTAaHa HA IYTH K
Pa3sBUTHI0O MHHOBALlMOHHOM, 9KOJIOTU-
YeCKH YUCTOU 3HepreTUKU U BHeJpe-
HUIO [TepeJ0BbIX TEXHOJIOTUH ByAyLle-
ro.
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Davlat

2025-yil 1-dekabr holatiga maxsus ro‘yxatdan o‘tgan QQS to‘lovchilar soni ——
238 934 tani tashkil etdi. Bu 2024-yilning 1-dekabrga nisbatan 17,3% ko‘p. “'

Eng ko’p QQS to‘lovchilar quyidagi sohalarda:
Savdo - 84,3 ming Qishloq xo'jaligi - 48,5 ming Sanoat - 28,6 ming

QQS to'lovchilarining yuqori o'sish sur'atlari quyidagi sohalarda kuzatilmoqda:

Xizmat ko‘rsatish - 62,8% Transport - 14,8%; Axborot va aloga - 7Z,4%

Qo’shilgan giymat solig‘i bo‘'yicha maxsus ro‘yxatdan o‘tgan
soliq to‘lovchilar dinamikasi

HUDUDLAR KESIMIDA

01.12.202Y4-yil O'sish

01.12.2025

01.12.2024

Hudud nomi

01.12.2025-yil

SOHALAR KESIMDA QQS TO‘LOVCHILAR SONI DINAMIKASI Qoraqalpog’iston R. 11430 10 081 13,4%
( ) . hl ( N\ ( )
Qishloq - Andijon 14 907 12 630 18,0%
Savdo xo‘jaligi Sanoat Qurilish
26,2% 10,9% ",5% 12,0% Buxoro 15 801 13 654 15,7%
84 337 48 547 28 605 25 085 )
66 812 48 125 27 369 24 585 Jizzax 8907 8168 9:0%
G / G J . J . /
35.,2% 20’_3% 12,0% 10,5% Qashqadaryo 19 655 17 474 12,5%
: Navoiy 7 911 6798 16,4%
Namangan 12 687 10 894 16,5%
Samarqand 18 219 15739 15,8%
"""""""""""""" Surxondaryo 12 057 10 276 17,3%
1|-I-,5% 199'% Sirdaryo 7 594 6 570 15,6%
4 . N\ 4 N\ 4 N\ 4 N\
e cedbizie Toshkent v. 22 429 18 607 20,5%
ko‘rsatish Transport va aloqa Boshqalar
162,8% ™M4,8% 17.4% 122,5% Farg‘ona 18 625 15 574 19,6%
34 611 9 236 4 090 4 433
21 255 8 045 3 809 3 620 Xorazm 11 006 9 238 19,1%
B 01.12.2024-yil holatiga B 01.12.2025-yil holatiga Toshkent sh. 57 716 47 917 20,4%
B otgan yil mos davriga nisbatan osish
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