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Президент Шавкат  
Мирзиёев раислигида 
озиқ-овқат хавфсизли-

гини таъминлашда муҳим ўрин 
тутган соҳа – чорвачилик тар-
моғини қўллаб-қувватлаш, соҳа-
да илғор технологияларни кенг 
қўллаш орқали гўшт, сут ва тухум 
ишлаб чиқариш ҳажмини оши-
риш масалалари юзасидан видео
селектор йиғилиши бўлиб ўтди. 

“Биз “Инсон қадри учун” та-
мойили асосида келгуси беш йил-
да камбағалликни камида 2 бара-
варга қисқартиришни олдимизга 
мақсад қилиб қўйдик. Пандемия 
давом этаётгани, иқлим ўзгари-
ши, сув танқислиги каби омиллар 
дунё бўйлаб озиқ-овқат маҳсулот-
лари нархининг ўсишига сабаб 
бўлмоқда. Аҳоли кундалик истеъ-
мол харажатларининг 30 фоизини 
гўшт, сут ва тухум каби маҳсулот-
лар ташкил этади. Шу боис, озиқ-
овқат хавфсизлигини таъминлаш-
нинг муҳим тармоғи – чорвачилик 
соҳасини қўллаб-қувватлаш, ре-
сурс тежовчи технологияларни 
кенг қўллаш орқали гўшт, сут ва 
тухум ишлаб чиқариш ҳажмини 
ошириш ҳар кунгидан ҳам долзарб 
ва устувор аҳамият касб этмоқда” 
– деди давлатимиз раҳбари йиғи-
лиш аввалида.

“Бугунги йиғилишни ўзим 
ҳар бир вилоят ва туман кўрсат-
кичларини чуқур таҳлил қилиб 
ўтказаётганимнинг яна бир муҳим 
сабаби – 2022 йилда чорвачилик-

да камида 300 минг, қўй-эчкичи-
ликда 150 минг, пиллачиликда 1,2 
миллион, жами 1 миллион 650 
минг аҳоли бандлигини таъмин-
лаш бўйича барча имконият ва 
захира мавжуд” – деди Президент. 
Шу билан бирга, давлатимиз раҳ-
бари вилоят ёки туманда гўшт, 
сут ва тухум маҳсулотларига талаб 
қанча, бу талабни қондириш учун 
2022 йилда қандай тизимли ишлар 
қилиш керак, деган саволларга 
бирорта ҳудуд раҳбарида аниқ 
тасаввур йўқлигини танқид қил-
ди. Чорвачилик ва пиллачиликда 
бугунги вазифаларни бажариш 
ва айтиб ўтилган иш ўринларини 
яратишга шахсан вилоят ҳоким-
ларининг ўзи масъул ва жавобгар 
бўлиши кўрсатиб ўтилди.

Туман ҳокимлари, аграр соҳа 
раҳбарлари учун чорвачилик, қўй-
чилик, эчкичилик, пилла ва жун 
саноати йўналишида ўқув семи-
нари ташкил этиш зарурлиги қайд 
этилди. 

Йиғилишда таъкидланганидек, 
2019-2021 йилларда:

– чорвачилик бўйича 8 турдаги 
субсидия ва имтиёзли кредитлар 
ажратиш йўлга қўйилди;

– чорвачиликка 15 триллион 
сўмдан зиёд кредит маблағлари 
ажратилиб, 4,5 мингга яқин ло
йиҳа амалга оширилди;

– наслчилик хўжаликлари сони 
3 бараварга кўпайиб, 1 минг 414 
тага етди;

– чорва моллари сони 1,2 мил-

лионга кўпайди. 
Лекин, республика бўйича 

ҳар 2 кишига ўртача 1 та қора-
мол тўғри келса, бу кўрсаткич 
Наманган, Фарғонада 4 кишига 1 
та, Тошкент вилояти ва Сурхон-
дарёда 3 кишига 1 тани ташкил эт-
моқда. Бухоро, Жиззах, Навоий, 
Наманган ва Сурхондарёда йирик 
чорвачилик хўжаликларининг 
сони қолган ҳудудларга нисбатан 
1,5-2 баравар кам. Чортоқ, Нар-
пай, Ургут, Олтинсой, Ўртачирчиқ 
ва Урганч туманларида аҳолини 
гўшт билан таъминлаш даражаси 
40 фоизга етмасада, ушбу туман 
ҳокимлари 2022 йилда аниқ ло
йиҳаларни ишга туширишни режа 
қилмаган. Шу сабабли, вилоят 
ҳокимларига бир ойда ўзгариш 
қилмаган туман ҳокимларини иш-
дан олиш бўйича таклиф киритиш 
топшириғи берилди.

Йиғилишда кооперация орқа-
ли чорвани кўпайтириш вазифаси 
қўйилди ва намунали тажрибалар 
кўрсатиб ўтилди:

– ҳоким ёрдамчиси ва фермер 
хўжалиги ҳамкорлигида аҳолига 
қорамол ҳамда қўй ва эчки тарқа-
тилган, етиштирилган сут ва 
гўштни сотиб олиш йўлга қўйил-
ган Миришкор тажрибаси;

– томорқа хизмати корхонаси 
аҳолига 2-3 тадан наслли қорамол 
тарқатган, ветеринария хизматла-
рини бепул кўрсатаётган, гидро-
поника усулида озуқа етишти-
ришни йўлга қўйган Чуст ҳамда ер 

ресурслари чекланган шароитда 
хонадонларда 20 тагача зотли қо-
рамол боқилаётган Балиқчи таж
рибаси.

Бу тажрибаларни кенгайтириш 
учун хорижий кредитлар 10 йил 
муддатга 3 йил имтиёзли давр билан 
ажратилади, 14 фоиздан ошадиган 
қисмига компенсация ва кредит-
нинг 50 фоизига кафиллик, гидро-
поникада озуқа етиштириш ускуна-
ларини харид қилиш харажатининг 
20 фоизи қоплаб берилади.

Паррандачилик корхонаси аҳо-
лига 50-100 бош хонаки парранда 
ва инкубатор тарқатган, мингта-
дан тухум сотиб олиш ва парранда 
кўпайтириш йўлга қўйилган Та-
хиатош тажрибаси алоҳида қайд 
этилди.

Ушбу тажрибалардан келиб 
чиқиб мутасаддиларга қуйидаги 
топшириқлар берилди:

– 15 мартга қадар  ҳар бир ту-
манда камида 5 тадан маҳаллада 
Миришкор тажрибасини йўлга 
қўйиш;

– 1 майга қадар томорқа хиз-
мати корхоналари орқали Чуст ва 
Балиқчи тажрибаларини барча ту-
манларда жорий этиш ва бунинг 
учун оилавий тадбиркорлик дас
турлари доирасида 300 миллиард 
сўм ажратиш;

– 1 июнга қадар Тахиатош таж
рибаси асосида ҳар бир вилоятда 
камида 2 тадан лойиҳани ишга ту-

Ози³-ов³ат хавфсизлигини таъминлаш – Ози³-ов³ат хавфсизлигини таъминлаш – 
биринчи даражали масалабиринчи даражали масала
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шириш;
– 1 сентябрга қадар ҳар бир вилоятда ка-

мида 2 мингтадан хонадонга наслли чорва 
молларини тарқатишни ташкил этиш.

Умуман, вилоят ҳокимлари юқоридаги 
3 та тажриба асосида 2022 йилда жами 200 
минг аҳоли бандлигини таъминлашга шах-
сан масъул бўлиши кўрсатиб ўтилди.

Қўй-эчкилар сонини кескин кўпайти-
риб, аҳолини жундан маҳсулот тўқиб, да-
ромад топишга рағбатлантириш муҳимли-
ги таъкидланди.

Бу борада Ангрен, Косон, Ромитан ва 
Навбаҳордаги кооперация бўйича намуна-
ли тажрибалар кўрсатиб ўтилди ва уларни 
икки ой муддатда 60 та туманда йўлга қў
йиш топшириғи берилди. 

Йил якунига қадар наслли қўй кўпайти-
риш бўйича 133 та лойиҳани ишга туши-

риш вазифаси қўйилди. Бунда:
– жун ва сут йўналишида наслли қўй 

ва эчки харид қилиш учун 5 йилгача 3 йил 
имтиёзли давр билан;

– чорвачилик хўжаликлари томонидан 
аҳоли хонадонларидан жун ва сут маҳсу-
лотларини сотиб олишга 12 ойгача 9 ой 
имтиёзли давр билан;

– ем озуқа, шунингдек сут, гўшт ва 
жунни қайта ишлаш цехларини ташкил 
этишга 10 йил муддатга 3 йил имтиёзли 
давр билан кредитлар ажратилади.

Аҳолига ушбу кредитлар ҳоким ёр-
дамчилари тавсияси асосида 50 миллион 
сўмгача гаров таъминотисиз ажратилади, 
кредит фоизининг ярмини қоплашга ком-
пенсация берилади.

Бундай чорва комплексларини кенгай-
тириш ва уларни қўллаб-қувватлаш учун:

– 120 миллион доллар маблағ кредит ре-

сурси сифатида йўналтирилади; 
– четдан олиб келинадиган озуқа экиш ва 

ўриш техникалари божхона божларидан 3 йил 
муддатга озод этилади ҳамда уларга қўшил-
ган қиймат солиғини 180 кунгача кечиктириб 
тўлаш тартиби жорий этилади (бу техникани 20 
фоизга арзон сотиб олиш имконини беради); 

– кредит ва лизингга олинадиган қишлоқ 
хўжалиги техникалари фоиз харажатининг 
10 фоиздан ортиқ қисми қоплаб берилади;

– чорва бош сонига мутаносиб равишда 
озуқа ерлари ажратилади.

Йил якунига қадар 105 та, келгуси йилда 
130 та пахта ва ғалла кластерларининг ҳар би-
рида камида 500 ва 1 минг бошли чорва ком-
плексларини ташкил этиш вазифаси қўйилди.

Сувни тежаш технологиялари ёрдамида 
озуқа экинлари етиштиришни йўлга қўйган 
хўжаликларни қўллаб-қувватлаш учун уларга:

–  ҳар бир гектар учун 8 миллион сўм 

субсидия берилади; 
– хорижий кредитлар 10 йил муддатга 3 

йил имтиёзли давр билан ажратилади;
– кредит фоизининг 14 фоиздан ошади-

ган қисмига компенсация ва кредит сумма-
сининг 50 фоизига кафиллик берилади;

– гўшт ва сут учун бюджет ҳисобидан 
бериладиган субсидия миқдори 2 баравар-
га оширилади. 

Вилоят ва туман ҳокимлари йил якуни-
га қадар ушбу йўналишда 100 минг аҳоли 
бандлигини таъминлашга масъул бўлади.

Президент 2022 йилда халқаро молия 
ташкилотларидан 500 миллион доллар 
жалб этиб, чорвачиликни ривожлантириш 
лойиҳаларига йўналтириш зарурлигини 
қайд этди.

Йиғилиш давомида соҳа масъуллари-
нинг ҳисоботлари тингланди ва керакли 
топшириқлар берилди. 

“Ўзбекистон капитал бозорида энг 
яхши” танлови бир муддатлик танаф-
фусдан сўнг яна тикланди. 2021 йил якуни 
бўйича ўтказилган мазкур танлов ғолиб-
ларини тақдирлаш маросими бўлиб ўтди. 

Инвестиция институтлари миллий 
уюшмаси томонидан ташкил этилган 
тадбирда фонд бозорининг фаолият 
босқичлари, шаклланган тажриба ва бу-
гунги кунда  соҳада амалга оширилаётган 
ислоҳотлар ҳақида тўхталиб ўтилди. Ин-
вестиция институтлари миллий уюшма-
си директорлари кенгаши раиси, “Ansher 
Capital” ХК МЧЖ раҳбари  Анвар Расу-
лов ўтган йили фаолияти қайта тиклан-
ган ушбу тузилманинг капитал бозорини 
ривожлантириш жараёнидаги ўрни, ўзига 
хос ролига тўхталиб ўтди. 

Таъкидланганидек, уюшма ўзини ўзи 
бошқарувчи нодавлат бирлашма тарзида 
ташкил этилган бўлиб, қимматли қоғозлар 
бозорини тартибга солувчи давлат органи 
билан ҳамкорликда Президентимизнинг 
2021 йил 13 апрелдаги ПФ-6207-сонли 
фармони билан тасдиқланган Капитал бо-
зорини ривожлантириш дастурига муво-
фиқ, бозор иштирокчиларининг касбий 
фаолияти учун шарт-шароитлар яратиш ва 
уларнинг манфаатларини ҳимоя қилишни 
таъминлаш мақсадида фаолият олиб бор-
моқда. Унда дунё  фонд бозорлари билан 
интеграцияни амалга ошириш, яъни, ўзбек 
акцияларининг чет эл савдо майдончала-
рида сотилиши, худди шундай хорижий 
компаниялар акцияларини республикамиз 
инвесторлари томонидан сотиб олиниши-
га катта эътибор қаратилган.

Тадбир ташкилотчилари айтиб ўтга-
нидек, пандемия даврида ҳеч кимга осон 
бўлмади, кўплаб ишлар тўхтаб қолди ва бу 
фонд бозорига ҳам салбий таъсир қилди. 
Шундай бўлса-да, ўтган йили фаоллашиш 
кузатилди ва ижобий натижасини бер-
ди. Бу ҳолат қимматли қоғозлар бозори 
фаолиятида ҳам намоён бўлди. Яхши сама-
раларга эришганлар  “Ўзбекистон капитал 
бозорида энг яхши”  танловининг бир қа-
тор номинациялари бўйича сараланганлар 
қаторидан ўрин олди. 

“Freedom Finance” компанияси  “Обли-
гация бозорида энг яхши инвестиция воси-
тачиси” ҳамда “Ритейл-инвесторлар учун 
энг яхши инвестиция воситачиси” номина-
цияларига муносиб деб топилди. 

“Kapital Depozit”, “Акция бозорида энг 
яхши инвестиция воситачиси”, “Portfolio 
Investments” МЧЖ, “Институционал 
инвесторлар учун энг яхши инвестиция 
воситачиси, “Ansher Capital” МЧЖ, “Инвес
тиция активларининг энг яхши ишончли 
бошқарувчиси”, “Premium Finance” МЧЖ, 

“Энг яхши  инвестиция маслаҳатачиси”, 
“Mosaic Financial” МЧЖ, “Йилнинг энг 
яхши дебютанти”, “Ўзметкомбинат” АЖ, 
“Энг яхши корпоратив бошқаруви” номина-
циялари бўйича ғолиб  бўлишди. 

Танловда биринчи бор чет эллик сармоя
дор иштироки ҳам кузатилди. Бош офиси 
Гонконгда бўлган “Asia Frontier Capital Ltd.” 
компаниясининг “AFC Uzbekistan” инвес
тиция фонди “Энг яхши хорижий инвес

тор” деб эътироф этилди. Бундан ташқа-
ри, “Toshkent Investitsiya Majmui”, “Osyo 
Sarmoya Depo”, “Leader Finance”, “RB Asia”, 
“Bluestone Financial Group Inc” компания-
лари ҳамда  “Kapital Bank” тижорат банки 
соҳа ривожига қўшган ҳиссаси учун, Давлат 
активларини бошқариш агентлиги ҳузури-
даги Тадқиқотлар маркази директори, иқти-
содиёт фанлари доктори, профессор  Игорь  
Бутиков,  Тошкент давлат иқтисодиёт уни-
верситети молия кафедраси мудири Хуршид  
Худойқулов  молиявий саводхонликни оши-
ришдаги муносиб ҳиссалари учун тақдирла-
нишди. Ғолибларнинг барчасига мукофот-
лар  тантанали равишда топширилди.  

Мунир Якубов, “Portfolio 
Investments” МЧЖ  директори: — Бро-
керлик  компаниямиз кўпинча йирик кор-
хоналар,  фондлар,  суғурта ташкилотла-
ри  ва тижорат банклари билан ишлайди. 
Уларнинг фаолиятини чуқур таҳлилдан 
ўтказган ҳолда  капитал бозоридаги ўрни 
ҳақидаги маълумотларни шакллантириб, 
профессионал иштирокчилар, қолаверса, 
аҳолига етказишда  ўз ҳиссасини қўшиб 
келмоқда. Бу соҳага хорижий компания
ларни жалб қилишни ҳам  бошладик. Ма-
салан,  АҚШнинг етакчи компанияларидан 
бирини профессионал иштирокчи сифа-
тида  бу ерда ишлашга таклиф қилдик ва 

у  фаолият юритишга киришди. Жорий 
йилда мазкур йўналишдаги ишларни давом 
эттириш режамиз бор, яъни, уларнинг бир 
нечтасини бирлаштирган ҳолда йирик ком-
панияни тузиш ниятидамиз.  

Робер Женсен, “Mosaic Financial” 
компанияси ижрочи директори: — 
АҚШнинг қадимги компанияларидан би-
римиз.  Мақсадимиз  узоқ йиллик тажри-
бамиз асосида дунёнинг ривожланаётган 

мамлакатлари иқтисодиётини, шу жумла-
дан, капитал бозорини юксалтириш бора-
сида кўмак кўрсатишга қаратилган. Ҳозир 
Ўзбекистонда катта ўзгаришлар, хусусий-
лаштириш бўйича катта ислоҳотлар амал-
га оширилаётганини кўраяпмиз. Шунинг 
учун айни шу жараёнларнинг иштирокчи-
си бўлиш ниятида бу ерга келганмиз. Шу 
соҳанинг профессионал қатнашчиси тар-
зида ишлаш ҳуқуқини берувчи лицензияни 
2021 йил март ойида олганмиз. Ҳозирда 
қимматли қоғозлар бозорида инвестиция 
воситачиси, инвестиция маслаҳатчиси ва 
ишончли бошқарувчи сифатида иш олиб 
бормоқдамиз. Капитал бозорини тараққий 
топтириш учун биринчи навбатда унга 
нисбатан ёндашувни ўзгартириш мақсадга 
мувофиқ. Бизнинг фикримизча, масалан, 
инвестиция банкинг фаолиятини йўлга 
қўйиш, акциялари фонд биржасига чиқари-
ладиган  корхоналар фаолиятини тўғри ва 
чуқур таҳлил қилишга эътиборни кучайти-
риш самара беради. Бизнинг компаниямиз 
ҳам айни шу нуқтаи назардан етук мутахас-
сисларни мазкур жараёнга жалб қилишга 
эътибор қаратмоқдамиз. Қисқа муддатли 
фаолиятимизга нисбатан берилган юксак 
баҳодан жуда хурсанд бўлдик. Бундай рағ-
бат бизга янада ишонч ва куч бағишлайди.

Бахтиёр Бобоев, “Freedom Finance” 

компанияси  бош директори: — Биз ан-
деррайтер сифатида 2021 йилда Ўзбекис
тонда биринчи бор қурилиш компания-
сининг номинал қийматига индексланган, 
“Ўзбекистон металлургия комбинати” ак-
циядорлик жамиятининг корпоратив обли-
гацияларини  чиқардик ҳамда 100 фоиз ва 
ундан ортиғи билан  жойлаштирдик. Ком-
паниямиз 2018 йилдан бошлаб лицензияга 
эга бўлиб инвестиция воситачиси сифатида 
фаолият юритишга киришган бўлса, эъти-
борни, энг аввало, жисмоний шахсларга қа-
ратиб келмоқда. Ҳозирга келиб 7,5 мингдан 
зиёд  мижозларимиз мавжуд ва ҳар кунги 
савдоларда уларнинг ўзига хос ўрни бор, бу 
жиҳат  савдо натижаларида ўз аксини топ-
моқда. Жорий йилда ҳам шу стратегияни 
давом эттирамиз. Иккита хусусий корхона 
қимматли қоғозларини чиқариб жойлашти-
ришни кўзлаб турибмиз. Мамлакатимизда 
бир қатор йирик корхоналарнинг акцияла-
рини IPO ва  SPO орқали сотувга қўйили-
ши режалаштирилган. Шу жараёнда фаол 
иштирок этиш ниятидамиз. Бунда албатта 
компаниямизнинг чет элдаги ҳамда  респуб
ликамизнинг 8 та ҳудудидаги филиаллари 
орқали инвесторларни, аҳолини  фонд бозо-
рига кўпроқ жалб қилишдаги тажрибамиз-
дан кенг фойдаланишга ҳаракат қиламиз. 

Хуршид  Худойқулов, Тошкент давлат 
иқтисодиёт университети молия кафед-
раси мудири: — Университетимизда 2018 
йилдан буён  корпоратив молия ва қиммат-
ли қоғозлар йўналиши бўйича мутахассис-
лар тайёрланмоқда. Қимматли қоғозлар 
бозори учун ҳар йили магистр йўналишида 
30 нафар профессионал иштирокчи, ба-
калавр йўналишида 100 нафар мутахассис 
етиштириб берилмоқда. Шунингдек, тала-
баларимиз инвестиция воситачилари бўл-
ган компаниялар билан тузилган ҳамкорлик 
шартномаларига мувофиқ, ўша ерда амалий 
кўникмани шакллантиришмоқда. Натижаси 
ўлароқ, магистратура битирувчиларидан 
90 фоизи ўз мутахассислиги бўйича фаоли-
ят олиб бормоқда. Бугунги кунда капитал 
бозорини ривожлантиришга оид қабул қи-
линган ҳужжатда нафақат соҳадаги  мутахас-
сислар етишмовчилигини бартараф қилиш, 
балки аҳолининг молиявий саводхонлигини 
ошириш бўйича катта вазифалар юклатил-
ган. Таълим масканимизда  молиявий савод-
хонликни оширишга алоҳида фан сифатида 
эътибор қаратилиб, дастурлар ишлаб чиқил-
ган. Шу асосда университет ўқитувчилари 
томонидан бошқа таълим муассасаларида  
молиявий саводхонлик бўйича тренинглар, 
мастер класслар  ўтказилмоқда. Бундай тад-
бирларни келгусида ҳам изчиллик билан да-
вом эттиришни мўлжаллаганмиз.

Замира ТОЖИЕВА.

Энг яхшилар ани³ланди 

Ози³-ов³ат хавфсизлигини таъминлаш – биринчи 
даражали масала

Бошланиши 1-бетда.
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Ҳар қандай давлат  маълум жиҳат-
лари билан дунё майдонида ўз 
ўрнига эга бўлишга ҳаракат қи-

лади ва шу асосда халқаро муносабат-
ларга замин яратади. 

Мутахассисларнинг таъкидлашича,  Лат-
вия бугунги кунда   фармацевтика, биотибби-
ёт, ахборот коммуникация технологиялари, 
тўқимачилик ва электротехника маҳсулот-
лари бўйича ўзининг тарихий ва замонавий 
тажрибаси билан жаҳонда етакчи ўринларда 
турибди. Худди шу йўналишларда янги ис-
лоҳотлар бошланган  Ўзбекистон учун  Евро-
па Иттифоқидаги асосий шериклардан бири 
сифатида Латвия билан ўзаро алоқаларни 
мустаҳкамлаш айни муддао бўлса, Латвия 
томонда бундай ҳамкорликка нисбатан қатъ-
ий ишонч, астойдил ҳаракат  ҳамда катта қи-
зиқиш борлиги қувонарлидир. Шу ўринда 
таъкидлаш жоизки,  ўтган йили пандемия 
бўлишига қарамай, Латвия ва Ўзбекистон  иш-
билармонлик кенгашининг биринчи йиғили-
шида қатор тақдимотлар намойиш этилган, 
иқтисодий муносабатларни, тадбиркорлар ўр-
тасида тўғридан-тўғри алоқаларни ривожлан-
тириш борасида амалий ҳаракатлар давом 
эттирилган.  Рига шаҳрида  “Shipleart” Латвия 
компанияси  таъсисчилигида “Ўзбекистон 
республика товар-хом ашё биржаси” АЖнинг 
хорижий савдо майдончаси очилган. Бу  билан 
буғдой, шакар, пахта ёғи ва бошқа маҳсулот-
ларини биржанинг электрон савдо тизимла-
ри орқали эркин импорт қилиш, шунингдек, 
нефть маҳсулотлари, қора металлар, кимёвий 
маҳсулотлар, электротехника машиналари ва 
ускуналарини экспорт қилиш имкониятлари 
юзага келган. Энг муҳими, хорижий компания
лар биржа савдолари ва электрон тижорат-
нинг бозор механизмларидан фойдаланган 
ҳолда Ўзбекистон товар бозорларига тўғри-
дан-тўғри чиқишлари мумкин бўлган. Айни 
пайтда бундай алоқалар қамровини икки 
томондаги мавжуд салоҳиятга мос равишда  
янада кенгайтириш талаби кун тартибига қў
йилган бўлиб,   ушбу мақсад сари янги қадам-
лар ташланмоқда.

Мамлакатимизга ташриф буюрган Латвия 
Республикаси ташқи ишлар вазири Эдгарс 
Ринкевичс билан ўтказилган турли даражадаги 
тадбирлар бунга яққол далил бўла олади. Чу-
нончи, Ўзбекистон Республикаси Бош вазири 
ўринбосари – инвестициялар ва ташқи савдо 
вазири С.Умурзоқовнинг   Эдгарс Ринкевичс 
билан  учрашувида  савдо-иқтисодий, инвес
тиция, транспорт ва логистика каби  бошқа 
устувор йўналишлардаги икки томонлама 
ҳамкорликнинг долзарб масалалари муҳокама 
қилинди. Охирги беш йил ичида икки мамлакат 
ўртасидаги савдо айланмаси деярли икки бара-
варга ошгани,  мамлакатимизда Латвия капита-
ли иштирокидаги корхоналар сони сўнгги беш 
йилда 2 баравар кўпайгани алоҳида таъкидлан-
ди. Эндиликда Латвия ишбилармон доирала-
рининг Ўзбекистондаги лойиҳаларни амалга 
оширишдаги инвестициявий фаолиятини қўл-
лаб-қувватлаш бўйича фаолликни кўтаришга 
ўзаро тайёрлик билдирилди.

Муносабатларнинг муҳим истиқболла-
ри сифатида яқин келажакда икки мамлакат 
ишбилармонлари ўртасида тўғридан-тўғри 
алоқаларни ўрнатиш, инвестиция ва савдо 

соҳасидаги алоқаларни кенгайтириш имкони-
ятларини ўрганиш мақсадида Латвияда қўшма 
тармоқ кўргазмаси ва бизнес-форум ташкил-
лаштиришга келишиб олинди. Иқтисодий, 
саноат, илмий-техникавий ҳамкорлик бўйича 
Ўзбекистон-Латвия ҳукуматлараро комиссия
си доирасида мулоқотни ривожлантириш 
долзарблиги таъкидланиб, жорий йилнинг ик-
кинчи ярмида навбатдаги йиғилишни ўтказиш 
масаласи  кўриб чиқилди. Шунингдек, рақам-
ли технологиялар, инновация ва стартаплар, 
ўрмончилик ҳамда экотуризм каби бошқа 
соҳалардаги шерикликнинг ўзига хос жиҳат-
ларига  тўхталиб ўтилди.

Латвия делегацияси таркибидаги  30 дан 

зиёд компания вакиллари иштирокида икки 
мамлакат ишбилармонлар кенгашининг ик-
кинчи йиғилишида асосий эътибор ўзаро 
сармоявий ва савдо-иқтисодий ҳамкорлик-
ни янада ривожлантиришнинг ҳал қилувчи 
омили саналган  корхоналар  ўртасидаги 
алоқаларни мустаҳкамлашга қаратилди. Ушбу 
кенгаш тадбиркорларнинг тўғридан-тўғри 
қўшма тадбирларини амалга ошириш,  барча 
соҳалардаги муносабатларнинг  муҳим плат-
формаси  бўлиб хизмат қилаётгани эътироф 
этилди. 2021 йил якунига кўра, ўзаро товар 
айирбошлаш ҳажми 228 миллион долларни, 
жумладан, экспорт  52,8 миллион доллар, им-
порт 175 миллион долларни  ташкил этгани, 
ҳозирда мамлакатимизда Латвия инвестор-
лари иштирокида 68 та компания фаолият 
юритаётгани қайд этилди. Шу билан бирга 
Латвияда   бундай корхоналар сони кўп эмас-
лиги ҳамда мазкур рақамлар мамлакатлари-
миздаги мавжуд имкониятлардан етарлича 
фойдаланилмаётганидан дарак бериши урғу-
ланди. Бу борадаги ҳолатни яхшилаш  икки то-
мон компаниялари ўртасидаги ҳамкорликни 
фаоллаштиришга бевосита боғлиқлиги айтиб 
ўтилди. Шу ўринда  меҳмонлар республика-
мизда бизнес юритиш учун яратилган барча 
шароитлар ҳақидаги тақдимот материаллари 
билан  батафсил таништирилди. 

Ташриф давомида Ўзбекистон-Латвия биз-
нес-форуми ҳам бўлиб ўтди. Унда икки давлат 
ишбилармон доираларининг 100 дан ортиқ 

вакиллари, мамлакатимизнинг қатор вазир-
лик, идора, тармоқ бирлашмалари ва тижо-
рат банклари раҳбарлари иштирок этишди. 
Форумнинг очилиш маросимида Ўзбекистон 
Республикаси Бош вазири ўринбосари – Ин-
вестициялар ва ташқи савдо вазири С.Умур-
зоқов ҳамда Латвия Республикаси ташқи 
ишлар вазири Э.Ринкевичс сўзга чиқишди.

 Икки мамлакат делегациялари раҳбарлари 
истиқболли тармоқларда тенг манфаатли ло
йиҳаларни амалга ошириш, шунингдек, ўзаро 
савдо ҳажмини кўтариш лозимлигини билдир-
дилар. Бунинг учун, масалан, Ўзбекистонда ху-
сусий секторнинг мамлакат иқтисодиётидаги 
ролига аҳамият берилиб, инвестициявий иқ-

лим ва ишбилармонлик 
муҳитини яхшилаш, 
бизнесга солиқ юкини 
камайтириш, хусусий 
мулк ва чет эл капита-
лини ҳуқуқий ҳимоя 
қилиш механизмла-
рини мустаҳкамлаш, 
мамлакатимиз ҳар бир 
ҳудудининг туман ва 
шаҳарларида ишга со-
линмаган янги иқти-
содий захираларни 
аниқлаш бўйича ама-
лий чора-тадбирлар 
ишлаб чиқилиб, ҳаётга 
татбиқ этилаётгани 

таъкидланди. Айниқса, Ўзбекистонни ривож
лантиришнинг янги 5 йиллик стратегиясида  
бизнесни ривожлантиришда умумий солиқ 
мажбуриятини камайтириш, хорижий ин-
вестиция жалб қилишга кўпроқ эътибор  қа-
ратишга оид бир қатор янги вазифалар ўрин 
олгани маълум қилинди. 

Ўзбекистон Европа Иттифоқининг 
“GSP+” имтиёзли савдо тизимининг бенефи-
циар мақомини олгани  ЕИга кенг турдаги 
товарларни экспорт қилиш имкониятини 
бериши, бу, ўз навбатида, Ўзбекистон-Латвия 
ўртасидаги ўзаро товар айирбошлаш ҳаж-
мини оширишга ҳам ҳисса қўшиши эътироф 
этилди. Бизнес форум иштирокчиларининг 
фикрига кўра, “GSP+”  бенефициари мақоми  
Европа сармоялари ва илғор технологиялари-
нинг Ўзбекистонга кириб келиши миқёсини, 
янги иш ўринларини очиш кўламини, энг асо-
сийси,  глобал таъминот ва қиймат занжирла-
рига уланишни осонлаштириб, экспорт турла-
рини кўпайтиради.

Ўзаро алоқаларнинг устувор йўналиши 
сифатида  тўқимачилик ва электротехника 
саноати, фармацевтика, биотиббиёт, ахборот 
технологиялари каби  соҳалар санаб ўтил-
ди. Бу борада тегишли вазирлик ва тармоқ 
бирлашмалари раҳбарлари тақдимотларида  
инвестиция, саноат ҳамда савдо салоҳияти 
атрофлича баён қилинди, хорижий инвести-
цияларни жалб қилиш ва хорижий капитал 
иштирокидаги лойиҳаларни амалга ошириш-

ни қўллаб-қувватлаш ва рағбатлантиришнинг 
мавжуд механизмларига урғу берилди. Шу-
нингдек, форум иштирокчилари эътибори-
га латвиялик инвесторлар ва тадбиркорлар 
билан келгусида рўёбга чиқариш учун ман-
зилли тарзда ишлаб чиқилган истиқболли ло
йиҳавий таклифлар тақдим этилди. Тадбирда 
икки мамлакат делегациялари раҳбарлари 
ишбилармон доира вакилларини иқтисодий 
шерикликнинг янги “ўсиш нуқталари” усти-
да биргаликда фаол иш олиб боришга ва кон-
структив мулоқот ўрнатишга чақирди. Форум  
якунида Ўзбекистон-Латвия ишбилармон-
лар кенгаши иккинчи йиғилиши баённомаси 
ҳамда “IT-Park” (Ўзбекистон) ва “ShipleArt” 

(Латвия) компаниялари ўртасида юртимиз-
да стартап лойиҳаларини ҳаётга татбиқ этиш 
учун молияни жалб қилишни назарда тутув-
чи ахборот-коммуникация технологиялари 
ва инновацияларни ривожлантириш бўйича 
ҳамкорлик тўғрисидаги  меморандум имзо-
ланди.

Ташриф доирасида  транспорт масалалари 
бўйича Ўзбекистон-Латвия ишчи гуруҳи би-
ринчи йиғилиши бўлиб ўтганини ҳам алоҳида 
қайд этиш даркор. Вазирликдан олинган маъ-
лумотга кўра,  музокара давомида ҳаво транс-
порти соҳасидаги ҳамкорликнинг ижобий 
динамикаси юқори баҳоланган. Хусусан, 2021 
йилда Тошкент–Рига–Тошкент йўналишида 
мунтазам қатновларнинг қайта тикланган-
лиги алоҳида эътироф этилган. Шунингдек, 
мамлакатларимиз ўртасида транспортнинг 
барча турлари бўйича икки томонлама алоқа-
ларни ривожлантиришнинг муҳим масалала-
ри муҳокама қилинган. Чунончи, Ўзбекистон 
ва Латвия авиация маъмуриятлари ўртасида 
ўзаро англашув протоколи имзоланган. Унга 
мувофиқ, “Uzbekistan airways” ва “AirBaltic” 
авиакомпаниялари ўртасида тижорат ҳамкор-
лиги кенгайтирилиши кўзда тутилган. Му-
тахассисларнинг эътирофича, бу  икки мам-
лакат авиакомпанияларига қўшма шериклик 
қатновлари (код-шеринг) орқали парвозлар 
географиясини кенгайтиради. “Uzbekistan 
Airways” АЖ йўловчилари “AirBaltic” авиа-
компанияси қатновлар тармоғининг Таллин 
(Эстония), Вильнюс (Литва), Стокгольм 
(Швеция), Копенгаген (Дания), Хельсинки 
(Финляндия) ва Амстердам (Нидерландия) 
каби йўналишларида парвоз қилишлари мум-
кин бўлади.  Учрашув давомида автомобиль 
транспорти соҳасидаги қўшма ҳаракатлар 
самарадорлиги масаласига ҳам алоҳида тўхта-
либ ўтилган. Хусусан, 2022 йилда Ўзбекистон 
томонидан Европа Иттифоқи мамлакатлари 
автомобиль транспортида халқаро юк та-
шувчиларига тўловларнинг камайтирилгани 
алоҳида қайд қилинган. Батафсил мулоқотдан 
сўнг  Ўзбекистон ва Латвия транспорт вазир-
ликлари ўртасида 2022 йилга мўлжалланган 
ҳамкорликнинг истиқболли йўналишлари 
бўйича қўшма “йўл харитаси” имзоланган.

Замира ТОЖИЕВА.

Қ имматли қоғозлар марказий де-
позитарийси мутахассислари 
таҳлилига кўра,  жорий  йилнинг 

1 февраль  ҳолати  бўйича  хорижий мамла-
катларнинг жисмоний ва юридик шахсла-
ри ўзбек эмитентларининг қарийб 4 трил-
лион сўмлик акцияларига эгалик қилмоқда.

Жорий йилнинг биринчи ойи якунида  хо-
рижий акция эгалари сони 0,4 фоизга ошган ва 
3 147 кишини ташкил этган. Юридик шахслар 
сони биттага камайган ва 320 кишидан,  жисмо-
ний шахслар сони эса 14 кишига кўпайиб,   
2 827 кишидан иборат бўлган. Хорижий инвес
торларнинг акциядорлар умумий сонидаги 

улушида ўзгариш юз бермаган ва ўтган ойдаги 
сингари 0,34 фоизни ташкил этган, акция чиқа-
рилишларининг умумий ҳажмидаги улуши эса 
0,03 фоизга ўсган  ва 2,56 фоизга етган. Хори-
жий мулкдорларга тегишли акцияларнинг уму-
мий портфели олдинги ойга нисбатан 3,1 фоиз-
га ортган ва 3,99 трлн. сўмда бўлган. 

Ўзбекистон эмитентларининг акциялари-
га сармоя киритиш бўйича етакчиликни беш-
та асосий тоифадаги статистик рўйхатларда 
биринчи ўринга лойиқ деб топилган мамла-
катлар — Қозоғистон, Кипр ва Россия эгал-
лаган.  Инвестицияларнинг умумий суммаси 
бўйича — Қозоғистон (1 164,4 млрд. сўм), 

акциядорлик капиталига сармоя киритилган 
акциядорлик жамиятлари сони бўйича  Рос-
сия (198 та АЖ), акция эгаларининг умумий 
сони бўйича Россия (1 490 та акциядор), ак-
циядорлар — юридик шахслар сони бўйича  
Кипр (41 акциядор), акциядорлар-жисмо-
ний шахслар сони бўйича — Россия (1 462 
акциядор) олдинда турибди.

Қимматли қоғозлар марказий депози-
тарийсининг истиқбол режаларига хори-
жий (миллий) марказий депозитарийлар ва 
халқаро (Clearstream, Eurоclear) депозита-
рийлар билан яқиндан ҳамкорлик ўрнатиш 
мақсади ҳам киритилган. Ушбу йўналишда 

биринчи босқичда 2022 йилда Россия ва Қо-
зоғистон миллий марказий депозитарийла-
ри билан, иккинчи босқичда эса 2023-2024 
йилларда халқаро марказий депозитарийлар 
(Clearstream/Euroclear) билан корреспон-
дентлик муносабатларини ўрнатиш режа-
лаштирилган. Халқаро депозитарийлар би-
лан корреспондентлик муносабатларининг 
йўлга қўйилиши чет эллик инвесторларнинг 
ўзбек компаниялари акцияларига бўлган 
эгалик ҳуқуқларини ҳисобга олишни содда-
лаштиради ҳамда Ўзбекистон капитал бозо-
рида чет эллик акциядорлар сонининг орти-
шига имконият яратади.

Компанияларимизда хорижий акциядорлар  улуши ³анча?

¤збекистон-Латвия: ´заро ишонч  
ва ани³ лойиµалар
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“Apex insurance” АЖ 
суғурта қилдирувчилар диққатига!

“Apex insurance” масъулияти чекланган жамияти иштирокчиларининг қарорига биноан акциядорлик жамия-
ти шаклида қайта ташкил этилди. 

“Apex insurance” масъулияти чекланган жамиятининг барча ҳуқуқ  ва мажбуриятлари топшириш далолатно-
масига кўра “Apex insurance” акциядорлик жамиятига ўтганлигини ҳамда “Apex insurance” акциядорлик жамияти 
2022 йил 22 январда Тошкент шаҳри Мирзо-Улуғбек тумани Давлат хизматлари марказида рўйхатга олинганли-
гини маълум қиламиз.

Жамият манзили: 100077, Ўзбекистон Республикаси, Тошкент шаҳри, Мирзо Улуғбек тумани, Буюк Ипак 
Йўли кўчаси, 154-а уй. Эл. почта манзили: info@aic.uz 

Телефон рақами: 71-203-08-08.

 “Best Realtor” МЧЖ  
Cамарқанд минтақавий филиали 

бошланғич баҳоси 
босқичма-босқич ошиб бориши тартибида ўтказиладиган очиқ аукцион савдога 

таклиф этади!
Савдога “Samarqand dori-darmon” АЖ бошқару-

вининг 14.02.2022 йилдаги 76-буюртманомасига асо-
сан, “Samarqand dori-darmon” АЖга қарашли қуйида-
ги мулклар қўйилмоқда:

1) Самарқанд тумани, Улуғбек ҚФЙ, Хўжа Аҳрор 
қишлоғи, М.Аюбов кўчаси, 1-а уйда жойлашган, қури-
лиш тагидаги майдони 469,40 кв.м., фойдали майдони 
656,22 кв.м.ни ташкил этган дорихона биноси (ер 
майдонисиз), бошланғич баҳоси – 688 569 000 сўм;

2) Пастдарғом тумани, Димишқибола ҚФЙ, Ки-
мёгар маҳалласи, Ертешар кўчаси, 1-уйда жойлашган, 
омборхона биноларининг умумий майдони 0,72 га., 
жами қурилиш тагидаги майдони 1217,24 кв.м., фой-
дали майдони 1153,65 кв.м.ни ташкил этган қисми 
(0009 литердаги омборхона, 0010 литердаги гараж, 
0011 литердаги ҳожатхона) (ер майдонисиз), бош
ланғич баҳоси – 1 968 505 000 сўм.

Савдо 2022 йил 23 март куни соат 11.00 да сав-
до ташкилотчиси жойлашган, Самарқанд вилояти, Са-
марқанд шаҳри, Кўксарой майдони 1-уйда бўлиб ўта-
ди. Аукцион савдода иштирок этиш учун буюртмалар 
хабарнома матбуотда эълон қилинган кундан бошлаб 
расмий иш кунлари соат 10.00 дан 17.00 гача қабул қи-
линади (13.00 дан 14.00 гача тушлик). Буюртмаларни 
қабул қилишнинг охирги муддати 2022 йил 22 март 
куни соат 18.00.

Юқоридаги кўрсатилган мулклар 2022 йил 23 
март куни ўтказиладиган аукцион савдода сотилма-
ган тақдирда, мазкур мулклар юзасидан такрорий 
аукцион савдолари 2022 йил 6 ва 21 апрель кунлари 
соат 11.00 да Самарқанд вилояти, Самарқанд шаҳри, 
Кўксарой майдони 1-уйда бўлиб ўтишини олдиндан 
маълум қиламиз.

Такрорий аукцион савдода иштирок этиш учун 
талбгорлардан буюртмаларни қабул қилиш савдо са-
насидан бир кун олдин соат 18.00 да (13.00 дан 14.00 
гача тушлик) тўхтатилади. Аукцион савдо натижала-
ри савдо ўтказилган манзилда савдо ўтказилгандан 
сўнг эълон қилинади.

Ушбу мулклар ҳамда уларга тегишли ҳужжатлар 
билан сотувчи вакили иштирокида бевосита жойига 

чиқиб танишиш мумкин. Мулк сотувчисининг ман-
зили: Пастдарғом тумани, Дўстлик массиви, Ертешар 
кўчаси, 1-уй.

Савдода қатнашиш учун буюртма билан бирга-
ликда қуйидагилар тақдим этилади:

– юридик шахслар учун – давлат рўйхатидан ўтка-
зилганлик тўғрисидаги гувоҳноманинг нусхаси, шу-
нингдек, тўлиқ ваколатли вакилнинг савдода қатнаши-
ши учун қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда 
расмийлаштирилган, унинг шахсини тасдиқлайдиган 
ҳужжатнинг нусхаси илова қилинган ишончнома; 

– жисмоний шахслар учун – паспортнинг нусхаси, 
савдода тўлиқ ваколатли вакил қатнашган тақдирда, 
шунингдек, қонун ҳужжатларида белгиланган тар-
тибда расмийлаштирилган, тўлиқ ваколатли вакил-
нинг шахсини тасдиқлайдиган ҳужжатнинг нусхаси 
илова қилинган ишончнома; 

– аукцион тўғрисидаги билдиришномада кўрса-
тилган банк ҳисоб рақамига закалат тўланганлигини 
тасдиқлайдиган тўлов ҳужжатининг нусхаси.

Аукцион савдо натижалари савдо ўтказилган ман-
зилда савдо ўтказилгандан сўнг эълон қилинади. Сав-
до натижасига кўра савдо ғолибига 10 кун муддатда 
сотувчи билан олди-сотди шартномасини тузиш 
ҳамда шартнома шартларига кўра тўловларни амалга 
ошириш мажбурияти юклатилади. 

Талабгорлар мулк бошланғич баҳосининг 15 фои
зидан кам бўлмаган миқдорда закалат пулини “Best 
Realtor” МЧЖнинг АТБ “Капиталбанк” Тошкент 
шаҳар филиалидаги 20208000500433601001 (МФО 
00445, СТИР 303179580) рақамли ҳисоб рақамига 
тўлашлари шарт.

Савдо ташкилотчиси жойлашган ва савдода 
иштирок этиш учун буюртманомалар қабул қили-
надиган манзил: Самарқанд шаҳри, Кўксарой майдо-
ни 1-уй. 

Тел.: 93-331-70-80. Расмий сайтимиз: www.
emulk.uz, электрон почта манзили: best.samar
qand@inbox.uz, Лицензия: RR-0225. 

Хизматлар лицензияланган.

“Elit ko’chmas mulk savdo” МЧЖ
ахборот ва маслаҳат хизматлари йўли билан ўтказиладиган кўчмас мулк ва унга бўлган ҳуқуқларнинг 

савдога таклиф қилади!
Савдога “Xorazm kafolat savdo” АЖнинг 

01.02.2022 йилдаги 9-хатига ва “Xorazm kafolat savdo” 
АЖ кузатув кенгашининг 31.01.2022 йилдаги 1-йиғи-
лиш баёнига асосан “Xorazm kafolat savdo” АЖга 
қарашли, “Қўшкўпир савдо” шўъба корхонаси ба-
лансида бўлган, Хоразм вилояти, Қўшкўпир тумани, 
Шихмашхад қишлоғида жойлашган, умумий ер май-
дони 100,20 кв.м., қурилиш ости майдони 100,20 кв.м. 
бўлган дўкон биноси ва унга тегишли ер участкасига 
бўлган мулкий ҳуқуқи қўйилмоқда. Бошланғич баҳо-
си – 54 960 000 сўм.

Савдода иштирок этиш учун талабгорлар буюрт-
маномаларни 2022 йил 18 февраль соат 12.00 гача 
топширишлари зарур. Савдо объектига икки ва ундан 
ортиқ талабгордан буюртманомалар келиб тушган 
тақдирда, улардан қайси бири ўз буюртманомасида 
сотувчига олди-сотди шартномаси тузиш учун яхши-
роқ шартларни таклиф этса ўша талабгор савдо ғоли-
би деб топилади. Агар талабгорларнинг буюртмано-
маларида белгиланган шартлар бир хил бўлса, улардан 
биринчи бўлиб буюртманома тақдим этган савдо ғо-
либи ҳисобланади. 

Агар белгиланган санагача бирорта талабгордан 
буюртманома келиб тушмаса, савдолар ҳар ҳафтанинг 
расмий иш кунлари соат 17.00 гача савдо объекти со-
тилгунга қадар ўтказилади.

Талабгорлар диққатига!
Савдода иштирок этиш учун талабгорлардан бу-

юртманома, мулк бошланғич баҳоси бўйича белгилан-
ган комиссион тўловларни олдиндан “Elit ko’chmas 
mulk savdo” МЧЖнинг АТ “Савдогарбанк” Урганч 
филиалидаги қуйидаги ҳисоб рақамига тўланганлиги 
тўғрисида тўлов ҳужжатининг асл нусхаси тақдим 
қилиниши лозим. Ҳ/р: 2020 8000 3004 5375 9001, 
МФО: 00552, СТИР: 303 285 459.

Савдолар ўтказилиши ва ҳужжатларини тўл-
дириш билан боғлиқ бўлган барча масалалар бў
йича қуйидаги манзилга мурожаат қилишингизни 
сўраймиз: Хоразм вилояти, Урганч шаҳри, К.Отаниё
зов кўчаси, 61-уй, 98-хона. Тел./факс: 0-362-224-85-
80, 91-997-86-00. 

 Лицензия: RR-0226.
Хизматлар лицензияланган.

“Inson” масъулияти чекланган жамияти 
суғурта ташкилоти кредиторлари диққатига! 

“Inson” МЧЖ СТ (кейинги ўринларда – Жамият) иштирокчиларининг 2022 йил 4 февралдаги 3-баённома 
қарорига биноан “Inson” акциядорлик жамияти суғурта ташкилоти шаклида қайта тузиш йўли билан ҳамда жа-
миятнинг барча кредиторлари ва қарздорларига нисбатан барча мажбуриятлари бўйича, шу жумладан, тарафлар 
баҳслашаётган мажбуриятлар топшириш билан қайта ташкил этилаётганини маълум қилади.

Шу муносабат билан, “Масъулияти чекланган ва қўшимча масъулияти чекланган жамиятлар тўғрисида”ги 
Ўзбекистон Республикаси Қонунининг 49-моддасига мувофиқ, жамият кредиторлари хабарнома юборилган 
кундан бошлаб ўттиз кун ичида ёки қабул қилинган қарор тўғрисида хабар эълон қилинган кундан бошлаб 
ўттиз кун ичида жамиятнинг тегишли мажбуриятлари муддатидан олдин тугатиш ёки бажарилишини ва кўрган 
зарарларини ўрни қопланишини ёзма равишда талаб қилишга ҳақлидирлар.

Компания Ўзбекистон Республикаси, Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, Давлат хизматлари марказида 
2010 йил 12 май 82-рақам билан рўйхатга олинган.

Манзил: Ўзбекистон Республикаси, Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, Навоий кўчаси, 31-уй. 
Эл. почта манзили: info@insuranceon.uz
Телефон: 78-113-00-07.

Ҳурматли

“Kafolat sug‘urta kompaniyasi” AJ 
акциядорлари!

Кузатув кенгашининг қарорига биноан, 2022 йил 10 март куни соат 11.00 да Тошкент шаҳри, Миробод ту-
мани, Амир Темур шоҳ кўчаси, 13-13-а манзилидаги маъмурий биносида “Kafolat sug‘urta kompaniyasi” AJ ак-
циядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши “Электрон овоз бериш (Evote)” платформаси орқали 
масофавий тартибда ўтказилади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. “Kafolat sug‘urta kompaniyasi” AJ кузатув кенгашининг янги таркибини сайлаш. 
Йиғилишда иштирок этадиган акциядорларни рўйхатдан ўтказиш соат 10.00 дан 10.55 гача бўйича амалга 

оширилади.
Акциядорларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилишида қатнашиш ҳуқуқига эга бўлган акциядорлар 

рўйхати 2022 йил 7 мартдан бошлаб тузилади.
Рўйхатдан ўтиш учун паспортингиз (шахсий гувоҳномангизни) тақдим этишингиз сўралади. Агарда сиз ўз 

вакилингиз орқали ҳаракат қилсангиз, ёзма равишда тузилган ишончнома талаб этилади, бунда вакилнинг тўлиқ 
исми шарифи, паспорт маълумотлари, яшаш жойи кўрсатилган бўлиши лозим. Жисмоний шахс номидан қатна-
шаётган вакилнинг ишончномаси эса нотариал тасдиқланган бўлиши лозим.

Акциядорларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилиши учун тайёрланган материаллар билан 2022 йил 7 
мартдан бошлаб ҳар куни соат 9.00 да 17.00 гача кўрсатиб ўтилган манзил бўйича танишишингиз мумкин.

Маълумот учун телефонлар: 71-202-88-22, 71-202-20-26.
Компания веб-сайти: www.kafolat.uz
Электрон манзили: info@kafolat.uz

“Kafolat sug‘urta kompaniyasi” AJ 
Кузатув кенгаши. 

Тошкент шаҳар судининг 4-10-2117/423-рақамли иқтисодий иш юзасидан ҳал қилув қарорига асосан бан-
крот деб эътироф этилган “Brabus-plus” (СТИР 300649544) МЧЖда қарздор корхона мол-мулкларини ин-
вентаризация қилиш, корхона молиявий фаолияти юзасидан аудиторлик текшируви ўтказиш ҳамда Ўзбекистон 
Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 14.08.2013 йил кунидаги “Сохта банкротлик, банкротликни яшириш ва 
қасддан банкротликка олиб келиш аломатларини аниқлаш қоидаларини тасдиқлаш тўғрисида”ги Қарори асосида 
хулоса тақдим этиш юзасидан тегишли ташкилотлар ўртасида тендер эълон қилинади.

Мурожаатлар эълон чиққан кундан бошлаб 5 (Беш) кун давомида: Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тума-
ни, Хадра мавзеси, 12-а уй манзилида қабул қилинади. Тел.: 97-775-02-22.

Қорақалпоғистон Республикаси Чимбой туманлараро иқтисодий судининг 11.02.2022 йилдаги 4-2304-
2103/1805-ҳал қилув қарорига асосан Караузак туманидан рўйхатдан ўтган қарздор “Dayplas Nukus” МЧЖ 
(СТИР 300121220) банкрот деб топилиб тугатишга доир иш юритиш бошланган. Ушбу корхонага тугатиш 
бошқарувчи вазифасига суд бошқарувчи Х.Эгамберганов тайинланди. Суд бошқарувчи Аттестати: АА №000172.

Мазкур қарздор корхона кредиторлари йиғилиши 2022 йил 25 февраль куни соат 11.00 да Нукус шаҳри, 
Т.Кайпбергенов кўчаси, 23-уй, Қорақалпоғистон Республикаси Давлат солиқ бошқармаси биносида 209-хонада 
ўтказилиши белгиланган. Кредиторларни ёки вакилларини рўйхатга олиш 2022 йил 25 февраль куни соат 10.30 да 
бошланади. Кредиторлар вакиллари тегишли ишончнома ва паспорт билан келишлари лозим. Кредиторлар тала-
блари эълон чоп қилинган кундан бошлаб бир ой муддат ичида тугатиш бошқарувчи томонидан қабул қилинади. 

Манзил: Қорақалпоғистон Республикаси, Нукус шаҳри, Т.Кайпбергенов кўчаси, 23-уй, Қорақалпоғистон 
Республикаси Давлат солиқ бошқармаси биноси, 209-хона.

Кредиторлар йиғилиши кун тартиби:
1. Календар иш режасини тузиб тасдиқлаш.
2. Кредиторлар талаблари реестрини тузиш.
3. Аудитор, мустақил баҳоловчи жалб қилиш учун танлаш масаласи.
4. Штат жадвалини, тугатиш жараёни харажатлар сметасини тасдиқлаш.
5. Кредиторлар талабларига кўра бошқа масалалар.
Мурожаат учун суд бошқарувчи Х.Эгамберганов тел. рақами: 97-791-77-22.

Зангиота туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 8 февралдаги 4-1101-2101/3454-рақамли иш ҳал қи-
лув қарорига кўра, “Osiyo meva-sabzavot saqlash” МЧЖ  банкрот деб топилган ва тугатишга доир иш юритиш 
очилган ҳамда олти ойлик муддатда тугатишга доир иш юритиш қарздорнинг фаолиятини тўхтатмасдан амалга 
оширилиши белгиланган. Тугатиш бошқарувчиси этиб Усманов Босит Мансурович тайинланган.

“Osiyo meva-sabzavot saqlash” МЧЖ молиявий ҳолатини таҳлил этиш ва активларини инвентаризациядан ўт-
казиш бўйича  аудиторлик ташкилотларига тендер эълон қилинади.

Кредиторларнинг талаблари ва аудиторлик ташкилотлари таклифлари 98-360-71-74 алоқа телефони ёрдами-
да, Қонунда белгиланган муддатда ва тартибда қабул қилинади.

Жиззах туманлараро иқтисодий судининг 11.02.2022 йил 4-1301-2111/2776-рақамли ажрими би-
лан “Jizzax favvorasi” MЧЖ (302284001) ва Зомин туманлараро иқтисодий судининг 15.12.2021 йил-
даги  4-1303-2001/161-рақамли ажрими билан “Зомин – агро- чорвачилик” агрофирмаси (300538334), 
4-1303-2001/388-рақамли иш ажрими билан “Zamin eksport trade” МЧЖ (305429268) тугатиш бошқарувчиси 
этиб Тўраев Файзулла тайинланган.

Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан бошлаб бир ой муддат ичида қабул қилинади. Кредиторларнинг 
1-йиғилиши 18.03.2022 йилда соат 11.00 да Жиззах вилояти ДСБ биносида ўтказилади. 

Манзил: Жиззах шаҳри Жиззах вилояти ДСБ биноси. 
Тел.: 97-295-25-74. Ушбу юридик шахсларга тегишли бўлган муҳрлар ва тўртбурчакли тамғалари тугатиш 

бошқарувчига топширилмаган тақдирда бекор қилинган деб ҳисобланди.

Хабарнома!
Ромитан туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 14 февралдаги 4-2006-2105/1582-рақамли (Банкрот-

лик тўғрисидаги иш юритишни тугатиш ҳақида)ги ажримига асосан Жондор туманида жойлашган (СТИР 
306099544) “Mang’itlik Olloyor Amir” ФХ ва Қоракўл туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 7 февралдаги 
4-2004-2101/1249-рақамли (Банкротлик тўғрисидаги иш юритишни тугатиш тўғрисида)ги ажримларига асосан 
Қоракўл туманида жойлашган (СТИР 303056616) “Jabbor Azizbek baxt shifo” МЧЖ банкротлик бўйича туга-
тишга доир иш юритиш тугатилганлиги ва Ромитан туманлараро иқтисодий судининг 2021 йил 9 декабрдаги 
ҳамда Қоракўл туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 14 декабрдаги  банкрот деб топиш тўғрисидаги ҳал 
қилув қарорлари ижро этилмаслигини билдиради.

I-тоифали суд бошқарувчиси А.Хабибовнинг манзили: Бухоро шаҳри, И.Мўминов кўчаси, 38/2-уй. Тел.: 
94-548-70-20.

В нотариальной конторе Яшнабадского района открыто наследственное дело, после смерти гражданина Цой 
Пётра Андреевича (12.07.1937 г.р.), умершего 22.05.2019 года. Наследники, претендующие на наследственное 
имущество, могут обратиться к нотариусу, занимающемуся частной практикой, Кулдашевой Гульчехре Нармуми-
новне по адресу: город Ташкент, Яшнабадский район, улица Алимкент, 1-й проезд, дом  5. Тел. (+99871) 294-70-95.
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Акционерное общество «O’zsuvloyiha»
объявляет конкурс по выбору независимой организации в оказании профессиональных услуг для 

проведения оценки системы корпоративного управления в обществе  за 2021 год.
В целях соблюдения рекомендаций Кодекса корпоративного управления, утвержденного протоколом за-

седания Комиссии по повышению эффективности деятельности акционерных обществ и совершенствованию 
системы корпоративного управления №9 от 31.12.2015г., АО «O’zsuvloyiha» объявляет конкурс по выбору не-
зависимой организации в оказании профессиональных услуг для проведения оценки системы корпоративного 
управления в обществе за 2021 год. 

Вид независимых оценочных услуг: проведение независимой оценки системы корпоративного 
управления в обществе за 2021 год.

К участию в конкурсе допускаются следующие организации:
а) профессиональные участники рынка ценных бумаг, имеющие опыт работы в сфере корпоративного 

управления;
б) аудиторские организации, имеющие в штате специалиста с соответствующим аттестатом корпоративного 

управляющего Научно-образовательного центра корпоративного управления;
Требования, предъявляемые к участникам конкурса:
а) опыт работы на рынке ценных бумаг не менее 1 года;
б) наличие в штате не менее 1 (одного) специалиста по рынку ценных бумаг, имеющого действующий атте-

стат специалиста по рынку ценных бумаг;
в) отсутствие отрицательных отзывов от акционерных обществ, в которых они проводили оценку системы 

корпоративного управления.
Конкурсное предложение представляется в запечатанном конверте и должно содержать следующие 

документы: а) предложение участника конкурса об участии в конкурсе с предварительной стоимостью про-
ведения оценки (представляется в запечатанном конверте); б) копию свидетельства о государственной реги-
страции; в) копии учредительных документов; г) копию соответствующей лицензии (при наличии); д) копии 
квалификационных аттестатов специалиста рынка ценных бумаг и (или) квалификационных аттестатов корпо-
ративного управляющего; е) информацию о компании; ж) перечень наиболее крупных клиентов независимой 
организации и соответствующий опыт работы независимой организации на рынке ценных бумаг; з) план рабо-
ты по проведению оценки и сроки выполнения работ; и) опись представленных документов; к) другие докумен-
ты, необходимые для представления в соответствии с конкурсными условиями.

Требуемые сроки проведения оценки системы корпоративного управления – не более 2 недель.
Предложения для участия в конкурсе направляются в отдел корпоративных отношений с акционерами АО 

«O’zsuvloyiha» по адресу: 100128, г. Ташкент, Шайхантахурский район, ул. Лабзак, дом 1-А.
Конкурсное предложение представляется в запечатанном конверте и должно содержать документы, указанные в 

конкурсной документации (в соответствии с требованиями «Порядка конкурсного отбора независимой организа-
ции для проведения оценки системы корпоративного управления в акционерном обществе «O’zsuvloyiha»).

Победителем конкурса признается участник, предложивший в совокупности наиболее выгодные условия 
для общества: по цене, по качеству и по срокам проведения проверки.

Полная версия конкурсной документации прикреплена на портале государственных услуг xarid.uzex.uz.
Последний срок подачи конкурсных документов – 10 дней со дня публикации данного объявления.
Контактные телефоны: 241-15-04, 241-48-30, 241-78-56.
Электронная почта: uzsuvloyiha@mail.ru 
Веб-сайт: uzsuvloyiha.uz 

Перечень квалификационных документов:
1. Заявка для участия в конкурсе на имя председателя закупочной комиссии (форма №1).
2. Сведения о квалификации основных экспертов, которые будут проводит оценку.
3. Предварительный план независимой оценки.
4. Копии документов, подтверждающих наличие практического опыта по проведению независимой оценки.
5. Гарантийное письмо согласно форме №2 к настоящей конкурсной документации.
6. Общая информация об участнике конкурса согласно форме№3 к настоящей конкурсной документации.
7. В случае невозможности присутствия руководителя организации (компании) на конкурсе необходимо 

представить доверенность (форма №4) на имя компетентного представителя.
a) предоставления конкурсных документов;
b) присутствия на заседаниях закупочной комиссии;
c) разъяснений вопросов касательно технической и ценовой части конкурсного предложения, а также дру-

гих вопросов.
8. Техническое предложение на конкурс по форме №5.
9. Ценовое предложение по форме №6.
10. Проект договора на оказание услуг.

Исполнительный орган АО «O’zsuvloyiha».

“Миробод деҳқон бозори” акциядорлик жамияти 
акциядорлари диққатига!

“Mirobod dehqon bozori” АЖ кузатув кенгаши 2022 йил 15 март куни соат 12.00 да акциядорларнинг навбат-
даги умумий йиғилиши ўтказилишини маълум қилади.

Умумий йиғилиш жамият маъмурий биносида бўлиб ўтади. 
Манзил: Миробод тумани, Нукус кўчаси. 
Эл.почта манзили: mirobod.dehqonbozori@mail.ru.

Умумий йиғилиш кун тартиби:
1. Жамият ижроия органи ва кузатув кенгашининг йиллик ҳисоботини, жамиятни ривожлантириш 

стратегиясига эришиш бўйича кўрилаётган чора-тадбирлар тўғрисидаги ҳисоботларини эшитиш.
2. Жамиятнинг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти якуни юзасидан ташқи аудиторлик текшируви хулосасини 

кўриб чиқиш.
3. Жамият тафтиш комиссиясининг ўз ваколат доирасига кирадиган масалалар, шу жумладан, жамиятни бош

қаришга доир қонун ҳужжатларида белгиланган талабларга риоя этилиши юзасидан хулосалари.
4. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича йиллик ҳисоботини тасдиқлаш.
5. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича фойда ва зарарлари ҳисоб варағини тасдиқлаш, унинг фойдаси ва 

зарарларини тақсимлаш.
6. Жамиятнинг 2022 йилга мўлжалланган бизнес-режасини ҳамда даромадлар ва харажатлар сметаси режа-

сини тасдиқлаш.
7. Жамият директорини сайлаш.
8. Жамият кузатув кенгашини сайлаш.
9. Жамият тафтиш комиссиясини сайлаш.
10. Жамиятда ўтказилган Корпоротив бошқарув тизимини баҳолаш натижаларини кўриб чиқиш.
11. Жамиятнинг 2022 йил фаолияти учун жамият аудиторини тасдиқлаш ва унга тўланадиган ҳақнинг энг кўп 

миқдори чегарасини белгилаш. 
12. Жамиятнинг ташкилий тузилмасига ўзгартириш киритиш ва тасдиқлаш.
13. Жамият устав капиталини камайтириш.
14. Жамиятнинг аффилланган шахси билан тузиладиган битимни маъқуллаш.
15. Жамиятнинг акция чиқарилуви тўғрисидаги қарорига ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш ҳамда ўзгар-

тиришлар матнини тасдиқлаш.
16. Жамиятнинг янги таҳрирдаги уставини тасдиқлаш. 
Умумий йиғилишга тайёргарлик кўриш ва ўтказиш юзасидан ахборот билан жамият маъмуриятида 9 март 

кунидан танишиш мумкин.
Маълумот учун телефонлар: 71-254-38-97, 71-255-78-34.
Акциядорлар умумий йиғилишини ўтказиш тўғрисида хабардор қилиш учун жамият акциядорлари реестри-

ни шакллантириш санаси: 2022 йил 15 февраль. 
Акциядорлар умумий йиғилишида қатнашиш ҳуқуқига эга жамият акциядорларининг реестрини шаклланти-

риш санаси: 2022 йил 9 март.
Акциядорларни умумий йиғилишга иштирок этиш ҳуқуқи акциядор томонидан шахсан ёки унинг вакили 

орқали амалга оширилади. Акциядорнинг вакили акциядорларнинг умумий йиғилишида ёзма шаклда тузилган 
ишончнома асосида, жумладан, жисмоний шахс номидан берилган овоз беришга доир ишончнома нотариал тар-
тибда тасдиқланган ҳолда юридик шахс номидан овоз беришга ишончнома унинг раҳбарининг имзоси ва ушбу 
юридик шахснинг муҳри билан тасдиқланган ҳолда бўлиши керак.

Кузутув кенгаши.

“Миробод деҳқон бозори” акциядорлик жамияти 
директори лавозимига танлов эълон қилинади!

Лавозим
Маълумот-

га бўлган 
талаблар

Квалификация талаблари Лавозимда 
ишлаш тартиби

Директор Олий

•	 олий маълумотга эгалигини;
•	 савдо комплекси ёки бозор тизимида камида уч 

йиллик иш стажига эгалигини;
•	 қонунчилик бузилиши натижасида ушбу жамиятга 

нисбатан чора кўрилган даврда яккабошчилик асо-
сидаги ижроия органи раҳбари вазифасини бажар-
магани, коллегиал ижро этувчи орган таркибига 
кирмагани ёки таъсисчи бўлмагани;

•	 иқтисодиёт соҳасида ёки бошқарув тартибига қар-
шилик учун судланмагани;

•	 юридик шахс банкрот деб эълон қилинган даврда 
ушбу корхонада яккабошчилик асосидаги ижроия 
органи вазифасини бажармагани ёки коллегиал 
ижро этувчи орган таркибига кирмагани;

•	 Жамият раҳбари ёки Кузатув кенгаши аъзоларининг 
бирига қариндошлиги ёки бошқа боғлиқлиги йўқли-
гини.

Иш режими: 5/2 
соат 9.00 дан 18.00 
гача. Ойлик маоши 
штатлар жадвалига 

кўра.

Изоҳ: танловда юқори малакали чет эл менежерлари иштирок этишлари мумкин.
Манзил: Тошкент шаҳри, Миробод тумани, Нукус кўчаси, бозор маъмурият биноси, тел.: 71-254-38-97. 
Жамият веб-сайти: mirobod.dehqonbozori@mail.ru.
Ҳужжатларни қабул қилиш муддати: 2022 йил 10 март.

Кузутув кенгаши.

Решениями Ташкентского межрайонного экономического суда введена процедура банкротства в виде ликви-
дационного производства на следующих предприятиях: 

– в ООО «Oltinsoy ta`mir servis», дело №4-1001-2106/44171 от 17.12.2021 г., ИНН: 305018573, на общих 
основаниях;

– в ООО «Pure White», дело №4-1001-2105/29837 от 23.09.2021 г., ИНН: 206652754, по упращенной 
форме. 

Этими же определениями ликвидационным управляющим назначена Хазариди Е.А. 
Дополнительную информацию кредиторы и заинтересованные организации могут получить по адресу: г. 

Ташкент, Мирабадский район, ул. Мехржон, 45, и телефонам: 71-283-38-16, 97-709-13-05.

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг тегишли ҳал қилув қарорларига асосан, қуйидаги:

Т/р МЧЖлар номи СТИР Иш рақами Йиғилиш санаси ва соати
1 “Nature cotton” МЧЖ 302 671 200 4-1001-2113/49186 16.03.2022 й. 10.00
2 “Prime perfect trade” МЧЖ 303 825 956 4-1001-2213/2412 16.03.2022 й. 10.30
3 “Avazxo’ja plast” МЧЖ 207 106 814 4-1001-2213/2411 16.03.2022 й. 10.50

жамиятлар банкрот деб топилди ва тугатиш бошқарувчиси этиб Рустамқулова Дилафруз Оқиловна тайинланди.
Жамиятларнинг барча муҳрлари 10 кун ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаса, бекор қилинган деб 

топилади. Ушбу жамиятга нисбатан талаблар бўйича кредиторлар тугатиш бошқарувчисига эълон чиққан кундан 
эътиборан бир ой давомида 93-406-25-70 телефон рақами орқали мурожаат этишлари мумкин. 

Банкрот жамиятларнинг 1-кредиторлар йиғилиши 16.03.022 йилда М.Улуғбек тумани, БИЙ кўчаси, 105-а уй, 
12-хонада бўлиб ўтади. 

Йиғилишга келган кредиторлар шахсини тасдиқловчи ҳужжат, ишончнома ва солиштирма далолатнома би-
лан қатнашишлари шарт. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Банкрот жамиятнинг тугатиш режасини тасдиқлаш.
2. Тугатиш бошқарувчиси томонидан тузилган харажатлар сметасини тасдиқлаш. 
3. Тугатиш бошқарувчисининг ўз вазифасини бажарганлиги учун тўланадиган иш ҳақи миқдорини белгилаш. 
4. Банкрот корхона кредиторларининг талаблар реестрини тасдиқлаш. 
5. Бошқа масалалар.  

Навбаҳор туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарорларига асосан, Навоий вилоятида жойлашган 
қуйидаги хўжалик юритувчи субъектлар соддалаштирилган тартибда банкрот деб топилган. Тугатиш суд бошқа-
рувчиси этиб Бобонгазаров Мухтар тайинланган.

Хўжалик юритувчи субъект номи СТИР
Иқтисодий суднинг ҳал 

қилув қарори Манзили
санаси рақами

Тугатиш суд бошқарувчиси М.Бобоназаров
“Юлдуз Фирдавс орзуси” ХК 302384486 2.02.2022 4-2103-2201/15 Конимех т-н

“Boymurat savdo” ХК 303234552 2.02.2022 4-2103-2201/16
“Qongirot tomorqa xizmati” МЧЖ 307336540 2.02.2022 4-2103-2201/17

“Фотима Зухро Зулайхо” ФХ 303595777 2.02.2022 4-2103-2201/18
“Конимех ғаллакори” ФХ 304533156 2.02.2022 4-2103-2201/19

“Konimex innovation grour” ХК 305831386 2.02.2022 4-2103-2201/19
“Max gold-18” МЧЖ 305729836 8.02.2022 4-2103-2201/31

“Ruziqul barhavot” ФХ 300864744 8.02.2022 4-2103-2201/32 Навбаҳор т-н
Navbahor qurilish tomorqa xizmati” МЧЖ 306547785 8.02.2022 4-2103-2201/33

“Umid orzusi” ХК  305554754 8.02.2022 4-2103-2201/30 Нурота т-н
Тугатиш суд бошқарувчиси М.Эргашев

“Мухлиса Мубина Абдулбосит Одинабону” 
оилавий корхона 306916358 8.02.2022 4-2103-2201/29 Нурота т-н

Кредиторларнинг биринчи йиғилиши 2022 йил 20 март куни соат 9.00 да Конимех тумани ДСИ, 11.00 да 
Навбаҳор тумани ДСИ, 15.00 да Нурота тумани ДСИ биносида бўлиб ўтади. Номлари кўрсатилган корхоналар 
томонидан 3 кун муддат ичида муҳр, тамға ҳамда гувоҳномаларини тугатиш суд бошқарувчисига топширилмаган 
тақдирда бекор қилинган деб ҳисобланади.

Кредиторлар талаблари бир ой давомида қабул қилинади. Тел.: 93-318-90-00.

Урганч туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарорларига асосан Урганч туманидаги қуйидаги юридик 
шахсларга нисбатан банкротлик таомилининг тугатиш жараёни жорий қилинди: 

Т/р Ташкилот номи СТИР Ҳал қилув қарори рақами Санаси
1 “Nodir Murod” фермер хўжалиги 303486477 4-2201-2203/146 07.02.2022 й.
2 “Sarvar oxak savdo servis” МЧЖ 307299270 4-2201-2203/147 07.02.2022 й.
3  “Ismailjon-Amadjon” хусусий корхонаси 305163918 4-2201-2203/148 07.02.2022 й.
4 “G‘oybu tomorqa xizmati» МЧЖ 305706857 4-2201-2203/149 07.02.2022 й.
5 “Amira-texno-savdo” МЧЖ 306491976 4-2201-2203/150 07.02.2022 й.
Шу сабабли, ушбу юридик шахсларнинг таъсис ҳужжатлари ҳамда думалоқ муҳр (печат) ва тўртбурчак тамға 

(штамп)лари 10 (ўн) кун ичида тугатиш бошқарувчига топширилмаса мазкур эълон чиқарилган кундан эътибо-
ран ҳақиқий эмас, деб топилади.

Кредиторлар ўз талабларини эълон чиқарилган кундан эътиборан 1 (бир) ой муддат ичида тугатиш бошқа-
рувчисига билдиришлари мумкин.

Мурожаат учун манзил: Хонқа тумани, Мадир қишлоғи, Илғор маҳалласи, Сардорлар кўчаси, 12-уй. Тел.: 
99-411-25-14, 97-511-22-02.
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“Daniel Hill Hotel”  масъулияти чекланган жамиятининг (СТИР 305811617) устав фонди 22 459 904 243,45 
сўм миқдоридан 21 479 904 243,45 сўм миқдоргача камайтирилмоқда. Мурожаатлар учун телефон: 71-207-73-73. 

Яшнабадский филиал ГП «Хозрасчётный отдел по медосмотру» при ГУЗ сообщает, что были утрачены 
бланки справки формы 083 под серийными номерами № 295094, № 295095, № 295219, № 295247, № 295248, № 
295275 и № 295287. Просим считать их недействительными. В случае их нахождения просим вернуть. Телефон 
+998 71 289-43-17.

Утерянный гос. ордер №01-01/16915 от 30.03.1993 года на право собственности на квартиру, выданный на 
имя Зинина Геннадия Ивановича, считать недействительным.

Во исполнение Закона №ЗРУ-730 от 23.11.2021 г. «О страховой деятельности» в новой редакции страховая 
компания ООО «PERFECT INSURANCE» (адрес: Республика Узбекистан, г. Ташкент, 100100, ул.Шота Рус
тавели, 53 Б, ИНН: 306 464 351), зарегистрированная в Центре государственных услуг Яккасарайского района 
г. Ташкента 29 мая 2019 года за реестровым №728524, уведомляет о реорганизации путем преобразования из об-
щества с ограниченной ответственностью в акционерное общество «PERFECT INSURANCE». Полномочным 
правопреемником всех прав и обязанностей  ООО «PERFECT INSURANCE» является акционерное общество 
«PERFECT INSURANCE». Телефон для справок (78) 150-50-55.

“Apex life” АЖ шуни маълум қиладики, Ўзбекистон Республикаси 2021 йил 23 ноябрдаги ЎРҚ 730-сон 
“Суғурта фаолияти тўғрисида”ги Қонунининг 41-моддасига кўра, Суғурта бозорининг профессионал иштирок-
чиларини ташкил этиш ва давлат рўйхатидан ўтказиш Суғуртачилар (қайта Суғурталовчилар) қоидаларига кўра, 
фақат Суғурта фаолиятини амалга ошириш ҳуқуқини берувчи лицензияга эга бўлган юридик шахслар “суғур-
та” атамасини ўз фирма номига киритиши шартлиги белгилаб ўтилган. Шунга кўра, Ўзбекистон Республикаси 
Адлия вазирлиги ҳузуридаги давлат хизматлари маркази томонидан суғурта бозори иштирокчиларини давлат 
томонидан рўйхатидан ўтказиш амалга оширилмоқда. Шу муносабат билан, қонунчилик талабларидан келиб 
чиқиб, “Apex life” АЖ таъсисчиларининг 2022 йил 31 январдаги 1-умумий қарорига биноан, суғурта ташкилоти 
сифатида ҳамда жамиятнинг барча ҳамкорлари, кредиторлари ва қарздорларига нисбатан барча мажбуриятла-
рини сақлаб қолган ҳолда, Ўзбекистон Республикси Адлия вазирлиги ҳузуридаги давлат хизматлари маркази то-
монидан “Apex life” акциядорлик жамияти шаклидаги компаниясидан “Apex life insurance” акциядорлик жамияти 
шаклига ўзгарганлигини маълум қилади. “Apex life insurance” акциядорлик жамияти Тошкент шаҳри, Мирзо Улуғ-
бек тумани, Давлат хизматлари марказида 2022 йил 11 февралда 722405-рақам билан руйхатга олинган.

Утерянный аттестат о среднем 9-классном образовании  U №7680834, выданный 17 июня 2016 года средней шко-
лой №43 Юнусабадского района  города Ташкента на имя Пальянц Ашота Артёмовича, считать недействительным.

Тошкент вилояти, Қибрай тумани Халқ таълими бўлими тасарруфидаги 2-ихтисослаштирилган давлат 
умумтаълим мактаби томонидан 2012 йил 12 июнда Турсунов Боситжон Абдурасул ўғли номига берилган U 
№ 5614776 (рўйхатга олинган рақами № 85)  рақамли йўқолган шаҳодатнома бекор қилинади.

Тошкент шаҳри, Юнусобод тумани, 105-умумий ўрта таълим мактаби томонидан 2020 йил 8 июнда Турғу-
нова Лазиза Неъматулло қизи номига берилган  11-синфни тамомлаганлиги тўғрисидаги UM № 0728487 (қайд 
қилинган рақами № 27)  рақамли йўқолган аттестат бекор қилинади.

Тошкент иқтисодиёт коллежи томонидан 2006 йилда Аймухамедова Азиза Нуриллаевна номига берилган 
К № 538609 рақамли дипломи ва шу диплом иловаси йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

СП ООО “SRG INVESTMENTS”, ИНН: 304 935 272, сообщает об уменьшении уставного фонда общества 
с 2 840 000 000,00 (два миллиарда восемьсот сорок миллионов) сумов до 496 400 000,00 (четыреста девяно-
ста шесть миллионов четыреста тысяч) сумов на основании протокола общего собрания участников СП ООО 
“SRG INVESTMENTS” от 07.02.2022 г. Обращения заинтересованных лиц принимаются по адресу: г. Ташкент, 
Мирабадский район, улица Ойбек, 38 “а”, БЦ AVALON, или по телефонам: +99893 550-70-23, +99890 928-00-29.

Тошкент шаҳри, Олмазор тумани Қурилиш ва миллий ҳунармандчилик касб-ҳунар коллежи томонидан 2001 
йилда Атамуратова Нигора Маликовна номига берилган КНТ № 258403 рақамли дипломи ва шу диплом ило-
васи йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

ООО «NOBLE BRASS», зарегистрированное в Яшнабадском районе г.Ташкента (ИНН: 308361882), сообщает 
об уменьшении уставного фонда предприятия с 130 688 236 251,40 (сто тридцать миллиардов шестьсот восемьдесят 
восемь миллионов двести тридцать шесть тысяч двести пятьдесят один) сум 40 тийин  до 6 193 595 251,40 (шесть 
миллиардов сто девяносто три миллиона пятьсот девяносто пять тысяч двести пятьдесят один) сум 40 тийин   на ос-
новании решения участника общества от 16 февраля 2022 г.  Претензии принимаются по указанному адресу в течение 
30 дней со дня опубликования данного сообщения: г.Ташкент, Яшнабадский район, ул.Уйсозлар, 2 берк.

Тошкент шаҳри, Чилонзор тумани, 195-рақамли айрим фанлар чуқур ўрганиладиган ихтисослаштирилган 
мактаби томонидан 2021 йил 17 июнда Уралов Нодирбек Олимович номига берилган  UM № 1160885 (қайд 
қилинган рақами № 137)  рақамли йўқолган аттестат бекор қилинади.

Риштон туманлараро иқтисодий судининг 22.12.2021 йил кунги 4-1505-2101/1325-рақамли ҳал қилув қарор-
лига асосан “Savdo sanoat klass” МЧЖ (СТИР 306336430) банкротликнинг соддалаштирилган таомилида бан-
крот деб эътироф этилиб, фаолиятига тугатиш жорий этилди ва тугатиш бошқарувчиси этиб 3-тоифали тугатиш 
бошқарувчиси Турсунов Бахтиёр Аминович тайинланди.

Кредиторларнинг 1-йиғилиши 2022 йил 10 март куни Фарғона вилояти, Риштон тумани ДСИ биносида соат 
10.00 да бўлиб ўтади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Тугатиш бошқарувчининг ҳисоботи. 
2. Кредиторлар талаблари реестрини тасдиқлаш. 
3. Бошқа масалалар.
Қарздорга тегишли бурчак штампи ва думалоқ муҳри, низом ва таъсис ҳужжатлари 10 кун ичида тугатиш 

бошқарувчисига топширилмаган тақдирда бекор қилинган деб ҳисобланади.
Кредиторлар қарздорларга бўлган барча талаблари билан эълон чиққан кундан бошлаб 30 кун муддатда му-

рожаат қилиши мумкин.
Мурожаат учун: (инд. 150200), Фарғона вилояти, Бағдод шаҳарчаси, Бирдамлик кўчаси, 12-уй. Тел.: 90-628-

02-51.

Термиз туманлараро иқтисодий судининг 2021 йил 17 июндаги ҳал қилув қарорига асосан “Tom-Surxon-
invest” МЧЖнинг Термиз шаҳри, Тохористон (Т.Мирзаев) кўчаси, 160-б манзилгоҳда жойлашган Ертўлали ма
зут қуйиш омбори биноси такроран учинчи маротаба 2022 йил 21 февраль куни 241.326.000 (икки юз қирқ бир 
миллион уч юз йигирма олти минг) сўмга баҳоланган ҳолда “E-ijro auksion” электрон савдо майдончаси орқали 
сотувга қўйилди. Савдо бошланиш вақти 2022 йил 21 февраль соати 10.00 этиб белгиланган. 

Мурожаат учун манзил: Термиз шаҳри, Баркамол авлод кўчаси, 13-уй, тел.: 99-679-10-57.

Решением Ташкентского межрайонного экономического суда (дело №4-1001-2106/23226 от 26.08.2021г.) 
ООО “Transneftkomplekt” объявлено банкротом и введена процедура ликвидационного производства. Ликви-
дационным управляющим ООО «Transneftkomplekt» назначен Атамуратов У.Ж.

Срок для предъявления требований кредиторов – 1 месяц со дня публикации. По вопросам обращаться по 
адресу: г. Ташкент, Алмазарский р-н, ул. Чимбой, д. 116. 

Тел.: 90-188-55-71.

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 02.03.2021 йилдаги 4-1001-2128/2663-рақамли ҳал қилув қа-
рорига асосан “Unilactis group” МЧЖ банкрот деб топилган ва тугатишга доир иш бошланган. Шу суднинг 
01.02.2022 йилдаги ажримига мувофиқ тугатиш суд бошқарувчиси Турсунбоева Дилафруз Набижоновнага ал-
маштирилган. Жамиятнинг муҳр ва тамғалари 10 кун ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаса, бекор қи-
линишини маълум қиламан. Ушбу жамиятга нисбатан барча кредиторлар эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) 
ой давомида 99-866-09-62 телефон рақами орқали тугатиш суд бошқарувчисига мурожаат этишлари мумкин. 

1-кредиторлар йиғилиши 16.03.2022 йил куни соат 10.00 да Тошкент шаҳар давлат солиқ бошқармаси бино-
сида – Тошкент шаҳри, Абай кўчаси, 4-уйда ўтказилади. Йиғилишга келган кредиторлар шахсини тасдиқловчи 
ҳужжат, ишончнома ва солиштирма далолатнома билан қатнашишлари шарт. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботини тинглаш.
2. Тугатиш бошқарувчиси томонидан тузилган жамиятни тугатиш режасини тасдиқлаш.
3. Тугатиш даври ҳаражатлар сметасини тасдиқлаш.
4. 16.03.2022 йил кунига кредиторлар талаблар реестрини тасдиқлаш. 
5. Бошқа масалалар. 

Дўстлик туманлараро иқтисодий судининг 11.02.2022 йилдаги “Банкротликнинг соддалаштирилган таоми-
лини бекор қилиш ва умумий таомилга ўтказиш тўғрисида”ги 4-1304-2102/2697-рақамли ажримига асосан Мир-
зачўл туманидаги “Акилбек” фермер хўжалиги (СТИР 202340354) банкрот деб топилган ва тугатишга доир 
иш юритиш бошланган. Тугатиш суд бошқарувчиси этиб И.Худойбердиев тайинланган.

Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) ой муддат ичида қабул қилинади. Банкрот 
корхонанинг думалоқ муҳр ва тўртбурчак тамғалари эълон чиққан кундан бошлаб 10 кунлик муддат ичида суд 
бошқарувчисига топширилмаган тақдирда ҳақиқий эмас, деб топилади ҳамда бекор қилинади. Кредиторларнинг 
2-йиғилиши 28.03.2022 йил соат 10.00 да Мирзачўл тумани ДСИ биносида ўтказилади. 

Суд бошқарувчисининг манзили: Жиззах вилояти, Зомин тумани, Тараққиёт МФЙ, Қурувчилар кўчаси, 
1-уй. Телефон: 99-550-90-18.

Текширувдан олдинги таҳлил:  мақсад ва афзалликлари
Солиқ текширувлари солиқ тўловчилар, йиғим-

ларни тўловчилар ва солиқ агентлари томони-
дан солиқ тўғрисидаги қонун ҳужжатларига 

риоя этилиши устидан назорат қилиш мақсадида 
амалга оширилади. Солиқ текшируви солиқ тўловчи 
тўғрисида солиқ органларида мавжуд бўлган маъ-
лумотларни ўрганиш ва таҳлил қилиш асосида ўтка-
зилади. Солиқ текширувларига қадар амалга оши-
риладиган ишлар хусусида Йирик солиқ тўловчилар 
бўйича ҳудудлараро давлат солиқ инспекцияси бош 
инспектори Муҳаббат Халиқулова билан суҳбатлаш-
дик. 

— Ўзбекистон Республикаси Солиқ кодексида бел-
гиланган текширувдан олдинги таҳлил ва унинг асос
лари ҳақида тўхталиб ўтсангиз?

— Ўзбекистон Республикасининг 2021 йил 29 декабр
даги “Ўзбекистон Республикасининг Солиқ кодекси-
га ўзгартиш ва қўшимчалар киритиш тўғрисида”ги 
ЎРҚ-741-сонли Қонунига мувофиқ Солиқ кодексининг 
138-моддасига текширувдан олдинги таҳлил тушунчаси 
киритилди.

— Текширувдан олдинги таҳлил нима мақсадда ўт-
казилади?

— Маълумки, солиқ текширувлари камерал солиқ 
текшируви, сайёр солиқ текшируви ва солиқ аудити каби 
турларда амалга оширилади. Солиқ органлари камерал 
солиқ текшируви ўтказилиши бошлангунига қадар тек-
ширувдан олдинги таҳлилни ўтказиши мумкин. Текши-
рувдан олдинги таҳлил — тақдим этилган солиқ ҳисобо-
тини ва солиқ тўловчининг фаолияти тўғрисидаги бошқа 
ахборотни солиқ органлари томонидан ахборот тизим-
ларидан фойдаланиб, инсон омили иштирок этмаган 
ҳолда солиқ тўловчининг иштирокисиз ўтказиладиган 

автоматлаштирилган таҳлилдир.
— Текширувдан олдинги таҳлил ўтказишнинг аф-

заллиги нимада?
— Текширувдан олдинги таҳлил солиқ органи раҳба-

рининг (раҳбар ўринбосарининг) буйруғисиз ва инсон 
омили чекланган ҳолда тўлиқ автоматлаштирилган ти-
зим асосида амалга оширилади. Бу, ўз навбатида, солиқ 
органлари ва солиқ тўловчиларнинг вақтини тежаб, иш 
унумдорлиги ва сифатини янада оширади. Солиқ назора-
тининг шаффофлигини таъминлайди.

— Ушбу таҳлилда солиқ ҳисоботларида камчилик
лар аниқланса қандай ишлар амалга оширилади?

— Агар текширувдан олдинги таҳлил чоғида солиқ 
органи томонидан тақдим этилган солиқ ҳисоботида 
солиқ органида мавжуд бўлган маълумотлар билан тафо-
вутлар ва (ёки) хатолар аниқланса, солиқ тўловчига со-

лиқ тўловчининг шахсий кабинети 
орқали солиқ ҳисоботига тегишли 
тузатишлар киритиш тўғрисида-
ги хабарнома юборилади. Солиқ 
тўловчи тегишли тузатишлар ки-
ритиш тўғрисидаги хабарнома 
олинган кундан эътиборан ўн кун-
лик муддатда аниқлаштирилган 
солиқ ҳисоботини ёки аниқланган 
тафовутларнинг асосномасини 
тақдим этиши лозим.

— Солиқ тўловчи томони-
дан аниқлаштирилган солиқ 
ҳисоботи ёки аниқланган тафо-
вутларнинг асосномаси тақдим 
этилмаса қандай чора кўрилади?

— Бундай мажбуриятнинг ба-
жарилмаганлиги солиқ органи томонидан солиқ тўлов-
чида камерал солиқ текширувини тайинлаш учун асос 
бўлади.

— Текширувдан олдинги таҳлил орқали солиқ 
тўловчиларга молиявий жарималар қўлланиладими?

— Йўқ, ушбу текширувдан олдинги таҳлилда аниқлан-
ган тафовутлар бўйича молиявий жарималар қўлланил-
майди.

— Текширувдан олдинги таҳлил қачон тугатилган 
ҳисобланади?

— Текширувдан олдинги таҳлил аниқлаштирилган 
солиқ ҳисоботи ёки аниқланган тафовутлар асосномаси 
солиқ тўловчи томонидан тақдим этилган ёхуд камерал 
солиқ текшируви тайинлаган санадан эътиборан якун-
ланган ҳисобланади.

Дилафрўз ҒАЙБИЕВА суҳбатлашди.
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Подготовка на должном 
уровне

Новый международный пассажирский терминал Самаркандского аэропорта 
будет запущен в первом квартале этого года.   «Газпромбанк» рассматривает 
возможность финансирования проекта модернизации и управления аэропор-

том в Самарканде. Об этом сообщили в пресс-службе банка.

Теплица – выгодно, 
рентабельно, эффективно

В  Папском районе Наманганской области  есть все возможности для строи-
тельства теплиц. По мнению экспертов,  такой путь – один из наиболее эф-
фективных способов обеспечения занятости населения. 

Например,   ООО The Garden на площади 
5,5 га построило теплицы и еще на 3 га завер-
шается монтаж теплиц. Это позволит создать 
80 новых рабочих мест. Общая стоимость 
проекта – 2 млрд сумов. Специалисты The 
Garden  намерены экспортировать теплич-
ные овощи в страны Европы.   На  50 га неос-
военных земель на массиве Ором Папского 
района строятся теплицы для  выращивания 
лимонов. 50 предпринимателям, вызвавшим-
ся выращивать эти фрукты, предоставлены 
долгосрочные кредиты на общую сумму 1,1 
млрд сумов. Проект будет запущен в треть-
ем квартале этого года. Как только теплицы 
заработают, здесь будет создано 500 новых 
рабочих мест. Ожидается, что через три 
года урожай лимонов составит 2500 тонн, а 
в дальнейшем возрастет до 4000 тонн.  Пла-
нируется наладить экспорт лимонов в Рос-
сию, Казахстан, Кыргызстан, Таджикистан и 
Афганистан на 3,5-4 млн долларов в год. На 
сегодняшний день выделено 44 млрд сумов 
кредитов 40 предпринимателям, в стадии 
финансирования – кредиты еще шести пред-
принимателям и четыре бизнесмена подали в 
агентство документы, они находятся на рас-
смотрении.

Большое внимание уделяется теплично-
му хозяйству и в  кишлаке Бирлашган Янги-
курганского района Наманганской области. 
Здесь  также намерены  наладить  выращива-
ние бананов и лимонов.   В рамках мегапро-
екта ООО Valley mountain fruits стоимостью 
48 млрд сумов,  намечено создание инфра-
структуры по выращиванию различной сель-

хозпродукции, ее переработке и экспорту. 
Реализация такого рода бизнес-идей – выра-
щивание в современных теплицах бананов 
и лимонов, строительство холодильника 
и вспомогательных зданий, производство 
пластмассовых ящиков – поможет создать 
сельчанам более 100 новых рабочих мест. 
Руководством области обозначены  соответ-
ствующие задачи по скорейшей реализации 
этих проектов, столь важных для кишлака 
Бирлашган, где проживает свыше 30 тыс. 
человек, а также по налаживанию экспор-
та. Было подчеркнуто, что каждый руково-
дитель сектора в районе должен проявлять 
инициативу в сфере продвижения подобных 
перспективных проектов.

Жители района гордятся тем, что живут 
на самой зеленой территории области.  Се-
годня по  всей территории Папского рай-
она Наманганской области  идет посадка 
саженцев. В частности, такие масштабные 
работы  проведены  на экоулице в махалле 
«Хамид Алимджан».  Высажено 1100 деко-
ративных и плодовых деревьев. Кроме того, 
установлены баки для сбора мусора, что 
позволит поддерживать чистоту на улицах. 
Примечательно, что участие жителей махал-
лей в национальном проекте «Зеленый год» 
придало посадке саженцев праздничную ат-
мосферу. Хоким района Аъзамжон Султанов 
пообщался с жителями и отметил: «Благода-
ря инициативе нашего Президента и вашим 
усилиям каждая махалля и улица района ско-
ро станут зеленой зоной».

Д. ТУРСУНОВА.

В Муйнакском районе Каракалпакстана проходит сразу 5 тренингов по таким 
темам, как развитие животноводства, садоводства и применение водосбере-
гающих технологий в сельском хозяйстве. Национальным партнёром высту-

пает ассоциация «Женщины аграрной сферы» Узбекистана. В тренингах приняли 
участие более 120 представителей социально уязвимых групп Приаралья, в основ-
ном это женщины и молодёжь.

Тренинги от  ФАО  
продолжаются

Продовольственная и сельскохозяй-
ственная организация Объединённых На-
ций (ФАО) продолжает серию тренингов 
по повышению знаний и навыков сельского 
населения Каракалпакстана в рамках сов
местного проекта Программы развития 
ООН, Фонда ООН в области народонасе-
ления и ФАО, направленного на решение 
проблем экономической и продовольствен-
ной безопасности в уязвимых сообществах 
региона Приаралья.  Совместный проект 
финансируется Многопартнерским трас-
товым фондом ООН по человеческой без-
опасности для региона Приаралья в Узбе-
кистане.

По словам председателя  ассоциации 
«Женщины аграрной сферы» Узбекиста-
на Адибы Ахмеджановой:  «Поддержка 
женщин, вовлечение молодёжи в сельское 
хозяйство будут способствовать более ди-
намичному развитию агропромышленного 
комплекса и более устойчивому производ-
ству. На тренингах участники узнают об 
инновациях в сельском хозяйстве, о том, как 
изменилась сфера, понимая, что она может 
стать хорошим источником дохода».

 В ходе тренингов сельские жители узна-
ли много нового об эффективном использо-
вании деградированных земель, правильном 
применении минеральных и органических 
удобрений, агротехнологии создания са-
дов. Кроме того, рассматривались вопросы 
профилактики болезней скота, создания эф-
фективных кормовых рационов, внедрения 

технологий капельного орошения в личных 
подсобных хозяйствах и рационального ис-
пользования водных ресурсов. Участники 
проявляли активность, задавали вопросы, 
делились своим мнением. Всё это говорит 
о высокой мотивации, желании развиваться 
самим и развивать сферу.

Напомним, что в рамках вышеупомя-
нутого совместного проекта подобные 
тренинги были проведены и в Бозатауском 
районе Каракалпакстана, где помимо про-
чего рассматривались темы рыбоводства и 
почвосберегающего земледелия. В дальней-
шем тренинги по всем указанным темам бу-
дут проведены также в Кунградском районе 
Каракалпакстана. Кроме того, в рамках сов
местного проекта запланирована передача 
необходимого оборудования и техники для 
создания питомников и рыболовных пру-
дов.

В  соответствии с региональной инве-
стиционной программой Республики Ка-
ракалпакстан на 2022 год, запланирована 
реализация 811 проектов общей стоимо-
стью 332,1 миллиона долларов США, в 
результате чего будет создано 14737 новых 
рабочих мест.  На сегодняшний день в реги-
оне   сформировано 264 проекта на сумму 
350 млн долларов, в результате реализации 
которых планируется создать 14,6 тысячи 
новых рабочих мест. 89 из этих проектов 
на общую сумму 204 млн долларов подра-
зумевают создание новых промышленных 
предприятий.

Сейчас «Газпромбанк» выступает кон-
сультантом в финансовых и коммерческих 
вопросах участия ИП ООО Air Marakanda 
в процессе модернизации самаркандского 
аэропорта. Соответствующее соглашение 
было подписано в сентябре 2021 года меж-
ду АО Uzbekistan Airports и ИП ООО Air 
Marakanda на условия государственно-част-
ного партнерства (ГЧП). Участники согла-
шения уже готовы перейти на стадию фи-
нансового закрытия по этому проекту.

По мнению  зампреда  правления 
«Газпромбанка» Алексея  Белоуса:  
«Газпромбанку» интересно участие в дан-
ном проекте, он обещает стать важным со-
бытием для рынка государственно-частного 
партнерства Узбекистана».

Проект стоимостью более 83 миллионов 

долларов предусматривает комплексное раз-
витие аэропорта, строительство аэропор-
товой инфраструктуры, а также их после-
дующую эксплуатацию. EPC-подрядчиком 
выступает компания Enter Engineering.

Ввести в эксплуатацию новый междуна-
родный пассажирский терминал намечено 
в первом квартале 2022-го. К этому сроку 
планируется постепенно увеличить пасса-
жиропоток аэропорта до 1,5 миллиона пас-
сажиров в год. Таким образом, власти хотят 
подготовиться к приему на должном уровне 
гостей предстоящего в сентябре 2022-го 
саммита Шанхайской организации сотруд-
ничества (ШОС). Аэропорт будет работать 
в режиме   «открытого неба», а также об-
служивать грузоперевозки.

Процессы совершенствования

Согласно Указу Президента  о рас-
ширении территории свобод-
ной экономической зоны (СЭЗ) 

«Термез»,  в  нее включат Байсунский 
район Сурхандарьинской области.

С этой инициативой ранее выступили 
хокимият Сурхандарьинской области, Ми-
нистерство инвестиций и внешней торгов-
ли, а также Агентство по развитию фарма-
цевтической отрасли.

Таким образом,  будет  увеличен  при-
ток прямых инвестиций в различные от-
расли промышленности (дополнительно 
к фармацевтике), а также созданы  новые 
рабочие места. В связи с включением тер-
ритории СЭЗ «Бойсун-фарм»  в состав 
свободной экономической зоны «Термез» 
ликвидируется ГУП   «Дирекция свобод-
ной экономической зоны «Бойсун-фарм». 
Все участники СЭЗ «Байсун-фарм» ста-

нут участниками СЭЗ   «Термез» бесплат-
но. На них распространяются все льготы 
и гарантии, установленные законодатель-
ством.

Для реализации инвестиционных про-
ектов на территории СЭЗ «Термез», 
включая присоединенные территории, пу-
тем электронного онлайн-аукциона будут 
выделены земельные участки.

СЭЗ «Термез» была создана в сентябре 
2018 года. В марте 2020-го власти опреде-
лили новое место расположения свобод-
ной экономической зоны – на территории 
центра «Термез карго».  Здесь же создан 
международный торговый центр  «Тер-
мез», на территории которого оказывают 
услуги по приему, хранению, переработке, 
сортировке и упаковке продукции, а также 
порталы электронной торговли. 

На экспорт кластерным 
методом

Разработаны  меры по ускоренному развитию промышленности строительных 
материалов в Бухарской области. Руководство намерено   привлечь инвестиции 
в переработку местных полезных ископаемых, производство и экспорт конку-

рентоспособной продукции кластерным методом.
Перед  Мини-

стерством инве-
стиций и внеш-
ней торговли, 
хокимиятом Бу-
харской области 
и ассоциацией 
«Узстройматери-
алы» поставлены 
следующие зада-
чи: добыча це-
мента, доломита, 
гипса и другого 
сырья, производ-
ство новых видов строительных материа-
лов;   разработка месторождений мрамора 
и гранита, производство современных де-
коративных облицовочных камней, в том 
числе мозаики, производство мраморных 
и гранитных плит;   полное изучение ме-
сторождения графита, его промышленная 
добыча и глубокая переработка, организа-
ция производства графитовых электродов, 
графитовых стержней для быстрозарядных 
аккумуляторов и запасных частей совре-
менной электротехнической промышлен-
ности;   добыча минерального красителя 
охры и производство из нее готовых из-
делий – красителей, минеральных напол-

нителей и других 
продуктов;   раз-
работка место-
рождений пес-
чано-гравийной 
смеси, строитель-
ство сортировоч-
н о -д р о б и л ь н ы х 
мощностей и ор-
ганизация произ-
водства готовых 
железобетонных 
изделий, асфальта 
и дорожно-строи-

тельных материалов из инертных материа-
лов (песок, щебень).

Правительство также утвердило перечни 
участков недр Бухарской области, в том чис-
ле полезных ископаемых, которые выставят 
на аукцион. Кроме того, власти составили 
адресные перечни инвестиционных проек-
тов на 2022-2023 годы в сфере производства 
стройматериалов.

В ноябре 2021 года свободную эконо-
мическую зону «Гиждувон» расширили за 
счет неиспользуемых сельскохозяйственных 
площадей. На этих территориях планируют 
организовать производство строительных 
материалов.
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ТЕНДЕНЦИИ
В соответствии с Законом Республики Узбекистан 

«О внесении изменений и дополнений в Налого-
вый кодекс Республики Узбекистан» № ЗРУ-741 от  

29 декабря 2021 года внедрен специальный рентный налог 
на добычу полезных ископаемых. О порядке налогообло-
жения и особенностях данного налога мы провели беседу со 
старшим налоговым инспектором отдела консультирования 
по налогообложению МРИ Антоном Бараненковым:

– Кто уплачивает рентный налог?
– Рентный налог, согласно статье 4541 Налогового кодекса 

(далее – НК), уплачивают юридические лица, осуществляющие 
добычу полезных ископаемых, в частности:

– драгоценных металлов (золото, серебро, палладий, платина 
и платиновая группа, осмий и другие драгоценные металлы);

– цветных металлов (медь, свинец, цинк, молибден, никель, 
кобальт, олово, сурьма, ртуть, алюминий и др.); 

– радиоактивных металлов, редких и редкоземельных элемен-
тов (уран, торий, радий, вольфрам, рений, селен, теллур, индий, 
висмут, тантал, ниобий, бериллий, литий, рубидий, цезий, галий, 
титан, цирконий, гафний, таллий, кадмий, лантан и лантаноиды, 
иттрий, скандий и др.).

– углеводородного сырья (природный газ, газовый конденсат 
и нефть).

При этом юридические лица, осуществляющие деятельность 
в рамках соглашений о разделе продукции (СРП), не являются 
плательщиками данного налога.

– Что является объектом налогообложения, а что нет?
– Объектом налогообложения специальным рентным налогом 

на добычу полезных ископаемых, в соответствии со статьёй 4543 
НК, признается рентный доход, полученный налогоплательщи-
ком от реализации добытого полезного ископаемого. При этом 
рентный доход определяется как разница между доходами от реа-
лизации добытых металлов или углеводородного сырья, исчислен-
ными исходя из примененной сторонами сделки цены, без вклю-
чения в нее налога на добавленную стоимость и акцизного налога, 
и расходов, непосредственно связанными с их добычей. 

Перечень расходов, непосредственно связанных с их добы-
чей и подлежащих вычету в налоговом периоде, подразделяется 
на капитальные и операционные расходы. Подробно с перечнем 
можно ознакомиться в статье 4543 НК.

При этом стоит учесть, что при определении рентного дохода 
не учитываются доходы и расходы, непосредственно не связан-
ные с добычей металлов или углеводородного сырья, в частности 
от операций на финансовых рынках, включая операции хед-
жирования, доходы и расходы в виде процентов и дивидендов, 
включая проценты, капитализируемые в стоимость капитальных 
затрат, а также не учитываются расходы, осуществленные тре-
тьими лицами.

Рентный доход определяется после первичной обработки 
полезных ископаемых (первичную промысловую переработку, 
обогащение руды) и пригодных к реализации.

– На что стоит обратить внимание при формировании 
налоговой базы?

– В статье 4544 НК установлено определение налоговой базы 
как суммы рентного дохода, а при наличии рентного убытка на-
логовая база признается равной нулю. Налоговая база исчисля-

ется отдельно по каждому лицензионному участку недр (группе 
лицензионных участков) нарастающим итогом с начала налого-
вого периода.

Иностранным инвесторам предоставляется право опреде-
лять налоговую базу за добычу металлов и углеводородного сы-
рья в иностранной валюте (доллар США).

Кроме того, если по итогам первого налогового периода по-
лучен рентный убыток, налогоплательщик вправе в дальнейшем 
учитывать сумму такого убытка на специальном счете «нако-
пленный рентный убыток» в долларах США по среднегодово-

му обменному курсу валюты. При этом в каждом следующем 
налоговом периоде сумма, учитываемая на этом счете, увели-
чивается на коэффициент, определяемый исходя из доходности 
международной облигации Республики Узбекистан, со сроком 
погашения десять лет (к 2031 году), номинированной в долларах 
США по состоянию на 31 декабря текущего года, увеличенной 
на 2 процентных пункта.

– Особое внимание при определении налоговой базы 
налогоплательщику стоит обратить в первом налоговом пе-
риоде, так как именно в этом периоде налогоплательщику 
предоставляется право включить в расходы исторические 
затраты. 

– Согласно статье 4544 НК, первым налоговым периодом, 
начиная с которого налогоплательщик обязан определять нало-
говую базу в отношении конкретного лицензионного участка 
(группы лицензионных участков), признается налоговый пе-
риод, начинающийся в день получения разрешения (лицензии) 
на право добычи (извлечения) металлов или углеводородного 
сырья. Если при этом указанное разрешение (лицензия) получе-
но после 1 июля, то первым налоговым периодом в отношении 
этого лицензионного участка признается период времени от 
даты получения разрешения (лицензии) на право добычи (из-
влечения) металлов или углеводородного сырья по 31 декабря 
следующего календарного года.

В расходы первого налогового периода налогоплательщик 

вправе включить исторические затраты, к ним относятся затраты, 
фактически понесенные налогоплательщиком до даты получения 
разрешения (лицензии) на право добычи металлов или углеводо-
родного сырья и непосредственно связанные с соответствующим 
лицензионным участком, в частности в виде расходов на:

1) получение разрешения (лицензии) на право пользования 
участками недр для геологического изучения и (или) разреше-
ния (лицензии) на право добычи металлов или углеводородного 
сырья, а также приобретение права на добычу металлов или угле-
водородного сырья;

2) геологическое изучение недр;
3) подготовительные работы к добыче металлов или углево-

дородного сырья.
С подробным порядком применения данных вычетов и рас-

ходов, а также учёта и погашения рентного убытка можно озна-
комится в данной статье.

– Какие ставки применять и когда следует представлять 
налоговую отчетность по данному налогу? 

– В соответствии со статьей 4545 НК минимальная налоговая 
ставка устанавливается в размере 25 процентов к налоговой базе.

При выставлении на конкурсные торги права пользования 
участком недр для геологического изучения или добычи на ранее 
разведанном участке недр по отдельным объектам на металлы 
или углеводородное сырье, имеющим существенный коммерчес
кий потенциал, организатор конкурсных торгов либо участники 
конкурсных торгов вправе предложить повышенный размер 
налоговой ставки. При этом налогоплательщик исчисляет налог 
исходя из повышенной налоговой ставки.

Налоговым периодом является календарный год.
Отчетным периодом является квартал.
Налогоплательщики, согласно статье 4547 НК, самостоятель-

но исчисляют налог исходя из налоговой базы и соответствую-
щей налоговой ставки. При этом налоговая база, выраженная в 
иностранной валюте, пересчитывается в национальную валюту 
по курсу Центрального банка Республики Узбекистан, установ-
ленному на дату представления налоговой отчетности.

Налоговая отчетность представляется налогоплательщиком 
по истечении каждого отчетного и налогового периода в налого-
вый орган по месту налогового учета в следующие сроки:

в период наличия рентного убытка – один раз в год не позд-
нее 1 марта года, следующего за налоговым периодом;

в период наличия налоговой базы – ежеквартально, нараста-
ющим итогом не позднее 20 числа месяца, следующего за отчет-
ным периодом, а по итогам года – не позднее 1 марта года, следу-
ющего за отчетным.

Уплата налога производится ежеквартально не позднее 20 
числа следующего месяца, а по итогам года – не позднее 1 марта 
года, следующего за отчетным.

Дилафруз ГАЙБИЕВА.

Специальный рентный налог на 
добычу полезных ископаемых

Центр экономических исследований и реформ 
(ЦЭИР) провел очередной раунд опроса среди 
предприятий по всей стране. В опросе приняли 

участие более 1000 компаний по двум направлениям: каче-
ственная оценка текущего состояния бизнеса и ожидания 
предпринимателей касательно перспектив развития их биз-
неса на ближайшие три месяца. 

Индекс бизнес-климата в Узбекистане внедрен по методо-
логии германского аналога Индекса бизнес-климата института 
ИФО (IFO Institut), одного из ключевых индикаторов эконо-
мической активности в Германии. Методология выборки пред-
ставляет собой отраслевую стратифицированную случайную 
выборку согласно методологии «Обследования предприятий» 
Всемирного банка.

В январе т.г. сводный индикатор бизнес-климата составил 59 
пунктов (от -100 до +100), что оценивает состояние деловой 
среды в стране как положительное. По сравнению с декабрем 
прошлого года сводный индикатор бизнес-климата незначитель-
но снизился на 3 пункта. Данная тенденция объясняется ожида-

емыми циклическими колебаниями в секторах отечественной 
экономики, которая, исходя из положительной оценки текущего 
состояния и ожиданий предпринимателей, будет испытывать 
форсированное развитие в ближайшие 3 месяца. В разрезе от-
раслей индикатор бизнес-климата составил:  в строительстве 73 
пункта,  в промышленности  58 пунктов,  в сфере сельского хо-
зяйства 58 пунктов, в сфере услуг 58 пунктов.

Изменения в сводном индикаторе бизнес-климата связаны с 
корректировками следующих компонентов индикатора: инди-
катор текущего состояния бизнеса по сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года вырос на 10 пунктов и составил 43 пун-
кта, что характеризует положительные настроения предприни-
мателей касательно текущего состояния их бизнеса. 

Доля респондентов, отметивших текущее состояние своего 
бизнеса как хорошее, составила 47%. На вопрос, как изменилось 
состояние бизнеса за последних 3 месяца, 44% предпринимателей 
ответили – улучшилось, 45% – не изменилось и 12% – ухудшилось. 
Спрос на товары/услуги улучшился у 53% предприятий, в то вре-
мя как количество работников увеличилось у 27% предприятий.

Индикатор ожидания перспектив развития бизнеса соста-
вил 76 пунктов, что отражает ожидания предпринимателей о 
перспективах развития их бизнеса на ближайшие 3 месяца как 
оптимистичные. 83% считают, что перспективы их бизнеса улуч-
шатся. Ожидается, что спрос на товары и услуги улучшится у 78% 
предприятий, количество работников увеличится у 76%.  31% 
предпринимателей ожидают повышения цен на товары/услуги 
в 3 ближайших  месяца, 39% считают, что цены не изменятся, а 
5% – снизятся. 25% респондентов не знают, как изменятся цены 
на их товары/услуги в ближайшем будущем.  

В разрезе отраслей разбивка индикатора ожидания показала 
следующую динамику:   сельское хозяйство – 75 пунктов, про-
мышленность – 75 пунктов, строительство – 84 пункта,   услуги 
– 76 пунктов.

Среди всех опрошенных 40% заявили об отсутствии каких-ли-
бо препятствий в развитии их предпринимательской деятельно-
сти.  Доступ к финансированию (20%) является одной из главных 
проблем предпринимателей. За ним следуют доступ к земельным 
участкам – 11%, высокие налоговые ставки – 10%, высокие цены 
и недостаточность сырья – 5%, электроснабжение – 4%, влияние 
пандемии – 4%, налоговое администрирование – 4%.

Наш корр.

Бизнес-климат Узбекистана: опрос ЦЭИР


