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Тошкент давлат иқтисо-
диёт университети ҳу-
зуридаги “Ўзбекистон 

иқтисодиётини ривожланти-
ришнинг илмий асослари ва 
муаммолари” илмий-тадқиқот 
маркази томонидан ташкил 
этилган республика илмий-ама-
лий анжуман шу мавзуга бағиш
ланди. 

Кўзланган мақсад 2022-2026 
йилларга мўлжалланган Янги Ўз-
бекистоннинг тараққиёт страте-
гиясида белгиланган вазифалар-
дан келиб чиққан ҳолда миллий 
иқтисодиётни ривожлантириш-
нинг илмий асосларини аниқлаш, 
илмий-амалий таклиф-тавсиялар 
ишлаб чиқишдан иборат. Мавзу 
муҳокамасида  Камбағалликни 
қисқартириш ва бандлик вазир-
лиги,  Иқтисодиёт ва молия вазир-
лиги, Марказий банк, БМТнинг 
Аҳолишунослик жамғармаси, 
хорижий ва республикамиздаги 
олий ўқув юртларининг профес-
сор-ўқитувчилари, таянч доктор-
антлари, мустақил илмий-изла-
нувчилар,  ушбу соҳада тадқиқот 
олиб бораётган олимлар иштирок 
этишди.

Тадбирда сўзга чиққан Кам-
бағалликни қисқартириш ва банд
лик вазирлиги, маслаҳатчиси,  
профессор Баҳодир Умурзоқов 
кун тартибидаги мавзунинг неги-
зида демография масаласи муҳим 
ўрин тутишини таъкидлаб, демог
рафик ривожланишнинг илмий 
асосланган концепциясини ишлаб 
чиқиш таклифини илгари сурди. 
Шунингдек, демографик ривож
ланиш тушунчасини қонуний 

жиҳатдан мустаҳкамлашда соҳа 
олимларининг илмий таҳлиллари 
муҳим ўрин тутишини урғулади. 
Бундан ташқари, демографияга 
қайсидир маънода таъсир қилув-
чи иш жойларидаги шароитларни 
халқаро стандартлар талабига уй-
ғунлаштириш, унга мос мутахас-
сисларни тайёрлаш алоҳида аҳа-
мият касб этишини билдирди. 

БМТ Аҳолишунослик жамғар-
масининг таҳлилчиси Аъзам Тош
пулатовнинг қайд қилишича, мам-
лакатимизда аҳоли сони ортиб 
бориши баробарида меҳнатга 
лаёқатли аҳоли қатламининг ўсиш 
тенденцияси ҳам кузатилмоқда. 
Айни шу қатлам юртимиз тараққиё
тини таъминлашда катта роль ўй-
найди. Ўрганишларнинг кўрсати-
шича, ҳозирги кундаги қарашлар 
аҳолининг сонига эмас, унинг 
сифатига эътибор бериш ёндашу-
видан иборат бўлмоқда. Демогра-
фик барқарорлик тушунчаси кун 
тартибига чиқмоқда. Жамғарма 
таҳлилларига қараганда фуқаро-
лар турмуш даражасининг яхши-
ланиши ва даромадининг кўпа
йиши аҳоли сонининг кўпайишида 
омил бўлиб хизмат қилмоқда. Шу 
билан бирга аёлларга илм олиш ва 
ишлаш учун шароит яратиш орқа-
ли репродуктив ҳолатни яхшилаш 
мумкинлиги аниқланмоқда. Бун-
дан ташқари, бир қатор халқаро 
ташкилотлар билан ҳамкорликда 
Ўзбекистон аҳолисининг прог
нози ишлаб чиқилди, яъни бу 
соҳадаги кутилмалар янгиланди. 
Ушбу таҳлиллар келгуси  иқтисо-
дий дастурларни тайёрлашда кенг 
фойдаланилиши муҳим аҳамиятга 

эга. Ҳозир Статистика агентлиги-
га аҳолини рўйхатга олиш жараё
нида илмий-методологик ёрдам 
берилаяпти. Шунингдек, демог
раф мутахассислар ўқитилаяпти. 
Яқинда шу соҳада катта анжуман 
ўтказиш, унда демография, иш 
ўринларини яратиш, урбаниза-
ция масалалари бўйича халқаро 
тажрибани ўрганиш, натижасига 
кўра, ҳукуматга таклиф-тавсиялар 
тайёрлаш режалаштирилган.   

Фаровонликни таъминлашда 
молиявий саводхонликнинг ўрни 
алоҳида аҳамиятга эгалигидан ке-
либ чиқиб, молиявий саводхонлик-
ни ошириш   дастурлари бўйича 
хорижий давлатлар тажрибаси 
намойиш этилди. Эътироф эти-
лишича, Буюк Британия  молия
вий саводхонлик соҳасидаги энг 
илғор мамлакатлардан биридир. 
Мамлакатда 500 га яқин миллий 
ва маҳаллий миқёсдаги дастурлар 
мавжуд. У ерда уй хўжаликларини 
молиявий бошқариш бўйича фа-
культатив дарслар йўлга қўйилган. 
Ҳозирги вақтда давлат мактабла-
рида “шахсий молия” фанини маж-
бурий қилиш режалаштирилган. 
Австралия ҳукумати томонидан 
2004 йилдан бошлаб  молиявий 
саводхонлик бўйича миллий дас
тур ишлаб чиқилиб, молиявий 
саводхонлик жамғармаси ташкил 
этилган. Жамғарма томонидан 
“Шахсий маблағни бошқариш” 
ўқув веб-сайти яратилган. Австра-
лия ҳукумати молиявий саводхон-
ликни тоифалаш бўйича, хусусан, 
етиб бориш қийин бўлган жой-
ларда яшовчи ёшлар ва аҳолининг 
саводхонлигини ошириш юзаси-

дан бир қатор дастурлар ишлаб 
чиққан. Австралия Молиявий опе-
рацияларни тартибга солиш вази-
ри 2011 йил 15 мартда молиявий 
саводхонликни оширишнинг мил-
лий стратегиясини эълон қилган. 
Америка Қўшма Штатлари аҳоли-
нинг молиявий саводхонлигини 
ошириш борасида бой тажрибага 
эга. Қўшма Штатлар Ғазначилиги 
2002 йилда Молия институтлари 
бюроси давлат агентлигини таш-
кил этди. АҚШ Конгресси билан 
ҳамкорликда Молиявий савод-
хонлик ва таълим комиссияси ту-
зилган.  2006 йилда эса Молиявий 
саводхонликнинг миллий страте-
гияси ишлаб чиқилди ва ҳозирги 
кунга қадар ушбу стратегия янада 
такомиллашиб, амалиётда ўз сама-
расини бермоқда. Хитой ҳозирги 
пайтда аҳолининг молиявий са-
водхонлигини оширишга қаратил-
ган ягона дастурга эга эмас. Аммо, 
бу соҳада давлат органларининг 
саъй-ҳаракатлари эътиборга мо-
ликдир. Бунга ўқувчиларнинг 
молиявий саводхонлигини оши-
риш дастурини мисол келтириш 
мумкин. Мамлакатимизда ҳам 
Марказий банк томонидан мо-
лиявий саводхонликни ошириш 
бўйича халқаро тажрибанинг 
илғор ютуқлари инобатга олинган 
ҳолда “Ўзбекистонда 2019–2021 
йилларда аҳолининг молиявий са-
водхонлик даражасини ошириш 
дастури” ишлаб чиқилган. Шу би-
лан бирга тегишли ташкилотлар 
томонидан кўрсатилаётган моли-
явий хизматлар тўғрисидаги ба-
завий маълумотлар бўйича аҳоли 
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Бошланиши 1-бетда.
ўртасида тушунтириш ишларини олиб 
бориш оддий истеъмолчининг молия 
ташкилотлари билан самарали алоқаси-
ни таъминлашда муҳим аҳамиятга эга.

Камбағалликни қисқартириш ва банд-
лик вазирлиги Меҳнат бозори тадқиқот-
лари институти лойиҳа раҳбари Ботир 
Алимуҳамедов бир қатор таклифларни 
ўртага ташлади. Унинг фикрича, демо-
график ривожланиш ва касблар эътибор-
га олиниб, иш ўринларига бўлган талаб ва 
таклифни аниқлаш, соҳалар ва ҳудудлар 
кесимида иш ўринларига нисбатан талаб 
ва таклиф ўртасидаги мувозанатни прог
ноз қилиш ва баҳолаш, иш ўринларини 
яратиш дастурларида  мавжуд иш ўрин-
ларини сақлаш масаласини ҳам кўрса-
тиш, иш ўринлари ҳисобини юритишда 
доимий, вақтинчалик, мавсумий иш 

ўринларини ҳам инобатга олиш муҳим-
дир. Илмий-амалий  анжуманда Меҳнат 
бозори тадқиқотлари институти дирек-
торининг биринчи ўринбосари, Ҳафиза 
Мамадалиева,  “Ўзбекистон иқтисодиё
тини ривожлантиришнинг илмий асос
лари ва муаммолари” илмий-тадқиқот 
маркази илмий ходими Муҳаббат Асқа-
рова ва бошқалар ўз маърузалари билан 
иштирок этишди.

Тадбир давомида қатнашчилар томо-
нидан 10 га яқин илмий маърузалар тақ-
дим этилди, иқтисодчи олимлар, етакчи 
амалиётчилар томонидан иқтисодиётни 
инновацион ривожлантириш,  барқарор 
ўсишни таъминлашда ишлаб чиқаришни 
модернизациялаш, инновацион хизмат-
лар бозорини ривожлантиришга бағиш
ланган илмий-тадқиқот натижалари юза-
сидан  фикр алмашилди.

Ойдин ЛАТИПОВА.
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Таҳлилчиларнинг таъкидлашига 
кўра, нафақат компаниялар фао
лиятида, балки бутун иқтисоди-

ётда эришиладиган муваффақиятнинг 
80 фоизлик улуши табиий ресурслар ва 
технологияларга эмас, балки самарали 
бошқарувга тўғри келади. 

Бу жараёнда корпоратив бошқарувнинг 
ўрни алоҳида аҳамиятга эга. Зеро, корпора-
тив бошқарув бугунги кунга келиб иқтисо-
диётнинг динамик равишда ўсишига олиб 
келувчи омил бўлиб турибди. Шу боис ҳу-
кумат ва бизнес ҳамжамияти корпоратив 
бошқарувни ислоҳ қилишнинг заруратини 
англаб етишмоқда. 

Марказий Осиё ва “Ипак йўли” давлат-
лари директорлар кенгашининг (кузатув 
кенгаши) иккинчи халқаро саммити айни 
шу масалага, яъни корпоратив бошқарувни 
ривожлантиришда давлат, инвесторлар ва 
бизнес ролини муҳокама қилишга қаратил-
ди. Саммит “Ипак йўли” мамлакатлари бў
йича корпоратив бошқарув ва директорлар 
кенгаши институти, Профессионал дирек-
торлар ассоциацияси, Халқаро молия кор-
порацияси, KPMG халқаро компанияси, 
TEAM University ҳамкорлигида ташкил-
лаштирилди. Унда халқаро, минтақавий ва 
маҳаллий даражадаги 300 га яқин топ-ме-
нежерлар, шунингдек, давлат органлари, 
глобал экспертлар ҳамжамияти вакиллари 
иштирок этишди.  Тадбир давомида куза-
тув кенгаши раҳбарлари ва аъзоларининг 
профессионаллашувини таъминлаш, янги 
иқтисодий шароитда корпоратив бошқа-
рувнинг янги амалиётлари ва ўйин қоида-
лари, корхоналарга хорижий инвестиция
ларни жалб қилиш ҳамда  компаниялар, 
молиявий институтларни рақамлаштириш 
масалалари юзасидан ўзаро фикр  ва таж
риба алмашилди.   

Дастлаб  Ўзбекистонда корпоратив бош
қарувнинг ривожланиш асослари, соҳада 
норматив-ҳуқуқий базани такомиллашти-
риб бориш, давлат иштирокидаги корхона-
лар фаолиятига бошқарувнинг замонавий 
усулларини жорий қилиш тўғрисида маъ-
лумот берилди. Хусусан, 2021-2025 йил-
ларда давлат иштирокидаги корхоналарни 
бошқариш ва ислоҳ қилиш стратегиясига 
мувофиқ, компаниялар бошқарув ва назо-
рат органлари  фаолияти самарадорлиги-
ни, масъулиятини ошириш бўйича кўзда 
тутилган янгиликлар билан таништириб 
ўтилди. Айниқса, давлат иштирокидаги 
корхоналарни трансформация қилиш, 
уларнинг кузатув кенгашларига мустақил 
аъзоларни, малакали, халқаро тажрибага 
эга бўлган мутахассисларни жалб қилиш 
борасидаги ишлар ҳамда келгуси вазифа-
ларга тўхталиб ўтилди.

Муҳокамалар чоғида алоҳида таъкидлан-
ганидек, компаниялардаги кузатув кенгаши 
менежмент стратегиясини тўлдирувчи ху-
сусиятга эга ҳисобланади. Лекин аксарият 
халқаро экспертлар томонидан кузатув кен-
гашининг мустақиллиги ҳақида кўп гапири-
лади. Хўш, бу мустақиллик нимага керак ва  
амалиётда у қандай таъминланади? Халқаро 
молия корпорациясининг  Марказий Осиё 
ва Туркия бўйича лойиҳа раҳбари Адалят  
Абдуманнопованинг фикрича, кузатув кен-
гашида қайсидир қарорнинг қабул қилини-
шида ижобий маънода, яъни унинг оқилона 
эмаслигини асослаб берган ҳолда қаршилик 
кўрсатилиши муҳим аҳамиятга эга ва бун-
дай имкониятга мустақил аъзолар кўпроқ 
эга бўлишади. Умуман олганда, манфаатлар 
тўқнашувига йўл қўймаслик, компания ва 
акциядорлар, инвесторлар манфаатларида 
ўзаро мувозанатни ушлаб туриш учун  ку-
затув кенгаши фаолиятига зарурат туғилган. 

Халқаро молия корпорацияси ўз инвести-
циясини жалб қилган компаниялар учун 
бундай мувозанатни таъминлаш бўйича ме-
тодология ишлаб чиққан ва шу орқали ком-
паниядаги корпоратив бошқарувни баҳолаб 
боради. Бунда кузатув кенгаши аъзолари, 
шу жумладан мустақил аъзолар сонига ҳам  
эътибор берилади. Корпорация амалга 
оширган таҳлиллар  мустақил аъзолар сони 
кенгаш таркибининг камида 30 фоизини 
ташкил этса, яхши самара беришини кўр-
сатган. Шу боис компанияларга кузатув 
кенгаши таркибида мустақил аъзоларнинг 
фоизлардаги нисбати кўпроқни ташкил эти-
ши, мустақил аъзоларнинг кузатув кенгаши 

қўмиталарида раҳбарлик қилиши юзаси-
дан тавсиялар берилмоқда. Айрим давлат-
лар қонунчилигида мустақил аъзоларнинг 
сони бўйича аниқ чегара белгиланганини 
кўриш мумкин. Умуман, кузатув кенгаши-
да мустақил аъзоларнинг талаб даражасида 
мавжудлиги компаниялар акцияларининг 
IPOга чиқарилиши чоғида инвесторлар 
учун кафолат воситасини ўташи мумкин. 

Кейинги йилларда кузатув кенгаши масъу-
лиятининг ортиб бориш тенденцияси из-
чил давом этмоқда. Кенгаш одатда оқилона 
қарорларни қабул қилиш учун доим  ахбо-
ротлар ичида бўлади. Айни шу ўринда кор-
поратив котиб лавозимининг ўрни алоҳида 
аҳамиятга эга. Лекин  Марказий Осиё мин-
тақасида корпоратив котиб  моҳияти ҳақи-
да етарлича тушунча мавжуд эмас. Кузатув 
кенгашининг яқин ёрдамчиси бўлган бундай 
ходимнинг профессионал билим ва малака-
си юқори бўлиши, унинг фаолияти доим 
баҳолаб борилиши даркор. Чунки, бундай 
котиб корхона раҳбари тайёрлаб берган 
ҳисобот-маълумотларнинг миллий қонун-
чиликка ҳамда ички норматив-ҳуқуқий ҳуж-
жатларга мослиги нуқтаи назаридан саралаб 
кенгашга тақдим этилишида фильтр вазифа-
сини бажаради. 

“Ипак йўли” акциядорлик инновация 
тижорат банки кузатув кенгаши  мустақил 
аъзоси Екатерина  Шавгулидзенинг қайд 
этишича, компания стратегияси ижросида 
сифат ва назоратнинг мувофиқ тарзда йўл-
га қўйилишида кенгаш фаолиятининг роли 
муҳим. Трансформация жараёнида бўлади-
ган ўзгаришлар, кузатилаётган муаммолар 
ва уларни ечиш йўлларини очиқ ойдин ай-
тиш, аъзоларни танлашда уларнинг касбий 
малакасини баҳолаш кузатув кенгашига 
нисбатан ишончни оширади. Компания 
ривожининг барча босқичларида ички ау-
дит қўмитасининг кузатув кенгашига бе-
радиган кўмаги ҳам катта аҳамиятга эга. 
Кузатув кенгаши учун тайёрланадиган маъ-
лумот-ҳисоботлар ичига таҳлили мавжуд 
бўлмаганларини қўшмаслик эса оқилона  ва 
тезкор қарор қабул қилишда алоҳида ўрин 
тутади.  

“Агробанк” акциядорлик жамияти куза-
тув кенгаши мустақил аъзоси Хуршид Зай-

нутдинов ўз сўзида таъкидлаб ўтганидек, ку-
затув кенгаши фаолиятининг асосий жиҳати 
унинг тўғри қарор қабул қилиши билан бел-
гиланади. Тўғри қарорларга эса соғлом муҳо-
кама ва баҳслар орқали эришилади. Шунинг 
учун  кенгаш аъзоларини танлашда уларнинг 
профессионал нуқтаи назаридан бир-бирини 
тўлдириб турувчи хусусиятларига эътибор 
қаратиш зарур. Кенгаш раисининг вазифаси 
ҳам, ваколати ҳам кўп, лекин йиғилишларда 
унинг фикри устун бўлиши нотўғри, аксин-
ча, у барчага шароит яратиб бериши лозим. 
Кузатув кенгаши фаолиятининг ташқаридан 
мустақил баҳоланиши ҳам самарали ишни 
таъминлашда керакли омиллардан бири ҳи-

собланади. 
“Ўзсаноатқурилишбанк” акциядорлик 

жамияти кузатув кенгаши мустақил аъзоси  
Грегг Робинснинг урғулашича, компаниями 
ёки банк бўладими, ижро органи билан куза-
тув кенгашининг корхона олдидаги  масъу-
лияти-жавобгарлигини аниқ белгилаб олиш 
муҳимдир. Чунки, баъзида бундай мажбу-
рият унчалик тушунарли эмас. Масалан, 

шундай масалалар кун 
тартибига чиқиб қола-
дики, уни корхона раҳ-
бари ҳал этолмаслиги 
мумкин, шунда кузатув 
кенгашига мурожаат қи-
лиш мақсадга мувофиқ.

Бошқа сўзга чиққан 
халқаро экспертлар 
томонидан  кузатув 
кенгаши фаолиятини 
баҳолашнинг афзаллик
лари бўйича фикрлар 
ўртага ташланди. Эъти-
роф этилишича, бундай 
баҳолаш кенгашнинг  
қанчалик даражада са-

марали ишлаётгани, аъзолари салоҳияти-
дан қандай фойдаланилаётгани, халқаро 
стандартлар талабига қандай риоя қили-
наётгани, акциядорлар билан мулоқот қай 
тарзда йўлга қўйилгани ҳақида аниқ маълу-
мотни шакллантириш ҳамда уни  олдинги 
йиллардаги таҳлиллар билан таққослаш им-
конини беради. 

“Ипак йўли” мамлакатлари бўйича кор-
поратив бошқарув ва директорлар кенгаши 
институти раҳбари Александр Иконников-
нинг саволимизга жавобан маълум қилиши-
ча, бугунги кунда Марказий Осиё минтақа-

сига нисбатан катта  қизиқиш кузатилмоқда, 
минтақа давлатлари, шу жумладан Ўзбекис
тонда хорижий инвестиция ва капитални, 
замонавий технологиялар, интеллектуал ре-
сурсларни жалб қилишнинг янги имконият-
лари пайдо бўлмоқда.  Корпоратив бошқа-
рув  айни шу жараёнда халқаро бизнес тили, 
ишбилармонлар, инвесторлар ва ҳамкорлар 
ўртасида восита омили бўлиб хизмат қила-
ди. Минтақа эса корпоратив бошқарув му-
носабатларини амалиётга жорий этишнинг 
ўзига хос босқичида турибди, бунда кузатув 
кенгашлари учун малакали мутахассислар 
етишмовчилиги,  янги стандартларга асос
ланган корпоратив муҳитни трансформа-
ция қилиш масалалари муҳим ўринни эгал-
ламоқда. Уларга давлат, бизнес ҳамжамияти, 
экспертлар, кузатув кенгашлари саъй-ҳа-
ракатларини бирлаштириш орқали  ечим 
топиш мумкин. Директорлар кенгаши (ку-
затув кенгаши) саммити иккинчи бор худди 
шу йўналишдаги халқаро тажриба, турли 
давлатлар амалиёти бўйича маълумот бериш 
ва долзарб муаммолар ечими юзасидан фикр 
алмашишнинг ҳақиқий майдонига айланди. 
Ўтган йили октябрь ойида Тошкентда бўл-
ган биринчи саммит давомида Ўзбекистон 
иқтисодиёти ва бозори, компанияларда 
корпоратив бошқарув қандай йўлга қўйил-
гани ўрганилган  бўлса, бу галгисида мазкур 
соҳадаги ўзгаришлар билан танишилди. Ма-
салан, кузатув кенгаши таркибида  мустақил 
аъзолар сони кўпайгани, малакали, соҳа-
ни яхши биладиган экспертларнинг  жалб 
қилинаётгани кузатилди. Шу билан бирга 
минтақада ва Ўзбекистонда инфратузил-
мани ривожлантиришни молиялаштириш 
долзарб бўлиб турибди. Чунки, ҳар қандай 
инфратузилмани яхшилаш катта маблағ-
ни, замонавий технологияни талаб қилади. 
Хориждан инвестиция  ва технология олиб 
келиш учун бизнес субъектлари ҳамкорлик-
ка тайёр бўлиши, корпоратив бошқарувни 
тўғри йўлга қўйиши даркор. Зеро, ҳозир 
нафақат хорижий, балки маҳаллий инвестор 
ҳам муайян корхонага сармоя киритишдан 
олдин у ерда корпоратив бошқарув муноса-
батларининг мавжудлиги, кузатув кенгаши 
фаолияти қай даражада ишлаётгани билан 
қизиқади. Муҳокамалар чоғида шу борада-
ги синалган ижобий тажриба ва амалиётлар 
тақдимоти, фикр алмашув иштирокчилар 
учун шубҳасиз  фойдали бўлди. Бу соҳадаги 
жорий ҳолат ва муаммолар, рисклар, улар-
нинг ечими юзасидан ёндашувлар, тавсия-
лар  бўйича  яратиладиган тизимлаштирил-
ган маълумотлар базаси бизнес субъектлари 
учун қўлланма вазифасини ўташи мумкин. 

Замира ТОЖИЕВА.

Кузатув кенгашлари саммити: 
халқаро тажриба ва тавсиялар
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Иқтисодий тадқиқотлар ва ис-
лоҳотлар марказидан олинган 
маълумотга кўра,  жорий йил 

учинчи чоракда Ўзбекистон банклари 
рейтинги янгиланди.

Марказ томонидан амалга ошириладиган 
банклар фаоллиги индекси икки гуруҳга ажра-
тилган 29 та тижорат банклари учун ҳисобла-
нади. Улардан  17 таси йирик, 12 таси кичик 
банклардир. Индекс 27 турдаги коэффици-
ентларни гуруҳлаш, таққослаш ва рейтинглаш 
асосида аниқланади. Тадқиқот ҳар чоракда 
хусусий секторнинг банк активларидаги улу-
шининг ўзгаришларини кузатиш, банк сек-
торидаги ислоҳотлар ва трансформация 
жараёнларининг самарадорлигини баҳолаш 
мақсадида ўтказилади.

Жорий йилнинг учинчи чорагидаги 
банклар фаолиятининг асосий кўрсаткичла-
рига тўхталадиган бўлсак, банк тизимининг 
асосий кўрсаткичлари 2022 йилга нисбатан 
ўсишига қарамай, жалб қилинган депозитлар 
умумий ҳажмининг ўсиш суръати кескин 
камайган. Хусусан, республика банк тизими-
нинг активлари жорий йил 1 сентябрь ҳолати-
га кўра, 611,4 трлн. сўмни ташкил этиб, ўтган 
йилга нисбатан 15 фоизга ўсган, мажбурият-
лар 15 фоизга ошиб, 524,7 трлн. сўмга, кредит-
лар қолдиғи 25 фоизга ўсиб, 444,7 трлн. сўмга 
етган. Депозитлар қолдиғи эса 220,5 трлн.
сўмни ташкил этиб, ўтган йилга нисбатан 7 
фоизга ўсган бўлсада, ўтган йилги 56,7 фоиз-
лик ўсишга нисбатан кескин секинлашган.

Йил давомида банк тизимидаги жами де-
позитлардаги хорижий валютадаги омонат-
ларнинг улуши 10 фоизга – 42,6 фоиздан 32,3 
фоизгача камайган. Учинчи чоракда банклар 
рентабеллиги кўрсаткичларида сезиларли 
пасайиш кузатилган. Йил давомида банклар-

нинг фоизли даромадлари ўсиши 2,4 фоиз ка-
майган ва 33,5 фоизни ташкил этган, фоизсиз 
даромадлари ўтган йилнинг учинчи чорагига 
нисбатан 21,4 фоиз ўсган бўлсада, ўсиш суръа
ти 63 фоиз пасайганлигини кўрсатган, соф 
фойда ўсиши суръати 49,2 фоиздан 8,3 фоиз-
гача тушиб кетган.

Банк тизимининг юқори ликвидли актив-
лари ўтган йилнинг мос даврига нисбатан 19,9 
фоизга камайган ва уларнинг йил давомида 
жами активлардаги улуши 21,4 фоиздан 14,4 
фоизгача камайган.

Банк тизимининг молиявий барқарор-
лиги кўрсаткичлари Базел IIIнинг минимал 
талабларидан юқори бўлган, бу банк тизими-
нинг барқарорлигини, шу жумладан молия-
вий-иқтисодий инқирозлар, маълумотларнинг 
шаффофлиги ва ошкоралиги, рискларни бош
қариш сифати яхшиланганлигидан далолат 
беради. Хусусан, регулятив капитал ва 1-дара-
жали капиталининг нисбати мос равишда 15,9 
фоиз ва 13,3 фоизни ташкил этиб, минимал 
талаблардан 1,3 баравар юқоридир.

Аҳолининг банк тизимидан фойдаланиш 
фаоллиги сезиларли даражада ошган. Агар 
ўтган йилнинг  учинчи чорагида кредит порт-
фелининг 24,5 фоизи жисмоний шахсларга 
тегишли бўлган бўлса, йил давомида уларнинг 
улуши 6 фоиз пунктга ошган ва 30,2 фоизни 
ташкил этган  ва юридик шахслар учун мос 
равишда 75,5 фоиздан 69,8 фоизгача камай-
ган. Шу билан бирга, жисмоний шахсларнинг 
депозитлари қолдиғи 8 фоизга ўсиб, 35,9 фо-
изни ташкил этган бўлса, юридик шахслар-

нинг депозитлари 73,2 фоиздан 64,1 фоизгача 
камайган.

Мамлакатимиздаги 17 та йирик банклар 
орасида умумий рейтингда учта банк ўз ўрин-
ларини икки поғонага яхшилаган . “Ҳалқ 
банк” ликвидлилик кўрсаткичларида сезилар-
ли даражада, бирданига 5 поғонага ошиб, шу 
билан бирга молиявий воситачилик, капитал-
нинг етарлилиги ва активлар сифати кўрсат-
кичларида ҳам бир поғонадан юқорилаган. 
“Агробанк” молиявий воситачилик кўрсат-
кичларини (+2 поғона) ва “Инвест финанс 

банк” капитал етарлилиги кўрсаткичларини 
(+5 поғона) яхшилаган. Яна учта банк —  
“Азия Алянс банк”, “Траст банк” ва “Ўзсано-
атқурилишбанк” битта поғонага кўтарилиш 
имкониятига эга бўлган. “Капитал банк”, 
“Алоқа банк”, “Микрокредитбанк”, “Турон 
банк” ва “Асака банк” тижорат банклари уму-
мий рейтингда ўз ўринларини сақлаб қолган.

Молиявий воситачилик бўйича рейтинги-
да “Ўзмиллийбанк” сўнгги, 17-ўринни сақлаб 
қолган. Ушбу кўрсаткич бўйича “Асака банк” 
ва “Ориент Финанс банк"1 поғонага, “Ипак 
йўли банк” ва “Капитал банк” 2 поғонага, 
“Ҳамкорбанк” 3 поғонага пастлаган. Даромад-
лилик кўрсаткичлари бўйича   “Асака банк” энг 
қуйи ўринни сақлаб қолган. Ушбу кўрсаткич 
бўйича  “Халқ банк” ва “Турон банк” 2 поғо-
нага, “Ўзмиллийбанк” ва “Азия Алянс банк”  
1 поғонага пастлаган. Бошқарув самарадорли-
ги кўрсаткичлари бўйича “Микрокредитбанк” 
сўнгги 17-ўринни сақлаб қолган. Шунингдек, 
йирик давлат банклари орасида  “Халқ банк”, 

“Қишлоқ қурилиш банк” ва “Асака банк” па-
сайиш қайд этишган, “Ипотека банк” кескин 8 
поғона йўқотган.

Учинчи чорак якунларига кўра, “Капитал 
банк”йирик банкларнинг умумий рейтинги-
да етакчиликни сақлаб қолган, “Азия Алянс 
банк” эса 1 поғонага кўтарилган ва умумий 
рейтингда иккинчи ўринни эгаллаб, “Ҳамкор-
банк” билан ўринларни алмаштирган.

“Давр банк” кичик банклар рейтингида 
етакчиликни сақлаб қолган, “Зираат банк” 
эса 2 поғонага кўтарилиб, рейтингда иккин-

чи ўринни эгаллаб турибди ва 
“Универсал банк” ва “ТВС банк” 
1 поғонага тушиб, учинчи ва тўр-
тинчи ўринларни эгаллашган.  
Бундан ташқари, “Тенге банк” 
ва “Пойтахт банк” рейтингда  

1 поғонага пасайган бўлса, “Мадад инвест 
банк” ва “Анор Банк” эса 1 ўринга кўтарил-
ган. Қолган банклар ўтган даврга нисбатан ўз 
ўринларини сақлаб қолишган. “Пойтахт банк”, 
давлат улушига эга бўлган ягона кичик банк, 
активлар сифати ва ликвидлилик кўрсаткичла-
ри бўйича 2 поғонага кўтарилишга муваффақ 
бўлган, аммо молиявий оммабоплик ва бошқа-
рув самарадорлиги бўйича 1 поғонага пастла-
ган ҳамда бу  банкнинг умумий рейтингда 1 
поғонага пастлашишига сабабчи бўлган.

Давлат улушига эга йирик банклар орасида  
“Халқ банк” ва “Агробанк”, хусусий банклар-
дан “Инфинбанк” ўз позицияларини бир вақт-
нинг ўзида икки пунктга яхшилаган. “Ипотека 
банк” умумий рейтингда учта позиция йўқо-
тиб, мамлакатдаги банклар орасида 10 ўрин-
ни эгаллаб турибди. Кичик банклар орасида  
“Универсал банк”, “ТBC банк”, “Тенге банк” 
ва “Пойтахт банк”  умумий ҳисобда биттадан 
позицияларни йўқотган.

Ўз мухбиримиз тайёрлади.

Банклар фаоллигининг 
янги рейтинги 

М аълумки, кейинги йилларда бу-
тун дунё миқёсида ва мамлака-
тимизда ҳам  товар ёки тижо-

рат белгисини ижарага олиш маъносини 
англатувчи франчайзинг механизмидан 
фойдаланишга катта эътибор қаратил-
моқда. 

Шу ўринда таъкидлаш жоизки, франшиза 
фаолиятининг мақсади жаҳон ёки маҳаллий 
бозорда танилган бренд остида бизнесни 
юритишга киришиш ва уни ривожлантириш, 
маҳсулот ва хизматни тарқатиш орқали му-
ваффақиятли иш олиб бораётган компаниялар 
сонини кўпайтиришга қаратилган. Аммо, бу 
жараён жуда мураккаб бўлиб, унда бир қатор 
омилларни ҳисобга олиш керак бўлади. Хўш, 
улар нималардан иборат?  Савдо-саноат па-
латаси ва Ўзбекистон франчайзинг уюшмаси 
кўмагида UzFranchise компанияси томонидан  
франчайзинг ҳафталиги доирасида ўтказилган 
учинчи халқаро форумда шу ҳақда атрофлича 
маълумот берилди, илғор тажриба ва фикр- 
мулоҳазалар алмашилди. Унда жаҳоннинг 7 
та мамлакатидан ташриф буюрган  франши-
за бозори етакчилари ва бу бозорга қизиқиш 
билдирганлар иштирок этишди. Тадбирдан 
кўзланган  мақсад Ўзбекистонда франчай-
зинг тармоқларини ривожлантириш ва ўзбек 
брендларини халқаро миқёсга олиб чиқиб, 
жаҳонга кенг танитишга қаратилди.  Шунинг
дек, франчайзерлар ва франшиза харид қилув-
чилар учун манфаатли бизнес ҳамкорлигини 
ўрнатиш, банк, юридик компания, маркетинг 
агентликлари учун муваффақиятли, барқарор 
ўсаётган мижозларни топиш шароитини яра-
тишдан иборат бўлди.

Ўзбекистон франчайзинг уюшма раиси 
Мурот Азамов франчайзинг бизнес тараққиё
тининг синалган ва ишончли воситаларидан 
бири эканлигини урғулаб, мамлакатимизда 
мавжуд ушбу бозорнинг ҳозирги ҳолати ва 
салоҳиятига тўхталиб ўтди. Унинг қайд эти-
шича, бугунги кунда 414 та франшиз бренд-

лари, 6240 та франшиза нуқталари фаолият 
юритмоқда. Аммо, франчайзинг бозорининг 
республикамиз ЯИМдаги улуши 0,2 фоизни 
ташкил этмоқда, холос. Ваҳоланки, дунёнинг 
кўплаб давлатларида бу кўрсаткич бир неча 
баробар юқори. Худди шундай натижага эри-
шиш учун эса бизда ишга солинмаган катта 

салоҳият мавжуд.  Ривож
ланган давлатлардаги 
ишбилармонларнинг 40 
фоизи ўз ишини фран-
шиза билан бошлаган. 
Чунки, бизнесга фран-
шиза асосида киришда 
хавф тадбиркорнинг ўзи 
нолдан бошлайдиган 
бизнесга қараганда 12 
баравар камроқ. Жаҳон 
тажрибасига кўра, фран-
шиза орқали қўлга кири-
тилган бизнес фаолия-
тининг 95 фоизи камида 
5 йил ишлаши мумкин. 
Одатий тарзда очилган бизнесда эса бу муддат 
1-2 йилни ташкил этади. Шунинг учун фран-
шизанинг аҳамиятини яхши тушуниш, ундан 
тўғри фойдаланиш муҳим. Соҳага бағишлан-
ган форум ва кўргазмалар эса  франчайзерлар, 
яъни франшиза тақдим этадиган компаниялар 
франчайзи топиши, франшизани сотиб ола-
диган тарафлар, яъни  тадбиркорлар эса янги 
бизнесга эга бўлиши мумкин бўлган ноёб май-
дон ҳисобланади. Ҳар бир янги бизнес янги 
иш ўринларини яратиш учун асос бўлади ва 
пировардида мамлакатимиз иқтисодиёти ри-
вожига ҳисса қўшади. 

Тадбирда  франчайзинг орқали катта даро-
мадга эришган муваффақиятли тадбиркорлар, 
йирик франчайзинг тармоқлари, халқаро экс-
пертлар соҳанинг энг долзарб ва муҳим жиҳат-
лари ҳамда бу йўналишдаги ўз тажрибалари 
билан ўртоқлашишди. Айниқса, Европа ҳуду-
дидаги ҳозирги савдо тенденциялари, фран-

чайзинг бозорига киришдаги ҳуқуқий хавф, 
логистика хизмати франшизаси, франчайзинг 
бозорига тезкор кириш ва франчайзингни 
тўғри танлаш йўллари, бизнес учун замонавий 
ахборот технологиялари ҳамда воситалари, 
франчайзингнинг афзалликлари, брендларни 
жаҳон даражасига олиб чиқиш имкониятла-

ри хусусида сўз 
юритишди. Улар-
нинг алоҳида қайд 
этишларича, фран-
чайзинг маҳал-
лий шароитларни 

инобатга олган ҳолда йирик ва кичик бизнес 
афзалликларини бир-бирига мослаштириш-
га, хусусий ташаббусни ишга солишга  имкон 
беради. Иш юритишнинг муваффақиятли мо-
деллари ва технологиялари кўламининг кен-
гайиши ва кўпайиши эвазига  самарадорлик 
ҳам ошиб боради. Бу юқори иқтисодий ўсиш, 
бандлик ва аҳоли турмуш даражасида намоён 
бўлади. Экспертлар  томонидан франшизани 
ривожлантиришнинг барча босқичларини 
таҳлил қилишда  эътибор қаратиш ва назардан 
четда қолдирмаслик керак бўлган жиҳатлар, 
бунинг учун нималар қилиш лозимлиги,  нима 
учун билимли мутахассисларни жалб этиш ях-
широқлиги таъкидланди. Франчайзинг сама-
радорлигининг  мезонлари  ҳам келтирилди. 
Ривожланишни тўхтатадиган ёки франшиза 
тармоқларини ўлдирадиган энг кенг тарқал-
ган хатоларни, фрашизани яратишда ушбу 
хатолардан қандай қочиш йўллари урғуланди. 

Франшизани сотиб олаётганда фирибгарлар 
тузоғига тушмаслик бўйича маслаҳатларга 
тўхталиб ўтилди. Бу жараёнда интеллектуал 
мулкни ҳимоя қилиш, манфаатларни максимал 
даражада муҳофаза қиладиган шартномани  
тайёрлаш йўллари, франшизанинг реклама ка-
наллари ва самарали савдо алгоритми тушун-
тирилди. Алоҳида эътироф этилганидек, бу 
соҳадаги асосий ҳужжат франчайзинг шарт-
номаси бўлиб, у франчайзер ва франчайзи 
ўртасидаги расмий муносабатларни тартибга 
солади ва томонларнинг ҳуқуқ-мажбурият-
ларини аниқ ҳамда бевосита белгилаб бера-
ди. Шу боис  айни шу  ҳужжатлар синчиклаб 
тайёрланиши даркор. Франчайзи фаолияти  
устидан доимий мониторинг олиб борилиши 
керак. Янги маълумотларга нисбатан тезкор 
чора кўриш, тармоқ ишига заруриятга қараб 
ўзгартиришлар киритиш ҳам муҳим. Урғулан-
ганидек, франчайзер  фаолиятим жойида ҳеч 
қандай муаммо йўқ деб ўзини-ўзи тинчлан-
тирса, бу унга катта хавф туғдиради. Ишлар 
яхши кетаётган бўлса ҳам, бу технологияни 
такомиллаштириш, ишлаб чиқаришни оқило-
на ташкил этиш, бошқарув, маркетинг йўна-
лишларида янги ғоя ва ёндашув изламасликка 
асос бўлмайди. Рақобат ва доимий техноло-
гик ўзгаришларга бизнесни бошқариш доим 
мослаштирилиши лозим. Умуман олганда, 
франшизани ташкиллаштиришда стратегия, 
таҳлил, малакани ошириш, ҳисобдорлик ва на-
зорат ўзига хос аҳамиятга эга. 

Ҳафталик давомида озиқ-овқат бўйича  ча-
кана савдо,  ишлаб чиқариш, умумий овқатла-
ниш, таълим ва бошқа соҳалардаги  хорижий 
ҳамда маҳаллий франчайзинг тармоқлари 
томонидан   маҳсулот ва хизматлар намойиш 
этилган ҳолда ўзаро фикр алмашилди, бир 
қатор йўналишларда, хусусан цемент ишлаб 
чиқариш, заргарлик маҳсулотлари ва тилла 
буюмларни тайёрлаш борасида франшиза 
ҳамкорлигини ўрнатиш,  айрим мавжуд алоқа-
ларни янада кенгайтириш юзасидан муайян 
келишувларга эришилди. Умуман, форум 
франшиза харид қилувчи ва сотувчилар учун 
манфаатли бизнес муносабатларини йўлга 
қўйишда катта ва ҳақиқий имконият майдони 
бўлиб хизмат қилди. 

Замира ТОЖИЕВА.

Муваффа³иятли  бизнесни 
бошлаш ва кенгайтириш й´ли
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Урганч шаҳар “Arxitektura rejalashtirish byurosi” МЧЖ (СТИР 207053304) ягона иштирокчисининг 2023 
йил 20 октябрда (Баённома №2) бўлиб ўтган йиғилиш қарорига асосан Ўзбекистон Республикаси Вазирлар 
Маҳкамасининг 21.08.2019 йил 704-қарорига асосланиб, ихтиёрий тугатиш жараёни қўлланиб тугатилади. Ушбу 
МЧЖга тугатувчи қилиб Я.Рўзметов тайинланди.

Ушбу муносабат билан талаблар эълон чиққан кундан эътиборан 2 ой муддатда МЧЖ тугатувчиси томони-
дан қабул қилинади. 

Манзил: Урганч шаҳри, Амударё кўчаси, 9-а уй. 
Мурожаат учун тел.:  99-454-44-52, 97-364-44-52.

“Chirchiq mach agro” МЧЖ кредиторлар қўмитаси йиғилишининг 20.09.2023 йилдаги 3-сонли баённомаси 
қарорига асосан қуйидаги хом ашё ва тайёр маҳсулотларни Ўз. Рес. “Тўловга қобилиятсизлик тўғрисида”ги қо-
нунунинг 127-моддасига асосан бозор баҳосида тўғридан тўғри шартномалар асосида сотиш бўйича савдоларга 
таклиф этади.

Мулк номи Сони Баҳоси Жами баҳоси
 Плуг KVERNELAND ВЕ 100 5 корпусный 10 197 540 111 1 975 401 110
Оборотный плуг UNIA IBIS XXL (3+1) 13 173 093 692 2 250 218 000
Плуг KVERNELAND В150 (3+1) 1 246 334 000 246 334 000
Плуг оборотный МД (3+1) 17 137 750 000 2 341 750 000
5 ножный глубокарыхлитель 2 100 700 000 201 400 000
Турбоопрыскиватель-800л 26 85 205 038 2 215 331 000
Ратационная борона RM-SUPER-400 5 201 789 800 1 008 949 000
Ратационная борона Квернеланд 1 218 151 000 218 151 000
Фреза 3 метровая Тоскана 1 85 049 000 85 049 000
Мульчирователь ТL31-200 1 86 449 000 86 449 000
Сеялка оптима 3,5 м 4 секции HD Квернеланд 1 288 686 000 288 686 000
Сеялка комбинированный ALPEGO JET-M 1 504 475 000 504 475 000
Культиватор РЕГОР 3 метр (чизель) 1 107 408 000 107 408 000
Дисковая косилка с 6-дисками 7 185 586 857 1 299 108 000
Опрыскиватель 600 литр длиной 12 м в разобранном виде 1 14 250 000 14 250 000
Нож универсальный для мульчерователя ALPEGO TT 90-95 66 56 455 3 726 000
Правый нож для ротационной борони ALPEGO RM-400 195 155 841 30 389 000
Левый нож для ротационной борони ALPEGO RM-400 195 155 841 30 389 000
Плуг оборотный МД (3+1) в разобранном виде 2 137 750 000 275 500 000
Плуг оборотный МД (3+1) 1 137 750 000 137 750 000
Дисковая борона 2 метровая 1 219 696 000 219 696 000
Жами 13 540 409 110

Маълумот учун телефон: 97-705-57-45, 97-733-17-07. 

Фарғона туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 13 октябрь кунги 4-1501-2304/4063-сонли иш бўйича 
чиқарилган ажримига асосан “Farmir agro” МЧЖ (СТИР 304610923) суд тугатиш бошқарувчиси этиб Хайда-
ров Равшан Эркинович тайинланди.

Кредиторлар қарздорга бўлган талаблари билан эълон чиққан кундан эътиборан бир ой давомида қуйидаги ман-
зилга мурожаат қилишлари мумкин: Фарғона шаҳри, Оқ йўл кўчаси, 67-а уй. Индекс: 1501103. Тел.: 91-678-33-43. 

Кредиторлар диққатига!
Қарши туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 4 сентябрь кунги 4-1801-2302/5454- рақамли ажримига 

асосан, Қарши туманида жойлашиб фаолият юритган “Agro don AAA” МЧЖга (СТИР 308865714) нисбатан 
тўловга қобилиятсизликнинг Кузатув таомили жорий қилинган. Иқтисодий суднинг 4-1801-2302/5454-рақам-
ли ажрими билан муваққат бошқарувчиси этиб Кадиров Хуррам тайинланган. Иқтисодий суднинг 2023 йил 26 
сентябрь кунги 4-1801-2302/5454-рақамли ажрими билан Кадиров Хуррам вазифасидан озод этилиб, муваққат 
бошқарувчиси вазифасига Хамраев Акмал Ражабович тайинланганман. 

Кредиторларнинг йиғилиши 2023 йил 31 октябрь куни соат 15.00 да Қарши шаҳри, Амир Темур кўчаси, 43-
уйда ўтказилади. Ишни суд томонидан кўриб чиқилиши 2023 йил 3 ноябрь куни соат 11.00 га (Қарши шаҳри, 
Боғзор кўчаси, 2-а уйда манзилида) белгиланган. Кредиторлар ўз талаблари билан 1 ой муддатда қуйидаги ман-
зилга мурожаат қилишлари мумкин. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Муваққат бошқарувчининг ҳисоботи.
2. Банкротликнинг кейинги таомилини белгилаш. 
3. Муваққат бошқарувчисига иш ҳақи тайинлаш. 
4. Бошқа масалалар. 
Ушбу йиғилишга кредитор ва ишда иштирок этувчи шахслар ўзининг шахсини ва ҳақдорлигини тасдиқловчи 

ҳужжат ёки унинг вакили ваколатини белгиловчи ишончнома билан қатнашиши шарт. Мурожаат учун: Қашқа-
дарё вилояти, Қарши шаҳри, Амир Темур кўчаси, 43-уй, тел.: 97-556-61-71. 

Фориш тумани иқтисодий судининг 4-1305-2301/376-сонли иш бўйича 09.10.2023 йилги ҳал қилув қа-
рори билан “Azizbek chavandoz” хусусий корхонасида (СТИР 304533702) тугатишга доир иш очилган, 
4-1305-2301/376-сонли иш бўйича 11.10.2023 йилги ажрими билан “Shaxnozaoy” хусусий корхонасида 
(СТИР 201588060) тўловга қобилиятсизликнинг кузатув таомили жорий қилинган.

Тугатиш суд бошқарувчи этиб Равшанов Аҳмад Бобоқулович тайинланган. 
Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) ой муддат ичида қабул қилинади. Кредитор-

ларнинг 1-йиғилиши 15.11.2023 йил соат 11.00 да Жиззах шаҳри, Ш.Рашидов кўчаси, 8-уйда ўтказилади. 
Мурожаат учун манзил: Жиззах шаҳри, Ш.Рашидов кўчаси, 8-уй, тел.: 90-516-43-55. Эл.почта: 

sudboshqaruvchi.ahmad@mail.ru

Юқоричирчиқ туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 12 октябрдаги 4-1105-2302/2245-сонли ҳал қилув 
қарорига асосан “Belkis textile grand” (СТИР 306578486) МЧЖ банкрот деб топилган ва тугатишга доир иш 
бошланган. Тугатиш суд бошқарувчиси этиб Турсунбоева Дилафрўз Набижоновна тайинланган. 

 Юқоридаги жамият муҳр ва тамғалари 10 кун ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаса, бекор қилини-
шини маълум қиламиз ҳамда ушбу жамиятга нисбатан барча кредиторлар эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) 
ой давомида 99-866-09-62 телефон рақами орқали тугатиш суд бошқарувчисига мурожаат этишлари мумкин. 

1-кредиторлар йиғилиши 24.11.2023 йил куни соат 14.00 да Чилонзор тумани, 135-почта бўлинмасида – 
Тошкент шаҳри, Чилонзор тумани, 16-квартал, 27-уйда ўтказилишини маълум қиламан. Йиғилишга келган кре-
диторлар шахсини тасдиқловчи ҳужжат, ишончнома ва солиштирма далолатнома билан қатнашишлари шарт. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботини тинглаш, жамиятни тугатиш режасини, тугатиш даври ҳаражат-

лар сметасини, 24.11.2023 йил кунига кредиторлар талаблар реестрини тасдиқлаш ва бошқа масалалар.

Фарғона туманлараро иқтисодий судининг 17.10.2023 йилдаги тегишли ҳал қилув қарорларига асосан 
“Besholishsoy Beton” МЧЖ (306558914), “Open Red Platinium” МЧЖ (308938850), “Global Elegant Business” 
МЧЖ (308810710), “Farg`ona Prof Plast” МЧЖ (309501492), “Assm Akbarovlar Fayzi” МЧЖ (308930902), “Umid 
Rivoj Fayz” МЧЖ (308655634), “Fergana Teplo Stroy” МЧЖ (302987653)ларга нисбатан тўловга қобилиятсизлик-
нинг соддалаштирилган тартиб таомили жорий қилинган. Суд тугатиш бошқарувчиси этиб А.Ниёзов тайинланган.

Шунингдек, Марғилон туманлараро иқтисодий суднинг 16.10.23 йилдаги 4-1504-2301/2929-сонли ажрими 
билан “Oil Magnat” МЧЖ (305477881)га нисбатан тўловга қобилиятсизликнинг кузатув тартиб таомили жо-
рий қилинган. Суд муваққат бошқарувчиси этиб А.Ниёзов тайинланган.

Кредиторларнинг 1-йиғилиши 09.11.2023 йил куни соат 10.00 да Фарғона шаҳри, Саид Аҳмад кўчаси, 48-а 
уйда бўлиб ўтади. Кредиторлар ўз талаблари юзасидан эълон чоп этилган кундан бошлаб, 1 ой муддат ичида суд 
бошқарувчисига мурожаат қилишлари мумкин. Йиғилишда суд бошқарувчи ҳисоботи, кредиторлар талаблари 
реестри, тўловга қобилиятсизликнинг кейинги таомили (кузатув тартиб таомили жорий қилинган субъект учун) 
ва бошқа масалалар кўрилади Мурожаат учун телефон: 97-416-20-18.

Юқорида қайд этилган, тўловга қобилиятсизликнинг соддалаштирилган тартиб таомили жорий қилинган 
ХЮСлар мансабдор шахслари томонидан думалоқ муҳри, тўртбурчак штампи, ЭРИ калити, низоми ва гувоҳно-
малари суд тугатиш бошқарувчисига уч кун муддатда тақдим этилмаган тақдирда, бекор қилинган деб ҳисобланади.

Решением Ташкентского межрайонного экономического суда от 13.10.2023 г. по делу о неплатежеспособно-
сти №4-1001-2304/43444 ООО «Inter Project Norm» (100011, город Ташкент, Шайхантахурский район, улица 
Навои, дом 18, ИНН: 306643549) признано банкротом, в отношении него начато ликвидационное производство 
и ликвидационным управляющим назначен судебный управляющий 2-й категории Кодиров Гайрат Хайдарович.

Требования кредиторов принимаются в течение одного месяца от даты публикации настоящего объявления 
по адресу: 100093, город Ташкент, о/с-93, а/я 10534. Справки по телефонам:  (90) 347-59-68;  (94) 628-40-07.

Асака туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 17 октябрь кунги 4-1702-2302/1638-сонли ажрими билан 
(СТИР 305915597) “Marhamattekstil-agro” МЧЖ тўловга қобилиятсиз деб эътироф этилиб, тугатиш бошқа-
рувчиси этиб А.А. Қўчқаров тайинланган.

Юқоридаги МЧЖга талаблар эълон чиққан кундан бошлаб бир ой давомида Андижон шаҳри, А.Навоий шох 
кучаси № 35 уйга юборилиши мумкун.

Ушбу хўжалик юритувчи субъектлар банкрот деб эътироф этилганлиги сабабли 10 кун муддат ичида думалоқ муҳр 
(печат) ва тўртбурчак тамға (штамп)лари ҳамда корхонанинг низом ва гувоҳномалари корхона раҳбари ёки таъсисчи-
си томонидан суд тугатиш бошқарувчисига топширилмаса, йўқолган деб топилиб, бекор қилинган деб ҳисоблансин. 

“Marhamattekstil-agro” масъуляти чекланган жамиятини биринчи кредиторлар йиғилиши 2023 йил 23 ноябрь 
куни соат 11.00 да Андижон шаҳри, Навоий шоҳкўчаси, 35-уйда ўтказилади. Кредиторларни рўйхатга олиш 
10.30 да тўхтатилади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Иқтисодий судининг ҳал қилув қарори ҳақида, тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботи, кредиторлар ре-

естрини тасдиқлаш ва бошқа масалалар.
Манзил: Андижон шаҳри, А.Навоий шоҳкўчаси, 35-уй.
Тел.: 97-993-87-87.

Жиззах туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 9 октябрдаги ҳал қилув қарорига асосан Жиззах шаҳри-
даги “Green dream” MЧЖ (СТИР: 304215170) умумий тартибда тўловга қобилиятсиз деб топилиб тугатиш 
(суд) бошқарувчиси этиб Ҳ.Ҳайдаров тайинланган. 

Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) ой муддат ичида қабул қилинади. Креди-
торларнинг 2-умумий йиғилиши 22.11.2022 йил соат 10.00 да Жиззах шаҳри, Ш.Рашидов кўчаси, 63-уй, 6-қават, 
6-хонада бўлиб ўтади. 

Мурожат учун тел.: 99-504-87-73.
Кредиторлар вакили ишончнома ва қарздорликни тасдиқловчи ҳужжатлар билан келиши лозим. 

Кредиторлар диққатига! 
Ғузор туманлараро иқтисодий судининг 4-1801-2301/720-сонли ишнинг 2023 йил 3 октябрь куни қабул 

қилган “Ҳал қилув қарори”га кўра Ғузор туман “G’uzor milk produkt” МЧЖ (СТИР 307140382)га нисбатан 
умумбелгиланган тартибда банкротликка оид ишни юритиш бошланган ва тугатиш жорий этилган ҳамда туга
тиш бошқарувчиси этиб 2-тоифали суд бошқарувчиси Хамраев  Акмал Ражабович тайинланган. 

Юқоридагиларга кўра қарздорнинг 1-кредиторлар йиғилиши 2023 йил 24 ноябрь кунида Қарши шаҳри, Амур 
Темур кўчаси, 43-уйда соат 14.00 да ўтказиш белгиланади. Кредиторларни рўйхатга олиш соат 13.30 да бошланади. 

Йиғилиш кун тартиби: 
1. Тугатиш бошқарувчиси ҳисоботи. 
2. Кредиторлар реестрини тасдиқлаш. 
3. Тугатиш иш режаси ва харажатлар сметасини тасдиқлаш. 
4. Қарздор баҳоловчисини танлаш. 
5. Тугатиш бошқарувчисига иш ҳақи миқдорини белгилаш.
6. Бошқа масалалар. 
Йиғилишда белгиланган тартибда шахсини (паспорт) ёки унинг вакили ваколатини тасдиқловчи расмий-

лаштирилган ишончнома, Акт сверка ва бошқа ҳужжатлар бўлиши шарт. 
Кредиторлар қарздорга бўлган талаблари билан эълон чиққан кундан эътиборан 1 ой давомида тугатиш бош

қарувчиси манзилига мурожаат қилишлари мумкин. 
Шунингдек, қарздор мол-мулкини баҳолаш мақсадида, баҳоловчи ташкилотлардан танлов асосида 

таклиф кутамиз.
Суд бошқарувчиси А.Р. Хамраевнинг манзили: Қарши шаҳри, Амур Темур кўчаси, 43-уй, тел./телеграм: 

97-556-61-71, e-mail: akmalxamro@yandex.ru

Қўрғонтепа туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 11 октябрь кунги ҳал қилув қарорларига асосан 
“Muhammadrizo Hamkor Lux” 2020 ХК (СТИР 307307663), “Шоятбек намуна кўрки” ФХ (СТИР 303638610), 
“Дардоқтепа тонги” МЧЖ (СТИР 206072788), “Дилноза Тўхтасинова” ФХ (СТИР 303820884), “Хирмон 
шеробод шери” ФХ (СТИР 303657002), “Водиё мезони” ФХ (СТИР 304558149), “Вақт уммони” ФХ (СТИР 
300092037), “Бектош келажаги” ФХ (СТИР 303320636), “Дилёрбек ери файзи” ФХ (СТИР 303947550), “Ну-
рафшон тонгли замин” ФХ (СТИР 303590680), “Абдувахоб келажаги” ФХ (СТИР 303185227), “Ифорабегим 
орзуси” ФХ (СТИР 304799649), “Ахмад Гозиев” ФХ (СТИР 205400062), “Зулфия ери замини” ФХ (СТИР 
303577743), “Хасанхон Тўра фахри” ФХ (СТИР 206225912), “Телмон нури” ФХ, (СТИР 206000361), “Машхур 
келажак юлдузи” ФХ (СТИР 300736150), “Дардоқлик Елёрбек” ФХ (СТИР 303668463), “Дилкаш шабода” ФХ 
(СТИР 300277138), “Исроилжон саховати” ФХ (СТИР 206101806) корхоналарр соддалаштирилган тартибда 
тўловга қобилиятсизлик деб эътироф этилган ва тугатишга доир иш юритилиши белгиланган. Тугатиш бошқа-
рувчиси этиб 3-тоифали суд бошқарувчиси Қўчқаров Анваржон Абдулхаевич тайинланган.

Ушбу хўжалик юритувчи субъектларнинг думалоқ муҳр (печат) ва тўртбурчак тамға (штамп)лари ҳамда кор-
хонанинг низом ва гувоҳномалари корхона раҳбари ёки таъсисчиси томонидан суд тугатиш бошқарувчисига 10 
кун муддат ичида топширилмаса, йўқолган деб топилиб, бекор қилинган деб ҳисоблансин. 

Кредиторларнинг йиғилиши 2023 йил 23 ноябрь куни соат 11.00 да Андижон шаҳри, А. Навоий шоҳкўчаси, 
35-уйда бўлиб ўтади. Кун тартибидаги масалалар билан ташишиш учуч суд бошқарувчисига мурожаат қилишла-
ри мумкин. Қарздорга нисбатан ҳақдар ёки қарздор корхона ташкилот ва бошқа субъектларнинг вакиллари вако-
латнома асосида солиштирма далолатнома билан йиғилишда қатнашишлари шарт.

Даъво ва этирозлар 1 ой давомида қабул қилинади. 
Маълумот учун: 97-993-87-87 телефонига мурожаат қилишлари мумкин.

Қуйичирчиқ туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 10 октябрдаги 4-1103-2302/2436-сонли ҳал қилув 
қарори билан “Quyichirchiq sifat tosh” МЧЖ (СТИР 304132441) соддалаштирилган тартибда тўловга қоби-
лиятсиз деб топилиб, унга нисбатан тугатишга доир иш юритиш бошланган. Тугатиш суд бошқарувчиси этиб 
Болиқулов Беркин Холдорович тайинланган.

“Quyichirchiq sifat tosh” МЧЖ кредиторларининг навбатдаги йиғилиши 2023 йил 23 ноябрь куни соат 11.00 
да Тошкент вилояти, Юқоричирчиқ тумани, Миробод маҳалласи, Оҳангарон кўчаси, 4-уйда бўлиб ўтади. Креди-
торлар талаблари эълон чиққан кундан бошлаб бир ой муддат ичида юқоридаги манзилда қабул қилинади. Кре-
диторлар қарздорликни тасдиқловчи ҳужжат ва ишончнома билан келишлари шарт. Қарздор ушбу МЧЖнинг 
муҳр ва штамплари эълон чиққан кундан эътиборан 3 (Уч) кун ичида қарздор раҳбари ёки таъсисчиси томонидан 
тугатиш суд бошқарувчисига топширилмаган тақдирда муҳрлар бекор қилинади.
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“O’zsuvloyiha” акциядорлик жамияти 
акциядорлари диққатига!

“O’zsuvloyiha” акциядорлик жамияти Кузатув кенгашининг 2023 йил 16 октябрдаги йиғилиши қарорига биноан 
2023 йил 10 ноябрь куни соат 11.00 да Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, Лабзак кўчаси, 1-а уй, манзилида акция
дорлик жамиятимиз акциядорларининг навбатдан ташқари Умумий йиғилиши ўтказилиши ҳақида маълум қилади.

Йиғилиш кун тартиби: 
1. Жамият акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши саноқ комиссиясининг шахсий ва сон 

таркиби ҳамда регламентини тасдиқлаш.
2. Жамият Кузатув кенгаши аъзоларининг ваколатларини муддатидан олдин тугатиш.
3. Жамият Кузатув кенгаши аъзоларини 3 йил муддатга қайта сайлаш.
4. Жамиятнинг ички корпоратив ҳужжатларига тегишли ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш.
5. Жамиятнинг 2022 йил якуни бўйича олинган соф фойдасининг тақсимланмасдан қолган қисмини тақсим-

лашни тасдиқлаш.
Навбатдан ташқари умумий йиғилишда қатнашиш ҳуқуқига эга акциядорлар рўйхати 2023 йил 6 ноябрь ҳо-

латига шакллантирилган акциядорлар реестрига асосан тузилади.
Акциядорларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилишида иштирок этиш ҳуқуқи акциядор томонидан шах-

сан ёки унинг вакили орқали амалга оширилади.
Акциядорларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилиш қатнашчиларини рўйхатга олиш 2023 йил 10 ноябрь 

куни соат 10.00 да бошланиб соат 10.55 гача давом этади.
Навбатдан ташқари умумий йиғилишга тайёргарлик даврида акциядорлар кун тартибидаги масала бўйича 

маълумот (материал)лар билан ҳар куни (шанба ва якшанба кунларидан ташқари) 9.00 дан 17.00 гача Тошкент 
шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, Лабзак кўчаси, 1-а уй манзилида жойлашган “O’zsuvloyiha” АЖ жамияти маъму-
рий биносининг 2-қаватида танишишлари мумкин. Контакт телефон рақамлари: (71) 241-78-56; (71) 241-48-30. 

Акциядорлар навбатдан ташқари умумий йиғилишда қоғоз бюллетенлар орқали овоз беришни амалга оширадилар.
Умумий йиғилишда қатнашиш учун акциядорлар ўзи билан паспорт, акциядорлар вакиллари эса – Ўзбекистон Рес

публикаси қонунчилиги талабларига мувофиқ расмийлаштирилган ишончнома (жисмоний шахслар учун – нотариал 
тасдиқланган, юридик шахслар учун – ушбу юридик шахс томонидан берилган) билан келишлари сўралади.

“O’zsuvloyiha” АЖ Кузатув кенгаши. 

Кредиторлар диққатига!
Қашқадарё вилояти Касби туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарори ва ажримлари билан қуйида-

ги қарздор корхоналарга нисбатан соддалаштирилган тартибда банкротликка оид ишни юритиш бошланган ва 
тугатиш жорий этилган.

Т\р Жавобгар номи Иш рақами Қарор чиқа-
рилган кун

Жавобгар 
СТИР

Кредитор-
лар йиғили-

ши куни

Йиғи-
лиш 

вақти
1 “Sedarak” ФХ 4-1805-2301/2426 25.09.2023 204916741 04.12.2023 10.00

2 “Саhакулов Яшhар Жоhику-
лович” ФХ 4-1805-2301/2427 25.09.2023 205613991 04.12.2023 10.15

3 “Temir bobo meva-
sabzavotchilik” ФХ 4-1805-2301/2429 25.09.2023 305482347 04.12.2023 10.30

4 “Гойибов Файзулло Сафаро-
вич” ФХ 4-1805-2301/2430 25.09.2023 300210893 04.12.2023 10.45

5 “Собиров кузи Аллабердие-
вич” ФХ 4-1805-2301/2431 25.09.2023 301160924 04.12.2023 11.00

6 “Жоhиев Курбоh Жоhиевич” 
ФХ 4-1805-2301/2432 25.09.2023 205991563 04.12.2023 11.15

7 “Eldor Said” ФХ 4-1805-2301/2433 25.09.2023 307183986 04.12.2023 11.30

8 “Mirzoqobilova hur E’zoza” ФХ 4-1805-2301/2435 25.09.2023 304850546 04.12.2023 11.45

9 “Саховатли фазли Сардор” ХК 4-1805-2301/2436 25.09.2023 301020820 04.12.2023 12.00
10 “Nixol agro 777” МЧЖ 4-1805-2302/2475 28.09.2023 309339400 04.12.2023 12.15
11 “Compra afortunada” МЧЖ 4-1805-2302/2476 28.09.2023 309976614 04.12.2023 12.35

Мазкур ҳал қилув қарорлари ва ажримлари билан корхоналарга нисбатан тўловга қобилиятсизлик тўғрисида иш 
очилган ва уларни суд бошқарувчиси этиб 2-тоифали суд бошқарувчиси Хамраев Акмал Ражабович тайинланган.

Шу муносабат билан корхоналар кредиторларининг биринчи йиғилиши 2023 йил 4 декабрь кунида ўтказиш 
белгиланди. Қашқадарё вилояти Касби тумани ДСИ биносида бўлиб ўтади.

Йиғилишда қатнашувчилар шахсини тасдиқловчи ҳужжатлари ва қарздорликни тасдиқловчи ҳужжатлар 
ҳамда солиштириш далолатномаси билан келишлари шарт.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Суд бошқарувчиси ҳисоботи.
2. Кредиторлар реестрини тасдиқлаш.
3. Кредиторлар киритадиган бошқа масалалар.
Шунингдек, мазкур корхоналарнинг муҳр, тамға ва таъсис ҳужжатлари Ўзбекистон Республикаси “Тўлов-

га қобилиятсизлик тўғрисида”ги қонуннинг 144, 146-моддалари талабларига кўра корхонага тегишли муҳр ва 
штампа 3 кун муддат ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаган тақдирда бекор қилинади ва зарурат бўлган 
тақдирда дубликат ясатилади.

Кредиторлар қарздорга бўлган талаблари билан эълон чиққан кундан эътиборан 1 ой давомида тугатиш бош
қарувчиси манзилига мурожаат қилишлари мумкин. 

Суд бошқарувчиси А.Р. Хамраевнинг манзили: Қарши шаҳри, Амур Темур кўчаси, 43-уй, тел./телеграм: 
97-556-61-71, e-mail: akmalxamro@yandex.ru 

Боғот туманлараро иқтисодий судининг “Ҳал қилув қарорлари”га асосан қуйида номлари қайд қилинган 
юридик шахсларга нисбатан банкротлик таомилининг тугатиш жараёни жорий қилинди ва Рузмаматов Аброр 
Зафарбек ўғли (Аттестат: АА 000294):

Т/р Ташкилот номи СТИР Ҳал қилув қарори рақами Санаси
1 “Muxlisa Zebo servis” МЧЖ 301877370 4-2203-2301/2264 09.10.2023 й.
2 “Hazorash-Qo`chqor” фермер хўжалиги 302483735 4-2203-2302/2251 04.10.2023 й.
Шу сабабли ушбу юридик шахснинг таъсис ҳужжатлари ҳамда думалоқ муҳр (печат) ва тўртбурчак тамға 

(штамп)лари 10 (ўн) кун ичида тугатиш бошқарувчига топширилмаса мазкур эълон чиқарилган кундан эътибо-
ран ҳақиқий эмас деб топилади.

Кредиторлар ўз талабларини эълон чиқарилган кундан эътиборан 1 (бир) ой муддат ичида тугатиш бошқа-
рувчисига билдиришлари мумкин.

Мурожаат учун манзил: Хонқа тумани, Мадир қишлоғи, Илғор маҳалласи, Сардорлар кўчаси, 10-уй. 
Тел.: 99-447-20-22, 50-500-22-02.

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 17.12.2022 йилдаги 4-1001-2220/56350-сонли иқтисодий иши 
юзасидан ҳал қилув қарорига асосан “SHS kumush” МЧЖга (СТИР 306473981) нисбатан тўловга қобилият-
сизлик иши қўзғатилган ва тугатишга доир иш бошланган ҳамда тугатиш бошқарувчи этиб Болиқулов Беркин 
Холдорович тайинланган.

Суднинг 2023 йил 9 октябрь кунги ажримига асосан “SHS kumush” МЧЖ тугатиш бошқарувчиси Болиқулов 
Беркин Холдорович лавозимидан озод қилиниб, ушбу жамият тугатиш бошқарувчиси этиб Келдиев Азиз Толиб-
жанович тайинланди.

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 21 сентябрдаги 4-1001 2329/43877-сонли иш ҳал 
қилув қарори билан Тошкент шаҳар Шайхонтоҳур туманида жойлашган “Simex invest group” МЧЖ (СТИР 
303439620)га нисбатан банкротлик иши қўзғатилиб тугатишга доир юритиш тартиб-таомили жорий этилган, 
тугатиш бошқарувчиси этиб 1-тоифали суд бошқарувчиси Бакиров Соибжон Содиқович тайинланган. 

Кредиторларнинг 1-йиғилиши 2023 йил 3 ноябрь куни Тошкент шаҳри, Мирзо Улуғбек тумани, Сайрам кў-
часи, 39-а уйда соат 11.00 дан бошлаб бўлиб ўтади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарори билан таништириш.
2. Кредиторлар талаблари реестрини тузиш.
3. Ўтган кунлар мобайнида олиб борилган ишлар юзасидан тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботини эшитиш 

ва бошқа масалалар. 
Кредиторлар йиғилишида кўриб чиқиладиган материаллар билан йиғилиш давомида таништирилиб борила-

ди. Кредиторлар йиғилиши иштирокчиларини рўйхатга олиш йиғилиш бошланишидан 30 дақиқа олдин бошла-
ниб, 5 дақиқа қолганда тўхтатилади.

Қарздорга нисбатан талаб билдираётган кредиторлар талабларни тасдиқловчи ҳужжатлар ва овоз бериш 
ҳуқуқини берувчи ваколатномалар асосида кредиторлар йиғилишида қатнашадилар. 

Мурожаат учун манзил: 100170, Тошкент шаҳри, Мирзо Улуғбек тумани, Сайрам кўчаси, 39-а уй, тел./те-
леграмм: 99-321-08-45.

Ўзбекистон Республикаси “Тўловга қобилиятсизлик тўғрисида”ги қонуннинг 143-моддаси талабларига асо-
сан қуйидаги корхоналарга нисбатан соддалаштирилган тартибда тўловга қобилиятсиз деб эътироф этилган.

ФХ ва ташкилотлар номи СТИР Иқтисодий суднинг қарори Тугатиш бошқа-
рувчиси

 “Star gold servis” MCHJ 309220978 4-1801-2302/5422 11.09.2023 Кадиров Х.С.
“Qora bayr kompleksi” MCHJ 308119857 4-1801-2302/5421 11.09.2023 Кадиров Х.С.
 “Sarkor pro vest” MCHJ 3096788872 4-1801-2302/5420 11.09.2023 Кадиров Х.С.
 “Nasaf uzagro holding” MCHJ 307353759 4-1801-2302/5422 11.09.2023 Кадиров Х.С.
 “Qashqadaryoyo’l ta’minot” MCHJ 201559365 4-1801-2302/5422 03.10.2023 Кадиров Х.С.

Корхона кредиторларининг 1-йиғилиши 2023 йил 22 ноябрь куни ўтказилиши белгиланди.
Йиғилиш кун тартиби:

1. Жорий этилган “Тўловга қобилиятсизлик” тамойилини кўриб чиқиш.
2. Суд тугатиш бошқарувчиси ҳисоботини тасдиқлаш.
3. Корхона баҳоловчисини тасдиқлаш.
4. Бошқа масалалар.
Ушбу қарздорларга нисбатан даъволар эълон чоп этилган кундан бошлаб 1 ой давомида Қарши шаҳри, А.

Темур кўчаси, 43-уйда қабул қилинади. Шунингдек, мазкур корхоналарнинг муҳр, тамға ва таъсис ҳужжатлари 
Ўзб. Рес. “Тўловга қобилиятсизликда”ги Қонуннинг 140, 141-моддалари талабларига кўра 3 кун муддат ичида 
тугатиш бошқарувчисига топширилмаган тақдирда бекор қилинади ва дубликат ясатилади.

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 29 сентябрь ва 3-9 октябрь кунги ажримларига муво-
фиқ “Time tech service” МЧЖ (4-1001-2317/61091), “Eskada buil and business” МЧЖ (4-1001-2317/61812), 
“Tex prom servis” МЧЖларга (4-1001-2317/61958) нисбатан тўловга қобилиятсизлик иши қўзғатилиб кузатув 
таомили жорий этилган. Муваққат бошқарувчиси этиб 2-тоифали суд бошқарувчи Турғунов Аброр Абдужама-
лович тайинланган. (33/91-494-07-00)

Юқоридаги корхоналар кредиторларининг йиғилиши 2023 йил 16, 23, 30 ноябрь кунлари соат 10.00 да Тош-
кент шаҳри, Яккасарой тумани, Ш.Руставели кўчаси, 65-а уйда бўлиб ўтади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Тошкент туманлараро иқтисодий судининг ажримлари.
2. Кредиторлар талаблари реестрини тасдиқлаш.
3. Муваққат бошқарувчисига ойлик маош тайинлаш.
4. Тўловга қобилиятсизликнинг кейинги таомилини танлаш ёки келишув битими тузиш.
5. Бошқа масалалар.
Кредиторлардан йиғилишда қатнашиш учун, ташкилот номидан ваколатли вакил (қарздорликни тасдиқловчи 

ҳужжат – солиштирма далолатнома ҳамда ваколатнома билан) қатнашишлари сўралади. Кредиторларни рўйхат-
га олиш 9.00 да бошланади.

Сирдарё вилояти Оқолтин туманлараро иқтисодий судларининг ҳал қилув қарорлари билан қуйидаги хў-
жалик юритувчи субъектларга нисбатан банкротликнинг соддалаштирилган таомили бўйича банкротлик иши 
қўзғатилган. Тугатиш бошқарувчиси этиб Мавлянов Ботир Абдусаттарович тайинланган.

Т/р Фермер хўжалик номи Фаолият юрит-
ган туман СТИР

Иқтисодий суднинг ҳал қилув 
қарори

санаси рақами
1 “Tuproq tarovati” ФХ Сардоба 307090256 13.10.2023 й. 4-1204-2301/1061
2 “Ғаллаорол бўстони” ФХ Сардоба 305204120 13.10.2023 й. 4-1204-2301/1062
3 “Jahon yuksak brend” МЧЖ Сардоба 308485689 13.10.2023 й. 4-1204-2301/1064
4 “Файзли Бўстон сари” ФХ Сардоба 303808754 13.10.2023 й. 4-1204-2301/1065
5 “Oqoltin-quruvchi” МЧЖ Оқолтин 305645388 13.10.2023 й. 4-1204-2301/1067
6 “Xumoyunjon” МЧЖ Оқолтин 305800170 13.10.2023 й. 4-1204-2301/1069
7 “Ulugbek Jurabek Gofur” ФХ Оқолтин 207162294 13.10.2023 й. 4-1204-2301/1070
8 “Salohiddin baraka dalasi” ФХ Оқолтин 303327490 13.10.2023 й. 4-1204-2301/1075
Қарздорлар томонидан эълон чиққанидан кейин 10 (ўн) кун муддат ичида муҳр, тўртбурчак тамға, гувоҳно-

ма, низом ва бошқа барча ҳужжатлар тугатиш бошқарувчига топширилмаса, йўқолган деб топилиб, бекор қилин-
ган деб ҳисоблансин.

Кредиторлар ўз талабларини тақдим этишлари учун эълон чиққан кундан бошлаб 1 (бир) ой мобайнида му-
рожаат қилишлари мумкин.

Кредиторларнинг 1-умумий йиғилиши 2023 йил 24 ноябрь куни соат 11.00 да Гулистон шаҳри, Ўзбекистон 
кўчаси, 3-уй, 18-хонада бўлиб ўтади.

Мазкур йиғилишга ишончли шахс ишончномаси, қарздорликни тасдиқловчи ҳужжат ҳамда паспорт билан 
келиши шарт.

Мурожаат учун: 90-242-88-00.

Навоий вилояти Кармана туманлараро иқтисодий судининг 16.10.2023 йилдаги 4-2101-2303/5172-сонли ажри-
ми билан “Vitex group Navoiy” МЧЖ (СТИР 305244111) ва 4-2101-2303/5173-сонли ажрими билан “Sputnik 
Karmana invest” МЧЖ (СТИР 302110874)га нисбатан тўловга қобилиятсизлик тўғрисида иш қўзғатилган ва кузатув 
таомили жорий қилинган, муваққат бошқарувчи этиб 1-тоифали суд бошқарувчи М.Эргашев тайинланган.

Ишнинг суд муҳокамаси 23.11.2023 йил соат 10.00 да Кармана туманлараро иқтисодий суди биноси (Навоий 
шаҳри, Навоий кўчаси, 39-б уй)да бўладиган очиқ суд мажлисида кўриб чиқиш белгиланган. 

Кредиторларнинг биринчи йиғилиши 20.11.2023 йил соат 15.00 да Навоий шаҳар ДСИ биноси (мажлислар 
зали)да бўлиб ўтади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Бошқарувчи ҳисоботи. 2. Кредиторлар талаблари реестри. 3. Бошқа масалалар.
Кредиторлар талаблари эълон чиккан санадан эътиборан бир ой давомида Навоий ш., И.Каримов кўчаси, 

106-а уй, 1-.33 манзилида қабул қилинади. Тел.: (88) 068-78-38. 

Зангиота туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 9 октябрь кунги ҳал қилув қарорларига мувофиқ қуйида 
номлари келтирилган корхоналар соддалаштирилган тартибда “Textile global” МЧЖ, (4-1101-2302/9181) “Navro’z 
Ibragimov Ma’mur” Уй-жой МШ, (4-1101-2302/9182) “Building Complex” МЧЖ, (4-1101-2302/9183) “Biznes avto 
servis” МЧЖ, (4-1101-2302/9187) “Best-techno brand” МЧЖ, (4-1101-2302/9188) “Turaboy-omad biznes” МЧЖ, 
(4-1101-2302/9189) “Texno grand omad” МЧЖ, (4-1101-2302/9186) “Zobaxan biznes group” МЧЖ, (4-1101-
2302/9190) “Farxod-kommunalchi-servis” ХУМШ, (4-1101-2302/9185) “Grand-golden-business” МЧЖлар (4-1101-
2302/9180) тўловга қобилиятсиз деб эътироф этилган. Тугатиш ишларини олиб бориш учун 2-тоифали суд бошқа-
рувчи А.А. Турғунов тугатиш бошқарувчиси этиб тайинланган. (мурожаат учун: 33/91-494-07-00).

Юқоридаги корхоналар кредиторлар йиғилиши 2023 йил 21 ноябрь куни соат 10.00 да Тошкент шаҳри, Як-
касарой тумани, Ш. Руставели кўчаси, 65-а уйда бўлиб ўтади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Зангиота туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарорлари.
2. Кредиторлар талаблари реестрини тузиш ва тасдиқлаш.
3. Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2013 йил 14 август кунги 224-сонли қарори бўйича 

тугатиш бошқарувчисининг хулосасини тасдиқлаш.
4. Бошқа масалалар.
Талаблар 1 ой давомида қабул қилинади. Кредиторлардан йиғилишда қатнашиш учун, ташкилот номидан 

ваколатли вакил (қарздорликни тасдиқловчи ҳужжат – солиштирма далолатнома ҳамда ваколатнома билан) қат-
нашишлари сўралади.

Жамиятнинг фаолиятига оид гувоҳнома ва низомининг асл нусхалари, думалоқ муҳри ҳамда бурчак тамға 10 
кун ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаган тақдирда, бекор қилинган деб ҳисобланади.
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Термиз туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 11 сентябрь кунидаги ҳал қилув қарорига асосан 
банкрот деб топилган ва тугатишга доир иш юритиш олиб борилаётган “Санжар бунёдкор қурилиш” 
(СТИР 302652990) МЧЖнинг мол-мулкини баҳолатиш мақсадида баҳоловчи ташкилотлар учун тен-
дер эълон қилинади. Мурожаат учун телефон: 99-679-10-57.

“Урганчкорммаш” АЖ
 акциядорлари диққатига!

Ҳурматли акциядорлар, “Урганчкорммаш” АЖ акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши 
15.11.2023 й. соат 10.00 да, Урганч ш., Хонқа кўчаси, 26-уйда ўтказилиши тўғрисида ҳабардор қиламиз.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Акциядорлар умумий йиғилишининг регламентини тасдиқлаш.
2. Саноқ комиссияси аъзолари сони ва шахсий таркибини тасдиқлаш.
3. Жамият кузатув кенгаши аъзоларини қайта сайлаш.
4. Жамиятнинг айрим эскирган асосий воситаларини сотиш ва тасарруфдан чиқариш.
5. Жамият энергия блок биносини снос қилиш.
6. Жамият темирчилик устахона биносини баҳолатиб “Урганч РАНЧ технология университет” МЧЖ устав 

капиталини қайта шакллантириш.
7. Жамиятнинг мутлақ таъсисчилигида ташкил этилган “Урганч РАНЧ технология университет” МЧЖга 

банк кредити учун гаров таъминоти сифатида қатнашиш.
Умумий йиғилишда қатнашиш ҳуқуқига эга бўлган акциядорлар рўйҳати жорий йилнинг 9 ноябрь ҳолатига тузилади.
Йиғилишда кўриладиган масалалар бўйича акциядорларга тақдим этиладиган материаллар билан танишиш 

ёки маълумот олиш учун қуйидаги манзил/электрон почта манзили ёки телефон рақамларига мурожаат этишин-
гиз мумкин: Урганч шаҳри, Хонқа кўчаси, 26-уй, e-mail: oao_ukm_uz@mail.ru

Тел.: 0-362-227-77-71.
Йиғилишда қатнашадиган акциядорлар ўз шахсини тасдиқловчи ҳужжат ва ишончли вакиллар ўрнатилган 

тартибда расмийлаштирилган ишончнома билан келишлари сўралади.

“Шовот дон маҳсулотлари”  акциядорлик жамияти 
акциядорлари диққатига!

2023 йил 9 ноябрь куни соат 11.00 да “Шовот дон маҳсулотлари” акциядорлик жамияти акциядорларининг 
навбатдан ташқари умумий йиғилиш чақирилди ва Ўзбекистон Республикасининг давлат бюджети тўғрисида”ги 
қонунининг 12-моддасига асосан жамият акциядорлари қуйидаги манзилга чақирилади. Манзили: Хоразм ви-
лояти, Шовот тумани, Маданият кўчаси, 3-уй. Маълумот учун телефон: (0-362) 345-10-60, корхона веб-сай-
ти: www.shovot-don.uz. E-mail: shovotdon18@umail.uz

Йиғилиш кун тартиби:
1. Ўзбекистон Республикаси “Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш 

тўғрисида”ги Қонунининг 65-моддасига мувофиқ жамият кузатув кенгаши аъзоларини қайта сайлаш. 
Акциядорларни хабардор қилиш учун реестр тузилган сана: 2023 йил 4 октябрь.
Йиғилишда иштирок этиш ва дивидент олиш ҳуқуқига эга бўлган акциядорлар реестрини шаклланти-

риш санаси: 2023 йил 3 ноябрь. 
Акциядорлар реестрини шакллантиришга қарор қабул қилган ваколатли орган: жамият кузатув кенгаши.
Акциядорларни рўйхатга олиш соат 9.00 дан 10.30 гача амалга оширилади. Акциядорлар йиғилишга ўз шах-

сини тасдиқловчи ҳужжатлар билан келишлари шарт, уларнинг вакиллари эса нотариал тартибда тасдикланган 
ишончномага эга бўлишлари зарур.

“Заковат интеллектуал клуби” ННТ жиҳозлар сотиб олиш бўйича танлов эълон қилади!
Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 20 январдаги “Заковат” интеллектуал ўйинини аҳо-

ли ўртасида оммавий-маърифий ҳаракатга айлантириш ва бошқа интеллектуал ўйинларни ривожлантиришга 
оид чора-тадбирлар тўғрисида”ги қарорининг 6-бандида белгиланган вазифалар ижроси доирасида, яъни 
2022 йил 14-17 декабрь кунлари ўтказилган Интеллектуал олимпиаданинг умумжамоа ҳисобида биринчи 
ўринни эгаллаган Қарши давлат университети кутубхонасини замонавий жиҳозлаш мақсадида “Заковат ин-
теллектуал клуби” ННТ томонидан мазкур кутубхона жиҳозларини харид қилиш режалаштирилмоқда.

Ушбу эҳтиёждан келиб чиқиб, “Заковат интеллектуал клуби” ННТ лотлар бўйича танлов эълон қилади. 
Танловдаги лотлар билан Клубнинг телеграмдаги расмий канали (https://t.me/zakovat)да ҳамда веб-сай-
тида (www.zakovatklubi.uz)да танишиш мумкин.

Танловда қатнашиш учун tanlov@zakovat.tv электрон манзилига ёки “Заковат интеллектуал клуби” ННТ 
офисига 2 ноябргача лотлардан бири ёки бир нечтаси учун тижорий таклифларни (ташкилот раҳбари томони-
дан имзоланган ва муҳр қўйилган вариантда+фирма гувоҳномасини илова қилган ҳолда) юборишингиз мумкин.

Фориш тумани иқтисодий судининг 05.10.2023 йилдаги 4-1302-2301/951-сонли ҳал қилув қарорига асосан 
“Zolotoy oreh” МЧЖ (СТИР 305170030) банкрот деб топилган ва тугатишга доир иш юритиш тартиб-таомили 
бошланган. Тугатиш  (суд) бошқарувчиси этиб Худойбердиев Исломбек тайинланган.

Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) ой муддатда қабул қилинади. Кредиторларнинг 
1-йиғилиши 22.11.2023 йил соат 14.00 да Жиззах вилояти давлат солиқ бошқармаси биносида ўтказилади. Креди-
торлар қарздорликни тасдиқловчи ҳужжат ва ишончнома билан келишлари шарт. Тугатиш суд бошқарувчисининг 
манзили: Жиззах вилояти, Зомин тумани, Тараққиёт МФЙ, Қурувчилар кўчаси, 1-уй. Телефон: 99-550-90-18.

Қўқон туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 17 октябрь кунги 4-1502-2301/2431-сонли ажримига 
асосан, Қўқон шаҳрида жойлашиб фаолият юритган “Zumrud textile” МЧЖга (СТИР 305924658) нисбатан 
тўловга қобилиятсизликнинг Кузатув таомили жорий қилинди.

Иқтисодий суднинг 2023 йил 17 октябрь кунги 4-1502-2301/2431-сонли ажрими билан муваққат бошқарув-
чиси этиб 2-тоифали суд бошқарувчи Хайдаров Равшан Эркинович тайинланган.

Кредиторларнинг йиғилиши 2023 йил 16 ноябрь куни соат 11.00 да Фарғона вилояти, Қўқон шаҳри, Парпа-
шабоф кўчаси, 273-уйда ўтказилади. Кредиторлар ўз талаблари билан 1 ой муддатда қуйидаги манзилга мурожа-
ат қилишлари мумкин. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Муваққат бошқарувчининг кузатув ҳисоботи.
2. Кредиторлар талаблари рестрини тасдиқлаш.
3. Муваққат бошқарувчисига иш ҳақи миқдорини белгилаш.
4. Тўловга қобилиятсизлик жараёнини кейинги таомилини белгилаш. 
5. Бошқа масалалар.
Ушбу йиғилишга кредитор ва ишда иштирок этувчи шахслар ўзининг шахсини ва ҳақдорлигини тасдиқловчи 

ҳужжат ёки унинг вакили ваколатини белгиловчи ишончнома билан қатнашиши шарт. 
Мурожаат учун: Фарғона вилояти, Фарғона шаҳри, Оқ йўл кўчаси, 67-а уй, тел.: 91-678-33-43.

Марғилон туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 13 октябрь кунги ҳал қилув қарорларига асосан 
4-1504-2301/2902-сонли “Абдурахмон Сафаров Файзи ери” ФХ (СТИР 30376978), 4-1504-2301/2900-сон-
ли “Дилдора Бахт Сари” ФХ (СТИР 303748774), 4-1504-2301/2900-сонли “Чулкувар Купайсин” ФХ 
(СТИР 205530123) Қўштепа туманида ва 4-1504-2301/2904-сонли “Обид Кодир 2022” ХК (МЧЖ) (СТИР 
309865744), 4-1504-2301/2904-сонли “Оху Нур Бизнес” МЧЖ (СТИР 304864741) Марғилон шаҳарда фао-
лият юритган ушбу хўжалик юритувчи субъектлар соддалаштирилган тартибда банкрот деб эътироф этилиб, 
тугатишга доир иш юритиш жорий қилинган. Шу кунги ҳал қилув қарорига асосан суд тугатиш бошқарувчиси 
этиб Сотволдиев Абдурасул Нишонович тайинланган.

Кредиторларнинг биринчи йиғилиши 2023 йил 16 ноябрь куни кундуз соат 10.30 да Фарғона шаҳри, Оқ йўл 
кўчаси, 67-а уйда ўтказилади.

Хўжалик юритувчи субъектларнинг думалоқ муҳри, бурчакли тамғаси, Давлат рўйхатидан ўтганлиги тўғри-
сидаги гувоҳномаси ва низоми ҳамда таъсис шартномаларини асл нусхаларини тугатиш бошқарувчисига эълон 
чиққан кундан бошлаб 10 кунлик муддатда тақдим этилмаган тақдирда, бекор қилинган деб ҳисобланади. 

Кредиторлар ўз талаблари билан 1 ой муддатда қуйидаги манзилга мурожаат қилишлари мумкин: (индекс: 
150103) Фарғона шаҳри, Оқ йўл кўчаси, 67-а уй, тел.: 91-674-44-69.

Риштон туманлараро иқтисодий судининг 16.10.2023 йилги 4-1505-2302/1840-сонли ажримига асосан “Ах-
медов Улуғбек ери” (СТИР 303209424) ФХга нисбатан тўловга қобилиятсизлик иши қўзғатилиб, банкротлик-
нинг кузатув таомили жорий қилинди, муваққат бошқарувчи этиб Турсунов Бахтиёр Аминович тайинланди.

Кредиторлар йиғилиши 2023 йил 7 ноябрь куни соат 10.00 да Риштон тумани солиқ инспекцияси биносида 
бўлиб ўтади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Муваққат бошқарувчининг ҳисоботини тасдиқлаш. 
2. Кредиторлар талаблари реестрини тасдиқлаш. 
3. Қарздорни тўловга қобилиятсизликнинг кейинги таомилига ўтказишни белгилаш. 
4. Муваққат бошқарувчисига ойлик иш хақини белгилаш ва уни тўлаш тартибини белгилаш. 
5. Бошқа масалалар.
Кредиторлар қарздорга бўлган барча талаблари билан эълон чиққан кундан бошлаб 30 кун ичида мурожаат 

қилиши мумкин.
Мурожаат учун: Фарғона шаҳри, А.Яссавий кўчаси, 56-уй. тел.: 90-628-02-51.

Ғузор туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 13 октябрдаги 4-1803-2301/960-сонли ажримига асосан “Биг 
Био Импекс” MCHJга нисбатан кузатув жорий этилган. Ишни суд томонидан кўриб чиқилиши 2023 йил 22 ноябрь 
куни соат 10.00 га белгиланган ва корхонага муваққат бошқарувчиси этиб Кадиров Хуррам Самадович тайинланган.

Юқорида қайд этилган корхоналар кредиторларининг биринчи йиғилиши 2023 йил 23 ноябрь куни соат 
11.00 да Қарши шаҳри, А.Темур кўчаси, 43-уйда бўлиб ўтади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Муваққат бошқарувчининг ҳисоботи.
2. Корхонага нисбатан банкротликнинг кейинги таомилини қўллаш юзасидан иқтисодий судига мурожаат қилиш.
3. Тугатувчи бошқарувчининг номзодларини маъқуллаш.
4. Муваққат бошқарувчисига ойлик иш ҳақини белгилаш.
5. Бошқа масалалар.
Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан бошлаб бир ой муддат ичида Қарши шаҳри, А.Темур кўчаси, 43-

уйда қабул қилинади. Ушбу йиғилишга кредитор ўзининг шахсини тасдиқловчи ҳужжат билан ёки унинг вакили 
ваколатини белгиловчи ишончнома билан қатнашишлари мумкин. Ушбу чоп этиладиган эълон учун тўловлар 
тўланиши кафолатланади. Кредиторлар мурожаат қилишлари учун қарздорнинг юридик манзили: Қарши шаҳри, 
А.Темур кўчаси, 43-уй, 180100.

Маълумот учун телефонлар: 97-773-28-53.

Шаҳрисабз туманлараро иқтисодий суди томонидан 4-1807-2301/1256-сонли иш бўйича 2023 йил 12 ок-
тябрь куни қабул қилган ҳал килув карори билан “Кўкдала деҳқон (озиқ-овқат) бозори” МЧЖ (СТИР 
203822679) умумий тартибда тўловга қобилиятсиз деб топилган ва суд тугатиш бошқарувчи этиб Узоков Сулай-
мон Султонович тайинланган.

Мазкур хўжалик юритувчи субъектнинг таъсис гувоҳномаси, думалоқ муҳри ва тўртбурчак штампи эълон 
чиққан кундан бошлаб 10 (ўн) кун ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаса йўқолган деб ҳисобланиб бе-
кор қилинади. Кредиторлар йиғилиши Қарши шаҳри, А.Темур кўчаси, 43-уйда 2023 йил 30 октябрь куни соат 
11.00 да бўлиб ўтади. Барча талаблар эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) ой муддатда Қарши шаҳри, А.Темур 
кўчаси, 43-уйда қабул қилинади. Мурожаат учун тел.: 90-676-40-15.

Марғилон туманлараро иқтисодий судининг 2023.13.10 кунги ҳал қилув қарорларига асосан 4-1504-
2301/2894-сон билан “Sirius inter plast” МЧЖ, 4-1504-2301/2895-сон билан “Шохсаhамбоhу Хусhиддиh қизи 
боғи” ФХ, 4-1504-2301/2896-сон билан “Qo’chqor ota Ashurov” ФХ, 4-1504-2301/2897-сон билан “Muhriddin 
Mahsudjon yeri” ФХ, 4-1504-2301/2898-сон билан “Komiljon Qurbonov saxovati” ФХ, 4-1504-2301/2899-сон 
билан “Ibroxim Sherzod fayzi” ФХлар тўловга қобилиятсиз деб топилиб, соддалаштирилган тартибда тугатишга 
доир иш юритиш жорий этилган. Суд бошқарувчиси этиб Нурматов Садулла Абдуллаевич тайинланди. Кредитор-
лар йиғилиши 2023.07.11 куни соат 11.00 да Фарғона шаҳри, Саид Ахмад кўчаси, 48-а уйда ўтказилади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Суд бошқарувчиси ҳисоботи. 
2. Кредиторлар талаблари реестри. 
3. Суд бошқарувчисининг календарь иш режаси. 
4. Бошқа масалалар кўрилади. 
Юқоридаги қарздорнинг муҳр, тўртбурчак штампи, Давлат рўйхатидан ўтганлиги тўғрисидаги таъсиси 

ҳужжатларини асл нусхалари тугатиш бошқарувчисига эълон чиққан кундан бошлаб 10 кунлик муддатда тақ-
дим этилмаган тақдирда, бекор қилинган деб ҳисобланади. Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан бошлаб 
фақат биринчи марта тўловга қобилиятсизлиги ҳақида эълон берилганларлар учун бир ой муддат ичида қабул қи-
линади. Йиғилишларга кредитор ўзининг шахсини ва ҳақдорлигини тасдиқловчи ҳужжат (солиштирма далолат-
нома) ёки унинг вакили ваколатини белгиловчи ишончнома билан қатнашиши лозим. Мурожаат учун манзил: 
Фарғона шаҳри, Янги Аср кўчаси, 134-уй, 10-хонадон. Телефон: 99-991-26-75, 90-775-80-02.

Косон таманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 10 январдаги 4-1804-2102/2778-сонли қарори билан банкрот 
деб топилган корхона Косон тумани “Машъал-К” МТПга (СТИР 204403992) тегишли ДРБ 18АN 010 бўлган 1990 
йилда ишлаб чиқарилган Газ-53 автомашинаси ва Яккабоғ туманлараро иқтисодий судининг 2021 йил 2 ноябрдаги 
4-1806/2101/599-сонли ҳал қилув қарори билан банкрот деб топилган корхона Қамаши тумани “Фарғона” МТП-
га (СТИР 204419821) тегишли ДРБ 18AN 311 бўлган 1984 йилда ишдаб чиқарилган Kavz-685 автомашинаси изсиз 
йўқолиб кетганлиги сабабли метоллолом топширувисиз бекор қилинди. Суд тугатиш бошқарувчиси Х.Кузиев.

Тайлоқ туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 20 июлдаги ҳал қилув қарорига асосан “Сунбула Маржона хоси-
ят савдо” МЧЖ ва “Quyi g’avs oltin” фермер хўжалиги (СТИР 301798027) 2023 йил 4 октябрида тўловга қобилиятсиз 
деб топилган ва тугатиш бошқарувчиси этиб Нуралиев Алимардон Намозович тайинланган. Кредиторлар талаблари бир 
ой давомида қабул қилинади. Кредиторлар йиғилиши 2023 йил 17 ноябрь куни соат 10.00 да Самарқанд вилояти ДСБ 
биносида бўлиб ўтади. 10 кун ичида жамият муҳри ва тамғаси топширилмаганда, бекор қилинган ҳисобланади.

Мурожаат учун тел.: 99-709-75-06.

Зомин туманлараро иқтисодий судининг 18.10.2023 йилдаги 4-1303-2301/1411-сонли ҳал қилув қарорига асо-
сан “Суннат Ўткир” МЧЖ (СТИР 304682028) умумий таомилга кўра тўловга қобилиятсиз деб топилган ва ва 
тугатишга доир иш юритиш бошланган. Тугатиш (суд) бошқарувчиси этиб Худойбердиев Исломбек тайинланган.

Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) ой муддатда қабул қилинади. Кредиторларнинг 
1-йиғилиши 28.11.2023 йил соат 10.00 да “Асакабанк” АЖ Жиззах вилояти маъмурий биносида ўтказилади. Креди-
торлар қарздорликни тасдиқловчи ҳужжат ва ишончнома билан келишлари шарт. Тугатиш суд бошқарувчисининг 
манзили: Жиззах вилояти, Зомин тумани, Тараққиёт МФЙ, Қурувчилар кўчаси, 1-уй. Телефон: 99-550-90-18.

Фориш тумани иқтисодий судининг 10.10.2023 йилдаги 4-1302-2301/983-сонли ҳал қилув қарорига асосан 
“Табассум узумзори” фермер хўжалиги (СТИР 303776091) банкрот деб топилган ва тугатишга доир иш юри-
тиш тартиб-таомили бошланган. Тугатиш (суд) бошқарувчиси этиб Худойбердиев Исломбек тайинланган.

Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) ой муддатда қабул қилинади. Кредиторларнинг 
1-йиғилиши 22.11.2023 йил соат 10.00 да “Асакабанк” АЖ Жиззах вилояти маъмурий биносида ўтказилади. Креди-
торлар қарздорликни тасдиқловчи ҳужжат ва ишончнома билан келишлари шарт. Тугатиш суд бошқарувчисининг 
манзили: Жиззах вилояти, Зомин тумани, Тараққиёт МФЙ, Қурувчилар кўчаси, 1-уй. Телефон: 99-550-90-18.

Пайариқ туманлараро иқтисодий судининг 2023 йил 12 октябрдаги 4-1406-2301/1157-сонли ҳал қилув қа-
рорига асосан “Оқдарё тумани Агросервис МТП” МЧЖ банкрот деб топилган ва ҳамда тугатишга доир иш 
бошланган ва тугатиш (суд) бошқарувчиси этиб Рахмонов Одил Аскарович тайинланган.

Кредиторлар ўз талабларини бир ой муддат ичида Самарқанд шаҳри, К.Румий кўчаси, 45-уйга мурожаат қи-
лиши мумкин. Кредиторлар йиғилиши 2023 йил 27 ноябрь куни соат 10.00 да давлат активларини бошқариш 
агентлиги Самарқанд вилояти бўлими биносида ўтказилади. Тўртбурчак тамғаси ва муҳр уч кун ичида топши-
рилмаган тақдирда бекор қилинган деб ҳисобланади.

Мурожаат учун тел.: 99-449-09-55.

AО ЭИСК “O’zbekinvest” Тошкент вилояти филиалига тегишли бўлган қатъий ҳисобда турувчи F16 шаклда-
ги №559114; 0559125; 0562012; 0573792; 0573793; 0573794; 0573795; 0573796; 0573797; 0573798; 0573799; 
0573800; 0573801; 0573802; 0573803; 0573804; 0573805; 0573806; 0573807;0573808; 0573876; 0574071; 
0574073; 0581433; рақамли суғурта полислари бланкалари йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

Фориш туманидаги “International gold agro” ФХнинг кредиторларнинг учунчи йиғилиши 7.11.2023 йилда 
“Асака банк” АЖ Жиззах филиали биносида ўтказилади. Мурожаат учун тел.: 99-429-19-37.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Тугатиш (суд) бошқарувчининг ҳисоботи.
2. Корхонада инвентаризация натижаларини тасдиқлаш.
3. Бахоловчи ташкилотни танлаш ва тасдиқлаш.
4. Бошқа масалалар.
Баҳоловчи ташкилотларга!
Фориш туманидаги “International gold agro” ФХга тегишли мол-мулклари мажмуасини баҳолаш учун баҳолаш 

муддати ва хизмат ҳақи бўйича 2023 йил 7 ноябрь куни соат 10.50 га қадар тижорат таклиф беришингизни сўрай-
ди. Баҳоланадиган мол-мулклар рўйхати: 4 дона бинолар, 3 дона артизан қудуқлар ва 1 дона трансформатор. Му-
рожаат учун манзил: Жиззах ш., Ш.Рашидов кўчаси, 63-уй, 6-қават. Тел.: 99-429-19-37.
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Интеллектуальный потенциал государства –  
важнейший фактор  инновационного развития страны

В стратегии «Узбекистан 2030»  в показателях 
эффективных целей, которые будут достигну-
ты в 2030 году, первым пунктом определены ре-

формы в системе образования, в которых обозначено 
широкое внедрение инновационной деятельности во 
всех направлениях, поддержка научных исследований 
и инновационных инициатив.

Инновационное развитие обладает колоссальным потенци-
алом для решения стоящих перед нами задач, таких как произ-
водительность труда, экономическое развитие и экологическая 
устойчивость. Кроме того, оно придает большую ценность тех-
нологическим исследованиям.  Более бережное и внимательное 
отношение к инновационным экосистемам способно открыть 
двери в новую эру инновационного развития, импульс которо-
му будут задавать инновационные волны, определяемые циф-
ровыми технологиями и «глубинной наукой».

Приоритетной  целью  стратегии  развития Нового Узбеки-
стана является  широкое внедрение инноваций в экономику, 
развитие кооперационных связей промышленных предпри-
ятий и научных учреждений, а также  освоение технологий  
производства инновационной продукции. Разви-
тие инновационной идеи опирается в основном на 
известные научные результаты, открытия, законо-
мерности, свойства. Изначально инновация  субъ-
ективна, так как является плодом воображения од-
ного человека, возможно, нескольких ученых, но в 
процессе коллективного обсуждения и осмысления 
она трансформируется, дополняется и уточняется, 
совершенствуется до уровня коллективной кон-
цепции инновационного продукта. При этом без 
включения в экономику инновация не представляет 
особой ценности, а ее внедрение порождает инте-
грированный процесс непосредственного измене-
ния технологических, социальных, экономических, 
культурных и экологических аспектов жизнедея-
тельности.

 Актуальной проблемой обеспечения эффек-
тивной инновационной деятельности является 
недостаток квалифицированных специалистов с 
высоким инновационным потенциалом, обладающих не толь-
ко знаниями и компетенциями, необходимыми для создания 
нового продукта или технологии, но и способных сопрово-
ждать всю цепочку инновационного цикла – от научных разра-
боток до внедрения в производство и доведения предлагаемых 
новшеств до массового потребителя. Без таких креативных 
специалистов трудно добиться эффективности инновацион-
ной системы, а без инноваций, в свою очередь, невозможно 
обеспечить научно-технический прорыв, повысить конкурен-
тоспособность продукции, укрепить технологическую безо-
пасность страны.

Одним из самых значимых факторов создания инновацион-
ного пространства является развитие системы образования. 
Именно образование позволяет воспитать продуктивных нова-
торов, стремящихся к развитию новых секторов экономики. И 
в этом аспекте, наука и образование  находятся в тандеме и до-
полняют друг друга, формируя необходимую компетентность. 
В связи с этим важным условием образовательной среды, спо-
собствующей развитию творческой инициативы новаторов,  
является увеличение доли наукоемкого компонента в учебных 
дисциплинах и практической деятельности обучающихся, гиб-
кость образовательных стандартов, обеспечивающая возмож-
ность адаптации получаемых знаний и компетенций к реаль-
ным изменениям рынка и производственной сферы.

Для новой экономики характерен непрерывный обра-
зовательный процесс, который должен осуществляться с 
использованием новейших достижений науки и практики, 
ориентированных на перспективные прорывные технологии, 
соответствующие новым технологическим укладам и адекват-
но отражающие потребности внутреннего и внешнего рын-
ков. В настоящее время основной целью образования должно 
стать развитие у молодежи новаторского мышления, навыков 
решения нестандартных задач, мотивации к достижению це-
лей.  Основными характеристиками системы образования при 
этом являются открытость, высокая технологичность, интен-
сивность, мобильность и гибкость образовательных программ 
подготовки и постоянного повышения квалификации кадров.

Особенно усиливается значимость высшего и послевузов-
ского образования, которое представляет собой стратегиче-
ский ресурс современного общества, ключевую движущую 
силу, поскольку определяет уровень интеллектуального по-
тенциала государства – важнейшего фактора экономической, 
социальной и политической самостоятельности страны, ее 
устойчивого роста. Интеллектуальный капитал формирует 
способность общества к созиданию, быстрому реагированию 

на вызовы и изменения, происходящие в глобализованном  
мире, созданию научно-технического задела в реальном сек-
торе экономики, усилению международных коммуникаций 
кадров, занятых в высокотехнологичных сферах. С учетом 
этого в современных условиях происходит резкое повышение 
глобального спроса на профессиональное образование, что 
также влечет за собой необходимость изменения его целевой 
ориентации.

Через воспитание исследователей-новаторов создаются 
инновационные технологии, открываются новые законо-
мерности на стыке различных сфер знания. Таким образом, 
образовательная система играет важнейшую роль в создании 
инновационного пространства.  И чем существеннее расходы 
на образование, финансирование наукоемких исследований 
и внедрение высокотехнологичных разработок, тем больше 
эта заинтересованность. Как показывает опыт динамично 
развивающихся стран, их прогресс был бы невозможен без 
приоритетной поддержки образования и науки, так как даже 
заимствование новых технологий требует наличия кадров 
высокой квалификации, которое не может быть компенсиро-

вано финансовыми вливаниями, созданием благоприятного 
инвестиционного климата и т.д. Результативность такого под-
хода можно наблюдать на примерах Китая, Бразилии, России, 
Сингапура, Южной Кореи, Ирана США, Японии и других 
стран. По статистике, развитые страны тратят более 2% ВВП 
на научные исследования и внедрение разработок. По данным 
доклада Всемирной организации интеллектуальной собствен-
ности (ВОИС) за 2022 год  –   «Глобальный инновационный 
индекс (ГИИ)», самыми передовыми с инновационной точки 
зрения экономиками мира являются Швейцария, США, Шве-
ция, Соединенное Королевство,  Нидерланды,  Китай. Высо-
кие показатели продолжают демонстрировать и другие эконо-
мики с формирующимся рынком, включая Индию и Турцию 
– обе страны впервые вошли в число 40 ведущих экономик 
рейтинга. В докладе ВОИС было отмечено, что среди разви-
вающихся  экономик в 2022 году Узбекистан поднялся вверх на 
четыре строчки,  страна впервые показала опережающие тем-
пы инновационной деятельности относительно уровня своего 
развития.

 Данный факт не может не радовать, так как является свиде-
тельством  эффективного  и  конструктивного направления  по 
пути  инновационного развития  нашей страны. Научно-тех-
нический прогресс – одно из приоритетных направлений об-
щества, что обозначено во всех важных программных доку-
ментах, включая Стратегию развития Нового Узбекистана на 
2022-2026 годы и стратегию «Узбекистан – 2030». В эпоху 
строительства Нового Узбекистана инновации и технологии 
относятся к приоритетным направлениям устойчивого раз-
вития. В фокусе внимания проводимой в Узбекистане госу-
дарственной политики – инициативы нового поколения. За 
последние годы в стране реализовано множество важных ре-
форм, большая часть которых связана с молодежью и наукой. 
На основе определенных  Президентом планов и задач сегодня 
осуществляется широкомасштабная работа по повышению 
конкурентоспособности отечественной науки, выдвинута 
такая амбициозная  задача, как формирование в стране об-
разовательного хаба региона. В свою очередь, современный 
Узбекистан располагает всем необходимым для развития и 
расширения созданного предками научно-технического потен-
циала, внедрения в практику достижений фундаментальной и 
прикладной науки, наукоемких технологий. За последние годы 
в республике существенно увеличилось финансирование сфер 
науки и образования. Президент Узбекистана многократно 
говорил о важности задействования   потенциала талантливых 
представителей молодежи во всех отраслях экономики и про-

изводства. Инновации же неразрывно связаны с молодежью, 
так как именно она привносит уникальные идеи, прорывные 
мысли, предлагает интересные проекты.

Совсем недавно в Ташкенте прошла  международная  неделя  
инновационных идей InnoWeek.UZ-2023, которая с 2018 года  
стала  достаточно  авторитетной площадкой для взаимодей-
ствия компаний, инвесторов, исследователей, молодых ученых, 
предпринимателей и талантливой молодежи не только в нашей 
стране, но и за рубежом.  В этом году Неделя, организованная 
под лозунгом «Креативное образование и инновации – осно-
ва развития Нового Узбекистана», прошла по направлениям 
«Молодежь», «Стартапы», «Наука и коммерциализация» 
и «Креативное образование». Примечательно, что Неделя 
проходила не только в Ташкенте, но и во всех регионах нашей 
республики. Ее нынешняя тематика обозначила  особую значи-
мость вопросов качественного образования.  В мероприятии  
принимали  участие представители компаний, иностранных 
дипломатических миссий, органов власти, предприниматели и 
инвесторы, а также представители инновационных и научных  
центров, инвестиционные фонды, технологические агентства, 

технопарки, бизнес-инкубаторы и другие  заин-
тересованные  лица. В течение недели состоялись 
презентации, встречи и соглашения с ведущими за-
рубежными компаниями, конференции и форумы, 
а также крупнейшая выставка инноваций. В рамках 
Недели прошел «Конгресс креативного образо-
вания»,  в котором принимали участие  150 руко-
водителей высших образовательных учреждений, 
научных и производственных центров зарубежных 
стран и Узбекистана. Участниками   конференции 
были  зарубежные и отечественные ученые, со-
трудники, преподаватели высших учебных заведе-
ний, представители международных организаций, 
практикующие специалисты, докторанты и неза-
висимые исследователи со своими научными разра-
ботками и докладами. Основная цель «Конгресса 
креативного образования» – организация широко-
го обсуждения в рамках образования и инноваций, 
интеграции образования – науки – производства, 

инновационных идей, актуальных проблем, эффективных ре-
шений и предложений с участием специалистов зарубежных 
стран и университетов Узбекистана, научных и производствен-
ных центров.  Также в рамках Недели прошла выставка  инно-
вационной продукции InnoWeek-2023  по таким направлениям, 
как  «Наука и коммерциализация проектов», «Академия мо-
лодежи», «Стартап-проекты», «Креативное образование» и 
«Зарубежные страны». 

 Активное участие  в мероприятиях Недели инновацион-
ных идей InnoWeek-2023  принимал Ташкентский филиал 
Российского экономического университета им. Г.В. Плехано-
ва. Филиалом был оформлен информационный стенд универ-
ситета, где представлена научная и образовательная деятель-
ность вуза. Подготовлены раздаточные буклеты и брошюры 
с исчерпывающей информацией о факультетах, кафедрах и 
насыщенной студенческой жизни Ташкентского филиала РЭУ 
им. Г.В. Плеханова, а также представлены научные разработки 
и издания, монографии и учебные пособия,  подготовленные 
учеными филиала. Также  представители кафедры «ИСиМД»  
филиала участвовали в работе Международной научно-прак-
тической конференции на тему «Национальная стратегия раз-
вития статистической системы: теория и практика», которая  
проходила в рамках недели инновационных идей InnoWeek.Uz-
2023.  Организаторы –  Агентство статистики при Президенте 
Республики Узбекистан, Ташкентский финансовый институт и 
Ташкентский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова.  

Роль системы образования состоит в том, чтобы научно-об-
разовательный потенциал превратить в главный ресурс ин-
теллектуализации экономики и перейти от общества знаний 
к высокоинтеллектуальному обществу, в котором система 
образования имеет опережающий характер и обеспечивает 
формирование нового поколения профессиональных кадров, 
способных обеспечить технологическое и организационное 
обновление экономики.  При этом важно создать соответ-
ствующую для этого среду, где задумки будут воплощаться в 
жизнь.  Опыт государств  с развитой экономикой доказывает: 
конкурентоспособность страны на мировом рынке напрямую 
зависит от подготовки высокообразованных специалистов, 
способных осваивать современные, постоянно обновляющи-
еся технологии, создавать новые производства, формировать 
высокотехнологичную структуру экономики. Только люди, 
располагающие современными знаниями, интеллектуальным 
потенциалом и передовыми технологиями, могут добиться по-
ставленных стратегических целей развития. 

Профессор Нодира ЗОКИРОВА.
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ТЕНДЕНЦИИ

Цены на хлопок определяет 
свободный рынок

В январе 2023 года Президент подписал ПП-23 «О дополнительных мерах 
по дальнейшей поддержке деятельности производителей хлопка-сырца», 
которое закрепило действие рыночных механизмов в этой сфере. Согласно 

подписанному документу, закупочная цена определяется «хлопково-текстильны-
ми кластерами и фермерскими хозяйствами на основе взаимовыгодной договорен-
ности». Органам государственной власти запрещено вмешиваться в деятельность 
хлопково-текстильных кластеров и возлагать на них дополнительные обязательства.

Министр сельского хозяйства Азиз  Во-
итов отметил, что в Узбекистане нет госу-
дарственного регулирования этой сферы и 
цены на хлопок в соответствии с законами 
рыночной экономики определяют покупа-
тели (хлопково-текстильные кластеры) и 
продавцы (фермеры).  Фермеры и кластеры 
по-разному восприняли переход на рыноч-
ную экономику. У кого-то получилось бы-
стро заключить договоры, кто-то не может 
сойтись в цене. Это нормальная ситуация 
для свободного рынка. Теперь фермеру 
приходится определять цену  самому и ве-
сти переговоры с кластером-покупателем, 
который тоже заинтересован в максимиза-
ции прибыли. Но это тот важный шаг для 
экономики, который необходимо сделать. 

В комментарии министра сельского хо-
зяйства отмечено: «В последние годы Уз-
бекистан поэтапно переводил хлопковую 
отрасль на рыночные отношения. Мы от-
казались  от государственного регулирова-
ния цен, и теперь их определяет сам рынок: 
спрос, предложение, ожидания участников. 
Также в расчет принимаются цены на хло-
пок на мировом рынке, чтобы обеспечить 

конкурентоспособность нашего экспорта. 
Иногда в министерство обращаются фер-
меры с просьбой установить обязательную 
закупочную цену. Но мы не имеем права 
принуждать компании покупать хлопок по 
определенной цене: сотрудничество долж-
но быть взаимовыгодным – никто не должен 
нести убытки. Министерство помогает в 
рамках своих полномочий: выступает меди-
атором в спорах, проводит консультации по 
ценообразованию, разрабатывает и внедря-
ет механизмы субсидий и льгот».  «Только 
покупатель и продавец вправе определять 
цену товара, сегодня вы действуете в усло-
виях рыночной свободы», – подчеркнул 
министр сельского хозяйства Азиз Воитов.

Минимальная ожидаемая цена на уро-
жай 2023 года, рассчитанная специалиста-
ми министерства, составляет 8000 сумов/
кг. Она складывается из котировок фью-
черсов на хлопок на Нью-Йоркской бирже 
(средняя котировка за октябрь 84 цента/
фунт, или 1852 доллара США/тонна) и про-
чих показателей (в том числе уменьшается 
на затраты на подготовку, транспортиров-
ку, хранение и переработку волокна).

Презентация отечественных 
достижений

На полях Всемирного продовольственного форума, прошедшего на прошлой 
неделе  в штаб-квартире Продовольственной и сельскохозяйственной ор-
ганизации Объединённых Наций (ФАО) в Риме, состоялось специальное 

мероприятие (сайд-ивенты) Узбекистана, посвящённое роли агропродовольствен-
ного образования в трансформации продовольственных систем. 

Сайд-ивент Узбекистана был организо-
ван Посольством Республики Узбекистан в 
Италии совместно со Страновом офисом 
ФАО в Узбекистане и Ташкентским госу-
дарственным аграрным университетом. 
Аналогичное мероприятие, посвященное 
Узбекистану, уже проводилось в рамках 
Всемирного продовольственного форума 
прошлого года. Вдохновившись прошлогод-
ним успехом, организаторы в очередной раз 
представили достижения страны и ее бога-
тую культуру на высшем уровне. 

Всемирный продовольственный форум 
– одна из ключевых инициатив ФАО в рам-
ках глобальных усилий по преобразованию 
агропродовольственных систем и решению 
проблем продовольственной безопасности, 
устойчивости и изменения климата. В про-
грамму  форума, который длился неделю, 
были  включены  различные мероприятия, 
диалоги и даже лаборатории, посвященные 
молодёжи, науке, инновациям и инвестици-
ям, собрались мировые лидеры, эксперты, 
представители международных финансо-
вых учреждений и частного сектора, обще-
ственные деятели, молодые люди и активи-
сты.

Активное участие в мероприятии  при-
няла молодёжная делегация из числа студен-
тов Ташкентского государственного аграр-

ного университета, которая представляла 
Узбекистан на этом престижном междуна-
родном форуме.  Сайд-ивент Узбекистана 
посетил генеральный директор ФАО Цюй 
Дунъюй, который произнес вступительное 
слово наряду с послом Узбекистана в Ита-
лии и постоянным представителем ФАО 
Отабеком Акбаровым. 

Мероприятие   призвано привлечь 
внимание к достижениям Узбекистана в 
сельском хозяйстве, а также подчеркнуть 
значимость агропродовольственного об-
разования в решении проблем продоволь-
ственной безопасности. Здесь узбекским 
студентам была предоставлена возмож-
ность поделиться своим опытом и расска-
зать о своей деятельности по решению за-
дач, связанных с агропродовольственными 
системами. Посетители сайд-ивента смогли 
ознакомиться с культурным наследием Уз-
бекистана и его влиянием на традиции сель-
ского хозяйства, узнать больше о возмож-
ностях, которые есть у узбекской молодежи 
в сфере образования, оценить уникальный 
опыт страны и ее прогресс в достижении 
Целей устойчивого развития.

Участников мероприятия угощали глав-
ным национальным блюдом узбекской кух-
ни – пловом, отражающим богатую культу-
ру и самобытность узбекского народа. 

Реализация проекта «Развитие 
сельской инфраструктуры»

В Узбекистане пребывала миссия Всемирного банка (ВБ) и Азиатского банка 
инфраструктурных инвестиций (АБИИ)  с целью оказания содействия в ре-
ализации проекта «Развитие сельской инфраструктуры». 

В  рамках визита состоялась встреча за-
местителя министра экономики и финан-
сов Республики Узбекистан Адиза Бобоева 
и экспертов совместной миссии Всемир-
ного банка (ВБ) и Азиатского банка ин-
фраструктурных инвестиций (АБИИ).

В  ходе миссии  экспертами ВБ и АБИИ  
проведен  анализ статуса действий по про-
екту. Предприняты действия, связанные 
с оптимизацией процессов  закупок для  
мероприятий, осуществляемых инжини-
ринговыми компаниями Службы едино-
го заказчика при областных хокимиятах, 
комплексной  проверкой  социальных и 
экологических  гарантий,  а также укрепле-
нием потенциала Группы реализации про-
екта по вопросам мониторинга и оценки 
и управлению проектами.  Целью встречи 
стало представление результатов миссии, 
проверка сроков и качества работ, выпол-
ненных в регионах, и согласование следу-
ющих шагов по реализации проекта и под-

готовке ко второй фазе. 
Состоялся визит в махаллю «Порлок» 

Язъяванского района Ферганской области, 
где был реализован субпроект «Асфальти-
рование внутренних дорог», протяжен-
ность которых 9,6 км, и проведены встречи 
с сотрудниками ННО «Мехрижон», ко-
торая занимается мобилизацией проекта 
«Расширение экономических прав и воз-
можностей сельских женщин».

Во второй половине встречи стороны 
определили цели развития второй фазы 
проекта, его компонентов и объемов фи-
нансирования. Также были рассмотрены 
механизмы реализации  мероприятий по 
подготовке проекта, требуемых правитель-
ством Узбекистана, включая технико-эко-
номическое обоснование.  В завершение 
встречи сторонами достигнута договорен-
ность о начале второй фазы проекта «Раз-
витие сельской инфраструктуры».

В объективе – 
продовольственная 

безопасность 
Быстрый рост населения, урбанизация, развитие экономики, изменение кли-

мата усиливают давление на водные ресурсы Земли. При этом за последние 
десятилетия количество пресной воды на одного жителя планеты сократи-

лось на 20 процентов. Все мы должны ценить воду, продовольствие, производство 
которого без воды невозможно, и планету, которая не сможет прожить без продо-
вольствия. Каждый из нас может изменить подход к использованию, потреблению и 
распоряжению водой в повседневной жизни.

Ежегодно в  октябре отмечается Все-
мирный день продовольствия в день ос-
нования Продовольственной и сельскохо-
зяйственной организации Объединенных 
Наций (ФАО), которой в этом году испол-
няется 78 лет. Всемирный день продоволь-
ствия отмечается более чем в 150 странах. 
Это один из самых популярных между-
народных дней в календаре ООН, когда  
принимаются  решения о том, что можно 
сделать, чтобы положить конец голоду и 
недоеданию во всем мире. Тема Всемирно-
го дня продовольствия 2023 года – «Вода 
для жизни. Вода для продовольствия. Ни-
кто не должен остаться без внимания».

По случаю знаменательной даты  в 
Ташкентском государственном аграрном 
университете состоялась торжественная 
церемония награждения победителей 
фотоконкурса, приуроченного ко Все-
мирному дню продовольствия.  Конкурс 
организован Страновым офисом ФАО в 
Узбекистане среди студентов профильных 
вузов и призван привлечь внимание моло-
дежи к важности рационального и устой-
чивого использования водных ресурсов 
для обеспечения продовольственной безо-
пасности и прогресса в достижении Целей 
устойчивого развития.

Согласно условиям конкурса, в своих 
работах участники  отразили  роль воды 
в сельском хозяйстве, подчеркнули  важ-

ность рационального водопользования, 
борьбу с загрязнением водных ресурсов, 
а также другие важные аспекты. Большую 
активность проявили студенты, обучаю-
щиеся в различных вузах республики по 
направлениям сельского и водного хозяй-
ства, ирригации, агротехнологий, ветери-
нарии, растениеводства и охраны окру-
жающей среды. В состав жюри конкурса 
вошли авторитетные эксперты сельского и 
водного хозяйства, специалисты ФАО. 

По итогам творческого состязания 
были определены авторы лучших работ, 
и обладателям первых трех мест вручили 
ценные призы – ноутбук, планшет и смарт-
фон. Кроме того, остальных участников 
ждал ряд поощрительных призов.

«Выражаю надежду, что наша моло-
дежь, наши сегодняшние студенты смогут 
внести достойный вклад в дальнейшее 
устойчивое развитие сельского хозяйства, 
в модернизацию сферы, а также в повы-
шение возможностей водохозяйственного 
сектора страны для обеспечения  посто-
янно растущих потребностей экономи-
ки и населения необходимыми объемами 
водных ресурсов», – отметил координа-
тор проекта ФАО «Программа по оценке 
влияния на продовольственные системы, 
использование и восстановление земель в 
Узбекистане» Азиз Нурбеков.

Д. ТУРСУНОВА.


