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Давоми 3-бетда.

Президент Шавкат  
Мирзиёев 31 октябрь 
куни энергия ресурс­

ларидан самарали фойдаланиш 
бўйича таклифлар тақдимоти 
билан танишди.

Давлатимиз раҳбари бу ҳақда 
бир ҳафта олдин куз-қиш мавсу-
мига тайёргарлик бўйича йиғи-
лишда кўрсатма берган эди. Шу 
асосида куз-қиш мавсумида 
ёқилғи-энергетика ресурсларини 
тежаш ва бир маромда етказиб 
бериш бўйича чора-тадбирлар 
ишлаб чиқилди.

Маълумки, иқтисодиёт тар-
моқлари ривожланиб, турмуш 
даражаси яхшилангани сари 
энергияга талаб ҳам ошиб бора-
ди. Сўнгги беш йилда юртимизда 
электр энергияси истеъмоли 20 
фоизга, жумладан, аҳоли томони-

дан сарфланиши 31 фоизга ошган. 
Бу кўрсаткич йилига 6 фоиздан 
ўсиб бормоқда.

Шу боис энергия ишлаб чиқа-
риш изчил ривожлантирилмоқда, 
бунга қўшимча сув, қуёш, шамол 
энергетикаси станциялари бар-
по этилмоқда.  Шу билан бирга, 
электр энергияси ва табиий газ 
сарфини ҳисоблаш тизими ҳам 
тартибга келтирилди. Эндиги 
муҳим вазифа – бу неъматни қадр-
лаб, тежаб, ўз ўрнида фойдаланиш.

Тақдимотда мутасаддилар бу 
борадаги таклифларни баён этди. 
Хусусан, саноат корхоналарида 
иш жараёнини оптималлашти-
риш, энергия ишлаб чиқариш 
технологиясини модернизация қи-
лиш, қозонхоналарни янгилаш ва 
таъмирлаш, қайта тикланувчи энер-
гия манбалари ҳисобига табиий газ 

ва электр энергиясини 10 фоизгача 
қисқартириш мумкинлиги айтилди.

Давлатимиз раҳбари бу маса-
ла йилдан-йилга долзарб бўлиб 
бориши, шунинг учун ҳамма соҳа 
ва ҳудудларда энергияни тежашга 
ўрганиш кераклигини таъкидлади. 
Бу пировард натижада халқимиз-
ни энергия манбалари билан уз-
луксиз ва барқарор таъминлашга 
хизмат қилади.

Бугунги кунда дунёда энергия 
ресурслари тақчиллиги сезил-
моқда. Шунинг учун кўплаб дав-
латларда энергия сарфини тежаш 
ва аҳоли хонадонларида иссиқлик 
ҳароратини мўътадиллаштириш 
чоралари кўрилмоқда.

Юртимизда ҳам бу борада ижо-
бий тажрибалар оммалашмоқда. 
Масалан, Наманган ва Сирдарё 
вилоятларида кўчаларни ёритиш 

тизимидан оқилона фойдаланиш 
ҳисобига бир ҳафтада 50 минг 
киловатт-соат ёки 14 фоиз электр 
энергияси тежалаётир.

Шу боис мутасаддиларга ҳу-
дудларга чиққан ҳолда, энергияни 
тежаш бўйича қўшимча имкони-
ятларни излаш вазифаси қўйилди.

Ижтимоий соҳа муассасалари-
да энергия самарадорлигини оши-
риш, қуёш панелларидан фойдала-
нишни кенгайтириш муҳимлиги 
таъкидланди.

Энергетика вазирлиги ҳузу-
ридаги Электр энергетикада на-
зорат инспекцияси ҳамда Нефть 
маҳсулотлари ва газдан фойдала-
нишни назорат қилиш инспекция
си ваколатларини кучайтириш, 
ноқонуний ҳолатларга нисбатан 
таъсирчан чоралар кўриш бўйича 
вазифалар белгиланди.

Энергияни тежаш б´йича таклифлар Энергияни тежаш б´йича таклифлар 
к´риб чи³илдик´риб чи³илди

Марказий банк бош­
қарувининг нав­
батдаги йиғилиши­

да жорий йилнинг ўтган 9 
ойида шаклланган ташқи ва 
ички иқтисодий шароитлар, 
инфляция динамикаси ва 
пул-кредит сиёсати таҳли­
ли инобатга олиниб,  асосий 
ставка ўзгаришсиз қолди­
рилди.

Шу муносабат билан ўтка-
зилган матбуот анжуманида бе-
рилган маълумотга кўра, ташқи 

ва ички омилларларнинг турли 
хил кўламдаги таъсирлари жо-
рий йил сентябрь ойида йил-
лик инфляциянинг 12,2 фоизга 
тенг бўлишига сабаб бўлган.  
Йилнинг апрель-сентябрь ой-
ларида мамлакатимизда куза-
тилган инфляцион жараёнлар 
кенг қамровли хусусиятга эга 
бўлган, яъни, истеъмол савати-
даги аксарият товар ва хизмат-
ларнинг нархларида сезиларли 
ўсиш кузатилган. Август ойи-
дан бошлаб базавий инфляция 

кўрсаткичи умумий инфляция-
дан юқорироқ шакллана бошла-
ган ва сентябрь ойида йиллик 
12,7 фоизгача тезлашган.  Ички 
иқтисодий шароитларнинг 
таҳлилига қараганда, йилнинг 
иккинчи чорагидан бошлаб 
иқтисодий фаолликнинг жа-
даллашиши кузатилган. Жорий 
йил 9 ойи якунида ялпи ички 
маҳсулотнинг реал ўсиши 5,8 
фоизни ташкил этиб, қурилиш 
ишлари ва чакана савдо соҳала-
рида ўсиш кўрсаткичлари ўтган 

йилнинг мос даврига нисбатан 
юқори бўлган.  Ташқи иқтисо-
дий шароитларга кўра, жаҳон 
бозорларида асосий озиқ-овқат 
маҳсулотлари, хом ашёлар ва 
энергия ресурслари нархининг 
кўтарилиши оқибатида жорий 
йилнинг учинчи чорагида ҳам 
глобал инфляция ўсишда давом 
этган. Пул бозоридаги вазият 
ва шаклланаётган фоиз став-
калари пул-кредит шароитла-
ридаги ўзгаришларга нисбатан 

Асосий ставка ´згаришсиз іолди
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Бугунги кунда мамлакатимизда 
амалга оширилаётган ислоҳот­
лар доирасида энг кўп эътибор 

берилаётган масалалардан бири корруп­
цияга қарши курашиш билан боғлиқдир. 

Маълумки, коррупция ҳолатига олиб 
келувчи омиллардан бири манфаатлар 
тўқнашуви ҳисобланади. Ҳисоб пала-
таси маълумотларига қараганда, 2021 
йилда давлат харидлари жараёнида 763 
та ҳолатда 971,1 млрд. сўмлик битим-
ларда манфаатлар тўқнашувига йўл қў
йилганлиги ва бошқа қонунбузилиш
лари аниқланган. Афсуски, бундай 
камчиликларни бошқа соҳаларда йўқ 
деб бўлмайди. Шунинг учун ҳам улар-
ни аниқлаш ва уни тартибга солишнинг 
аниқ механизмларини белгилашга қара-
тилган ҳамда комплекс ечимларни ўзида 
мужассам этган “Манфаатлар тўқнашу-
вининг олдини олиш тўғрисида”ги қо-
нун лойиҳаси ишлаб чиқилди.

Ҳужжат парламент қуйи палатасида 
дастлаб концептуал жиҳатдан, кейин 
иккинчи ва учинчи ўқишларда атрофли-
ча муҳокамадан ўтказилиб, депутатлар 
томонидан берилган таклифлар асосида 

янада пухталаштирилди ҳамда яқинда 
бўлиб ўтган ялпи мажлисда “Манфаат-
лар тўқнашуви тўғрисида”ги ном остида 
қабул қилинди.

Хўш, қонунда нималар ўз аксини 

топган? Унда биринчи навбатда “ман-
фаатлар тўқнашуви” тушунчасига аниқ 
таъриф берилиб, ушбу вазият кимлар 
ўртасида ва қачон вужудга келиши мум-
кинлиги кўрсатилмоқда. Иккинчидан, 
манфаатлар тўқнашуви тўғрисида декла-
рация тақдим қилиш, давлат ташкилоти 
ходими томонидан бундай вазиятларни 
тартибга солиш бўйича қабул қилинган 
қарорлар устидан шикоят қилиш каби 
ҳуқуқ ва мажбуриятлари акс эттирил-
моқда. Учинчидан, қонунда амалга оши-
рилиши лозим бўлган чоралар ўз ифо-
дасини топмоқда. Уларга хабар бериш 
тизими, юзага келган салбий оқибатлар-
ни ҳал этиш киради.

Манфаатлар тўқнашувининг олдини 
олиш мақсадида давлат ташкилоти хо-
димларига бир қатор чекловлар қўйил-
моқда. Уларнинг тижорат ташкилотлари 
муассиси (акциядори, иштирокчиси) 
бўлиши (бундан акциядорлик жамият-

ларининг эркин муомалада бўлган ак-
цияларининг ўн фоизгача эгалик қилиш 
ҳоллари мустасно), ўзи меҳнат (хизмат) 
фаолиятини амалга ошираётган ташки-
лотнинг назорат остидаги ташкилотла-

ри акцияларига ёки устав фонди (устав 
капитали)даги улушларига ўзи ёки яқин 
қариндошларининг эгалик қилиши, шу-
нингдек, ушбу ташкилотларнинг бошқа-
рув органи аъзоси бўлиши (бундан бу 
фаолият қонунчиликка мувофиқ ўз ла-
возим мажбуриятлари ҳисобланадиган 
ҳоллар мустасно) тақиқланади.  

Қонунда манфаатлар тўқнашувининг 
олдини олиш, аниқлаш ва тартибга со-
лиш бўйича ваколатли тузилмалар ти-
зими белгиланмоқда. Жумладан, Кор-
рупцияга қарши курашиш агентлиги 
услубий тавсиялар ишлаб чиқади, назо-
рат чора-тадбирларини амалга ошира-
ди, маъмурий жавобгарликка тортиш 
чораларини кўради. Давлат органлари 
ва ташкилотларининг  коррупцияга қар-
ши ички назорат тузилмалари эҳтимо-
лий манфаатлар тўқнашуви тўғрисидаги 
декларация, хабарномани кўриб чиқади, 
уларнинг натижаларига кўра одоб-аҳлоқ 

комиссиясига таклифлар киритади.
Манфаатлар тўқнашувига оид талаб

ларни бузганлик учун ҳуқуқий оқибат-
лар қонуннинг муҳим нормалари ҳисоб
ланади. Унга кўра,  чекловларга амал 
қилмаган давлат ташкилоти ходимла-
рига нисбатан интизомий жавобгарлик 
чораси қўлланилади. Бундай ҳолатларда 
қабул қилинган қарорлар ва тузилган 
битимлар суд тартибида ҳақиқий эмас 
деб  топилади  ва айбдор ходимдан ет-
казилган зарар ундирилади. Шунингдек, 
давлат органи ходимлари манфаатлар 
тўқнашуви ҳақида хабар бермаганлиги 
учун  БҲМнинг уч баравардан беш бара-
варигача миқдорда, такроран бўлса, беш 
бараваридан ўн бараваригача, мансаб-
дор шахслар беш бараваридан ўн бара-
варигача, такроран бўлса, ўн баравари-
дан ўн беш бараваригача ҳажмда жарима 
қўлланилади. Бунда маъмурий баённома 
тузиш ваколатлари Коррупцияга қарши 
курашиш агентлигига юклатилмоқда.

Давлат харидлари соҳасида манфаат-
лар тўқнашувига оид қоидаларни бузган 
мансабдор шахслар базавий ҳисоблаш 
миқдорининг йигирма бараваридан ўт-
тиз бараваригача миқдорда жаримага  
тортилади.

Жавлон ЭРГАШЕВ,
Олий Мажлис Қонунчилик  

палатаси
Бюджет ва иқтисодий ислоҳотлар 

қўмитаси аъзоси.

Дaвлaт хaриди бюджет 
мaблaғлaри ҳиcoбидaн aмaл­
гa oширилaдигaн  хaрид бў­

либ, ушбу маблағлардан самарали 
фойдаланишга имкон яратиш, харид 
жараёнини рақамлаштириш, яъни, 
элeктрoн caвдoларни йўлга қўйиш, 
унинг oчиқлиги, шаффофлигини 
тaъминлаш орқали инсон омили 
иштирокини камайтириш доимий 
эътиборни талаб қиладиган вазифа  
ҳисобланади.

Молия вазирлиги томонидан Жаҳон 
банки  ва Буюк Британиянинг Халқаро 
ривожланиш вазирлиги кўмагида таш-
кил этилган давра суҳбатида  айни шу 
йўналишда амалга оширилаётган ишлар 
ҳақида сўз юритилди. Тадбирнинг асо-
сий мақсадига кўра,  2022–2026 йил-
ларда давлат харидлари тизимини ри-
вожлантириш стратегияси лойиҳаси 
тақдим этилиб, давлат корхоналари ва 
идоралари, хорижий ҳамкорлар билан 
биргаликда тизимни  янада ривожлан-
тириш масалалари  муҳокама қилинди.

Молия вазири ўринбосари Гулно-
ра Рахимова таъкидлаб ўтганидек, бу 
соҳада кўрилган чоралар натижасида, 
ўтган уч йил давомида ижобий дина-
мика кузатилган. Биргина  2021 йил-
да республикамиз бўйича жами 147,4 
трлн. сўмлик давлат харидлари амалга 
оширилган ва бу  ЯИМнинг 20,1 фои-
зи деганидир. Шундан, қарийб 28 трлн. 
сўм қийматдаги харидлар (жами харид
ларнинг 19 фоизи) электрон савдолар 
орқали амалга оширилган. Рақобатли 
харид қилиш тартиб-таомиллари орқа-
ли  5,8 трлн. сўмлик маблағ  иқтисоди-
га эришилган. Кўриниб турибдики, бу 
тадбиркорлик субъектлари учун катта 
бозор ҳамда  тўловни бажарувчи тараф 
давлат бўлгани учун  кафолатли харид 
ҳам саналади. Шундай бўлсада, ҳозир-
да давлат харидида фаол тадбиркорлик 
субъектларининг 39 фоизи иштирок 
этмоқда холос. Мазкур ҳолат бу бора-
да ҳали кўп ишлар қилиниши керак-
лигини билдиради. Бундан ташқари, 
давлат хариди тизимида барча ишти-
рокчилар учун бир хил ва тенг имко-

ният яратилиши учун  харидлар тўғри-
дан-тўғри эмас, балки фақат танлов 
асосида бажарилиши лозим. Ҳозиргача 
тўғридан-тўғри харидларнинг  жами 
давлат харидларидаги улуши кўп бўл-
ган. Охирги пайтдаги чоралар  давлат 
харидларининг тўғридан-тўғри шак-
ли ҳиссасини камайтириш, электрон 
савдолар кўламини кенгайтиришга қа-
ратилмоқда. Пировардида жорий йил-
нинг ўтган 9 ойида тўғридан-тўғри 
харидлар миқдори 38 фоизни ташкил 
этган, лекин олдинда бу кўрсаткични 

янада пасайтириш вазифаси ҳам туриб-
ди. Шунингдек, давлат харидларида то-
монлар манфаатларининг ўзаро кесиш-
ган нуқтасини топиш ва ечим излаш 
муҳим масалалар қаторидан ўрин ол-
ган. Шу каби яна бир қанча муаммо ва 
камчиликларни бартараф этиш омили 
сифатида  Молия вазирлиги томонидан 
тегишли вазирлик ва идоралар ҳамкор-
лигида, маҳаллий ва хорижий эксперт-
лар жалб қилинган ҳолда 2022-2026 
йиллар мобайнида  давлат харидлари 
соҳасини янада ривожлантириш ва та-

комиллаштириш стратегияси лойиҳаси 
ишлаб чиқилган.

Молия вазирлигининг давлат харид-
лари бўйича департаменти директори 
Сарвар Назаровнинг таъкидлашича, 
ушбу стратегия  мамлакатимиз иқтисо-
диётини ривожлантириш бўйича улкан 
режаларни белгилаб олиш, экологик ўз-
гаришлар жумладан, яшил иқтисодиёт-
га ўтиш, сифатли хизмат кўрсатиш, маҳ-
сулотларни кўпроқ реализация қилиш, 
янги ахборот технологияларини жорий 
этиш учун керак. Унда акс эттирила-

ётган чоралар 
иқт исод иё т нинг 
инвестицион жо-
з и б а д о р л и г и н и 
ошириш ҳамда 
янги ишлаб чиқа-
ришларни йўлга 
қўйиш имконини 
беради. Давлат 
харидлари бо-
зорининг ташқи 
бозорлар билан 
рақобатлашувига 
олиб келади. Ти-
зимда иштирок 
этувчи кичик биз-
нес субъектлари 
сонини ошириш-

га,  янги иш ўринларини барпо этишга 
йўл очади. Энг муҳими, ривожланган 
мамлакатларда кенг тарқалган усул кел-
гусидаги ишларни режалаб, барқарор 
давлат харидлари тизимини шаклланти-
ришга ундайди. Барқарор давлат харид
лари деганда кичик бизнесни, ҳудудий 
ишлаб чиқарувчиларни қўллаб-қув-
ватлаш, инновацион ишлаб чиқариш-
ни ривожлантириш, яшил харидлар, 
энергияни тежаш, заҳарли моддаларни 
тақиқлаш, иккиламчи хом ашёга эъ-
тиборни қаратиш, ишлаб чиқарувчи 

уй хўжаликлари ҳамда ногиронларни 
қўллаб-қувватлаган ҳолда қўшимча иш 
жойларини очиш жараёнлари назарда 
тутилган. 

Тадбирда  Жаҳон банки, Осиё та-
раққиёт банки, Европа тикланиш ва 
тараққиёт банки, Франция ривожла-
ниш агентлигининг давлат харидлари 
бўйича катта ва етакчи  экспертлари 
Камрул Ҳасан, Фазлиддин Рахимов, До-
рина Житару, Даниэл Иварссон  Ўзбе-
кистонда ишлаб чиқилган стратегия бу 
соҳанинг асосий йўналишини белгилаб 

берган бўлиб, энди уни амалга ошириш 
учун йўл харитаси, самарадорлик кўр-
саткичлари ишлаб чиқилиши керакли-
ги, стратегияда замонавий тенденция
лар ўз аксини топган бўлсада,  унда 
давлат томонидан яна қандай ишлар 
қилинишини назарда тутиш мақсадга 
мувофиқлиги таъкидлаб ўтилди.  Рес
публикамиз  бир қатор вазирлик ва идо-
раларининг давлат харидлари бўйича 
ходимлари томонидан ҳам  стратегия 
лойиҳасини такомиллаштиришга оид 
таклиф-тавсиялар билдирилди. 

Давра суҳбати иштирокчилари эъ-
тиборига Молия вазирлиги ва Европа 
тикланиш ва тараққиёт банки ҳамкор-
лигида ишлаб чиқилган давлат харид-
ларининг марказий ахборот портали  
ҳамда  Жаҳон банки билан биргаликда 
яратилган давлат харидлари бўйича му-
рожаатларни кўриб чиқишнинг  янги 
электрон модули ҳақида тақдимотлар 
намойиш этилди. Молия вазирлиги 
ҳузуридаги Ўқув маркази директори  
Ирода Ҳамидова давлат харидларини 
ташкил этиш ва амалга ошириш тарти-
би бўйича ўқув дастури, Жаҳон банки-
нинг грант маблағлари ҳисобидан бу 
соҳада ташкил этилаётган  масофавий 
таълим тўғрисида маълумот берди.

Замира ТОЖИЕВА.

Давлат харидлари бўйича стратегия 
лойиҳаси муҳокамада

Манфаатлар т´³нашувига оид талаблар  
бузилганда жарима ³´лланилади
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Асосий ставка 
´згаришсиз іолди

мослашиб бормоқда. Сентябрь ойида 
“UZONIA” ставкаси   14-14,5 фоиз дои
расида шаклланган бўлса, давлат қим-
матли қоғозлари бўйича даромадлилик 
муддатига қараб 16-18 фоиз атрофида 
бўлган. Депозит фоиз ставкаларининг 
реал ҳисобда ижобий шаклланаётганли-
ги аҳолининг миллий валютада жамға-
риш фаоллигининг ортишига хизмат 
қилмоқда. Инфляция ва инфляцион ку-
тилмалар даражасида ижобий ўзгариш
лар сезила бошлаган бўлса ҳам, ташқи 
хатарлар ва ноаниқликлар юқорилиги-
ча сақланиб қолаётганлиги, пул-кредит 
шароитларини ўзгартиришда эҳтиётко-
рона ёндашувни келгусида ҳам сақлаб 
қолишни талаб этмоқда. 

Матбуот анжуманида таъкидланга-
нидек,  пул-кредит сиёсатининг 2023 
йил ва 2024-2025 йиллар даврига мўл-
жалланган асосий йўналишларининг 
концептуал лойиҳасида бу соҳада амал-
га ошириладиган тадбирлар, ташқи ва 
ички иқтисодий шароитлар ўзгариш
ларига  Марказий банкнинг муноса-
бати ва жавоб чоралари,  пул-кредит 
сиёсатини юритишдаги ёндашувлар 
ҳамда уларни такомиллаштириш ис-
тиқболлари акс эттирилган.  Унга кўра, 
кейинги уч йилликда асосий эътибор 
иқтисодиётда нархлар барқарорлигига 
эришишга қаратилади. Ташқи иқти-
содий шароитларнинг келгусидаги 
ўзгариши бўйича ноаниқликларнинг 
кучайиб бораётганлиги, глобал рецес-
сия юзага келиши эҳтимолларининг 
ошаётганлиги ва асосий хом ашё товар-
лари нархлари пасаювчи трендга ўтган 
бўлса-да, улар бўйича кутилмаларнинг 
турли йўналишда шаклланаётганлиги, 
шунингдек, ички иқтисодий шароит-
лардаги ўзгаришлар ва амалга ошири-
лаётган ислоҳотлар суръатлари ҳисобга 
олиниб, ўрта муддатли макроиқтисодий 
прогнозлар икки хил сценарий асосида 
ишлаб чиқилган.  Макроиқтисодий ри-
вожланишнинг жорий тенденциялар 
доирасида давом этиши, ташқи вази-
ятнинг мамлакатимиз иқтисодиётига 
салбий таъсирларининг 2022 йил дара-

жасида сақланиб қолиши ва бошланган 
таркибий ислоҳотларнинг давомийли-
ги ҳамда мантиқий якунига етказилиши 
каби шартларга таянилиб, асосий (база-
вий) сценарий, ташқи хатарлар кучайи-
ши ва глобал кризис ҳамда рецессия жа-
раёнларининг юзага келишини назарда 
тутувчи муқобил (хатарли) сценарий 
шакллантирилган. 

Асосий сценарий шартларига кўра, 
мамлакатимизда иқтисодий фаоллик-
нинг юқори суръатлари, инвестицион 
ва истеъмол талабининг ўсувчи дина-
микаси сақланиб қолади. Таркибий 

ислоҳотлар ва тартибга солинадиган 
нархларнинг босқичма-босқич бозорга 
мослаштириб борилиши ҳисобига фис
кал консолидация бошланади, иқти-
содиётда давлат ролининг пасайиши 
ва белгиланган таркибий ислоҳотлар 
давом эттирилиши ҳисобига рақобат 
муҳити яхшиланиб боради, хусусий ва 
хорижий тўғридан-тўғри инвестиция-
лар ҳажми юқори суръатларда ўсиб бо-
ради.  2023 йилда ҳам иқтисодий фаол-
ликнинг ижобий динамикаси сақланиб 
қолса-да, юзага келаётган ташқи таъ-
сирлар, молиялаштириш имкониятла-
рининг чекланганлиги шароитида реал 
иқтисодий ўсиш суръатларини иқти-
содиётнинг салоҳиятига яқин даража-
да шаклланиши кутилмоқда. Хусусан, 
2023 йилда иқтисодий ўсиш даражаси 
реал ҳисобда 4,5-5 фоиз атрофида, 2024 
йилда 5-6 фоиз ва 2025 йилда 6-6,5 
фоиз атрофида бўлиши прогноз қилин-
моқда. Мамлакатимизда макроиқтисо-
дий барқарорликни таъминлаш, ялпи 
талаб ва ялпи таклиф ҳажмларининг 
ўзаро мутаносиб ўсиб боришига эри-
шиш 2023 йилдан бошлаб фискал кон-
солидацияни бошлашни тақозо этади 
ва шу мақсадда, фискал тақчилликнинг 

ЯИМга нисбатини 2023 йилда 3 фоиз-
дан, 2024 йилда 2,5 фоиздан ва 2025 
йилда 2 фоиздан оширмаслик муҳим 
ўрин тутади. Инфляциянинг 2023 йил 
сўнггида  8,5-9,5 фоизгача пасайиши 
прогноз қилинмоқда ҳамда инфляция-
нинг мақсадли кўрсаткичи – 5 фоизлик 
таргетга 2024 йилнинг иккинчи ярми-
да эришиш бўйича асослар юзага кел-
моқда.

Макроиқтисодий ривожланишнинг 
муқобил (хатарли) сценарийси ташқи 
хатарлар ва глобал рецессиянинг куча
йиши фонида мамлакатимизда ташқи 

талаб даражасининг пасайиши, турли 
хил каналлар орқали кириб келадиган 
валюта оқимларининг камайиши эҳти-
моллари асосида тайёрланган. Бунда, 
ялпи талабнинг камайиши глобал ин-
фляцион жараёнларни жиловловчи 
ва хом ашё товарлари нархларини па-
сайтирувчи омил бўлса, ялпи таклиф 
тўғриланишининг кечикиши ички 
бозорда нархлар даражасига салбий 
таъсир кўрсатади. Мазкур сценарий-
да таркибий ислоҳотларнинг асосий 
сценарийга нисбатан сустроқ кечиши, 
тартибга солинадиган нархларни инф
ляция даражасида индексация қилиб 
борилиши тахмин қилинмоқда. Иқти-
содиётни рағбатлантириш мақсадида 
фискал тақчилликнинг жорий юқори 
суръатлари сақлаб қолиниши ва бюд-
жет консолидациясининг бошланиши 
2024 йил ва ундан кейинги даврларга 
кечикиши назарда тутилган. Ушбу сце-
нарийда кўзда тутилган шартларнинг 
аксарият қисми бир пайтда содир бўла-
диган тақдирда 2023 йилда ЯИМнинг 
реал ўсиши 3-3,5 фоиз атрофида бўли-
ши тахмин қилинмоқда. 2024 йилдан 
иқтисодий фаоллик ва ялпи талабнинг 

тикланиб бориши билан реал иқтисо-
дий ўсиш 2024 йилда 4-4,5 фоизни ва 
2025 йилда 4-5 фоизни ташкил этиши 
прогноз қилинмоқда. Хатарлар таъ-
сирларининг маълум бир даврда ту-
гаши бўйича ноаниқликлар даражаси 
анча юқори шаклланган. Бунда, муқо-
бил сценарий шартларида келтирил-
ган айрим хатарлар амалга ошмаслиги 
ҳисобига реал ўсиш кўрсаткичлари 
нисбатан юқорироқ даражада бўлиши 
кутилмоқда.  Ташқи хатарларнинг ку-
чайиши ва асосий савдо ҳамкорлари-
миз бўлган давлатлардаги геосиёсий 
танглик сабаб минтақавий жозибадор-
ликнинг пасайиши мамлакатимизга 
кириб келадиган хорижий инвестиция
ларга ҳам салбий таъсир кўрсатиши 
мумкин. Хатарли сценарий шароитида 
мамлакатимизда иқтисодий фаолликни 
қўллаб-қувватлаш учун 2023 йилда ҳам 
фискал рағбатлантиришлар давом эт-
тирилиши кутилмоқда. Бунда фискал 
консолидацияни бошлаш кейинги йил-
ларга кечиктирилади.   2023 йилда уму-
мий фискал тақчиллик ЯИМга нисбати 
4-4,5 фоиз атрофида бўлиши мумкин. 
2024 йилда ушбу кўрсаткич 3,5-4 фоиз, 
2025 йилда эса 3 фоиз атрофида шакл-
ланиши бўйича асослар юзага келади. 
Мазкур сценарий шартларида иқти-
содиётда шаклланган истеъмол талаби 
асосий сценарийга нисбатан пастроқ 
даражада бўлиши ва юқорида келти-
рилган бошқа омилларни инобатга 
олган ҳолда келгуси йилда инфляция 
даражаси 7-8 фоиз атрофида бўлиши 
прогноз қилинмоқда. 

Мутасаддиларнинг таъкидлашича, 
ҳар қандай сценарий шароитида ҳам 
Марказий банк ҳукумат билан бирга-
ликда макроиқтисодий барқарорликни 
сақлаб қолиш, инфляция даражасини 
босқичма-босқич таргет даражасигача 
пасайтириш ва молиявий тизим барқа-
рорлигини таъминлаш бўйича барча за-
рур чора-тадбирларни амалга ошириб 
боради.

Замира ТОЖИЕВА.

Ҳ аётимизнинг кўп қисми иш, 
меҳнат билан ўтади. АҚШнинг 
дунёдаги нуфузли “Gallup” 

тадқиқот маркази маълумотларига кўра, 
одамлар ўз ҳаётининг 81,396 соатини 
ёки умрининг учдан бир қисмини иш 
учун сарфлайдилар. Инсон ҳаёти даво­
мида энг кўп вақт сарфлайдиган ягона 
машғулот, бу ухлашдир. Қирқ ёшга тўл­
ган ходим тўлиқ иш вақти режимида, 
яъни, кунига 8 соат, ҳафтасига 40 соат 
ишлаган бўлса, у умрининг 3,375 кунни 
ишхонада ўтказган бўлади.

Шундай экан, иш жараёнида ходим-
ларнинг ҳуқуқ ва эркинликларини таъ-
минлаш, уларнинг меҳнат қилиш, касб 
танлаш, адолатли ва хавфсиз шароит-
ларида ишлаш ҳамда ишсизликдан ҳи-
мояланишга бўлган ҳуқуқлари давлат 
томонидан кафолатланмоғи лозим. Зеро 
Президент Ш.Мирзиёев томонидан ил-
гари сурилаётган “Инсон қадри” ғояси 
замирида ҳар бир фуқаронинг тинч ва 
хавфсиз ҳаёт кечириши учун унинг фун-
даментал ҳуқуқ ва эркинликларини таъ-
минлаш назарда тутилмоқда.

Барчамизга маълум, 2022 йилнинг 28 
октябрь куни давлат раҳбари томони-
дан “Ўзбекистон Меҳнат кодексини тас-
диқлаш тўғрисида”ги қонун имзоланди. 
Шуни қайд этиш керакки, ушбу кодекс-
ни ишлаб чиқиш ҳақидаги устувор ва-

зифалар бир неча йил олдин, аниқроғи, 
2017 йил 7 февралда қабул қилинган 
Ҳаракатлар стратегиясида белгилан-
ган эди. Орадан олти йилга яқин вақт 
ўтиб, ушбу кодекс қабул қилинди. Қонун 
расмий эълон қилинган кундан эътибо-

ран 6 ой ўтгач кучга киради.
Хўш, янги Меҳнат кодекси инсон 

ҳуқуқлари соҳасидаги қайси кафолат-
ларни таъминлашни ваъда қилади, унда 
қандай янги нормалар назарда тутил-
моқда, қонунни амалиётга жорий этиш 
орқали нималарга эришиш мумкин? 

Биринчидан, ходимнинг шахсга доир 
маълумотларини ҳимоя қилиш тартиби 
жорий этилди.

Меҳнатга оид муносабатлар сабабли 
иш берувчига тақдим этилган, ходимнинг, 
шунингдек, унинг оила аъзоларининг 
ҳаётидаги фактлар, воқеалар ва ҳолатлар 
тўғрисидаги шахсга доир маълумотлар 
ҳимояси кафолатланмоқда. Бунда ходим-

нинг туғилган вақти, тугатган 
таълим муассасаси, ишлаган 
ташкилотлари, телефон рақа-
ми, уйланганлиги ёки турмуш-
га чиққанлиги, соғлиги ҳолати, 
қариндош-уруғлари ва шу каби 
бошқа фактлар иш берувчи то-
монидан учинчи шахсларга қо-
нунга зид тарзда тақдим этили-
ши мумкин эмас. Содда қилиб 
айтганда, “менга фалон ходи-
мингизнинг “объективка”сини 
телеграмдан ташлаб юборинг” 
қабилидаги сўровлар энди қо-
нунда тақиқланади.

Иккинчидан, ходимларнинг 
йиллик асосий таътили муддатининг да-
вомийлиги кўпайтирилиб, халқаро стан-
дартларга мувофиқлаштирилди.

Амалдаги Меҳнат кодексига асосан, 
йиллик асосий таътил муддати ўн беш 
иш кунини ташкил этади. Янги тартиб-
га биноан, йиллик асосий меҳнат таъти-
ли давомийлигининг энг кам муддати 
йигирма бир календарь куни этиб бел-
гиланди ва халқаро стандартга муво-

фиқлаштирилди. Зеро Халқаро Меҳнат 
Ташкилотининг “Ҳақ тўланадиган таъ-
тил тўғрисида”ги 1970 йилги конвен-
цияси 3-моддасида белгиланишича “бир 
йиллик иш учун бериладиган таътил 
миқдори ҳар қандай ҳолатда уч иш ҳаф-
тасидан кам бўлмаслиги керак”.

Учинчидан, дам олиш куни байрам 
кунига тўғри келган тақдирда, у кейинги 
иш кунига кўчирилади.

Янги тартибга асосан, агар дам олиш 
куни ишланмайдиган байрам кунига 
тўғри келиб қолган тақдирда, у байрам-
дан кейинги иш кунига кўчирилади. 
Янги Меҳнат кодексига асосан, тўққизта 
ишланмайдиган байрам кунлари мавжуд. 
Дейлик, 8 декабрь – Ўзбекистон Респуб
ликаси Конституцияси куни дам олиш 
куни, яъни, шанба ёки якшанбага тўғри 
келиб қолди. Бунда қоидага асосан, шан-
ба ёки якшанбада назарда тутилган дам 
олиш куни 9 декабрга сурилади. Қайд 
этиш жоизки, бундай тартиб илгари мав-
жуд эмас эди.

Тўртинчидан, аёлларга ҳомилани ан-
тенатал (туғруққача) парваришлаш учун 
қўшимча бўш кунлар берилмоқда.

Иш берувчи ҳомиладор аёлларга бир-
ламчи тиббий-санитария ёрдами муас-
сасаларида антенатал (туғруққача) пар-

Бошланиши 1-бетда.

Янги меµнат кодекси: унда ³андай янги нормалар назарда тутилмо³да?

Давоми 6-бетда.
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Вниманию акционеров 

АО ИИ «Angren Рack»!
Акционерное общество с иностранными инвестициями «Angren Рack» сообщает о проведении 

внеочередного общего собрания акционеров.
Полное наименование эмитента: акционерное общество с иностранными инвестициями «Angren Раск».
Местонахождение общества: 110200, Республика Узбекистан, Ташкентская обл., г. Ангрен, пос. Гульбаг.
Электронный адрес: Angren@nicol-pack.ru
Дата проведения очередного общего собрания акционеров: 23 ноября 2022 года.
Начало регистрации акционеров в 14:30. 
Начало годового общего собрания акционеров общества в 15:00.
Дата закрытия реестра для оповещения о проведении собрания акционеров – 27 октября 2022 года.
Дата закрытия реестра для участия в очередном общем собрании акционеров – 18 ноября 2022 года.
АО ИИ «Angren Рack» сообщает, что 23 ноября 2022 года в 15:00 состоится очередное общее собрание 

акционеров АО ИИ «Angren Рack».
Акционерам для регистрации в списке участников иметь при себе паспорт. Акционерам для регистрации в 

списке участников в платформе электронного голосования (ВКС) отправить скан паспорта на вышеуказанный  
адрес.   Телефоны для справок: +99893 182-77-43; +99893 182-77-03.

Повестка дня:
1. Утверждение количественного и персонального состава счетной комиссии.
2. Утверждение регламента общего собрания акционеров.
3. Увеличение уставного капитала АО ИИ «Angren Pack» путем размещения дополнительных акций и 

утверждение порядка и условия размещения дополнительного выпуска акций.
4. Утверждение решения о дополнительном выпуске акций АО ИИ «Angren Pack».
5. Утверждение организационной структуры общества. 
6. Утверждение нового наименование общества.
С материалами и информацией касательно внеочередного общего собрания акционеров акционеры мо-

гут ознакомиться по адресу: Ташкентская область, г. Ангрен, пос. Гульбог, административное здание АО ИИ 
«Angren Pack». Официальный веб-сайт: http://angren-pack.uz/ru/ справки по телефону +998 (93) 182-77-43.

Наблюдательный совет.

Хўжаобод туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 25 октябрь кунги ҳал қилув қарорларига асосан қуйида 
номлари келтирилган 7 дона корхона ва ташкилот соддалаштирилган тартибда тўловга қобилиятсиз деб эъти-
роф этилган тугатишга доир иш юритиш белгиланган, тугатиш бошқарувчиси этиб 3-тоифали суд бошқарувчиси 
Қамбаров Ойбек Ўрмонжонович тайинланган.

Булоқбоши туманида жойлашган “Auto second wife” МЧЖ (СТИР 303726295) (4-1706-2201/887), Жалақу-
дуқ туманида жойлашган “Sam tech smart” МЧЖ (СТИР 306626347) (4-1706-2201/888), Хўжаобод тумани-
да жойлашган “Mir-Ziyo trade” МЧЖ (СТИР 305806194) (4-1706-2201/889), “Ruqaya ishonch” МЧЖ (СТИР 
306173357) (4-1706-2201/890), “Asl xizmat xamkor” МЧЖ (СТИР 305780221) (4-1706-2201/891), “Gold 
service-textile” МЧЖ (СТИР 306888544) (4-1706-2201/892), “Product impex” МЧЖ (СТИР 308181735) (4-
1706-2201/893).

Шу муносабат билан корхоналарнинг кредиторлар биринчи йиғилиши 2022 йил 1  декабрь куни соат 11.00 
да Андижон вилояти, Жалақудуқ тумани, Жалақудуқ шаҳри, Ўзбекистон кўчаси, 62-уй манзилида ўтказилади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Хўжаобод туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарори.
2. Кредиторлар талаблари реестрини тузиш ва тасдиқлаш.
3. Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2013 йил 14 август кунги 224-сонли Қарори ижроси-

ни таъминлаш бўйича тугатиш бошқарувчисининг хулосасини тасдиқлаш.
4. Бошқа масалалар.
Қарздорга нисбатан ҳақдор ёки қарздор корхона, ташкилот ва бошқа субъектларнинг вакиллари ваколатнома 

асосида солиштирма далолатнома билан йиғилишда қатнашишлари сўралади. Даъво ва эътирозлар эълон чиққан 
кундан бошлаб 1 ой мобайнида қабул қилинади. 

Суднинг ҳал қилув қарорига асосан тўловга қобилиятсиз деб эътироф этилган корхоналарнинг фаолиятига оид 
гувоҳнома ва низомининг асл нусхалари, думалоқ муҳр ва бурчак тамға эълон чиққан кундан 10 кун муддат ичида 
тугатиш бошқарувчисига топширилмаган тақдирда йўқолган деб эътироф этилиб, бекор қилинган деб ҳисобланади.

Манзил: Андижон вилояти, Жалақудуқ тумани, Жалақудуқ шаҳри, Ўзбекистон кўчаси, 62-уй.
Маълумот учун 93-785-71-02 телефони орқали мурожаат қилишлари мумкин.

Фарғона туманлараро иқтисодий судининг 24.10.2022 йилдаги ҳал қилув қарорига асосан 4-1501-2202/8879-рақам-
ли “Azimut trans gold” МЧЖ (307599357), 4-1501-2202/8906-рақамли “Shukurona baraka trans servis” МЧЖ 
(303021256), 4-1501-2202/8907-рақамли “Baxriniso fayz” фермер хўжалиги (304315940), 4-1501-2202/8908-рақам-
ли “Фарғона кредит сервич” МЧЖ (302574115), 4-1501-2202/8909-рақамли “Фарғона кредит сервис” МЧЖ 
(302574115), 4-1501-2202/8910-рақамли “Agro carbamid” MACH (305845756), 4-1501-2202/8911-рақам-
ли “Vodiy Dilafruz ko’rki” ХК (304210534), 4-1501-2202/8912-рақамли “Фарғона боғишамол савдо” МЧЖ 
(306046222), 4-1501-2202/8913-рақамли “Алишер қурилиш таъмир” ХК (302445418), 4-1501-2202/8914-рақам-
ли “Raxmatjon Adolatxon” МЧЖ (306727893), 4-1501-2202/8915-рақамли “Xankeldiyev Shavkatjon” дехқон 
хўжалиги (307692353), 4-1501-2202/8916-рақамли “АКЖ Қиргули бўлими” унитар корхонаси (305267185), 
4-1501-2202/8917-рақамли “Fotiha fast” МЧЖ (305899658), 4-1501-2202/8918-рақамли “Far vodiy kabel” МЧЖ 
(304614854), 4-1501-2202/8919-рақамли “Ajvozboshi qurilish” ХК (301170492), 4-1501-2202/8920-рақам-
ли “Nur trans Fargona” МЧЖ (308241834), 4-1501-2202/8921-рақамли “Фарғона Имкон Қурилиш” МЧЖ 
(300601399), 4-1501-2202/8922-рақамли “Issiqlik tamir kommunalchi” МЧЖ (303403760), 4-1501-2202/8923-сон-
ли “Grand maks roys” МЧЖ (308611333), 4-1501-2202/8924-рақамли “Lider mulk savdo” МЧЖ (304676105), 
4-1501-2202/8924-рақамли “Lider mulk savdo” МЧЖ (304676105), 4-1501-2202/8925-рақамли “Shagdonov” МЧЖ 
(304959163), 4-1501-2202/8926-рақамли “Lakomka” МЧЖ (304973020). Мазкур ХЮСлар тўловга қобилиятсиз деб 
топилиб, уларга нисбатан соддалаштирилган тартибда иш юритиш жорий қилинган. Кредиторларнинг биринчи йиғи-
лиши 20.11.22 йилда соат 10.00 да Фарғона шаҳар ДСИ маъмурий биносида ўтказилади.

Хўжаобод туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 27 октябрь кунги ҳал қилув қарорларига асосан қуйида 
номлари келтирилган 4 дона корхона ва ташкилот соддалаштирилган тартибда тўловга қобилиятсиз деб эътироф 
этилган тугатишга доир иш юритиш белгиланган, тугатиш бошқарувчиси этиб 3-тоифали суд бошқарувчиси Жа-
лалов Сухроб Комилович тайинланган.

Хўжаобод туманида жойлашган “Best Amir” МЧЖ (СТИР 306760790) (4-1706-2201/946), “And grand-
tex” МЧЖ (СТИР 306939749) (4-1706-2201/947), “Beauty trading-houce” МЧЖ (СТИР 307827412 (4-1706-
2201/948), “Alisher-ishonch orzusi” МЧЖ (СТИР 306984235) (4-1706-2201/949). 

Шу муносабат билан корхоналарнинг кредиторлар биринчи йиғилиши 2022 йил куни 1  декабрь куни соат 
11.00 да Андижон вилояти, Жалақудуқ тумани, Жалақудуқ шаҳри, Ўзбекистон кўчаси, 62-уй манзилида ўткази-
лади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Хўжаобод туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарори.
2. Кредиторлар талаблари реестрини тузиш ва тасдиқлаш.
3. Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2013 йил 14 август кунги 224-сонли Қарори ижроси-

ни таъминлаш бўйича тугатиш бошқарувчисининг хулосасини тасдиқлаш.
4. Бошқа масалалар.
Қарздорга нисбатан ҳақдор ёки қарздор корхона, ташкилот ва бошқа субъектларнинг вакиллари ваколатнома 

асосида солиштирма далолатнома билан йиғилишда қатнашишлари сўралади. Даъво ва эътирозлар эълон чиққан 
кундан бошлаб 1 ой мобайнида қабул қилинади. 

Суднинг ҳал қилув қарорига асосан тўловга қобилиятсиз деб эътироф этилган корхоналарнинг фаолиятига 
оид гувоҳнома ва низомининг асл нусхалари, думалоқ муҳр ва бурчак тамға эълон чиққан кундан 10 кун муддат 
ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаган тақдирда йўқолган деб эътироф этилиб, бекор қилинган деб ҳи-
собланади.

Манзил: Андижон вилояти, Жалақудуқ тумани, Жалақудуқ шаҳри, Ўзбекистон кўчаси,  62-уй.
Маълумот учун 0-370-273-03-55 телефони орқали мурожаат қилишлари мумкин.

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 20.10.2022 йилдаги 4-1001-2218/53598-рақамли ажримига асо-
сан “Blammo city” МЧЖга нисбатан тўловга қобилиятсизлик тўғрисидаги иш кўзғатилиб, кузатув жорий этил-
ди. Муваққат бошқарувчи этиб Рустамқулова Дилафрўз Оқиловна тайинланди. 

Кредиторларнинг 1-йиғилиши 01.12.2022 йил куни соат 11.00 да Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, 
Абай кўчаси, 4-уйда ўтказилишини маълум қиламан. Барча кредиторлар 1 (бир) ой давомида 93-406-25-70 теле-
фон рақами орқали мурожаат қилишлари мумкин.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Қарздор жамиятга нисбатан санация ёки ташқи бошқарув жорий қилиш.
2. Қарздорни банкрот деб топиш ва тугатишга доир иш очиш.
3. Санация қилувчи, ташқи ёки тугатиш бошқарувчи номзодини тасдиқлаш.
4. Қарздор жамият кредиторлар реестрини тасдиқлаш.
5. Муваққат бошқарувчининг иш ҳақини белгилаш.
6. Бошқа масалалар. 
Кредиторларни рўйхатга олиш йиғилиш бошланишидан 30 дақиқа олдин бошланиб, 5 дақиқа қолганда ту-

гатилади.
Йиғилишга келганлар ўзлари билан шахсларини ҳамда қарздорликни асословчи ҳужжат билан қатнашишла-

ри талаб этилади.

АО «Узнефтегазинформатика»
объявляет о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность

руководителя исполнительного органа (председателя правления)
акционерного общества «Узнефтегазинформатика».

В соответствии с решением Наблюдательного совета общества АО «Узнефтегазинформатика» объ-
являет конкурсный отбор кандидатур на должность руководителя исполнительного органа (председателя 
правления) общества.

Кандидатурами могут выступать квалифицированные работники, имеющие необходимый опыт рабо-
ты в области автоматизации производственных процессов и информационно-коммуникационных техно-
логий в нефтегазовой отрасли, в том числе иностранные менеджеры.

Квалификационные требования, предъявляемые к соискателям/кандидатам: 
– наличие высшего профессионального (технического или инженерно-экономического) образования 

в области информационно-коммуникационных технологий, автоматизации производственных процессов; 
– опыт работы по профессиональной деятельности в качестве специалиста – не менее 5 лет;
– опыт работы на руководящей должности – не менее 3 лет;
– знание законодательства, методов и принципов корпоративного управления;
– знание нормативных документов в области проектирования, разработки и эксплуатации автоматизи-

рованных систем управления, капитального строительства, реализации инвестиционных проектов, прове-
дения тендерных торгов и международных требований в данной области;

– наличие международных сертификатов;
– умение пользования программным обеспечением компьютеров (Microsoft Office и др.);
– знание основ экономики, организации труда, бухгалтерского учёта, трудового и гражданского зако-

нодательства, деятельности финансовых институтов;
– организаторские способности, коммуникабельность, высокая работоспособность;
– знание языков: узбекский и русский – свободное владение, английский – приветствуется.
Заявки кандидатов на участие в конкурсном отборе принимаются в течение 10 дней после объявления 

конкурса по адресу: 100007, г. Ташкент, ул. М. Улугбека, 32а, либо электронной почтой по адресу: kivs@
inbox.ru

После представления заявки на участие в конкурсном отборе с каждым из кандидатов будет проведено 
интервью е с участием членов Наблюдательного совета.

Тел.: 0-371-267-29-17, 268-22-82.
Дополнительную информацию можно получить на веб-сайте www.uznginf.uz

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 20 октябрдаги 4-1001-2218/53585-рақамли иш ажрими 
билан Тошкент шаҳар ДСБ даъво аризасига асосан Тошкент шаҳар Олмазор туманида жойлашган “Agro global 
mineral” МЧЖ (СТИР 302056363)га нисбатан банкротлик иши қўзғатилиб кузатув жорий этилган, муваққат 
бошқарувчи этиб, 1-тоифали суд бошқарувчиси Бакиров Соибжон Содиқович тайинланган. 

Кредиторларнинг 1-йиғилиши 2022 йил 29 ноябрь куни Тошкент шаҳар Давлат солиқ бошқармаси биносида 
Абай кўчаси 4-уй соат 11.00 дан бошлаб бўлиб ўтади.

Кредиторлар йиғилиши кун тартиби:
1. Туманлараро иқтисодий судининг ажрими билан таништириш.
2. Кредиторлар талаблари реестрини тузиш.
3. Ўтган кунлар мобайнида олиб борилган ишлар юзасидан тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботини эшитиш 

ва бошқа масалалар. 
Кредиторлар йиғилишида кўриб чиқиладиган материаллар билан йиғилиш давомида таништирилиб борила-

ди. Кредиторлар йиғилиши иштирокчиларини рўйхатга олиш йиғилиш бошланишидан 30 дақиқа олдин бошла-
ниб, 5 дақиқа қолганда тўхтатилади.

 Қарздорга нисбатан талаб билдираётган кредиторлар талабларни тасдиқловчи ҳужжатлар ва овоз бериш 
ҳуқуқини берувчи ваколатномалар асосида кредиторлар йиғилишида қатнашадилар.

Мурожаат учун манзил: 100044. Тошкент шаҳри, Сергели тумани, Олтин водий кўчаси, 2/17-уй, тел./теле-
грамм: 99-321-08-45.

Хўжаобод туманлараро иқтисодий судининг 27/10.2022 йил кунги Хўжаобод туманида фаолият олиб 
борган “Agrofirma Bobur” МЧЖ (СТИР 304429079) 4-1706-2201/945, “Sanjarbek-1” ФХ (СТИР 203123614) 
4-1706-2201/944, “Bibi nur tex lux” МЧЖ (СТИР 307801184) 4-1706-2201/943, “Texno gold tex” МЧЖ (СТИР 
305462394) 4-1706-2201/942, “Union-avto” МЧЖ (СТИР 306693455) 4-1706-2201/941, “Буюк фаровон қури-
лиш” МЧЖ (СТИР 303416966) 4-1706-2201/940, “Inter tex rivoj” МЧЖ (СТИР 307893554) 4-1706-2201/939, 
“New technologies smart” МЧЖ (СТИР 307765507), 4-1706-2201/938, “Agrofirma grape garden” МЧЖ (СТИР 
303308443) 4-1706-2201/937-рақамли ҳал қилув қарорлари билан МЧЖлар соддалаштирилган тартибда бан-
крот деб эътироф этилиб, III-тоифали суд бошқарувчиси Ё.Хамталиев тугатиш бошқарувчиси этиб тайинланди. 
Шу муносабат билан корхоналар кредиторларининг биринчи йиғилиши 2022 йил 27 ноябрь куни соат 11.00 да 
Жалақудуқ тумани, Жалақудуқ шаҳри, Ўзбекистон кўчаси, 62-уй манзилида ўтказилади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Хўжаобод туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарори.
2. Кредиторлар талаблари реестрини тузиш ва тасдиқлаш.
3. Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2013 йил 14 август кунги 224-сонли Қарори ижроси-

ни таъминлаш бўйича тугатиш бошқарувчисининг хулосасини тасдиқлаш.
4. Бошқа масалалар.
Қарздорга нисбатан ҳақдор ёки қарздор корхона, ташкилот ва бошқа субъектларнинг вакиллари ваколатнома 

асосида солиштирма далолатнома билан йиғилишда қатнашишлари сўралади. Даъво ва эътирозлар эълон чиққан 
кундан бошлаб 1 ой мобайнида қабул қилинади. 

Суднинг ҳал қилув қарорига асосан банкрот деб эътироф этилган корхоналарнинг фаолиятига оид гувоҳнома 
ва низомининг асл нусхалари, думалоқ муҳр ва бурчак тамға эълон чиққан кундан 10 кун муддат ичида тугатиш 
бошқарувчисига топширилмаган тақдирда йўқолган деб эътироф этилиб, бекор қилинган деб ҳисобланади.

Манзил: Андижон вилояти, Жалақудуқ тумани, Жалақудуқ шаҳри, Ўзбекистон кўчаси,  62-уй манзилида ўт-
казилади.

Маълумот учун 97-338-66-77 телефони орқали мурожаат қилишлари мумкин.
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Марғилон туманлараро иқтисодий судининг 20.10.2022 йилдаги ҳал қилув қарорларига асосан 
4-1504-2203/3041-рақамли “Mmm meros” МЧЖ (308913717), 4-1504-2203/3042-рақамли “Mega fayz premium” 
МЧЖ (308793796), 4-1504-2203/3043-рақамли “Grand Trade Optimal” МЧЖ (306333134). Мазкур ХЮСлар 
тўловга қобилиятсиз деб топилиб, уларга нисбатан соддалаштирилган тартибда иш юритиш жорий қилинган. 
Кредиторларнинг биринчи йиғилиши 15.11.22 йилда соат 10.00 да Марғилон шаҳар ДСИ маъмурий биносида 
ўтказилади.

Суд тугатиш бошқарувчиси этиб, Нурматов Садулла Абдуллаевич тайинланди. Йиғилиш кун тартибида суд 
бошқарувчисининг ҳисоботи, кредиторлар талаблари реестри, календар иш-режа ва бошқа масалалар кўриб 
чиқилади. Кредиторлар ўз талабларини эълон чоп этилган кундан бошлаб бир ой муддат ичида суд бошқарувчи-
сига мурожаат қилишлари мумкин.

Қарздорларнинг муҳр, тўртбурчак штампи, Давлат рўйхатидан ўтганлиги тўғрисидаги таъсиси ҳужжатлари-
ни асл нусхалари тугатиш бошқарувчисига эълон чиққан кундан бошлаб 10 кунлик муддатда тақдим этилмаган 
тақдирда, бекор қилинган деб ҳисобланади.

Кредиторлар талабларини билдиришлари учун Фарғона шаҳри, 150110, Янги аср кўчаси, 134‑уй, 10‑хонадон. 
Телефон: 99-991-26-75. 

Янгиқўрғон туманлараро иқтисодий судининг Чортоқ туманидаги ХЮСларга 24.10.2022 йилдаги 
4-1604-2202/2743-рақамли “E’zozli Oltin Diyor” МЧЖ (СТИР 307519691), 4-1604-2202/2744-рақамли “Mu­
hammadsodiq ezgu maqsadlari” МЧЖ (СТИР 307895607), 4-1604-2202/2745-рақамли “Global Investment 
Group” МЧЖ (СТИР 302360097) ҳал қилув қарорлари билан тугатишга доир иш юритиш бошланганлиги 
ҳамда тугатиш бошқарувчиси этиб Хамидов Толиб Махмудович, Наманган шаҳри, А.Навоий кўчаси, 72-уй, тел.: 
90-740-90-25, e-mail: khamidov.tolib@gmail.com, тайинланганлиги маълум қилинади.

Кредиторлар талаблари эълон берилган санадан бошлаб 1 ойлик муддатда қабул қилинади.
Банкрот корхонанинг муҳр ва тўртбурчак тамғалари корхоналар масъуллари томонидан 3 кунлик муддат 

ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаган тақдирда ҳақиқий эмас деб топилади ҳамда бекор қилинади.

На основании решения суда Республики Каракалпакстан №4-2301-2201/830 от 13 октября 2022 г. в отно-
шении должника ООО «Karatau» (ИНН 305409363), расположенного по адресу: РК, Караузякский район, 
Койбог КФИ, возбуждено дело о банкротстве и открыта процедура наблюдения. Временным управляющим (на-
блюдателем) назначен Утегенов Бахытбек Ауесбаевич.

Судебное рассмотрение по настоящему делу назначено на 10.00 21 ноября 2022 года в здании Чимбайского 
межрайонного экономического суда.

В связи с чем кредиторское собрание должника состоится в 11.00 14 ноября 2022 года по адресу: РК, г.Ну-
кус, ул. Мийрас, 23. 

Повестка дня:
- Составление реестра кредиторов должника;
- Рассмотрение вопросов процедур банкротства к должнику и.т.д.
В кредиторском собрании должника обязаны участвовать руководители кредиторов с полагающимися доку-

ментами (договора, счета-фактуры, акты сверки) или их представители с доверенностью.
Требования и заявки от кредиторов, а также от дебиторов принимаются в течение одного месяца со дня 

опубликования настоящего объявления по нижеуказанному адресу.
Участникам собрания кредиторов иметь при себе соответствующую доверенность. 
Все требования, претензии и заявки принимаются по адресу: РК, город Нукус, ул. Т. Сейтжанова, 38, тел. 

(+99890) 709-90-56.

Не сданные ликвидационному управляющему печать и штамп ООО «Nukus Azamat qurilis» (СТИР 
306390682), ликвидируемого решением за №4-2301-2101/1583 Нукусского межрайонного экономического 
суда Республики Каракалпакстан от 29.10.2021 года, считать недействительными. 

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 25.10.2022 йилдаги 4-1001-2021/19601-рақамли ажримига асо-
сан “Sanoatventeliyatsiya” МЧЖ тугатиш бошқарувчиси Б.Х. Болиқулов лавозимидан озод этилиб банкрот 
корхонанинг тугатиш бошқарувчиси этиб Нуруллаев Бехзодилла Шавкатович тайинланди. Даъволар Тошкент 
шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, Хадра мавзеси, 12-а уй манзилида (бинонинг иккинчи қаватида) қабул қилинади. 
Маълумот учун телефон: 95-788-43-13.

Оқолтин туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 24 октябрдаги ажрими билан 4-1204-2201/1261-рақам-
ли ҳал қилув қарори билан “Sud-DRY” МЧЖ (СТИР 305670263)га тўловга қобилиятсизликнинг кузатув таоми-
ли қўлланилган. Муваққат бошқарувчи этиб 1-тоифали суд бошқарувчи А.Эшонкулов тайинланган.

Кредиторларнинг 1-умумий йиғилиши 2022 йил 12 октябрь куни соат 11.00 да Оқолтин тумани, Кўркам 
диёр МФЙ саноат зонасида бўлиб ўтади. Мазкур йиғилишга ишончли шахс ишончномаси, қарздорликни тас-
диқловчи ҳужжат ҳамда паспорт билан келиши шарт.

Мурожаат учун: Гулистон шаҳри, 3-мавзе, Ўзбекистон кўчаси, 3-уй (Бизнес маркази биноси). Teл.: 97-738-
47-69.

Решением Ташкентского межрайонного экономического суда от 14.10.2022 г. по делу №4-1001-2219/49054 
ООО «Alko star» признано банкротом и в отношении предприятия открыто ликвидационное производство. 

Ликвидационным управляющим назначен Шамурадов Саидмурат Сайдахрамович.
Все требования по денежным и иным обязательствам вышеуказанного предприятия принимаются в течение 

одного месяца со дня опубликования данного объявления в печати.
Требования кредиторов принимаются по адресу: г. Ташкент, ул. Нигора, 2-й проезд, дом 84.
Контактные телефоны: 71-298-34-01, 90-928-05-98. 

Қуйичирчиқ туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарорлари билан Оққўрғон туманида жойлашган 
қуйидаги қарздорлар соддалаштирилган тартибда банкрот деб топилган ва уларга нисбатан тугатишга доир иш 
юритиш бошланган:

Т/р Қарздор номи СТИР Ҳал қилув қарори санаси  ва рақами
1 “Jalol o’g‘li Sherzodbek” фермер хўжалиги 204852159 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1744
2 “Адолат” фермер хўжалиги 201579404 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1745
3 “Абдашим ота” фермер хўжалиги 203115734 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1746
4 “Хужабаддин” фермер хўжалиги 202969449 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1747
5 “Oxunboboyev Isroil” МТП 300181994 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1748
6 “BMF Xamid Olimjon” МТП 204829003 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1749
7 “Xabibulla-Muxammad” фермер хўжалиги 300147694 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1750
8 “Bohodir Boboyor baraka” фермер хўжалиги 302850001 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1751
9 “Sardorbek Nozimaxon” фермер хўжалиги 302820054 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1752

10 “Islombek-trans-avto” МЧЖ 306608574 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1753
11 “Suhrob-trans-servis” МЧЖ 305467704 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1754
12 “Shoxjaxon-Abduqodir” фермер хўжалиги 300147282 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1755
13 “Nilufar Odina agro” фермер хўжалиги 303575366 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1756
14 “Shahodat Samandar” фермер хўжалиги 303146091 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1757
15 “Qaxramon-Ne‘matilla” МЧЖ 300190073 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1758
16 “Oqqo’rg‘on River” МЧЖ 300447154 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1759
17 “Улугбек” фермер хўжалиги 200570085 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1760
18 “Begimqul Bahtiyor fayz” фермер хўжалиги 302574795 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1761
19 “Anvarova Odinabonu fayz” фермер хўжалиги 303696801 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1762
20 “Xudoyberdi ota sulolasi Toshmurod” ФХ 205464861 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1763
21 “Navoiy-Oqqo’rg‘on Agrozem” ММТП 206092423 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1764
22 “Kamal Suhrob” фермер хўжалиги 206035974 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1765
23 “Хосият” фермер хўжалиги 200569568 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1766
24 “Fazilat” фермер хўжалиги 202842654 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1767
25 “Кушдавлат ота” фермер хўжалиги 203812650 27.10.2022 йил 4-1103-2201/1768

Қуйичирчиқ туманлараро иқтисодий судининг тегишли ажримларига  асосан ушбу қарздорларда тугатиш 
ишларини олиб бориш учун тугатиш (суд) бошқарувчи этиб И.Уракбаев  тайинланди. 

Кредиторлар томонидан қўйиладиган барча талаблар бир ой муддат ичида қуйидаги почта ман­
зилда қабул қилинади:  Тошкент вилояти, Оққўрғон тумани, Оққўрғон туман ДСИ.  Мурожаат учун тел.:   
91-626-44-66.

Мазкур қарздорларнинг кредиторлар йиғилишлари 2022  йил 5 декабрь куни соат 12.00 да  Оққўрғон туман 
ДСИнинг маъмурий биносида бўлиб ўтади.

Йиғилишга кредиторлар ва унинг вакилларига шахсни ҳамда қарздорликни тасдиқловчи ҳужжатлар, шунин-
гдек, йиғилиш иштирокчиси ваколатларини тасдиқловчи ишончномалар билан келиш  сўралади.

Мазкур хўжалик юритувчи субъектларнинг бурчак тамғаси ва юмалоқ муҳри эълон чоп этилган кундан бош
лаб 3 (уч) кун ичида тугатиш бошқарувчига топширилмаган тақдирда йўқолган деб топилиб, бекор қилинган 
ҳисобланади.

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 20 октябрдаги тегишли ажримларига асосан қуйидаги 
МЧЖларга нисбатан банкротлик иши кўзғатилиб, кузатув жорий этилди. Муваққат бошқарувчи этиб, Турсун-
боева Дилафрўз Набижоновна тайинланди. 

Т/р Корхона номи Сана Иш рақами Корхона СТИР
1 “Perspektiva stroy invest” МЧЖ 20.10.2022 4-1001-2218/53586 200 663 000
2 “Zavod metallicheskix konstruksiy 20.10.2022 4-1001-2218/53596 307 120 486

Кредиторларнинг биринчи йиғилиши 01.12.2022 йил соат 11.00 Тошкент шаҳар давлат солиқ бошқармаси 
биносида – Тошкент шаҳри, Абай кўчаси, 4-уйда ўтказилади. Барча кредиторлар 1 (бир) ой давомида 99-866-09-
62 телефон рақами орқали мурожаат қилишлари мумкин.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Қарздор жамиятларга нисбатан санация ёки ташқи бошқарув жорий қилиш.
2. Қарздорларни банкрот деб топиш ва  тугатишга доир иш очиш.
3. Санация қилувчи, ташқи ёки тугатиш бошқарувчи номзодини тасдиқлаш.
4. Қарздор жамиятлар кредиторлар реестрини 01.12.2022 йил кунига тасдиқлаш.
5. Муваққат бошқарувчининг иш ҳақини белгилаш.
Кредиторларни рўйхатга олиш йиғилиш бошланишидан 30 дақиқа олдин бошланиб, 5 дақиқа қолганда ту-

гатилади.
Йиғилишга келганлар ўзлари билан шахсларини ҳамда қарздорликни асословчи ҳужжат  билан қатнашишла-

ри талаб этилади.

Зангиота туманлараро иқтисодий судининг 27.10.2022 йилдаги 4-1101-2203/4274-рақамли ҳал қилув қаро-
рига асосан “Mir Rizina” МЧЖ банкрот деб топилган ҳамда тугатиш суд бошқарувчиси этиб Турсунбоева Ди-
лафрўз Набижоновна тайинланган. 

Юқоридаги жамиятлар муҳр ва тамғалари 10 кун ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаса, бекор қи-
линишини маълум қиламиз ҳамда ушбу жамиятларга нисбатан барча кредиторлар эълон чиққан кундан эътибо-
ран 1 (бир) ой давомида 99-866-09-62 телефон рақами орқали тугатиш суд бошқарувчисига мурожаат этишлари 
мумкин. 

1-кредиторлар йиғилиши 01.12.2022 йил куни соат 16.00 да Чилонзор тумани, 135-почта бўлинмасида – 
Тошкент шаҳри, Чилонзор тумани, 16-квартал, 27-уйда ўтказилишини маълум қиламан. Йиғилишга келган кре-
диторлар шахсини тасдиқловчи ҳужжат, ишончнома ва солиштирма далолатнома билан қатнашишлари шарт. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботини тинглаш.
2. Тугатиш бошқарувчиси томонидан тузилган жамиятни тугатиш режасини тасдиқлаш.
3. Тугатиш даври харажатлар сметасини тасдиқлаш.
4. 01.12.2022 йил кунига кредиторлар талаблар реестрини тасдиқлаш. 
5. Бошқа масалалар.

Сирдарё туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 25 октябрдаги 12-1202-2201/1578-рақамли ҳал қи-
лув қарори билан “Maxsat Unumdorlik Baraka” фермер хўжалигига 12-1202-2201/1579-рақамли ҳал қилув 
қарори билан “Olimjon Berdiyev” фермер хўжаликларига ва Гулистон туманлараро иқтисодий судининг 
2022 йил 25 октябрдаги 4-1201-2204/2598-рақамли ҳал қилув қарори билан “Odina Madina nur” фермер 
хўжалигига, 4-1201-2204/2599-рақамли ҳал қилув қарори билан “Ko‘k orol tarovati” фермер хўжалигига, 
4-1201-2204/2600-рақамли ҳал қилув қарори билан “Shamsiddin-Zoirbek hamkor” фермер хўжалигига нисба-
тан банкротликнинг соддалаштирилган таомили бўйича банкротлик иши қўзғатилган. Муваққат бошқарувчи 
этиб Мавлянов Ботир Абдусаттарович тайинланган.

Қарздорлар томонидан эълон чиққанидан кейин 10 (ўн) кун муддат ичида муҳр, тўртбурчак тамға, гувоҳно-
ма, низом ва бошқа барча ҳужжатлар тугатиш бошқарувига топширилмаган тақдирда бекор қилинади.

Кредиторлар ўз талабларини тақдим этишлари учун эълон чиққан кундан бошлаб 1 (бир) ой мобайнида му-
рожаат қилишлари мумкин.

Кредиторларнинг 1-умумий йиғилиши 2022 йил 2 декабрь куни соат 11.00 да Гулистон шаҳри, Ўзбекистон 
кўчаси, 3-уй, 18-хонада (Бизнес маркази биноси) бўлиб ўтади.

Мазкур йиғилишга ишончли шахс ишончномаси, қарздорликни тасдиқловчи ҳужжат ҳамда паспорт билан 
келиши шарт.

Мурожаат учун: Гулистон шаҳри, 3-мавзе, Ўзбекистон кўчаси, 3-уй (Бизнес маркази биноси). Teл.: 0-367-
226-53-18, моб.: 90-242-88-00.

Бухоро вилояти Ғиждувон туманидаги қуйида номлари келтирилган хўжалик субъектлари Ғиждувон туманлар
аро иқтисодий судининг 25.10.2022 йилдаги ҳал қилув қарорларига асосан содалаштирилган тартибда банкрот деб 
эътироф этилиб, тугатишга доир иш бошланган. Суд бошқарувчиси этиб Касимов Илхом Алимович тайинланган.

Т/р Банкрот хўжалик субъектлари номи СТИР Иқтисодиий суднинг Ҳал 
қилув қарори рақами

1 “Gijduvon savdo omad” МЧЖ 305473286  4-2003-2201/1205
2 “Sherbek zubayda” МЧЖ 305156173  4-2003-2201/1206
3 “Alikante Servis” МЧЖ 302362119  4-2003-2201/1207
4 “Star White Lyon” МЧЖ 308310312 4-2003-2201/1208
5 “Oltinsoy Quvvati” МЧЖ 205507126 4-2003-2201/1209
Шу муносабат билан юқорида номлари кўрсатилган банкрот хўжалик субъектларининг кредиторлар йиғили-

ши 2022 йил 1 декабрь куни соат 11.00 да Бухоро вилояти Ғиждувон тумани ДСИ биносида бўлиб ўтади. 
Йиғилиш кун тартиби:

1. Хўжалик субъектларини тугатиш бошқарувчиси ҳисоботи.
2. Кредиторлар реестрини тасдиқлаш.
3. Вазирлар Маҳкамасининг 14.08.2013 йилдаги 224-сонли қарори бўйича хулосани муҳокамаси.
4. Бошқа масалалар.
Кредиторлар йиғилишига ўз ишончли вакилингизни ишонч хати ва шахсни тасдиқловчи ҳужжат ҳамда креди-

торлик қарз тўғрисида солиштирма далолатнома билан келиб йиғилишда қатнашиши сўралади. Мазкур банкрот 
хўжалик субъектларига тегишли муҳр ва штампини эълон чоп этилган кундан бошлаб 10 (ўн) кун ичида тугатиш 
бошқарувчисига топширилмаган тақдирда, йўқолган деб топилиб, бекор қилинган деб ҳисобланади.

Кредиторлар йиғилишида кўриб чиқиладиган материаллар билан танишиш учун akmal-galla@mail.ru элек-
трон манзилга ёки суд бошқарувчига мурожаат қилишингиз сўралади.

Кредиторлар йиғилиши иштирокчилари йиғилиш ўтказиш манзилида 01.12.2022 йил куни соат 10.00 дан 
рўйхатга олинади.

Кредиторлар қарздорга бўлган талаблари эълон чиққан кундан бошлаб бир ой муддат ичида суд бошқарувчи-
га мурожаат қилишлари мумкин.

Барча юридик ва жисмоний шахслар диққатига!
“Жиззах ҳудудий электр тармоқлари корхонаси” АЖ (СТИР 200344721) Ўзбекистон Республикаси Вазир-

лар Маҳкамасининг 2022 йил 24 мартдаги 126-сонли “Энергетика вазирлиги ҳузурида “Миллий диспетчерлик 
маркази” давлат унитар корхонасини ташкил этиш тўғрисида”ги қарори, “Жиззах ҳудудий электр тармоқлари 
корхонаси” АЖ акциядорларининг 2022 йил 27 июндаги умумий йиғилиши қарори, “Ҳудудий электр тармоқла-
ри” АЖга қўшиб олинаётган 12 та ҳудудий электр тармоқлари корхоналари акциядорларининг 2022 йил 12 ок-
тябрдаги Қўшма умумий йиғилиши қарори ва “Ҳудудий электр тармоқлари” АЖнинг 2022 йил 24.10.2022 йил-
даги 10.1-сон бошқарув қарорига асосан “Ҳудудий электр тармоқлари” АЖга қўшиб олинаётганлиги ва “Ҳудудий 
электр тармоқлари” АЖ Жиззах ҳудудий филиали” қилиб қайта ташкил этилаётганлигини эълон қиламиз.

Жамият қайта ташкил этилаëтганлиги сабабли Ўзбекистон Республикаси “Акциядорлик жамиятлари ва ак-
циядорларнинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш тўғрисида”ги Қонунга мувофиқ “Жиззах ҳудудий электр тармоқла-
ри корхонаси” АЖнинг барча ҳуқуқ ва мажбуриятлари “Ҳудудий электр тармоқлари” АЖга ўтишини маълум 
қиламиз.

Юридик манзил: Жиззах вилояти, Жиззах шаҳри, Боғзор кўчаси, 60-уй.
Почта манзили: 130106, Жиззах вилояти, Жиззах шаҳри, Боғзор кўчаси, 60-уй.
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АО «Бекабадцемент»
сообщает о проведении внеочередного  общего собрания акционеров. 

Уважаемые акционеры!
Внеочередное общее собрание акционеров АО «Бекабадцемент» состоится 21 ноября 2022 года в зале засе-

даний АО «Бекабадцемент» по адресу: Ташкентская область, г. Бекабад, ул. Истиклол, 20.
Начало регистрации акционеров с 9:00 до 10:00.
Начало внеочередного общего собрания акционеров в 10.00.
Дата составления реестра акционеров общества для участия в общем собрании акционеров – 15 ноября 2022 года.
Акционеры могут ознакомиться с материалами, подлежащими рассмотрению на внеочередном общем со-

брании акционеров по адресу: Ташкентская область, город Бекабад улица Истиклол, 20, 110503, а также путем 
направления соответствующего заявления на электронный адрес: e-mail: info@bekabad-cement.uz, в рабочие 
дни с 9.00 до 16.00 до даты проведения ВОСА.

Акционеры для удаленного (дистанционного) участия и голосования в общем собрании акционеров могут 
воспользоваться платформой Evote.uz.

Повестка дня:
1. Утверждение количественного и персонального состава счетной комиссии.
2. Досрочное прекращение полномочий действующих членов и избрание новых членов Наблюдательного 

совета.

“Бекободцемент” АЖ
акциядорларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилиши ўтказилиши тўғрисида маълум қилади!

Ҳурматли акциядорлар!
“Бекободцемент” АЖ акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши 2022 йил 21 ноябрь куни, 

Тошкент вилояти, Бекобод шаҳри, Истиқлол кўчаси, 20-уй, жамиятнинг мажлислар залида ўтказилади.
Акциядорларни рўйхатга олиш соат 9.00 дан 10.00 гача амалга оширилади.
Акциядорларнинг навбатдан ташқари йиғилиш бошланиши соат 10.00.
Жамият акциядорларининг иштирок этиш учун шакллантириладиган реестри санаси 15 ноябрь 2022 йил.
Акциядорлар навбатдан ташқари умумий йиғилишда кўрилиб ўтиладиган ҳужжатлар билан қуйидаги ман-

зил бўйича иш кунларида 9.00 дан 16.00 гача, акциядоларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилиши ўтказилиш 
санасигача мурожаат қилиб танишиб ўтишлари мумкин. Тошкент вилояти Бекобод шахри, Истиклол кучаси 20, 
110503, e-mail: info@bekabad-cement.uz

Акциядорлар умумий йиғилишда масофадан иштирок этишлари ва овоз беришлари учун Evote.uz.платфор-
масидан фойдаланилади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Умумий йиғилиш саноқ комиссиясини аъзолари сони ва шахсий таркибини тасдиқлаш.
2. Жамият Кузатув кенгаши амалдаги аъзоларини ваколатини муддатидан илгари тугатиш ва Кузатув кенга-

шига янги аъзоларни сайлаш.

Каттақўрғон туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 24 октябрдаги 4-1402-2201/2090-рақамли ажрими-
га  асосан “Каттақўрғон ёғ мой комбинати” АЖ (СТИР 200720966)га нисбатан кузатув жорий қилинган ва 
муваққат бошқарувчиси этиб Рахмонов Одил Аскарович тайинланган.

Кредиторлар ўз талабларини бир ой муддат ичида билдириши мумкин. Қўшимча маълумот учун Самарқанд 
шаҳри, Қ.Румий кўчаси, 45-уйга мурожаат қилиши мумкин. Кредиторлар йиғилиши 2022 йил 18 ноябрь куни 
соат 10.00 да Давлат активларини бошқариш агентлиги Самарқанд вилояти ҳудудий бошқармаси биносида ўт-
казилади.

Мурожаат учун: 99-449-09-55.

Самарқанд шаҳар иқтисодий судининг 2022 йил 21 октябрдаги  ҳал қилув қарорига асосан “Самарқанд ҳу­
нармандлар маркази” ДУКга нисбатан соддалаштирилган тартибда банкрот деб топилиб тугатишга доир бан-
кротлик тамойили қўлланилган ва тугатиш бошқарувчиси этиб Рахмонов Одил Аскарович тайинланган.

Кредиторлар ўз талабларини бир ой муддат ичида билдириши мумкин. Қўшимча маълумот учун Самарқанд 
шаҳри, Қ.Румий кўчаси, 45-уйга мурожаат қилиши мумкин. Кредиторлар йиғилиши 2022 йил 28 ноябрь куни 
соат 10.00 да Давлат активларини бошқариш агентлиги Самарқанд вилояти ҳудудий бошқармаси биносида ўт-
казилади.

Мурожаат учун: 99-449-09-55.

Андижон вилоят суди иқтисодий ишлар бўйича судлов ҳайъатининг 2022 йил 26 август кунги 4-17-2203/19 
ва 4-17-2203/20-рақамли ажримларига асосан Пахтаобод тумани “Мега Зироат” ва Андижон шаҳар “Сабо Ҳам-
кор” МЧЖларга нисбатан тўловга қобилиятсизлик тўғрисида иш қўзғатилиб, кузатув жорий қилинган. Муваққат 
бошқарувчи этиб Мендиев Азаматжон Қўчқарович тайинланган. 

Андижон вилоят судининг 2022 йил 26 октябрь кунги 4-17-2203/19 ва 4-17-2203/20-рақамли ажримларида 
суд санацияси жорий этилди. 

Маълумот учун телефон: 97-273-74-74.

“Трастбанк” ХАБ 
(Қарши филиали) балансидаги кўчмас мулкнинг бозор баҳосини аниқлаш мақсадида мустақил баҳо­

ловчи ташкилотлар ўртасида танлов ўтказилиши ҳақида эълон қилади!
Танловда иштирок этиш учун мустақил баҳоловчи ташкилотлар қуйидаги ҳужжатларни тақдим 

қилиши лозим:
Бахоловчи ташкилотларнинг профессионал жамоат бирлашмалари бирига аъзолиги тўғрисидаги сертификат 

нусхаси;
Ташкилот устави барча ўзгартириш ва қўшимчалар билан;
Ташкилотнинг давлат рўйхатидан ўтказилганлиги тўғрисидаги гувоҳнома нусхаси;
Баҳоловчи ташкилотнинг касбга оид жавобгарлиги суғуртаси полиси нусхаси;
Баҳолаш ишининг бажарилиш муддати ва нархи кўрсатилган тижорат таклифи;
Баҳолаш ташкилоти раҳбари ва баҳоловчиларига берилган баҳоловчи сертификатларининг нусхалари. 
Тижорат таклифларини 2022 йил 8 ноябрь куни соат 15.00 га қадар қуйидаги манзилларга юборишин­

гиз мумкин: Ўзбекистон Республикаси, 100011, Тошкент шаҳри, Навоий кўчаси, 7-уй ёки Ўзбекистон Республи-
каси, 180106, Қашқадарё вилояти, Қарши шаҳри, Ўзбекистон кўчаси, 1-а уй.  

Маълумот  учун телефонлар: 0-375-227-25-25, 71-207-62-67.

ЧАБ «Трастбанк» 
объявляет конкурс среди независимых оценочных организаций 

для оценки недвижимого имущества, находящегося на балансе банка 
(филиал Карши).

Для участия в конкурсе независимым оценочным организациям необходимо представить в банк:
Копию свидетельства о членстве оценочной организации в одном из профессиональных общественных объ-

единений;
Копию устава организации со всеми изменениями и дополнениями;
Копию документа о государственной регистрации (гувохнома);
Копию полиса страхования профессиональной ответственности оценочной компании;
Коммерческое предложение с указанием стоимости и срока выполнения оценочных работ;
Копию сертификата оценщиков, руководителю и действующим оценщикам организации. 
Коммерческие предложения подавать до 15.00  8 ноября 2022 года по адресу: Республика Узбекистан, 

100011, город Ташкент, ул. Навои, дом 7 или Республика Узбекистан, 180106, Кашкадарьинская область, г. Кар-
ши, ул. Узбекистанская, д. 1а.

Телефоны для справок: 0-375-227-25-25, 71-207-62-67.

Определением  Ташкентского  межрайонного экономического суда   от 27.10.2022г.  №4-1001-2205/19250 в  
ООО «Oniks Тashkent» (ИНН: 302 922 726)  ранее назначенный  ликвидационный управляющий Турсунбо-
ев Н.  освобожден. Этим же определением в  ООО «ONIKS NASHKENT»  назначен новый  ликвидационный 
управляющий  Хазариди Елена Аврамовна. 

Дополнительную информацию кредиторы и заинтересованные организации могут получить по адресу: г. 
Ташкент, Мирабадский район, ул. Мехржон, 45, и  телефонам: (71) 283-38-16, +998 97 709-13-05.

Ҳурматли “Ўзбекэкспертиза” АЖ 
акциядорлари диққатига!!!

“Ўзбекэкспертиза” акциядорлик жамияти сизларга шуни маълум қиладики, жамият Кузатув кенгашининг 
2022 йил 25 октябрдаги 7/2022-сонли йиғилиш баёнига асосан, 2022 йил 17 ноябрь куни соат 16.00 да, Мирзо 
Улуғбек тумани, Паркент кўчаси, 51-бино, жамиятнинг мажлислар залида “Ўзбекэкспертиза” АЖ акциядорлари-
нинг навбатдан ташқари умумий йиғилиши ўтказилади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. “Ўзбекэкспертиза” АЖ акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши қоидаларини тасдиқлаш.
2. “Ўзбекэкспертиза” АЖнинг 2021 йил якуни бўйича соф фойда тақсимланиши тартибини тасдиқлаш.
3. Жамият ички низомларига киритилган ўзгартириш ва қўшимчалар билан янги таҳририни тасдиқлаш.
4. “Ўзбекэкспертиза” АЖ Ижроия органи раҳбари – Жамият бош директорини сайлаш.
Акциядорларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилиши ўтказилиши тўғрисида хабар бериш учун акциядор-

лар реестрини шакллантириш санаси 2022 йил 25 октябрга белгиланган.
Акциядорларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилишида иштирок этиш учун акциядорлар реестрини 

шакллантириш санаси 2022 йил 11 ноябрга белгиланган.
Акциядорларнинг навбатдан ташқари умумий йиғилишида иштирок этиш ва кун тартибидаги масалалар бў

йича овоз бериш учун ўз вакилингизни белгиланган тартибда расмийлаштирилган ишончнома билан юборинг.
Акциядорларни рўйхатга олишнинг бошланиш вақти 15.00. 
Илтимос, паспорт ёки бошқа шахсни тасдиқловчи ҳужжатларингизни олиб келинг. 
Кун тартибига боғлиқ материаллар билан “Ўзбекэкспертиза” АЖ маъмурияти орқали танишишингиз мум-

кин. 
“Ўзбекэкспертиза” АЖ Кузатув кенгаши. 

Внеочередное общее собрание акционеров

АО «Узкишлокэлектркурилиш»
состоится 23 ноября 2022 года (среда) в 11.00 в конференц-зале административного здания АО «Узкишлок-

электркурилиш», расположенного по адресу: ул. Самарканд,
 улица Буюк Ипак Йули, дом 7.

Повестка дня общего собрания:
1. Утверждение устава общества в новой редакции.
2. Рассмотрение реконструкции административного здания ООО «МК-7».
* Реестр акционеров будет сформирован по состоянию на 17 ноября 2022 года, для составления списка ак-

ционеров, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров, и информирование о проведении 
общего собрания – по состоянию на 31 октября 2022 года.

* С информацией (материалами), представляемой акционерам, можно ознакомиться в здании общества. 
* Регистрация акционеров состоится 23 ноября 2022 года с 10.00 до 11.00. 
* На собрании должны присутствовать акционеры с документами, удостоверяющими личность, представи-

тели по доверенности. 
Контактные телефоны:  0 (366) 222-09-79, 0 (366) 222-09-92.
Адрес электронной почты: uzqeq@mail.ru
Наблюдательный совет общества.

Утерянный гос. ордер №07-21/2200 от 10 февраля 1994 года на право собственности на квартиру, выданный 
на имя Плотникова Геннадия Николаевича, считать недействительным.

Тошкент вилояти Бўка тумани “ZAR” МЧЖга тегишли бўлган 11:02:01:04:01:0480 кадастр ҳужжатлари ва 
ТО 0053595-сонли ва ТО 0174502-сонли гувоҳномалар йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

Утерянный гос. ордер №08-02/3420 от 19 декабря 1992 года на право собственности на квартиру, выданный 
на имя Вельдяскиной Ольги Григорьевны, считать недействительным.

АИКБ  “IPAK YO’LI” (филиал “Яккасарай”)  выставляет на  продажу  автотранспортное средство следу-
ющей  марки: автомобиль  LACETTI 2, 2016 года выпуска, цвет бело-дымчатый, количество – одна штука. Об-
ращатся по адресу: город Ташкент, Яккасарайский район, улица Шота Руставели, 65, в АИКБ  “IPAK  YO’LI” 
(филиал “Яккасарай”), и по телефону  + 99878 140-48-96.

варишлаш, яъни, перинатал скрининг 
ва ташхис, мажбурий тиббий кўриклар 
ҳамда бошқа мажбурий тиббий муолажа-
лар учун ўртача иш ҳақи сақланган ҳолда 
қўшимча бўш кунлар бериши шартлиги 
белгиланди. Шуни эсдан чиқармаслик 
керакки, бу “декрет”, яъни, ҳомиладор-
лик таътили саналмайди, ундан ташқари 
бериладиган, иш ҳақи сақланадиган бўш 
кунлардир.

Бешинчидан, масофадан туриб 
ишлаш тартиби қонунлаштирилди.

Халқаро Меҳнат Ташкилоти ҳисоб-ки-
тобларига кўра, 2020 йилнинг биринчи 
чорагида глобал пандемия туфайли Евро-
па ва Марказий Осиё минтақаларида иш 
вақтининг 3 фоизи (12 миллион иш ўр-
нига тенг) йўқотилган. Шуни таъкидлаш 

керакки, COVID-2019 пандемияси Ўзбе-
кистонда масофавий меҳнатни қонун йўли 
билан тартибга солиш заруратини кўрса-
тиб берди. Янги Меҳнат кодекси асосида 
ахборот-телекоммуникация тармоқлари-
дан, шу жумладан, интернет жаҳон ахбо-
рот тармоғидан фойдаланиш шарти билан 
иш берувчи ва ходим ўртасида масофавий 
меҳнат муносабатлари жорий этилиши 
мумкин. Масофадан туриб ишлаш тўғри-
сидаги меҳнат шартномаси электрон ҳуж-
жатлар алмашинуви орқали тузилади.

Олтинчидан, уй ишчиларининг 
меҳнати ҳуқуқий жиҳатдантартибга со-
линди.

Статистик маълумотларга кўра, ҳозир-
ги кунда дунёда камида 67 миллион уй 
ишчиси бор, уларнинг 80 фоизи аёллар-
дир. Бизнес ёки бошқа машғулот билан 
банд бўлган шахслар ўзларининг кунда-

лик маиший эҳтиёжларини қондириш 
мақсадида энага, ошпаз, боғбон, қоровул, 
оқсоч, ҳайдовчи каби уй ишчиларини ёл-
лашга эҳтиёж сезмоқда. Янги таҳрирдаги 
кодекс айнан шу турдаги ижтимоий му-
носабатларни қонуний тартибга солди. 
Кодексга асосан, уй ишчиларининг ёлла-
ниб ишлаш бўйича иш даврлари башар-
ти ижтимоий солиқ тўланса, ходимнинг 
меҳнат стажига киритилади.

Еттинчидан, ходимларнинг ўз 
ҳуқуқларини ўзи ҳимоя қилиш тартиби 
аниқлаштирилди.

Жорий этилган тартибга асосан, ўзи-
ни-ўзи ҳимоя қилиш мақсадида ходим 
ўз ҳаётига ва соғлиғига бевосита таҳдид 
солувчи ишни бажаришни, шунингдек, 
иш берувчининг талабига кўра меҳнат 
шартномасида назарда тутилмаган ишни 
бажаришни рад этиши мумкин. Бунда хо-

дим ўзининг бевосита раҳбари ёхуд иш 
берувчининг бошқа вакилини ёзма шакл-
да хабардор қилиб қўйиши талаб этилади.

Масалан, ўқитувчининг меҳнат шарт-
номасидаги асосий вазифаси таълим 
олувчиларга дарс бериш саналади. Иш 
берувчи ундан меҳнат шартномасида на-
зарда тутилмаган пахта теримига чиқиш 
ёки тунги навбатчиликка туришни талаб 
қилмоқда. Янги Меҳнат кодексининг 
531-моддасига асосан ушбу вазиятда 
ходим иш берувчининг ноқонуний тала-
бини бажармасликка ва ўз ҳуқуқини ўзи 
ҳимоя қилишга ҳақли.

Мирёқуб РАҲИМОВ,
Тошкент давлат юридик 

 университети
Меҳнат ҳуқуқи кафедраси

доценти вазифасини бажарувчиси,
PhD

Янги меµнат кодекси: унда ³андай янги нормалар назарда тутилмо³да?
Бошланиши 3-бетда.
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В октябре текущего года в Самар­
канде  на базе Самаркандского  
государственного университета 

прошел III российско-узбекский об­
разовательный форум «Интеграция 
образования, производства и науки – 
драйвер академической эффективно­
сти».  Организаторами  образователь­
ного форума выступили  Российский 
союз ректоров, Минобрнауки России, 
Министерство просвещения России, 
Министерство высшего и среднего 
специального образования Республики 
Узбекистан, Министерство дошкольно­
го образования Республики Узбекистан, 
Министерство народного образования 
Республики Узбекистан.

На открытии международного форума  
прозвучали приветственные слова прези-
дентов двух стран. Приветствие Президента 
Республики Узбекистан Шавката Мирзиёева 
зачитал советник Президента Одил Абду-
рахманов, приветствие Президента Россий-
ской Федерации Владимира Путина зачитал 
начальник Управления Президента по меж
региональным и культурным связям с зару-
бежными странами Игорь Маслов. С  про-
граммными докладами выступили президент 
Российского союза ректоров, ректор МГУ 
им. М.В. Ломоносова Виктор Садовничий и 
ректор Самаркандского государственного 
университета Рустам Холмурадов.  В работе 
форума принимали участие   более 300 ру-
ководителей научно-образовательных орга-
низаций, научно-технологического бизнеса, 
представители  министерств и  ведомств двух 
стран,  а также представители производствен-
ных предприятий и ответственные лица из 
соответствующих министерств и ведомств 
Узбекистана и России.  

 Делегацию  Российского экономического 
университета им. Г.В. Плеханова  представля-
ли   проректор  по международной деятельно-
сти университета  С.В. Володина,  заместитель  
начальника отдела продвижения университе-
та в международном научно-образовательном 
пространстве В.А.  Салтыковский, а также   
директор  филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова в 
Ташкенте   академик АН РУз  К.Х. Абдурахма-
нов, заместитель  директора по учебно-воспи-
тательной работе филиала У.М. Алиев, предсе-
датель  Научно-методического  совета  Н.К. 
Зокирова.

О целях и задачах прошедшего фору-
ма, о роли науки и образования, играющих 
большую роль в экономике наших стран, о 
динамике развития  научно-образовательно-
го  потенциала,  а также о  взаимодействии  
ректорского и академического сообществ 
Узбекистана и России  и многом другом  в бе-
седе с нашим корреспондентом рассказывает 
председатель  Научно-методического  совета 
филиала РЭУ им Г.В. Плеханова в Ташкенте  
профессор Нодира ЗОКИРОВА.

–  Какие темы  были в фокусе внимания 
участников самаркандского форума?

–  Форум, собравший руководителей ве-
дущих вузов Узбекистана и России,  предста-
вителей науки и образования для обсужде-
ния  таких важных вопросов, как  развитие 
экономик  стран, а это значит  обеспечение 
благополучия для   миллионов  людей, про-
живающих в наших регионах, объединил ин-
тересы и запросы   образовательных систем 
наших стран. Об этом свидетельствуют темы, 
заявленные организаторами.  Ключевые  темы   
обсуждений охватывали    такие вопросы, 
как подготовка кадров для высшей школы и 
науки, научное сотрудничество и гуманитар-
ные проекты, совместные образовательные 
программы,  изучение русского языка,  вза-
имодействие систем дошкольного и сред-
него образования и прочее. Основная цель 

–  всестороннее  развитие различных форм и 
направлений узбекско-российского  диало-
га в гуманитарной сфере.  Были обсуждены,  
на мой взгляд, достаточно востребованные 
и актуальные  вопросы:  «Новые направле-
ния российско-узбекского сотрудничества в 
сфере образования: подготовка инженерных 
кадров», «Образование как фактор устойчи-
вого развития государства и общества. Опыт 
России и Узбекистана в создании системы не-
прерывного образования», «Подготовка пе-
дагогических кадров для систем дошкольного 
и школьного образования», «Перспективы 
сотрудничества в сфере университетской нау
ки и инновационной деятельности». Участ-
ники форума обсудили  вопросы налажива-
ния интеграции высших учебных заведений 

Узбекистана с производственными предприя-
тиями России, были затронуты вопросы  под-
готовки и повышения квалификации кадров 
в инженерной, энергетической, химической 
промышленности, а также развития сотруд-
ничества в научной деятельности. Предста-
вители ведущих высших учебных заведений  
Узбекистана и России  обменялись  опытом 
в создании непрерывного образования.  В 
рамках работы самаркандского   форума в вы-
ступлениях ректоров ведущих  университетов  
наших стран были представлены результаты 
сотрудничества высших учебных заведений,  
а также выявлены основные задачи по разви-
тию систем высшего образования.   Разработ-
ки  обсуждаемых  на форуме  вопросов  были 
выстроены так, что затрагивали не  только 
вызовы  современного, стремительно меня-
ющегося времени, но  как бы продолжали   
развитие и решение тех вопросов, что были 
поставлены на прошлых образовательных фо-
румах Узбекистана и России.  

Традиция  встреч лидеров университет-
ского образования двух стран началась в  2018 
году. Тогда в Ташкенте  прошел первый  обра-
зовательный форум «Новые кадры – для но-
вой экономики», в котором приняли участие 
министр высшего и среднего специального 
образования Республики Узбекистан и ми-
нистр  науки и высшего образования Россий-
ской Федерации, а также  ректоры более 200 
вузов обеих стран.  Форум прошел в рамках  
Первого форума межрегионального сотруд-
ничества России и Узбекистана, который был 
организован при участии Президента Респу-
блики Узбекистан Ш.М. Мирзиёева и Пре-
зидента Российской Федерации В.В. Путина.  
В ноябре 2021 года   площадкой для второго  
форума стал МГУ имени М.В. Ломоносова 
в Москве. В  рамках диалога представителей 
ректорского корпуса  Узбекистана и России   
были организованы межрегиональные он-
лайн-конференции ректоров вузов России и 
Узбекистана.  Главными темами  второго  фо-
рума стало  обсуждение ключевых направле-
ний российско-узбекского сотрудничества, а 
также интеграция систем образования в сфе-
рах: подготовки кадров,  научного сотрудни-
чества России и Узбекистана,  преподавания и 
распространения русского языка в Узбекиста-
не,  гуманитарных проектов с учетом приори-
тетов двустороннего сотрудничества,  опыта  
и перспектив интеграции систем образования 
России и Узбекистана от уровней дошколь-
ного образования и воспитания до высшего 
образования  и  др.  И наконец  третий фо-
рум  в Самарканде, в работе которого при-
нимала участие  и  наша делегация – Российс
кого экономического университета им.  
Г.В. Плеханова.

–  Ваше мнение о  наиболее результатив­
ных инструментах   развития   партнерских 
отношений в образовательной отрасли на­
ших стран?

– В ходе мероприятия было сказано о том, 
что  основной задачей сегодняшнего дня  явля-

ется поддержание положительной динамики 
взаимного интереса научно-образовательных 
систем  Узбекистана и России, вывод траекто-
рии партнерства на реализацию больших про-
ектов в интересах обоих государств. Безуслов-
но, большая роль в этом вопросе отводится   
совместным  образовательным  программам 
с учетом национальных приоритетов, акаде-
мический обмен,  двухсторонние исследова-
тельские площадки. Партнерские отношения  
расширяются, пополняется линейка общих 
инициатив и проектов. Большой вклад, безус-
ловно, вносит  обмен опытом. Например, се-
годня в России реализуются  образовательные 
проекты, которые могут  быть интересны и 
для нашего образовательного рынка.  Проект   
госпрограммы «Приоритет – 2030»  нацелен   

на развитие в университетах науки.  Среди 
инициированных  Министерством образова-
ния и науки  РФ проектов – достаточно акту-
альные и интересные направления. В  30 вузах 
России  начали работать передовые инженер-
ные школы, в которых  апробируются новые 
методы инженерного образования, налажена 
более тесная связка с практикой, что даст воз-
можность студентам решать конкретные за-
дачи для предприятий регионов, а  федераль-
ный проект  «Платформа университетского 
технологического предпринимательства»  
позволит подготовить специалистов, которые 
смогут объединить разработки и открытия 
ученых в конкретном продукте или сервисе, а 
также продвинуть их на рынке.  

Одним из динамично развивающихся 
направлений  межвузовских партнерских 
связей между нашими странами является за-
пуск международных проектов,  создание на 
территории Узбекистана  филиалов ведущих 
вузов России. На сегодняшний день в Узбеки-
стане с большим успехом функционируют  17 
филиалов российских вузов.  Среди них наш  
Ташкентский филиал  РЭУ им. Г.В. Плеханова, 
который  является первым  зарубежным    ву-
зом  на  рынке образовательных услуг в Узбе-
кистане. И что самое отрадное, международ-
ные проекты в сфере образования, филиалы  
российских вузов  открываются   не только в 
столице, но и  в регионах страны, содействуя 
тем самым росту  дипломированных специа-
листов по самым разным направлениям эко-
номики Узбекистана.

–  Расскажите о  программе, представ­
ленной  Ташкентским  филиалом РЭУ им. 
Г.В. Плеханова на самаркандском форуме.

С  докладом   «Актуальные инновацион-
ные проекты Ташкентского филиала РЭУ 
им. Г.В. Плеханова в системе непрерывного 
образования» в  рамках сессионного блока 
«Образование как фактор устойчивого раз-
вития государства и общества. Опыт России 
и Узбекистана в создании системы непрерыв-
ного образования»  выступил директор Таш-
кентского филиала академик АН РУз  К.Х. Аб-
дурахманов. В презентации  академика  К.Х.  
Абдурахманова  рассмотрен  ряд инновацион-
ных проектов, успешно реализуемых в Таш-
кентском филиале РЭУ им. Г.В. Плеханова.  В  
частности, проект  «Цифровые инициативы  
ТФ РЭУ им. Г.В. Плеханова», предполагаю-
щий создание  инфраструктуры для  внедре-
ния и запуска ЦИ,  открытие  соответству-
ющих  профилей в бакалавриате,  создание 
лабораторий в сфере технологий ИИ,  реали-
зация  цифровых  проектов на базе нано-клас-
сов с финансовыми  структурами РУз, проект 
по  развитию   университетского технологиче-
ского молодежного предпринимательства,  в 
основе которого овладение студентами циф-
ровыми компетенциями в рамках реализации 
госпрограммы «Цифровой Узбекистан – 
2030», расширение возможностей по прове-
дению инновационных разработок и поиска 
путей коммерциализации знаний, реализация 

программ акселерации в сфере образования и 
бизнеса. А  также  такие проекты, как  «Инду-
стриальные партнеры – образование – наука 
– востребованность   кадров»,  «Реализация 
инновационных научных грантов с участием 
молодых ученых», «Инновационные про-
ектно-образовательные  интенсивы  РЭУ».  
Было отмечено, фундамент технологического 
суверенитета страны строится на взаимодей-
ствии бизнеса, власти и научно-образователь-
ной сферы.

Наши страны  продолжают развитие пар-
тнерских отношений в области образования, 
технологий и науки. Гуманитарное сотрудни-
чество и в дальнейшем будет способствовать  
развитию экономики двух дружественных 
государств.  

– Каковы практические результаты 
прошедшего мероприятия?

– Достаточно весомым аргументом успеш-
ности, на мой взгляд, стало подписание   128 
соглашений о сотрудничестве и реализации 
совместных образовательных программ и 
проектов между университетами  Узбекистана 
и России.  В рамках форума прошел день   пар-
тнерского общения, в ходе которого  прошли  
двусторонние переговоры и консультации, 
подписание дополнительных двусторонних и 
трехсторонних соглашений, рабочее взаимо-
действие ректоров России и Узбекистана, об-
суждение проектов.  Обсуждались  вопросы  
сотрудничества и реализации двусторонних 
проектов между руководителями ведущих 
российских компаний, представителями ми-
нистерств и ректорами вузов Узбекистана. 
Речь шла  о налаживании интеграции науки, 
образования и производства, а также о раз-
витии кооперационных отношений в сферах 
техники и технологий, энергетики, химиче-
ской промышленности, повышения квалифи-
кации, научной и инновационной деятельно-
сти и многое другое.

Сегодня в мире идет формирование гло-
бального общества знаний и экономики 
знаний.  Перед нами,  представителями  на-
учно-образовательного сообщества, стоит 
задача    усиливать  процессы  международной 
научно-образовательной интеграции на осно-
ве лучшего мирового опыта через совместные 
проекты, через новые формы трансгранично-
го сотрудничества. И  немаловажную роль в 
процессе международной научно-образова-
тельной интеграции играет информационное 
взаимодействие.  Третий образовательный 
форум в Самарканде  позволил  обсудить гло-
бальные вопросы международного сотрудни-
чества университетов  Узбекистана и России и  
обеспечил возможность  вести  конструктив-
ный  диалог между  представителями образо-
вания, науки и  бизнеса. 

Беседовал Джамалбек ЗАУРБЕКОВ.

Объединение знаний во имя мира  
и благополучия на земле
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ФИНАНСЫ

На  Совете директоров Всемир­
ного альянса международных 
финансовых центров (WAIFC) 

в г. Касабланке (Королевство Морокко) 
по инициативе Агентства стратегичес­
ких реформ при Президенте Республи­
ки Узбекистан (АСР) был рассмотрен 
вопрос участия Ташкента как междуна­
родного финансового центра в деятель­
ности WAIFC и получения Ташкентом 
статуса «наблюдатель» WAIFC. 

Всемирный альянс международных 
финансовых центров («World Alliance of 
International Financial Centers») – между-
народная некоммерческая организация, 
объединяющая специализированные орга-
низации финансовой индустрии. WAIFC 
выступает ключевой площадкой сотрудниче-
ства ведущих финансовых центров со всего 
мира для выработки общих подходов по соз-
данию благоприятной среды и инфраструк-
туры для развития финансового сектора с 
учетом процесса цифровизации. Участники 
альянса – администрации финансовых цен-
тров и городов, ассоциаций финансового 
рынка, профильные деловые сообщества. В 

состав альянса на октябрь 2022 года входят 
21 член и 7 наблюдателей, среди них  Нью-
Йорк, Лондон, Франкфурт, Париж, Гонконг, 
Дубай, Абу-Даби, Катар, Торонто, Пусан, Ка-
сабланка, Астана и др. финансовые центры.

Участники альянса объединяют более 60 

тыс. инвестиционных фирм, 8 тыс. банков 
и 20 тыс. стартапов в области финансовых 
технологий.

 По сообщению пресс-службы Агентства 
стратегических реформ, большинством го-
лосов членов Совета директоров WAIFC 
Ташкент получил статус «наблюдатель» 
Всемирного альянса международных фи-
нансовых центров. Статус официального 
представителя Ташкента как междуна-
родного финансового центра в WAIFC 
закреплен за АСР. Участие Ташкента как 
международного финансового центра в 
деятельности альянса предполагает:  фор-

мирование пула международных партнеров 
для поддержки деятельности и развития 
Международного финансового центра в 
Ташкенте (ТМФЦ); доступ к экспертизе 
финансовых центров-участников альянса;  
участие в рабочих группах и совместных 

проектах участников альянса в области раз-
вития и цифровизации финансового рынка, 
реализации целей инвестиционной полити-
ки;  продвижение инвестиционного потен-
циала Республики Узбекистан.

Также в конце октября текущего года  в  
Марокко  прошел  международный форум 
по социальному обеспечению, организо-
ванный Международной ассоциaцией соци-
ального обеспечения (ISSA).  Всемирный 
форум социального обеспечения (WSSF) 
является важнейшим международным со-
бытием в области социального обеспече-
ния. WSSF собирает более 1000 участников 

из 150 стран, включая должностных лиц, 
руководителей высшего звена и междуна-
родных экспертов.

В рамках данного форума состоялась 
встреча исполнительного директора Вне-
бюджетного пенсионного фонда при 
Министерстве финансов Республики Уз-
бекистан с президентом Турецкого инсти-
тута социального обеспечения Куршадом 
Аратом. Подробно обсуждались вопросы 
утверждения совместного соглашения о со-
трудничестве, регулярного обмена опытом 
и ускорения работы по применению новых 
инновaционных проектов в отрасли.

Участники форума обсудили  основную 
роль социального обеспечения, лучшие 
стратегии реформ и вопросы, связанные с 
инновaциями в устойчивых, адекватных и 
доступных системах социального обеспе-
чения. Обсуждения основаны на новом 
глобальном отчете Международной ассо-
циaции социального обеспечения, в кото-
ром анализируются стратегии социального 
обеспечения в контексте быстрых преобра-
зований на рынке труда, демографических 
изменений и технологического развития.

В 2021 году в республике осуществле­
ны государственные закупки в об­
щей сложности на 147,4 трлн сумов, 

что составляет 20,1% ВВП. 19% от общего 
их объема (на сумму около 28 трлн сумов) 
были совершены посредством электронных 
торгов. Благодаря переходу к конкурент­
ным процедурам закупок достигнута эко­
номия средств в размере 5,8 трлн сумов.  С 
учетом этого одним из актуальных вопросов 
сегодня является системное продолжение 
реформ и дальнейшее развитие системы.

Постановлением Кабинета Министров 
Республики Узбекистан №276 от 20 мая 2022 
года «Об утверждении Положения о порядке 
организации и проведения процедур государ-
ственных закупок» Министерству финансов 
было поручено разработать проект стратегии 
дальнейшего развития и совершенствования 
сферы государственных закупок совместно 
с заинтересованными министерствами и ве-
домствами и с привлечением международных 
финансовых институтов. В рамках реализа-
ции этой задачи министерство подготовило 
проект стратегии развития системы государ-
ственных закупок в сотрудничестве с соот-
ветствующими ведомствами и при участии 
отечественных и зарубежных экспертов.

28 октября 2022 года в Ташкенте состо-
ялись международный круглый стол, посвя-
щенный обсуждению этого проекта (в гиб

ридном формате через платформу Zoom), 
а также презентации Центрального инфор-
мационного портала по государственным 
закупкам, разработанного совместно с Евро-
пейским банком реконструкции и развития, 
и электронного модуля по рассмотрению 
жалоб, созданного при поддержке Всемирно-
го банка. Мероприятие было организовано 
Министерством финансов при содействии 
Всемирного банка и Министерства междуна-
родного развития Великобритании (UKAid).

Участие в нем приняли должностные лица 
министерств и ведомств, государственных 
предприятий, хозяйствующих субъектов, а 
также местные и зарубежные эксперты. С 
докладами выступили заместитель министра 
финансов Г. Рахимова, директор Департа-
мента государственных закупок С. Назаров, 
начальник отдела Ж. Зокиров, глава Учебного 
центра при Министерстве финансов И. Хами-
дова, руководитель группы Всемирного бан-
ка по странам Центральной Азии К. Хасан, 
специалисты по закупкам Н. Курманалиев, 
Ф. Рахимов, советники Европейского банка 
реконструкции и развития Д. Ситаро, Э. Не-
вядомска, П. Борода, советник Французского 
агентства развития Д. Иварссон.

Делегаты высказали свои мнения по рас-
сматриваемым вопросам развития сферы в 
ходе самого круглого стола, а также заполнив 
онлайн-анкеты с использованием QR-кода.

В Центральном банке при сотрудни­
честве с Международной финансо­
вой корпорацией (МФК) органи­

зован семинар-тренинг для сотрудников 
коммерческих банков, ответственных за 
кредитование субъектов предпринима­
тельства, на тему «Финансирование на ос­
нове движимых активов».

В ходе семинара представители МФК пред-
ставили презентации по таким темам, как дис-

контирование дебиторской задолженности, 
факторинговые услуги, финансирование под 
залог движимых активов, в том числе по про-
дуктам финансирования под предоставление 
товаров в обороте и будущих доходов.

Также были обсуждены перспективы раз-
вития финансирования на основе движимых 
активов в коммерческих банках и микрофи-
нансовых организациях посредством изуче-
ния зарубежного опыта.

Согласно закону, врачи и средний ме-
дицинский персонал специализированных 
медицинских учреждений при наличии 
специального стажа не менее 25 лет в по-
селках, селах и аулах имеют право на пен-
сию с сокращением установленного воз-
раста на 5 лет независимо от последнего 
места работы.  В соответствии с законом, 
порядок установления воспитания или со-
держания умершего пасынка (падчерицы) 
отчимом и мачехой определяется Кабине-
том Министров.

Лицам, имеющим особые заслуги перед 
Республикой Узбекистан, устанавливают-
ся надбавки к начисленным пенсиям – от 
100 до 150 процентов базовой величины 

исчисления пенсии. При этом порядок вы-
платы надбавки к их пенсии устанавливает-
ся Кабинетом Министров. 

Время работы после назначения пенсии 
по инвалидности I и II групп засчитывает-
ся в стаж работы. По заявлению граждани-
на производится перерасчет пенсии один 
раз в два года с учетом стажа работы и зара-
ботка, приобретенного после назначения 
пенсии по инвалидности I и II группы, при 
наличии 1 года стажа работы. При этом 
перерасчет пенсии производится исходя 
из необходимого стажа работы по отноше-
нию к возрасту на дату обращения гражда-
нина за перерасчетом размера пенсии.

Д. ТУРСУНОВА.

Новый порядок  
назначения пенсий

Закон, направленный на совершенствование порядка назначения пенсий, под­
писан Президентом Узбекистана. Время работы после назначения пенсии по 
инвалидности I и II групп засчитывается в стаж работы.

Совершенствование сферы  
государственных закупок

Ташкент получил статус 
«наблюдатель» WAIFC 

Семинар для сотрудников 
коммерческих банков

Эксперты из разных стран об­
судили актуальные вопросы, 
связанные с инновационными 

технологиями и цифровой трансформа­
цией финансового сектора и развитие 
инвестиционного климата. На меропри­
ятии руководители ведущих банковских 
и финансовых учреждений, платеж­
ных систем, телекоммуникационных и 
ИТ-компаний, специализированных ас­
социаций, стартапов и вендеров собра­
лись на одной платформе.

На форуме «Перспективы развития 
финансовых технологий (FinTech) и вен-
чурного капитала» обсуждались воп
росы, связанные с быстрым развитием 
финтех, внедрением новых облачных ре-
шений и использованием Open Banking 
и API в развитии корпоративных инно-
ваций, запуском продуктов Buy Now Pay 

Letter, которые помогут розничным тор-
говцам увеличить продажи.

 В мероприятии принимали участие  
специалисты таких крупных компа-
ний, как Visa, Mastercard, Plug and Play, 
Fintech Start, Temenos, Tune Consulting, 
Iman, Alif Uzbekistan, ZoodPay и многих 
других.

О перспективах  развития 
финансовых технологий 


