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Сўнгги йилларда  мамла-
катимизнинг Европа 
Иттифоқи  билан ҳам-

корлиги  жадал суръатларда ри-
вожланиб бормоқда. 

Хусусан,  савдо ва иқтисодий 
йўналишдаги алоқалар  кенгайиб,  
Ўзбекистон ва ЕИ  давлатлари  
ўртасидаги  экспорт-импорт ҳаж
мида ўсиш тенденцияси кузатил-
моқда. Бунда шериклик асосида 
амалга оширилаётган дастурлар-
нинг самарали амалиёти  ўзига 
хос ўрин тутмоқда. Зеро, Евро-
па Иттифоқининг Ўзбекистон 
Республикаси учун 2014-2020 
йилларга мўлжалланган беғараз 
ёрдами тўғрисидаги кўп йиллик 
индикатив дастурига мувофиқ, 
қарийб 168 миллион евро маблағ 
ажратилган ва бир қатор  ижти-
моий-иқтисодий лойиҳалар ҳаётга 
татбиқ этилган. 

Энди бу соҳадаги ишларни  
янгича босқичда давом эттириш-
га киришилди. Пойтахтимизда 
Европа Иттифоқининг Ўзбекис
тон учун 2021-2027 йилларга 
мўлжалланган янги кўп йиллик 
индикатив дастурини ишга туши-
риш бўйича анжумани бўлиб ўтди. 
Унда тегишли вазирлик ва идора-
лар, халқаро ташкилотлар ҳамда 
Европа Иттифоқи мамлакатлари-
нинг Ўзбекистондаги диплома-
тик ваколатхоналари раҳбарлари 
иштирок этишди. Тадбирда Бош 
вазир ўринбосари — Инвести-
циялар ва ташқи савдо вазири 
Сардор Умурзоқов ҳамда Европа 
Иттифоқининг халқаро ҳамкор-
лик бўйича комиссари Ютта Ур-
пилайнен иштирокчиларга қут-
лов сўзи билан мурожаат қилди.  

С. Умурзоқов Ўзбекистоннинг Ев-
ропа Иттифоқига аъзо давлатлар 
билан йўлга қўйилган узоқ муд-
датли, кўп қиррали ҳамкорлигини 
алоҳида таъкидлаб, ЕИ томонидан 
республикамизда кенг кўламли 
таркибий ислоҳотлар ҳамда ижти-
моий-иқтисодий лойиҳаларни 
амалга оширишда кўрсатилаётган 
ёрдам учун миннатдорлик бил-
дирди. Шунингдек, у ҳукуматнинг 
қўшма ташаббус ва дастурларни 
илгари суриш, ЕИ мамлакатлари 
билан ўзаро манфаатли муно-
сабатларнинг янги истиқболли 
йўналишларини кашф этишга 
қаратилган яқин  алоқаларни жа-
даллаштиришга содиқлигини бил-
дирди.

Анжуман давомида 2021-2027 
йилларга мўлжалланган навбатда-
ги дастур доирасида Европа ко-
миссияси билан икки томонлама 
молиявий-техник ҳамкорликни 
янада кенгайтиришнинг асосий 
йўналишлари муҳокама этил-
ди. Янги индикатив дастурнинг 
дастлабки босқичида 2021-2024 
йилларга 83 млн. евро, шу жум-
ладан, техник ёрдам ва бюджетни 
қўллаб-қувватлаш бўйича бирга-
ликда ишлаб чиқилган лойиҳа, 
дастурлар учун 76 млн. евро, 
шунингдек, фуқаролик жамияти 
ва инсон ҳуқуқларини ривожлан-
тириш бўйича тадбирларни қўл-
лаб-қувватлаш учун 7 млн. евро 
ажратилиши маълум қилинди. 
Дастурнинг устувор жиҳатлари 
Ўзбекистоннинг 2022-2026 йил-
ларга мўлжалланган тараққиёт 
стратегиясида белгиланган асо-
сий вазифаларга тўлиқ мос кели-
ши таъкидланди. Муҳокама чоғи-

да  қишлоқ хўжалиги ва “яшил” 
ўсишни қўллаб-қувватлаш, ер 
ва сув ресурсларини бошқариш 
тизимини такомиллаштириш, 
инновацияларни жорий қилиш, 
давлат бошқаруви, шу жумладан,  
транспорт ва логистика тизимла-
ри самарадорлигини ошириш ва 
рақамлаштириш, инвестициявий 
муҳитни яхшилаш, шунингдек, 

Оролбўйи минтақасини ижтимо-
ий-иқтисодий ривожлантириш 
соҳаларидаги лойиҳалар ва тад-
бирларни амалга оширишнинг 
муҳим хусусиятлари атрофлича 
кўриб чиқилди. Ҳамкорликдаги 
дастурнинг ижроси билан боғлиқ  
ечимлар,  биринчи даражали вази-
фалар ҳақида сўз юритилди.

Ойдин ЛАТИПОВА.

К´п йиллик дастурнинг янги бос³ичи К´п йиллик дастурнинг янги бос³ичи 

Соли³  маслаµатига оид янги Соли³  маслаµатига оид янги 
µу³у³ий нормалар µу³у³ий нормалар 

Солиқ маслаҳати бундай маслаҳат бериш ҳуқуқига эга таш-
килот томонидан юридик ва жисмоний шахсларга ёки 
ишонч билдирувчига шартнома асосида кўрсатиладиган  

хизматдир. 

Таҳлилларга назар солинса, 
солиқ маслаҳати ҳали бу соҳа-
даги давлат сиёсатини самарали 
амалга оширишда профессионал 
даражадаги институт,  солиқлар-
ни ҳисоблаш ва тўлаш масала-
ларида солиқ тўловчиларнинг 
ишончли ёрдамчиси сифати-
да етарлича шаклланмаганини 
кўриш мумкин. Зеро, бугунги 
кунда республикамизда 143 на-
фар солиқ маслаҳатчиси ва 100 га 
яқин солиқ маслаҳатини берувчи 
ташкилот фаолият юритиб кел-
моқда. Жаҳон тажрибасига назар 
ташласак, мисол учун Германияда 
юридик ташкилотларни ҳисобга 
олмаганда 100 минг аҳоли жон 
бошига 96, Чехияда 38, Польшада 
23, Словакияда 15 нафар солиқ 
маслаҳатчиси тўғри келади. Ўзбе-
кистонда бу кўрсаткич 1 нафарни 
ҳам ташкил этмайди, 240 минг 

аҳоли жон бошига 1 нафар со-
лиқ маслаҳатчиси тўғри келади, 
холос. Солиқ қонунчилигининг 
ва уларни ҳисоблаш механизмла-
рининг ўзгарувчанлиги эса  биз-
нес юритишда солиқ маслаҳати 
хизматига талабнинг ортишига 
олиб келмоқда. Шунинг учун ҳам  
солиқ маслаҳатчиларини тай-
ёрлаш ва малакасини ошириш 
тизимини такомиллаштириш, 
ушбу касбнинг ҳуқуқий мақоми 
ва нуфузини мустаҳкамлаш за-
руратидан  келиб чиқиб “Солиқ 
маслаҳати тўғрисида”ги янги 
таҳрирдаги  қонун лойиҳаси тай-
ёрланди. Ушбу лойиҳанинг мақ-
сади  солиқ маслаҳати соҳасида 
ўзини ўзи бошқаришнинг асосий 
қоидаларини белгилаш, самара-
ли фаолият кўрсатадиган солиқ 

Давоми 2-бетда.
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Бу ҳақда Коррупцияга қарши курашиш агентлиги-
нинг 2021 йилдаги фаолияти бўйича Жамоатчи-
лик кенгаши олдидаги ҳисоботига бағишланган 

матбуот ажуманида маълумот берилди.
Агентлик директори Акмал Бурхоновнинг таъкидлаши-

ча, ўтган йили коррупцияга қарши курашишнинг ҳуқуқий 
асосларини мустаҳкамлаш, коррупциянинг олдини олиш 
ва ушбу жиноятларга қарши жазо муқаррарлигини таъмин-
лашга катта эътибор қаратилди. Жумладан,  Президенти-
мизнинг 2021 йил 6 июлдаги “Коррупцияга қарши муроса-
сиз муносабатда бўлиш муҳитини яратиш, давлат ва жамият 
бошқарувида коррупциявий омилларни кескин камайти-

риш ва бунда жамоатчилик иштирокини кенгайтириш чо-
ра-тадбирлари тўғрисида”ги фармони билан коррупцияга 
оид жиноятларни содир этган шахсларга нисбатан жазо чо-
ралари кучайтирилиб, жиноий жазони ўташда енгиллашти-
рувчи нормалар қўлланилишига чекловлар ўрнатилди.

2021 йил 16 июндаги  “Давлат органлари ва ташкилот-
ларининг фаолияти очиқлигини таъминлаш, шунингдек, 
жамоатчилик назоратини самарали амалга оширишга доир 
қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги Президент фармо-
ни асосида ҳар бир муассасанинг бажарган ва бажармоқчи 
бўлган ишлари, молиявий ҳолати, тасарруфидаги мол-мулк-
лари умуман, солиқ тўловчилар билиши лозим бўлган бар-
ча маълумотларни очиқлаши талаби қўйилди.  Шунингдек,  
“Давлат харидлари тўғрисида”ги қонунга  қўшилган янги 
нормаларга кўра, 2022 йил 1 январдан бошлаб, барча дав-
лат харидлари (энг яхши таклифларни танлаш ва тендер 
харид қилиш) тартиб-таомилларининг мажбурий тартибда 
электрон шаклда ўтказилиши жорий қилинди. Инсофсиз 
ижрочиларнинг ягона реестрига киритилган субъектлар-
нинг давлат харидларида иштирок этишини чеклаш мудда-
ти уч йилдан икки йилгача қисқартирилди.

Коррупцияга оид жиноятлар таҳлилига  тўхталиб, қайд 
этилганидек,  ўтган йили республика бўйича жами 5483 на-
фар шахсга нисбатан 3769 та коррупцияга оид жиноят иши 
кўриб чиқиш учун тегишли тартибда судларга юборилган. 
2020 йил билан таққослаганда судга юборилган жиноят 
ишлари сони 2621 тага, жавобгарликка тортилган шахслар 
сони эса 3 760 тага ёки 218 фоизга кўпайган. Коррупцияга 
доир жиноятлар оқибатида давлат ва жамият манфаатла-
рига 2020 йилда 500 млрд. 102 млн. сўмлик моддий зарар 
етказилиб, унинг 355 млрд. сўми ёки 71  фоизи, 2021 йил-
даги моддий зарар миқдори эса  1 трлн. 282 млрд.ни ташкил 
этиб, 887 млрд. сўми ёки 69,1 фоизи ундирилган.

Ҳисобот  даврида агентликка  жами 4901 та (493 таси ду-

бликат) мурожаат келиб тушган. Уларнинг 258 таси ижобий 
ҳал этилган, 1163 таси ҳуқуқий маслаҳат ва тушунтириш
лар бериш орқали қаноатлантирилган, 117 таси аноним деб 
топилган, 43 таси маълумот учун қабул қилинган, 158 таси 
такрорий бўлгани боис белгиланган тартибда тугатилган, 
3158 таси тааллуқлилиги бўйича тегишли вазирлик ва идо-
раларга йўналтирилган. 

Агентлик томонидан  “Коррупциясиз соҳа”, “Коррупция
сиз ҳудуд” лойиҳалари, “Обод қишлоқ” ва “Обод маҳалла” 
дастурлари доирасида ҳудудлар ва соҳалар кесимида 50 дан 
ортиқ ўрганишлар ўтказилган. Қурилиш соҳасидаги жами 
461,3 млрд. сўмлик давлат харидлари юзасидан 59 та қу-

рилиш объектлари ўрганилган. Аниқланган коррупция ҳо-
латлари юзасидан тўпланган ҳужжатлар ҳуқуқни муҳофаза 
қилувчи органларга тақдим қилиниши орқали жами 49 та 
жиноят иши ва 24 та маъмурий ҳуқуқбузарликка оид ишлар 
қўзғатилиши таъминланган. Давлат харидлари соҳасида 
ўтказилган масофавий мониторингда бюджет буюртмачи-
лари томонидан қиймати 145,3 млрд. сўмлик 452 та тан-
ловда “Давлат харидлари тўғрисида”ги ва “Рақобат тўғри-
сида”ги қонунлар талаблари бузилишига йўл қўйилганлиги 
аниқланиб, коррупциявий ҳуқуқбузарликларнинг сабаб ва 
шарт-шароитларини бартараф қилишга қаратилган 372 та 
тақдимнома киритилган, танловлар бекор қилиниб, бюджет 
маблағларининг мақсадсиз сарфланишининг олди олинган.

Бугунги кунга келиб 88 та давлат ташкилотида корруп-
цияга қарши ички назорат тузилмалари жорий  этилган 
бўлса, 52 тасида бундай фаолият  тўлиқ йўлга қўйилмаган.
Агентлик томонидан коррупцияга қарши ички назорат 
тузилмаси ва коррупцияга қарши курашиш ишларида йўл 

қўйилган камчиликларни тузатишга доир 34 та  тақдимно-
ма киритилган. 

 Агентлик  ўз ваколати доирасида маҳаллий давлат ҳо-
кимиятлари томонидан ижтимоий аҳамиятга молик маъ-
лумотларни расмий веб-сайт ва бошқа ахборот ресурсла-
рида жойлаштириб борилишига оид мажбуриятларга риоя 
қилиниши ўрганилган.  Таҳлилларда Қорақалпоғистон 
Республикаси Вазирлар Кенгаши, Андижон, Бухоро, Жиз-
зах ва Навоий вилоят ҳокимликлари томонидан маҳаллий 
бюджет маблағларининг режадан орттириб бажарилган 
қисми  ва мазкур маблағлар йўналтирилган мақсадлар 
тўғрисидаги маълумотлар камчиликларга йўл қўйилган 
ҳолда қисман очиқланган. Тошкент, Хоразм, Самарқанд, 
Қашқадарё, Сурхондарё, Сирдарё, Фарғона вилоятлари 
ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари мазкур мажбуриятларни 
умуман бажармаганлиги аниқланган. Ижтимоий аҳамиятга 
молик маълумотларнинг белгиланган тартибда очиқлани-
шини таъминламаган 13 та вилоят ҳокимлиги қонунбузи-

лиши ҳолатларини бартараф қилиши ҳақида 
расман огоҳлантирилган. 

 Капитал қурилиш соҳасида коррупция-
нинг олдини олиш мақсадида “Коррупциясиз 
соҳа” лойиҳаси доирасида  бир қатор ишлар 
амалга оширилган. “Шаффоф қурилиш” 
миллий ахборот тизими ишлаб чиқилиб, ўт-
ган йил январь ойидан реал вақт режимида 
республикамизнинг барча ҳудудларида тўлиқ 
ишга туширилган. Бундан ташқари, қурилиш 
соҳасида танлов (тендер)лар ўтказиш учун 
“tender.mc.uz” электрон портали яратилган. 
Мазкур платформа ёрдамида бултур 15,45 
трлн. сўмлик тендерлар ўтказилиб, қури-
лиш-пудрат ташкилотлари билан 14,26 трлн. 
сўмлик шартномалар тузилган ва лойиҳа-
ларнинг бошланғич қийматига нисбатан 1,19 

млрд. сўм ёки 8 фоиз бюджет маблағлари иқтисод қилинган.
Сўров ва тадқиқотлар орқали Савдо-саноат палатаси 

билан биргаликда тадбиркорларнинг банклардан кредит 
олишдаги муаммолари ва коррупция ҳолатлари ўрганилган. 
Унда 10 000 нафардан ортиқ бизнес субъекти иштирок эт-
ган.  Кредит олиш учун зарур ҳужжатлар билан банкка му-
рожаат қилганда, банк ҳужжатларни қабул қилмай, қайтар-
ган ҳолатлар бўлганми, деган саволга  респондентларнинг  
60 фоизи ҳа, деб жавоб берган. Сўнгги икки йил давомида 
банклар фаолиятида коррупция даражаси ўзгардими, деган 
саволга жавоб эгаларининг 39 фоизи коррупция даражаси 
кўпайганини, 30 фоизи бу даража камайганини, 31 фои-
зи  ўзгармасдан қолганини таъкидлашган. Тадбиркорлар 
банкларда асосан кредит маблағларини  олишда кўпроқ 
коррупциявий муносабатларга киришишга мажбур бўли-
шини билдиришган.  

Замира ТОЖИЕВА.

Коррупцияга ³арши ³андай 
курашилмо³да?

маслаҳатчилари институтини ривожлантириш, бу борадаги 
муносабатларни тартибга солиш, тадбиркорлик субъектла-
ри ва солиқ органлари ўртасида юзага келадиган мунозарали 
ҳолатларни бартараф этиш, солиқ маслаҳатини  халқаро ама-
лиётда қўлланиладиган нормаларга мувофиқлаштиришдан 
иборат.

Қонун лойиҳаси нормалари билан   солиқ маслаҳатчилари 
палатаси зиммасига солиқ маслахатчиларини ўқитиш ва  ма-
лакасини ошириш дастурларини тасдиқлаш, солиқ маслаҳат-
чиларини малака имтихонларидан ўтказиш,  малака серти-
фикатларини бериш ва бундай сертификатнинг амал қилиш 
муддатини тугатиш, солиқ маслаҳатчиларининг реестрини 
юритиш  функциялар юклатилмоқда.

Лойиҳада йиллик товар айланмаси охирги 3 йил мобайни-
да 1 млрд. сўмгача бўлган солиқ тўловчилар ихтиёрий тугатил-
ганда солиқ маслаҳатчилари ташкилоти томонидан берилган 
солиқлар бўйича хулосалар солиқ органлари томонидан тан 
олиниши, солиқ маслаҳатчиси адвокатлик тузилмалари, ауди-
торлик ташкилотлари, бухгалтерия ҳисобини юритиш бўйи-
ча хизматларни кўрсатувчи бошқа юридик шахсларнинг шта-
тида меҳнат фаолиятини олиб борган тақдирда унинг малака 
сертификати амал қилишининг тугатилмаслиги кўрсатил-
моқда. Солиқ органлари мансабдор шахсларининг ҳаракатла-
ри ёки ҳаракатсизлиги юзасидан шикоят қилиш билан боғлиқ 
ишларни кўриб чиқишда солиқ маслаҳатчиларига аудио ва 
видео ёзув қурилмаларидан фойдаланиш ҳуқуқи берилмоқда.

Қонун лойиҳасида солиқ маслаҳатчиси ассистенти тушун-
часи акс эттирилмоқда. Солиқ маслаҳатчисининг ассистенти  
айрим профессионал фаолият турларини амалга оширувчи 
жисмоний шахс бўлиб, агар солиқ маслаҳатчилари ташкилоти 
штатида бўлганда ёки у билан солиқ маслаҳатчилари ташки-
лоти томонидан фуқаролик-ҳуқуқий хусусиятдаги шартнома 
тузилган тақдирда, солиқ маслаҳатига жалб қилиниши мумкин.

Солиқ маслаҳати хизмати муайян билимни талаб қилади-
ган хизматлар турига кирганлиги инобатга олиниб у “профес-

сионал хизматлар” дея ифодаланмоқда. Жумладан, ортиқча 
ундирилган ёки ортиқча тўланган солиқларни қайтариш ёки 
қоплаш, солиқларни тўлашни кечиктириш ёки бўлиб-бўлиб 
тўлаш учун қонунчиликда белгиланган ҳолларда солиқ орган-
ларига тақдим қилинадиган ҳужжатларни тайёрлаш, солиқ ва 
молиявий хавфларни таҳлил қилиш ва баҳолаш, шунингдек, 
улар бўйича тавсиялар бериш, солиқ имтиёзларини қўллашда 
тавсияларни мижоз (ишонч билдирувчи)га етказиш, мижоз 
томонидан унинг муайян давр учун, шу жумладан, ихтиёрий 
тугатилаётганда солиқ мажбуриятларини тўғри бажарганли-
гини текшириш кабилар асосида бундай хизматлар рўйхати 
кенгайтирилмоқда. 

Лойиҳадаги янги нормаларга кўра, солиқ маслаҳатчилари 
ташкилоти солиқ маслаҳатидан ташқари бошқа хизматларни 
кўрсатиши мумкин. Давлат рўйхатидан ўтказишда, фаолият 
юритиш даврида, шунингдек, мижоз (ишонч билдирувчи) 
тугатилганда кузатиб бориш, инвестиция лойиҳаларини таҳ-
лил қилиш, экспертизадан ўтказиш ва кузатиб бориш, солиқ 
солиш масалалари бўйича семинар ва тренинглар уюштириш 
шулар жумдасидандир. Солиқ маслаҳатчиларига  бир қатор  
ҳуқуқлар берилмоқда. Яъни, солиқ маслаҳатчиси мижознинг 
(ишонч билдирувчининг) манфаатларини судларда ва ҳуқуқ-
ни муҳофаза қилувчи органларда солиқ ҳуқуқбузарликлари 
билан боғлиқ бўлган иқтисодий, фуқаролик, жиноят, шу жум-
ладан, дастлабки тергов ва маъмурий ишларни кўриб чиқиш 
давомида ҳимоя қилади. Солиқ текшируви ўтказилганда, ми-
жоз номидан асослантириш сифатида солиқ маслаҳати бўйи-
ча хулосани мустақил  равишда тақдим қилади. 

Қонун лойиҳасини ишлаб чиқишда бир қатор давлатлар-
нинг солиқ маслаҳати соҳасидаги тажрибаси ўрганилган. Чу-

нончи,  солиқ маслаҳат-
чилари палатаси ҳузурида 
солиқ маслаҳатчилари экс-
перт кенгашини  ташкил 
этиш, солиқ маслаҳатчи-
лари ташкилотлари то-
монидан кўрсатиладиган  
хизматлар рўйхатини кен-

гайтиришга оид нормалар хорижий амалиётни таҳлил қилиш 
орқали лойиҳада акс эттирилмоқда.  Бунда эксперт кенгаши-
нинг асосий вазифалари нималардан иборат эканлиги алоҳи-
да кўрсатилмоқда. Яъни, мазкур кенгаш солиқ тўловчилар ва 
назорат қилувчи органлар ўртасида  низоларга олиб келадиган 
солиқ қонунчилигининг энг қийин, бир-бирига зид ва ноаниқ 
масалаларини кўриб чиқади ҳамда қарор қабул қилади. Вако-
латли давлат органининг солиқ қонунчилигига ўзгартириш 
ва қўшимчалар киритиш тўғрисидаги таклифларини эксперт 
сифатида баҳолайди. Солиқ қонунчилиги соҳасидаги норма-
тив-ҳуқуқий ҳужжатларда тафовутларни аниқлайди  ҳамда  
ваколатли давлат органига кўриб чиқиш учун тақдим этади. 
Эксперт кенгашининг солиқ низолари бўйича қарорлари на-
зорат қилувчи органлар томонидан давлат органларининг мос 
равишдаги масалалар бўйича қарорлари билан тенг равишда 
кўриб чиқиш учун эътиборга олинади.

Мазкур қонун лойиҳаси парламент қуйи палатаси ялпи 
мажлисида биринчи ўқишда атрофлича кўриб чиқилиб, кон-
цептуал жиҳатдан маъқулланди. Шу билан бирга депутат-
лар томонидан лойиҳанинг айрим нормалари бўйича  кўп
лаб фикр-мулоҳаза ва эътирозлар билдирилди, бир қатор  
таклиф-тавсиялар ўртага ташланди. Айни пайтда уларнинг 
барчаси масъул қўмита томонидан тегишли ишчи гуруҳ би-
лан биргаликда ўрганилмоқда,  лойиҳани янада такомил-
лаштириш устида қизғин иш кетмоқда.  

Руслан  ЖУМАМУРАТОВ,
Олий Мажлис Қонунчилик палатасининг

 Бюджет ва иқтисодий ислоҳотлар қўмитаси аъзоси.

Соли³  маслаµатига оид янги 
µу³у³ий нормалар

Бошланиши 1-бетда.
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Ў збекистон Республикасида барқарор ва сама-
рали иқтисодиётни шакллантириш борасида 
амалга оширилаётган ислоҳотлар бугунги кун-

да ўзининг натижаларини намоён этмоқда. Жумладан, 
қисқа вақт ичида иқтисодиётдa чуқур таркибий ўзга-
ришларни амалга ошириш, aҳoли дaрoмaдлaрининг 
ўсишини тaъминлaш, самарали тaшқи сaвдo ҳамда ин-
вeстиция жараёнларини кучайтириш, қишлоқ хўжали-
гини ислоҳ қилиш, кичик бизнeс вa xусусий тaдбиркoр-
лик сoҳaсини бaрқaрoр ривoжлaнтириш, бaнк-мoлия 
тизими фaoлиятини мустaҳкaмлaшда аҳамиятли 
ютуқлар қўлга киритилди. 

Жорий йил барча вилоятлар Қишлоқ хўжалигида билим 
ва инновациялар марказлари ташкил этилиб, уларда “яго-
на дарча” тамойили асосида 100 дан ортиқ агрохизматлар 
кўрсатиш йўлга қўйилади. Бу марказлар орқали ернинг 
сифатини яхшилаш, касалликларга қарши курашиш, уруғ-
ликларни танлаш билан боғлиқ муҳим хизматлар кўрсати-
лади. Қишлоқ хўжалигини модернизация қилиш, рақам-
лаштириш, ернинг унумдорлигини ошириш, замонавий 
агротехнологияларни жорий этишга илк бор 600 миллион 
доллардан зиёд кредит ва грант маблағлари жалб қилинади. 
Сувни тежайдиган технологиялар жорий этиладиган ер 
майдонлари 5 баробарга кўпайтирилиб, 430 минг гектарга 
етказилади, 90 минг гектар янги ерлар ўзлаштирилади.

Макроиқтисодий барқарорлик – иқтисодий ислоҳот-
ларнинг мустаҳкам пойдеворидир. Шунинг учун келгуси 
йилда инфляциявий таргетлаш доирасида нарх-наво ўси-
шини 10 фоиздан оширмаслик Марказий банк ва Ҳукумат-
нинг асосий вазифаси бўлади. Бу борада глобал пандемия 
озиқ-овқат хавфсизлигини таъминлашга жиддий эътибор 
қаратиш зарурлигини яна бир бор тасдиқлади. Шу боисдан 
ҳам асосий озиқ-овқат маҳсулотлари нархининг кескин 
ошиб кетишига йўл қўймаслик мақсадида импорт соҳаси-
даги бож тўловлари бўйича берилган имтиёзлар яна бир 
йилга узайтирилади. 

Бу борада асосан, мамлакатда қулай ишбилармонлик 
муҳитини яратилганлиги, ишлаб чиқаришни модерниза-
ция қилиш, техник-технологик янгилашга қаратилган ин-
вестиция сиёсатини изчиллик билан амалга оширилганли-
ги муҳим аҳамият касб этади.

Мамлакатимизда қишлоқ хўжалиги тармоғида олиб бо-
рилаётган иқтисодий ислоҳотларда: 

– таркибий ўзгартиришларни чуқурлаштириш ва қиш
лоқ хўжалиги ишлаб чиқаришни муттасил ривожлан-
тириш, мамлакат озиқ-овқат хавфсизлигини янада мус
таҳкамлаш, экологик тоза маҳсулотни ишлаб чиқаришни 
кенгайтириш, аграр секторининг экспорт салоҳиятини 
сезиларли даражада ошириш;

– қишлоқ хўжалик маҳсулотларини чуқур қайта ишлаш, 
ярим тайёр маҳсулотлар ва тайёр озиқ-овқат маҳсулотлари-
ни, шунингдек, қадоқлаш буюмларини ишлаб чиқариш бў
йича энг замонавий юқори технологияли ускуналар билан 
жиҳозланган, қайта ишловчи янги корхоналарни қуриш, 
мавжудларини реконструкция ва модернизация қилиш 
юзасидан инвестиция лойиҳаларини амалга ошириш;

– қишлоқ хўжалиги маҳсулотларни сақлаш, транспорти-
ровка қилиш ва сотиш, агрокимё, молиявий ва бошқа за-
монавий бозор хизматларни кўрсатиш инфратузилмасини 
янада кейгатириш бўйича устувор вазифасини белгилаб 
бериши бу борадаги ишларни изчил давом этаётганлиги-
дан далолат беради.

Ушбу устувор вазифаларни амалга оширишда, қишлоқ 
хўжалигини модернизация қилиш ва жадал ривожланти-
риш, жумладан, мамлакат озиқ-овқат хавфсизлигини яна-
да мустаҳкамлаш, аграр секторнинг экспорт салоҳиятини 
сезиларли даражада ошириш қишлоқ хўжалиги маҳсулот-
ларини нафақат ички, балки, жаҳон бозорида рақобатбар-
дошлигини таъминлаш муҳим аҳамият касб этади. Маҳ-
сулотларнинг рақобатбардошликни таъминлашда муҳим 
омиллардан бири бу сифат кўрсаткичи ҳисобланади. Ҳо-
зирги даврда дунё мамлакатлари ижтимоий-иқтисодий 
тараққиёти ўзининг маъно-мазмуни жиҳатидан олдинги 
босқичлардан кескин фарқ қилади. Бунда энг асосий ва 
муҳим жиҳат – миллий иқтисодиётларнинг тобора интег
рациялашуви ва глобаллашувининг кучайиб боришидир. 
Айни пайтда бу жараёнлар халқаро майдондаги рақобат-
нинг ҳам кескинлашувига, ҳар бир мамлакатнинг халқаро 
меҳнат тақсимотидаги ўз мавқеини мустаҳкамлаш учун ку-
рашишнинг кучайишига ҳам таъсир кўрсатади. Ҳозирда ак-

сарият истеъмолчилар ва мамлакатимиздаги ёки хорижий 
ҳамкорлар учун нафақат маҳсулотларнинг сифати, балки, 
уларни етиштиришдан тортиб то етказиб боргунига қадар 
жараёнида сифатни таъминлаш муҳим аҳамият касб этади. 
Ушбу жараёнларни кафолатланган амалга оширилиши си-
фат сифат менежменти тизими (СМТ) орқали таъминла-
нади.

Аграр секторнинг истиқболдаги ривожланиши бево-
сита глобаллашув ва жаҳон иқтисодиётига интеграцияла-
шув жараёнлари билан бoғлиқ бўлиб, ушбу интеграллашув 
халқаро рақобат муаммосини келтириб чиқарди. Ички та-
лабни кескинлашуви корхоналарни янада мураккаб ҳолат-
га олиб келмоқда. Натижада мамлакатдаги ишлаб чиқарув-
чи корхоналари узоқ хорижлардан келтирилган товарлар 
рақобат жангига киришди, бу икки йўналиш бўйича амалга 
оширилади: ички бозорида ўз мавқеини сақлаш ҳамда янги 
ташқи бозорни қидириш. Аммо, мамлакат ишлаб чиқарув-
чи корхоналарнинг маҳсулотлари халқаро рақобатбардош
лилиги сифати жиҳатидан паст ҳисобланади. 

Бу масала бўйича республикамиз корхоналарида сифат-
ни бошқариш тизимини муваффақиятли жорий қилиш ва 
такомиллаштириш учун сертификатга эга бўлган корхона-

ларнинг халқаро тажрибасини ўрганиб чиқиш ва қўллаш, 
барча ходимларни сифат борасидаги масалаларга жалб қи-
лиш, корхонани сертификатлаш учун тажрибали маслаҳат-
чиларни жалб қилиш зарур бўлиб, корхонанинг ўзи, фао-
лият тури ва соҳаси хусусиятларини инобатга олган ҳолда 
сифат менежмент тизимлари (СМТ)ни киритиши зарур 
деб ўйлаймиз.

Мамлакатнинг аграр сектор бўйича экспорт-импорт-
нинг салмоқли қисмини мева-сабзавотчилик қуйи мажмуа
си маҳсулотлари эгаллайди. Ўзбекистон маҳсулотлари 
азалдан ўзига хос таъми, витаминларга бойлиги ва эколо-
гик тозалиги билан дунёда ўз ўрнини эгаллаган. Бундай 
маҳсулотларга бўлган талаб жаҳон бозорида кун сайин ор-
тиб бормоқда. Бу эса, ўз навбатида, мамлакатда етиштири-
лаётган қишлоқ хўжалик маҳсулотлари бозорини кенгай-
тириш бўйича чет эл ҳамкорлар билан алоқаларни янада 
мустаҳкамлаш, уларни сақлаш ва уни қайта ишлаш саноа
тини янада ривожлантириш учун мамлакатга маҳсулот-
ларни қайта ишловчи янги техника ва технологиялар олиб 
кириш муҳим аҳамият касб этади.

Хорижий инвестицияларни кенг жалб этилиши бўйи-
ча чора-тадбирлар ишлаб чиқиш, мамлакатимизда ишлаб 
чиқарилаётан маҳсулотларга жаҳон бозорларидаги та-
лабни ошириш, сифат мнежментини такомиллаштириш, 
уларни сақлаш, логистика ва истеъмолчиларга етказиб бе-
ришнинг замонавий тизимини шакллантиришга алоҳида 
эътибор қаратиш лозим. 

Қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини қайта ишлаш соҳа-
сидаги салоҳиятини янада ошириш, олиб борилаётган ис-
лоҳотлар ва замон талабига тўлиқ жавоб берадиган ишлаб 
чиқариш, қайта ишлаш, стандартлаш ҳамда агробизнес 
йўналишида консалтинг, маркетинг хизматларини ривож
лантириш ва илмий тадқиқотларга асосланган интенсив 
агросаноат тизимини ташкил қилиш, озиқ-овқат саноати-
ни янада ривожлантириш, соҳанинг инвестициявий жо-
зибадорлигини ошириш ва аграр соҳага замонавий техно-
логияларни жорий қилиш мақсадида, “Қишлоқ хўжалиги 
маҳсулотларини чуқур қайта ишлаш ва озиқ-овқат саноати-
ни янада ривожлантириш бўйича қўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
қарори қабул қилинди.

Чунки, мева-сабзовот маҳсулотларини етиштириш ва 
уни истеъмолга етказишгача бўлган босқичларда ҳам маъ-
лум ўзига хос хусусиятлар мавжуд бўлиб, бозорларга катта 
миқдорда товар сифатида олиб чиқишда йил давомида сар-
хил, қайта ишланган, қуритилган ва ярим қайта ишланган 
ҳолда бўлиши билан изоҳланади. Шунингдек, Ўзбекистон-
да етиштириладиган мева-сабзавотлар саломатлик учун 
фойдали микроэлементлар, озиқ-овқат рационида ўрнини 
алмаштириб бўлмайдиган турли биологик моддаларга бой-
лиги туфайли ноёбдир. Ўзига хос тупроқ-иқлим шароити, 
тўрт фаслнинг изчил алмашинуви кенг турдаги юқори си-
фатли мева ва сабзавотларнинг асосий навларини етишти-
риш учун қулай имкониятлар мавжудлиги билан бошқа 
давлатлардан олдинги ўринда туради. 

Қишлоқ хўжалигини модернизация қилиш ва жадал 
ривожлантириш, жумладан, мамлакат озиқ-овқат хавфсиз-
лигини янада мустаҳкамлаш, аграр секторнинг экспорт 
салоҳиятини сезиларли даражада ошириш долзарб вази-
фалардан бири бўлиб, ушбу вазифани амалга оширишда 
қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини нафақат ички, балки 
жаҳон бозорида рақобатбардошлигини таъминлашни та-
лаб этади. Маҳсулотларнинг рақобатбардошликни таъ-

минлашда муҳим омиллардан бири бу сифат 
кўрсаткичи ҳисобланади. Ҳозирда аксарият 
истеъмолчилар ва мамлакатимиздаги ёки хо-
рижий ҳамкорлар учун нафақат маҳсулотлар-
нинг сифати, балки, уларни етиштиришдан 
тортиб истеъмолчига етказиб бериш жара-
ёнлари сифати ва ҳавфсизлигини таъминлаш 
муҳим аҳамият касб этади. Ушбу жараёнлар-
ни кафолатланган амалга оширилиши менеж
менти тизимларига (МТ) асосланган стан-
дартлар орқали таъминланади.

Мева-сабзавотларнинг бир хил темпера-
турада сақлаб берувчи махсус совуткичли 
омборлар, рефрежираторлар ёрдамида узоқ 
масофаларга ташиш, қишлоқ хўжалиги маҳ-
сулотларини чиройли қадоқлаш ва дизайни-
ни яхшилаш билан боғлиқ муаммоларни ўз 
вақтида ва жаҳон стандартларига мувофиқ 

ҳал қилиш мақсадида, ягона агрологистик марказларни 
шакллантириш ва тизимли ривожлантириш талаб этилади. 
Қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини жаҳон стандарти талаб
ларига мувофиқ етиштириш ва жаҳон аграр ва озиқ-овқат 
бозорида рақобатбардошлигини таъминлаш, етиштириш-
дан тортиб, истеъмолчигача етиб боргунига қадар занжир-
нинг ҳар бир бошқичини халқаро стандартлар, жумладан, 
сифат менежмент тизимини жорий этишни талаб этади.

Хулоса қилиб айтганда, Ўзбекистонда қишлоқ хўжа-
лигини модернизация қилиш ва жадал ривожлантириш, 
жумладан, мамлакат озиқ-овқат хавфсизлигини янада 
мустаҳкамлаш, аграр секторнинг экспорт салоҳиятини 
сезиларли даражада ошириш долзарб вазифалардан бири 
бўлиб, ушбу вазифани амалга оширишда қишлоқ хўжали-
ги маҳсулотларини нафақат ички, балки, жаҳон бозорида 
рақобатбардошлигини таъминлашни талаб этади.

Ўзбекистонда етиштирилаётган мева-сабзавот маҳсу-
лотлари ўзининг  селекциясида ўхшаши бўлмаган жуда 
бой, хилма-хил навлари, бетакрор сифати, бебаҳо истеъмол 
хусусиятлари, беқиёс мазаси ва хушбуй ҳиди, эрта баҳор-
дан то кеч кузга қадар, ҳатто, қиш ойларида ҳам иссиқхо-
наларда етиштириш, шунингдек, қайта ишлаш ва қуритиш 
орқали йилнинг исталган вақтида бозорларга етказиб бе-
рилиши билан ички ва жаҳон бозорида муҳим аҳамиятга 
эга. Умуман олганда, мева-сабзавотчилик маҳсулотлари-
нинг ички ва ташқи бозорлардаги рақобатбардошлигини 
таъминлаш, бу орқали импортни ўрнини босувчи, экс-
портбоп маҳсулотларни яратиш, аввало, мамлакатда банд-
лик даражасини кўпайтириш, яъни, қишлоқ аҳолисини иш 
билан таъминлаш ҳамда бу орқали уларнинг даромадини 
ошириш имконини берса, мамлакатга валюта тушумини 
кўпайтириш, шунингдек, жаҳон аграр ва озиқ овқат бозо-
рида имиджини оширади.

Шавкат ДЖУМАНИЯЗОВ, 
Давлат статистика қўмитаси ҳузуридаги “Кадрлар 

малакасини ошириш ва статистик тадқиқотлар инсти-
тути” катта ўқитувчиси.

Дилбар ХОДЖАБАЕВА,
Тошкент давлат иқтисодиёт университети “Амалий 

математика” кафедраси катта ўқитувчиси.

¤збекистонда мева-сабзавот маµсулотлари 
ра³обатбардошлигини ошириш й´ллари
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Бухоро вилояти Ромитан туманлараро иқтисодий судининг 09.03.2022 йилдаги 4-2006-2101/2407-рақамли 
“Тугатишга доир иш юритиш жараёнида иш юритишни тугатиш тўғрисида”ги ажримига асосан, “20 трест” МЧЖ
га қарашли “КМК-9” (СТИР 200976584)га нисбатан суднинг 07.12.2021 йилдаги 4-2006-2101/2407-рақамли 
ҳал қилув қарори ижро этилмаслигини билдиради. 

Вниманию акционеров

 АО ИИ «Angren Рack»!
Акционерное общество с иностранными инвестициями «Angren Рack» сообщает о проведении очередного 

общего собрания акционеров по итогам финансово-хозяйственной деятельности общества за 2021 года.
Полное наименование эмитента: акционерное общество с иностранными инвестициями «Angren Раск».
Местонахождение общества: 110200, Республика Узбекистан, Ташкентская обл., г. Ангрен, пос. Гульбаг.
Электронный адрес: angren@nicol-pack.ru
Дата проведения очередного общего собрания акционеров: 6 апреля 2022 года.
Начало регистрации акционеров в 10:30. Начало годового общего собрания акционеров общества в 11:00.
Дата закрытия реестра для оповещения о проведении собрания акционеров – 11 марта 2022 года.
Дата закрытия реестра для участия в очередном общем собрании акционеров – 1 апреля 2022 года.
АО ИИ «Angren Рack» сообщает, что 6 апреля 2022 года в 11:00 состоится очередное общее собрание ак-

ционеров АО ИИ «Angren Рack» по итогам финансово-хозяйственной деятельности общества за 2021 года.
Акционерам для регистрации в списке участников иметь при себе паспорт. Акционерам для регистрации в 

списке участников в платформе электронного голосования (ВКС) отправить скан паспорта на вышеуказанный 
адрес. Телефоны для справок: +99893 182-77-43; +99893 182-77-03.

Повестка дня:
1. Утверждение количественного и персонального состава счетной комиссии.
2. Утверждение регламента общего собрания акционеров.
3. Утверждение отчета генерального директора по итогам выполнения показателей бизнес-плана общества 

за 2021 год.
4. Заслушивание отчета Наблюдательного совета общества о проделанной работе за 2021 год.
5. Заслушивание отчета ревизионной комиссии общества по итогам 2021 года.
6. Утверждение заключения аудиторской организации ООО «Crowe Tac» по достоверности финансовой 

отчетности общества за 2021 год.
7. Утверждение годового отчета, бухгалтерского баланса, счета прибылей и убытков общества за 20201 год.
8. Утверждение порядка распределения чистой прибыли и выплаты дивидендов по итогам 2021 года.
9. Утверждение организационной структуры общества. 
10. Утверждение годового бизнес-плана на 2022 год и стратегии развития общества.
11. Определение внешней аудиторской организации для проведения обязательной аудиторской проверки и 

определение предельного размера оплаты её услуг.
12. Избрание членов Наблюдательного совета общества.
13. Избрание членов ревизионной комиссии общества.
14. Утверждение устава АО ИИ «Angren Pack» в новой редакции.
С материалами и информацией касательно годового общего собрания акционеров акционеры могут озна-

комиться по адресу: Ташкентская область, г. Ангрен, пос. Гульбог, административное здание АО ИИ «Angren 
Pack». Официальный веб-сайт: http://angren-pack.uz/ru/ Справки по телефону +998 (93) 182-77-43.

Наблюдательный совет.

“Best realtor” МЧЖ 
бошланғич баҳоси босқичма-босқич ошиб бориши тартибида  ўтказиладиган очиқ  аукцион савдога 

таклиф этади!
Савдога “Portlatishsanoat” АЖнинг  2022 йил 14 

мартдаги 44-буюртманомасига асосан жамиятга тегиш
ли, Фарғона вилояти, Фарғона тумани, Чекшўра ҚФЙ, 
Саткак МФЙ манзилида жойлашган, ер участкаси 
майдони 4,013744 га жами умумий қурилиш ости 
майдони 2241,40 кв. метр бўлган бино ва иншоотлар 
5 545 400 000 сўм бошланғич баҳода қўйилмоқда.

Аукцион савдо 2022 йил 18 апрель куни соат 11.00 
да бўлиб ўтади. Аризалар расмий иш кунлари соат 
10.00 дан 18.00 гача қабул қилинади (соат 13.00 дан 
14.00 гача тушлик). Аризаларни қабул қилиш 2022 
йил 15 апрель куни 18.00 да тўхтатилади.

Юқоридаги мулк 2022 йил 18 апрель куни савдода 
сотилмаган тақдирда такрорий аукцион савдолари 
2022 йил 3 ва 18 май кунлари соат 14.00 да бўлиб 
ўтади. Такрорий савдо кунлари учун аризаларни 
қабул қилиш такрорий савдо кунларидан 1 кун олдин 
соат 18.00 да тўхтатилади.

Савдода қатнашиш учун буюртма билан 
биргаликда қуйидагилар тақдим этилади:

– юридик шахслар учун – давлат рўйхатидан ўтка-
зилганлик тўғрисидаги гувоҳноманинг нусхаси, шу-
нингдек, тўлиқ ваколатли вакилнинг савдода қатнаши-
ши учун қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда 
расмийлаштирилган, унинг шахсини тасдиқлайдиган 
ҳужжатнинг нусхаси илова қилинган ишончнома; 

– жисмоний шахслар учун – паспортнинг нусхаси, 

савдода тўлиқ ваколатли вакил қатнашган тақдирда, 
шунингдек, қонун ҳужжатларида белгиланган тар-
тибда расмийлаштирилган, тўлиқ ваколатли вакил-
нинг шахсини тасдиқлайдиган ҳужжатнинг нусхаси 
илова қилинган ишончнома; 

– аукцион тўғрисидаги билдиришномада кўрса-
тилган банк ҳисоб рақамига закалат тўланганлигини 
тасдиқлайдиган тўлов ҳужжатининг нусхаси.

Савдо ғолибига аукцион ўтказилган кундан бош
лаб 10 (ўн) кун ичида сотувчи билан олди-сотди 
шартномасини тузиш мажбурияти юклатилади. Ғолиб 
харидорга шартномага мувофиқ сотиб олиш тўловла-
рини тўлаш юклатилади. 

Талабгорлар объект бошланғич баҳосининг 
15 (ўн беш) фоизидан кам бўлмаган миқдорда за-
калат пулини  савдо ташкилотчиси “Best realtor” 
МЧЖнинг АТБ “Kapitalbank” Тошкент шаҳар фи-
лиалидаги қуйидаги ҳисоб рақамига тўлашлари 
шарт: 20208000500433601001, МФО 00445, СТИР 
303179580. 

Савдо ташкилотчиси жойлашган, савдода қат-
нашиш учун буюртмалар қабул қилинадиган ва 
савдо ўтказиладиган манзил: Тошкент шаҳри, Юну-
собод тумани, А.Темур шоҳкўчаси, 25-уй. 

Телефон: 97-718-84-48. Электрон почта: 
emulkuz@mail.ru  Лицензия: RR-0225.

Хизматлар лицензияланган.

На  основании  определений Чимбайского межрайонного экономического  суда  Республики  Каракалпак-
стан от 4 марта 2022 г. в отношении должников, расположенных по адресу: Чимбайский и Караузякский райо-
ны РК, открыто ликвидационное производство и этими решениями  ликвидационным  управляющим  назначен  
Идиятов Анвар Жугинисович.

№ Наименование предприятий Номер дела ИНН Адреса субъектов
1 ЧП “Abbas-Xadisha” 4-2304-2202/70 302614809 Чимбайский р/н
2 ФХ “ Ospan Xaji” 4-2304-2202/71 306148134 Чимбайский р/н
3 ФХ “Shimbayli Dilshad-Asad”  4-2304-2202/72 304862523 Чимбайский р/н
4 ООО “Shimbay Agro-Pilla” 4-2304-2202/73 305174594 Чимбайский р/н
5 ООО “YMM verma” 4-2304-2202/74 305069843 Караузякский р/н
6 ООО “Qorauzak metan gaz tа`minot” 4-2304-2202/75 306893128 Караузякский р/н

В связи с чем собрание кредиторов состоится  в 10-00, 11-00 12 апреля  2022 г. в зданиях  ГНИ  Чимбайского 
и Караузякского  районов РК.

Повестка дня:
– отчет ликвидационного управляющего;
– рассмотрение утверждения реестра кредиторов должников;
– рассмотрение  заключений,  составленных  должникам  на основании  пост. Кабмина РУз от 13.08.2014 г. 

за №224;
– рассмотрение вопросов,  связанных с ликвидацией должников.
В кредиторском собрании должника обязаны участвовать руководители и/или представители кредиторов  с 

полагающимися документами (акты-сверки, доверенность).
А также в случае несдачи учредительских документов и круглых печатей, штампов этих субъектов в течение 

десяти дней,  они считаются   недействительными.
Требования и заявки от кредиторов, а также от дебиторов принимаются в течение  одного месяца со дня 

опубликования настоящего объявления по адресу: г. Нукус, ул. К. Сайпов, 149, тел.: 97-505-73-37. 

Жиззах вилояти Фориш тумани иқтисодий судининг 04.03.2022 йилдаги 4-1305-2201/6- рақамли ҳал қилув 
қарори билан “Basalt and composite group” МЧЖ (СТИР 307164297) соддалаштирилган тартибда, Ғаллаорол 
туманлараро иқтисодий судининг 07.03.2022 йилдаги 4-1302-2201/194-рақамли муваққат суд бошқарувчисини 
тайинлаш тўғрисидаги ажримига биноан Ғаллаорол туманидаги “Eco bricks” МЧЖ (СТИР 305808001)га нисба-
тан банкротлик таомили кузатув жорий этилиб тугатишга доир иш очилган. Тугатиш (суд) бошқарувчиси этиб 
Х.Хайдаров тайинланган.

Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) ой муддат ичида қабул қилинади. Шу муно-
сабат билан барча кредиторлар 19.04.2022 йил соат 9.00 да Фориш тумани ДСИ ва 21.04.2022 йилда Ғаллаорол 
тумани ДСИ биносида соат 9.00 да бўладиган кредиторларнинг 1-йиғилишига таклиф этилади. 

Кредиторлар вакили ишончнома ва қарздорликни тасдиқловчи ҳужжатлар билан келиши лозим. 

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 17.12.2021 йилдаги 4-1001-2113/48094-рақамли ҳал қилув қа-
рорларига асосан Миробод туманидаги “Berry-Fruits Servise” МЧЖ (301378604) банкрот деб топилди ва ту-
гатиш бошқарувчиси этиб Турсунбоев Нодиржон Набижонович тайинланди.

Жамиятларнинг барча муҳрлари 10 кун ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаса, бекор қилинган деб 
топилади. Ушбу жамиятга нисбатан талаблар бўйича кредиторлар тугатиш бошқарувчисига эълон чиққан кундан 
эътиборан бир ой давомида 90-260-09-73 телефон рақами орқали мурожаат этишлари мумкин. 

Банкрот жамиятларнинг 1-кредиторлар йиғилиши 14.04.2022 йил куни Тошкент шаҳри, М.Улуғбек тумани, 
БИЙ кўчаси, 105-а уй, 12-хонадонда бўлиб ўтади. 

Йиғилишга келган кредиторлар шахсини тасдиқловчи ҳужжат, ишончнома ва солиштирма далолатнома би-
лан қатнашишлари шарт. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Банкрот жамиятнинг тугатиш режасини тасдиқлаш.
2. Тугатиш бошқарувчиси томонидан тузилган харажатлар сметасини тасдиқлаш. 
3. Тугатиш бошқарувчисининг ўз вазифасини бажарганлиги учун тўланадиган иш ҳақи миқдорини белгилаш.
4. Банкрот корхона кредиторларининг талаблар реестрини тасдиқлаш. 
5. Бошқа масалалар. 

Шеробод туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 4 мартдаги ҳал қилув қарорларига асосан “Boysun 
teshiktosh” (СТИР 304514116) МЧЖ ва “Мaxmatmusaev Ozodbek” (СТИР 301212558) хусусий корхонаси 
соддалаштирилган тартибда банкрот деб топилган, тугатишга доир иш юритиш бошланган ва тугатиш бошқа-
рувчиси этиб Ш.Сафаров тайинланган. Даъво ва эътирозлар эълон чиққан кундан бошлаб 1 ой мобайнида қабул 
қилинади. Юқоридаги корхона раҳбари ва таъсисчиси томонидан муҳр ва тамғаларини тугатиш бошқарувчисига 
5 кун ичида топширилмаган тақдирда, бекор қилинган деб ҳисобланади. 2022 йил 18 апрель куни соат 9.00 да 
Бойсун тумани давлат солиқ инспекцияси биносида кредиторлар йиғилиши бўлиб ўтади ва йиғилиш иштирок-
чиларидан ўз ваколатларини тасдиқловчи ҳужжат ва ишончнома билан қатнашиши талаб этилади. Мурожаат 
учун тел.: 99-679-10-57.

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 02.03.2022 йилдаги 4-1101-2201/99-рақамли ҳал қилув қарорига 
асосан Тошкент вилояти, Зангиота туманидаги “Ortikov max building” МЧЖ (СТИР 307323637) банкрот деб 
топилган ва тугатишга доир иш бошланган ҳамда тугатиш суд бошқарувчиси этиб Турсунбоева Дилафруз На-
бижоновна тайинланган. Жамиятнинг муҳр ва тамғалари 10 кун ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаса, 
бекор қилинади. Ушбу жамиятга нисбатан барча кредиторлар эълон чиққан кундан эътиборан 1 (бир) ой давоми-
да 99-866-09-62 телефон рақами орқали тугатиш суд бошқарувчисига мурожаат этишлари мумкин. 

1-кредиторлар йиғилиши 15.04.2022 йил куни соат 10.00 да Тошкент шаҳар давлат солиқ бошқармаси бино-
сида – Тошкент шаҳри, Абай кўчаси, 4-уйда ўтказилади. Йиғилишга келган кредиторлар шахсини тасдиқловчи 
ҳужжат, ишончнома ва солиштирма далолатнома билан қатнашишлари шарт. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботини тинглаш.
2. Тугатиш бошқарувчиси томонидан тузилган жамиятни тугатиш режасини тасдиқлаш.
3. Тугатиш даври харажатлар сметасини тасдиқлаш.
4. 15.04.2022 йил кунига кредиторлар талаблар реестрини тасдиқлаш. 
5. Бошқа масалалар. 

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 4-1001-2207/5188-рақамли иқтисодий иш юзасидан 
04.03.2022 йилдаги ҳал қилув қарори билан “Arb – Professional – Servis” МЧЖ (СТИР 306854182), 
4-1001-2207/5189-рақамли иқтисодий иш юзасидан 04.03.2022 йилдаги ҳал қилув қарори билан “Global 
Comfort” МЧЖ (СТИР 304903842)лар (соддалаштирилган тартибда) банкрот деб топилган ва тугатишга доир 
иш юритиш бошланган.

Тугатиш бошқарувчиси этиб, 2-тоифали суд бошқарувчиси Асадулло Бахриллаевич Зиядуллаев тайинланган. 
Суд ҳал қилув қарорига асосан ушбу корхоналар раҳбарлари зиммасига корхоналарнинг муҳри ва бурчак тамға-
сини тугатиш бошқарувчисига топшириш мажбурияти юклатилганлиги сабабли 10 (ўн) кун ичида тугатиш бош
қарувчисига топширилмаса, йўқолган деб топилади ва бекор қилинади. 

Юқорида номлари келтирилган корхоналарга нисбатан кредиторлар талабларини билдириш ушбу эълон чоп 
этилган кундан бошлаб 30 (ўттиз) кун давомида қабул қилинади.

Мурожаат учун тел.: 99-877-05-75. 

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 14.02.2022 йилдаги 4-1001-2117/49353-рақамли ҳал қилув қа-
рори билан “Armostar Group” ОК (СТИР 304998622) банкрот деб топилган ва тугатишга доир иш юритиш 
бошланган хамда тугатиш бошқарувчиси этиб А.Т. Келдиев тайинланди. Мурожаатлар Тошкент шаҳри, Шайхон-
тоҳур тумани, Хадра мавзеси, 12-а уй манзилида қабул қилинади. Тел.: 97-775-02-22.

Ўзбекистон туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 1 март кунги  4-1503-2101/932-рақамли ажримига 
асосан, Бешариқ туманида жойлашган “Baxtli bolalik” нодавлат таълим муассасасига нисбатан банкротлик-
нинг соддалаштирилган таомили бекор қилиниб, банкротликнинг умумий тартибдаги таомилига ўтказилди. 
Банкротликнинг умумий таомили бўйича тугатишга доир иш юритуви бошланган.

Тугатиш бошқарувчиси вазифасига, 1-тоифали суд бошқарувчиси этиб Дадахонов Сафохон Камолхонович 
тайинланган.

Кредиторларнинг биринчи йиғилиши 2022 йил 31 март куни соат 11.00 да Фарғона вилояти Бешариқ тумани 
ДСИ маъмурий биносида ўтказилади.

Кредиторлар эълон чиққан кундан бошлаб ўз талаблари билан 1 ой муддат ичида қабул қилинади.
Кун тартибидаги масалалар:

1. Суд тугатиш бошқарувчиси ҳисоботи.
2. Кредиторлар талаблари реестрини тасдиқлаш.
3. Тугатиш иш режаси ва харажатлар сметасини тасдиқлаш.
4. Аудит ва баҳолаш ташкилотларини тендер асосида танлаш масаласи.
5. Бошқа масалалар.
Ушбу йиғилишга кредитор ва ишда иштирок этувчи шахслар ўзининг шахсини ва хақдорлигини тадиқловчи 

ҳужжат ёки унинг вакили ваколатини белгиловчи ишончнома билан қатнашиши шарт.  
Манзил: Бешариқ тумани, Бешариқ шаҳарчаси, Олтин водий кўчаси, 97-уй.
Тел.:  98-576-00-19.
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“Chilonzor buyum savdo komplеksi” АЖ 
акциядорлари диққатига!

“Chilonzor buyum savdo komplеksi” АЖ кузатув кенгаши 2022 йил 4 апрель куни соат 11.00 да акциядорлар-
нинг навбатдаги умумий йиғилиши ўтказилишини маълум қилади. Умумий йиғилиш жамият маъмурий биносида 
бўлиб ўтади. 

Манзил: Чилонзор тумани, Бунёдкор шоҳкўчаси, 156-а уй. 
Эл.почта манзили: chilonzorbuyum@mail.ru 
Умумий йиғилиш ўтказиш тўғрисида хабардор қилиш учун 2022 йил 10 март ҳолатига, умумий йиғилишда 

қатнашиш ҳуқуқига эга акциядорлар реестри 2022 йил 29 март ҳолатига тузилган.
Умумий йиғилиш кун тартиби:

1. Саноқ комиссияси аъзолари сони ва шахсий таркибини тасдиқлаш.
2. Жамият акциядорларининг умумий йиғилиши регламентини тасдиқлаш. 
3. Жамиятнинг ижроия органи ва кузатув кенгашининг йиллик ҳисоботини, жамиятни ривожлантириш 

стратегиясига эришиш бўйича кўрилаётган чора-тадбирлар тўғрисидаги ҳисоботларини эшитиш.
4. Жамиятнинг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти якуни юзасидан ташқи аудиторлик текшируви хулосасини 

кўриб чиқиш.
5. Жамият тафтиш комиссиясининг ўз ваколат доирасига кирадиган масалалар, шу жумладан, жамиятни бош

қаришга доир қонун ҳужжатларида белгиланган талабларга риоя этилиши юзасидан хулосалари.
6. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича йиллик ҳисоботини тасдиқлаш.
7. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича фойда ва зарарлари ҳисобварағини тасдиқлаш, унинг фойдасини тақ-

симлаш.
8. Жамиятнинг 2022 йилга мўлжалланган бизнес-режасини ҳамда даромадлар ва харажатлар сметаси режа-

сини тасдиқлаш.
9. Жамият директори билан тузилган меҳнат шартномаси муддатини узайтириш.
10. Жамиятнинг кузатув кенгашини сайлаш.
11. Жамиятнинг тафтиш комиссиясини сайлаш.
12. Жамиятда ўтказилган Корпоратив бошқарув тизимини баҳолаш натижаларини кўриб чиқиш.
13. Жамиятнинг 2022 йил фаолияти учун жамият аудиторини тасдиқлаш ва унга тўланадиган хизмат ҳақи-

нинг энг кўп миқдори чегарасини белгилаш.
Акциядорлар умумий йиғилишга шахсини тасдиқловчи ҳужжат билан келишлари, юридик шахс вакилла-

ри ишончнома билан келишлари шарт. Акциядорларни рўйхатга олиш 2022 йил 4 апрель куни соат 10.00 дан 
бошланади. 

Маълумот учун телефонлар: 71-287-91-01, 71-287-80-75.

Махсуслашган экспертиза ташкилотлар эътиборига!
Қарздор “Jo’rabek Agroinvest Qo’shuv” МЧЖ (СТИР 301873109) мол-мулкларини баҳолаш ҳисоботини 

экспертизадан ўтказиш бўйича танлов эълон қилинади. Танловда қатнашишда эҳтиёж билдирган ташки-
лотларнинг таклифлари эълон чиққан кундан 5 иш куни мобайнида қабул қилинади. Ҳужжатлар билан та-
нишиш ҳамда талаблар билдириш учун манзил: Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, Хадра мавзеси, 
12-а уй, тел.: 93-377-60-06.

“Эски Жува деҳқон бозори” акциядорлик жамиятининг
 2022 йил 1 январь ҳолатига бухгалтерия баланси

Актив Пассив
Асосий воситалар 12 950 970 Устав капитали 2 200 000
Узоқ муддатли инвестициялар жами 30 854 Захира капитали 9 746 752
Қимматли қоғозлар 28 354 0 0
Узоқ муддатли дебиторлик қарзлар 0 Тақсимланмаган соф фойда 1 206 547

Товар-моддий захиралари 2 643 294 Мақсадли тушумлар 6 392 614
9 000

Дебиторлар 4 927 939 Кредиторлар 998436
Пул маблағлари 292
Жами 20 553 349 Жами 20 553 349

Соф фойда 1 206 547
Молиявий натижалари

1. Маҳсулот (товар, иш хизмат)ларни сотишдан олинган соф тушум 13 240 194 минг сўм.
2. Умумхўжалик фаолиятининг фойдаси 1 508 184 минг сўм.
3. Фойда солиғи 301 637 минг сўм.
4. Ҳисобот даврининг соф фойдаси 1 206 547 минг сўм.
“Эски Жува деҳқкон бозори” АЖ  2021 йил якунлари бўйича ўтказилган “XB Finans –audit” МЧЖ аудитор-

лик ташкилотининг қисқача хулосаси.
Хўжалик юритувчи субъект “Эски Жува деҳқон бозори” АЖнинг 2021 йиллик молиявий ҳисоботлари унинг 

молиявий аҳволини ҳаққоний акс эттиради ва мазкур хўжалик юритувчи субъект амалга оширган молиявий ва 
хўжалик операциялари. 

Ўзбекисон Республикаси бухгалтерия ҳисоби тўғрисидаги қонун ҳужжатларининг талабларига мувофиқ ке-
лади.

“XB Finans –audit” МЧЖ аудиторлик ташкилоти аудитори М.С. Рўзимов.

Сирдарё туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 7 мартдаги 4-1202-2101/821-рақамли ажримига асосан 
“Ал Рахим” фермер хўжалигининг фаолияти тикланди.

Шовот туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 28 февралдаги 4-2202-2201/101-рақамли ҳал қилув қа-
рорларига асосан Гурлан туманидаги “Gurlan Mardona Xadicha” хусусий корхонасига нисбатан банкротлик 
таомилининг тугатиш жараёни жорий қилинди. Тугатиш бошқарувчиси лавозимига Джуманиёзов Рузмамат 
тайинланди. 

Шу сабабли ушбу юридик шахсларнинг таъсис ҳужжатлари ҳамда думалок муҳр (печат) ва тўртбурчак тамға 
(штамп)лари 10 (ўн) кун ичида тугатиш бошқарувчига топширилмаса мазкур эълон чиқарилган кундан эътибо-
ран ҳақиқий эмас деб топилади.

Кредиторлар ўз талабларини эълон чиқарилган кундан эътиборан 1 (бир) ой муддат ичида тугатиш бошқа-
рувчисига билдиришлари мумкин.

Мурожаат учун манзил: Хонқа тумани, Мадир қишлоғи, Илғор маҳалласи, Сардорлар кўчаси, 12-уй. Тел.: 
99-411-25-14, 97-511-22-02.

Шовот туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 7 мартдаги ҳал қилув қарори билан Шовот туманида-
ги “Nur texnika mega servis” хусусий корхонаси (СТИР 306484414), “Tajiev Ganja” фермер хўжалиги (СТИР 
205085051), “Manzura Nurjonova” фермер хўжалиги (СТИР 303987541)лар банкрот деб топилганлиги муно-
сабати билан тугатиш бошқарувчи этиб Шарипов Рашид Аллаёрович тайинланди. Корхоналарнинг думалоқ 
муҳри, тўртбурчак штампи бекор қилинади. Кредиторлар томонидан талаблар эълон чиққан кундан эътиборан 
1 ой муддатда тугатиш бошқарувчи томонидан қабул қилинади. 

Манзил: Урганч шаҳри, Самарқанд кўчаси, 90-уй.
Мурожаат учун тел.: 97-790-60-00. 

Тошкент шаҳар туманлараро иқтисодий судининг 10.12.2022 йил 4-1001-2229/4734-рақамли ажримига 
асосан, Тошкент шаҳри, Юнусобод туманидаги “Oltinsoy trans servis” МЧЖга (СТИР 303063734) нисбатан 
банкротлик тамоили – Кузатув жараёни қўлланиб ва ушбу суднинг 11.02.2022 йилдаги ишига мувофиқ Муваққат 
бошқарувчиси этиб Адхамжанов Одилжон Адхамжонович тайинланди. Ишни кўриш 2022 йил 31 март куни соат 
11.00 да кўриш белгиланган.

“Oltinsoy trans servis” МЧЖнинг кредиторларнинг талаблари Ўзбекистон Республикаси “Банкротлик тўғри-
сида”ги қонуни 70-моддасида белгиланган тартибида Тошкент шаҳар туманлараро иқтисодий суди, қарздор ва 
муваққат бошқарувчи томонидан қабул қилинади. Кредиторлар биринчи йиғилиши 29.03.2022 йил соат 15.00 да 
Тошкент шаҳри, Яккасарой тумани, А.Қаҳҳор 9-тор кўчаси, 1-а уй, 315-хона манзили бўйича ўтади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Судининг 4-1001-2229/4734-сонли иш ажримлари ижроси тўғрисида ва Кузатув жараёнида қилинган 

ишлар юзасидан муваққат бошқарувчининг ҳисоботи.
2. Қарздорга нисбатан келгуси банкротликнинг тамойилини қўллаш.
3. Қўлланилган кейинги тамойил учун суд бошқарувчи номзодини маъқуллаш.
4. Муваққат бошқарувчисига ойлик иш ҳақини белгилаш.
5. Бошқа масалалар.
Талаблар билдириш учун суд бошқарувчининг почта манзили: Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, 

Ибин Сино-2 мавзеси, 13-уй, 59-хонадон. 
Маълумот учун тел.: 93-504-33-60.

Фарғона туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 4 март кунидаги 4-1501-2202/690-рақамли “Fargona sto-
ry-servis” ХК (306300817), 4-1501-2202/691-рақамли “Imkon Fargona Qurilish” МЧЖ (305964735) чиқарилган 
ажримига асосан банкротликнинг соддалаштирилган тартибда банкрот деб эътироф этилиб, ушбу кунги ҳал қи-
лув қарорига асосан суд тугатиш бошқарувчиси этиб Тешабоев Иброхимжон Юлбарсович тайинланган.

Мурожаат учун манзил: (индекс: 150100), Фарғона шаҳри, А.Яссавий кўчаси, 56-уй. 
Тел.: 98-576-09-30.

Сирдарё вилояти, Сирдарё туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарорлари билан Сирдарё туманида-
ги 07.03.2022 йилдаги 4-1202-2202/139-рақамли “Fresh start builders” МЧЖ (306019247)га, 07.03.2022 йилдаги 
4-1202-2202/138-рақамли “White unicorn” МЧЖ (305470053) га, 07.03.2022 йилдаги 4-1202-2202/132-рақам-
ли “Diyorbek Fozil Axror” ФХ (304723821)га, 07.03.2022 йилдаги 4-1202-2202/133-рақамли “Gulmalik” 
ФХ (304768909)га, 07.03.2022 йилдаги 4-1202-2202/134-рақамли “Oqar daryo timsoli” ФХ (304749417)
га, 07.03.2022 йилдаги 4-1202-2202/135-рақамли “Oqar suvni jilosi” ФХ (304715134) га, 07.03.2022 йилдаги 
4-1202-2202/136-рақамли “Shoxrux Moxina” ФХ ( 304685514) га, 07.03.2022 йилдаги 4-1202-2202/137-рақамли  
“Azizbek Shoxaydar avlod” ФХ (302285823)га, 07.03.2022 йилдаги 4-1202-2202/138-рақамли  “Akbar Azimjon” 
ФХ (305230976)га банкротликнинг соддалаштирилган таомили бўйича банкротлик иши қўзғатилган. Тугатиш 
бошқарувчи этиб Ахмедова Дилором тайинланган.

Қарздорлар томонидан эълон чиққанидан кейин 10 (ўн) кун муддат ичида муҳр, тўртбурчак тамға, гувоҳно-
ма, низом ва бошқа барча ҳужжатлар тугатиш бошқарувчига топширилмаса, йўқолган деб топилиб, бекор қилин-
ган деб ҳисоблансин.

Кредиторлар ўз талабларини тақдим этишлари учун эълон чиққан кундан бошлаб 1 (бир) ой мобайнида му-
рожаат қилишлари мумкин.

Кредиторларнинг 1-умумий йиғилиши 2022 йил 7 апрель куни соат 11.00 да Гулистон шаҳри, Ўзбекистон 
кўчаси, 3-уй, 18-хонада (Бизнес маркази биноси) бўлиб ўтади.

Мазкур йиғилишга ишончли шахс ишончномаси, қарздорликни тасдиқловчи ҳужжат ҳамда паспорт билан 
келиши шарт.

Мурожаат учун: Гулистон шаҳри, 3-мавзе, Ўзбекистон кўчаси, 3-уй (Бизнес маркази биноси). Teл.: 0-367-
226-53-18, моб.: 99-372-34-70.

Экспертизадан ўтказишни амалга оширувчи мустақил баҳолаш ташкилотларига!
Жиззах шаҳридаги “Grand Tower” МЧЖга тегишли гаровга қўйилган бино ва иншоотларни ҳамда гаровга 

қўйилмаган бошқа мол-мулкларини баҳолаш ҳисоботини ишончлилигини экспертизадан ўтказишни амалга оши-
риш бўйича 2022 йил 29 март куни соат 10.00 га қадар конверт усулда экспертизадан ўтказиш тижорат таклиф 
беришингизни сўрайди. Конверт кредиторларнинг олдида очилади.

Мурожаат учун манзил: Жиззах шаҳри, Ш.Рашидов кўчаси, 8-уй. Тел.: 97-033-03-57.

Навоий вилояти Кармана туманлараро иқтисодий судининг ҳал қилув қарорларига асосан банкрот деб 
эътироф этилиб, банкротликнинг соддалаштирилган таомили жорий қилинган ва тугатиш бошқарувчи этиб 
1-тоифали суд бошқарувчи М.Эргашев тайинланган корхоналар:

Хўжалик юритувчи субъект номи СТИР
Иқтисодий суднинг ҳал қилув қарори

санаси рақами
1. Karimbek Kamronbek omadi ФХ (Қизилтепа тум) 304556182 07.03.2022 й 4-2101-2201/311
2. Xumoyun-servis МЧЖ (Кармана тум) 305432684 07.03.2022 й 4-2101-2201/312
 3. Narpay Qiroli ФХ (Кармана тум) 303620040 07.03.2022 й 4-2101-2201/313
 4. Milliy Servis aloqa ХК (Навоий ш.) 305461293 07.03.2022 й 4-2101-2201/321
 5. Ibrohim Fayz Zamini МЧЖ (Навоий ш.) 302639903 07.03.2022 й 4-2101-2201/322
 6. Shaxboz-Navoiy МЧЖ (Навоий ш.) 301974228 07.03.2022 й 4-2101-2201/323
 7. Karmana Universal Agro МЧЖ (Навоий ш.) 301162028 07.03.2022 й 4-2101-2201/324
 8. Innovation Nova МЧЖ (Навоий ш.) 305663294 23.02.2022 й 4-2101-2202/205
 9. Zafar Idial МЧЖ (Кармана тум) 305954541 23.02.2022 й 4-2101-2202/206
10. Tеmur Bobur Kelajagi ХК (Навоий ш.) 304906553 23.02.2022 й 4-2101-2202/207
11. R-D Group МЧЖ (Кармана тум) 306507336 23.02.2022 й 4-2101-2202/208
12. Habibjon Chorvador ХК (Қизилтепа тум) 303467334 23.02.2022 й 4-2101-2202/210
13. Siyrat ХК (Навоий ш.) 204248172 23.02.2022 й 4-2101-2202/211
14. Kingdom Finance МЧЖ (Навоий ш.) 306099624 23.02.2022 й 4-2101-2202/212
15. Qaldirg’och Yangi Hayot МЧЖ (Навоий ш.) 303222931 23.02.2022 й 4-2101-2202/213
16. Qizil Yelkan ХК (Навоий ш.) 306721174 23.02.2022 й 4-2101-2202/214
17. Fazo Televideniyasi МЧЖ (Навоий ш.) 201425144 23.02.2022 й 4-2101-2202/215
18. Alpha Plus Savdo МЧЖ (Навоий ш.) 305357785 23.02.2022 й 4-2101-2202/216

Кредиторлар талаблари эълон чиққан санадан эътиборан бир ой давомида қабул қилинади, жамият муҳр ва 
бурчак тамғаси эълон чиққан санадан эътиборан 10 кун муддатда тугатиш бошқарувчисига топширилмаган тақ-
дирда йўқолган деб эътироф этилиб бекор қилинган деб ҳисобланади.

Кредиторларнинг биринчи йиғилиши 2022 йил 18 апрель куни соат 10.00 да Навоий шаҳри ДСИ биноси 
(манзил: Навоий шаҳри, Ғалаба кўчаси, 153-уй) мажлислар залида бўлиб ўтади. 

Йиғилиш кун тартибида кўриладиган масалалар:
1. Жамият тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботи.
2. Жамият тугатиш жараёни иш режаси ва кредиторлар талаблари реестри.
3. Жамиятнинг 224-сонли “Сохта банкротлик, банкротликни яшириш ва қасддан банкротликка олиб келиш 

аломатларини аниқлаш қоидалари” қарори бўйича хулосаси.
4. Бошқа масалалар.
Мурожаат учун тел.(teleg): 97-366-78-38, эл.манзил: Ergasevz026@gmail.com

На  основании  определений Нукусского межрайонного экономического  суда  Республики  Каракалпакстан  
от  7 марта 2022 г. в отношении должников, расположенных по адресу: РК, г. Нукус, открыто  ликвидационное  
производство и этими решениями  ликвидационным  управляющим  назначен  Бахытбек Утегенов.

№ Наименование предприятий Номер дела ИНН
1 ООО «Orion Nukus servis» 4-2301-2204/224 305741554
2 ООО «Eko joibar» 4-2301-2204/225 306257688
3 ООО «Raxim Nukus sawda» 4-2301-2204/226 300779952
4 OOO «Qaratau ixtisoslashtilgan burgulash va portlatish»  4-2301-2204/227 202809377
5 ООО «Metal Ekspoimp Invest» 4-2303-2202/75 304923786

Требования  и  заявки  от  кредиторов, а также  от  дебиторов  принимаются  в  течение  одного  месяца  со  
дня  опубликования  настоящего  объявления по  нижеуказанному  адресу.

В связи с чем кредиторское собрание должников  состоится в 11-00 22 апреля 2022 года по адресу: РК,  г. 
Нукус, ул. Мийрас, 23.  Тел. +99890 709-90-56. 

В повестке  дня:
– отчет  ликвидационного  управляющего;
– рассмотрение  календарного  плана  ликвидации  должников;
– рассмотрение утверждения реестров кредиторов должников;
– рассмотрение заключений, составленных должникам на основании постановления Кабмина РУз от 

13.08.2014г. за №224.
Участникам  собрания  кредиторов  иметь  при  себе  соответствующую доверенность.  
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“Qonirat un zavodi” AJ 
акциядорлари диққатига!

 2022 йил 30 март куни соат 10.00 дан бошлаб “Qonirat un zavodi” aksiyadorlik jamiyati акциядорларининг 
2021 йил молия-хўжалик фаолияти якуни юзасидан ўтказиладиган навбатдаги Умумий йиғилиши жамият маъму-
рият биносида ўтказилади. Акциядорларни рўйхатга олиш шу куни соат 8.00 дан 10.00 гача амалга оширилади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. “Qonirat un zavodi” AJ 2021 йил якуни бўйича кузатув кенгаши раиси ҳисоботини эшитиш. 
2. “Qonirat un zavodi” AJ 2021 йил якуни бўйича Бошқарув кенгаши раиси ҳисоботини эшитиш. 
3. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 24 августдаги ПҚ-4426-сонли қарори талабларига му-

вофиқ “Qonirat un zavodi” AJ 2021 йил якуни бўйича Бошқарув кенгаши раисининг ишлаб чиқаришни маҳаллий-
лаштириш, саноатда кооперация алоқаларини кенгайтириш масалалари бўйича директори ҳисоботини эшитиш. 

4. “Qonirat un zavodi” AJ 2021 йил якуни бўйича тафтиш комиссияси ҳисоботини эшитиш.
5. “Qonirat un zavodi” AJ 2021 йил якуни молиявий ҳисоботнинг миллий страндартлар бўйича аудит хулоса-

сини тасдиқлаш.
6. “Qonirat un zavodi” AJ 2021 йил якуни молиявий ҳисоботнинг халқаро страндартлар бўйича аудит хулоса-

сини тасдиқлаш.
7. Корпоратив кодекси талабларига мувофиқ “Qonirat un zavodi” AJда 2021 йил якуни бўйича “Qoraqalpoqiston 

VAQT” МЧЖ томонидан ўтказилган корпоратив баҳолаш бўйича хулосасини тасдиқлаш.
8. “Qonirat un zavodi” AJ 2021 йил якуни бўйича йиллик ҳисоботлар ва бухгалтерия балансини тасдиқлаш.
9. “Qonirat un zavodi” AJ 2021 йил якуни бўйича Соф фойда ҳисобварағини тасдиқлаш ва унинг соф фойда-

сини тақсимлаш.
10. “Qonirat un zavodi” AJ 2022 йилда молиявий ҳисоботнинг миллий страндартлари бўйича аудиторлик тек-

ширув ўтказиш учун аудитор ташкилоти билан шартнома тузиш ва унинг хизматига тўланадиган ҳақ миқдори 
чегарасини белгилаш. 

11. “Qonirat un zavodi” AJ 2022 йилда молиявий ҳисоботнинг халқаро страндартлари бўйича аудиторлик тек-
ширув ўтказиш учун аудитор ташкилоти билан шартнома тузиш ва унинг хизматига тўланадиган ҳақ миқдори 
чегарасини белгилаш.

12. 2022 йил учун “Qonirat un zavodi” AJ кузатув кенгаши аъзоларини қайта сайлаш. 
13. 2022 йил учун “Qonirat un zavodi” AJ тафтиш комиссия аъзоларини қайта сайлаш. 
14. 2022 йил учун “Qonirat un zavodi” AJ Бошқарув кенгаши раиси ва аъзоларини қайта сайлаш.
15. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 16 сентябрдаги 5723-сонли фармонига мувофиқ 

жамият томонидан тасдиқланган “Кузатув кенгаши ва тафтиш комиссияси аъзоларини моддий рағбатлантириш 
тўғрисида Низом”га асосан жамият тафтиш комиссияси ва кузатув кенгаши аъзоларини рағбатлантириш.

16. “Qonirat un zavodi” AJ кузатув кенгаши ва бошқарув кенгаши раислари узаро 1 йилга тузилган меҳнат 
шартномасини тасдиклаш.

17. “Qonirat un zavodi” AJда харидлар жараёнининг шаффофлиги асослилиги, шу жумладан, маҳаллий маҳсулот-
ларнинг сифат ва нарх бўйича белгиланган параметрларга мувофиқлигини ҳисобга олган ҳолда импорт харидларини, 
шунингдек валюта ресурсларидан самарали фойдаланилиши тўғрисида ташки аудит хулосасини кўриб чиқиш.

Жамиятнинг тўлиқ номи: “Qonirat un zavodi” aksiyadorlik jamiyati.
Манзили: Қорақалпоғистон Республикаси, Қўнғрот тумани, ишлаб чиқариш зонаси.
Қарор қабул қилган орган: жамият кузатув кенгаши мажлисининг 2022 йил 3 мартдаги 1-баёни.
Жамият умумий йиғилишига қатнашиш ҳуқуқига эга бўлган акциядорланинг рўйхати тузиладиган 

сана: 2022 йил 25 март.
Маълумот учун телефон: 90-728-09-54, 90-576-37-73. 
Жамиятнинг электрон почта манзили: kungrad_un@mail.ru
Жамиятнинг веб-сайти: kungrad-un-zavod.uz.

Кузатув кенгаши. 

Касби туманлараро иқтисодий судининг  04.03.2022 йилдаги ҳал қилув қарорига асосан 4-1805-2201/214-рақам-
ли иши бўйича “Ozodbek building” масъулияти чекланган жамияти (304415634), 4-1805-2201/215-рақам-
ли иши бўйича “Nomozov G‘ayrat” фермер хўжалиги (304080373), 4-1805-2201/216-рақамли иши бўйича 
“Choriyev Xo’jaqul” фермер хўжалиги (305473974), 4-1805-2201/217-рақамли иши бўйича “Chorva rivoj” 
масъулияти чекланган жамияти (305988744), 4-1805-2201/218-рақамли иши бўйича “Abdulaziz Aminov” фер-
мер хўжалиги (304006447), 4-1805-2201/219-рақамли иши бўйича “Yurt iqtisodiyot ravnaqi” фермер хўжалиги 
(304511603), 4-1805-2201/220-рақамли иши бўйича “Shoxrux universal servis” хусусий корхонаси (301637147), 
4-1805-2201/221-рақамли иши бўйича “Рузиев Холик” фермер хўжалиги (204456420), 4-1805-2201/222-рақам-
ли иши бўйича “Jayrona Elmurodova” фермер хўжалиги (302608079), 4-1805-2201/223-рақамли иши бў
йича “Polvonov Sanoqul Ismatovich” фермер хўжалиги (304099712), 4-1805-2201/224-рақамли иши бўйича 
“Kasbi ulgurji ta`minot savdo” масъулияти чекланган жамияти (204907064), 4-1805-2201/225-рақамли иши 
бўйича “Obod yurt tuyaqushlari” масъулияти чекланган жамияти (305941075), 4-1805-2201/226-рақам-
ли иши бўйича “Boshoqli don hosili” фермер хўжалиги (302612336), 4-1805-2201/227-рақамли иши 
бўйича “Abdiraxmonova Asiya” фермер хўжалиги (302485771), 4-1805-2201/228-рақамли иши бўйича 
“Kasbi-agro” фермер хўжалиги (302469331), 4-1805-2201/229-рақамли иши бўйича “Udaliyev Mehriddin” 
фермер хўжалиги (303274979), 4-1805-2201/230-рақамли иши бўйича “Kasbi oltin diyori” фермер хў-
жалиги (303940158), 4-1805-2201/231-рақамли иши бўйича “Nasaf kelajak ishonchi” фермер хўжалиги 
(305274390), 4-1805-2201/232-рақамли иши бўйича “Raupov Xurshidjon Uchqun o’g‘li” фермер хўжалиги 
(303592970), 4-1805-2201/233-рақамли иши бўйича “Shahriyorov Eralijon Shavkatovich” фермер хўжалиги 
(302749164), 4-1805-2201/234-рақамли иши бўйича “Nurbek Ro’zialiyev” фермер хўжалиги (303916953), 
4-1805-2201/235-рақамли иши бўйича “Qashqadaryo oltin vodiysi” фермер хўжалиги (303956421), 
4-1805-2201/236-рақамли иши бўйича “Hazratqul ota” фермер хўжалиги (202491207), 4-1805-2201/237-рақам-
ли иши бўйича “Qashqadaryo oltin dalasi” фермер хўжалиги (304000645), 4-1805-2201/238-рақамли иши 
бўйича “Cho’lquvar tongi” фермер хўжалиги (304758477), 4-1805-2201/239-рақамли иши бўйича “Botirov 
Muradillo Nabillayevich” фермер хўжалиги (301952871), 4-1805-2201/240-рақамли иши бўйича “Temirov Husan 
Shavkatovich” фермер хўжалиги (302702263), 4-1805-2201/241-рақамли иши бўйича “Udaliyev Mexriddin Polvon” 
масъулияти чекланган жамияти (305991434), 4-1805-2201/242-рақамли иши бўйича “Сурхоhов Шодиқул Ража-
бович” фермер хўжалиги (300468231), 4-1805-2201/243-рақамли иши бўйича “Mashrab Shaxnoza” фермер хўжа-
лиги (302472733), 4-1805-2201/244-рақамли иши бўйича “Farovon yurt ko’rki” фермер хўжалиги (304569450), 
4-1805-2201/245-рақамли иши бўйича “Azimov Bahrom Asadullayevich” фермер хўжалиги (302776282), 
4-1805-2201/246-рақамли иши бўйича “Begmatov Elshod” фермер хўжалиги (303939308), 4-1805-2201/247-рақам-
ли иши бўйича “Sharofatxonim Toxtayevana” фермер хўжалиги (302247172), 4-1805-2201/248-рақам-
ли иши бўйича “Elmurod Abzoyirovich” фермер хўжалиги (302956952), 4-1805-2201/249-рақамли иши 
бўйича “Nazartepa oltin vodiysi” фермер хўжалиги (303931722), 4-1805-2201/250-рақамли иши бўйи-
ча “Dilshodbek plyus Mirshodbek” фермер хўжалиги (303144253), 4-1805-2201/251-рақамли иши бўйи-
ча “Маъруфу-Машрик” фермер хўжалиги (206057299), 4-1805-2201/252-рақамли иши бўйича “Nodirbek 
akfa invest” хусусий корхонаси (304779879), 4-1805-2201/253-рақамли иши бўйича “Qurbonov Rustambek 
Islomovich” фермер хўжалиги (304319341), 4-1805-2201/254-рақамли иши бўйича “Orzu Umid Ishonch” 
фермер хўжалиги (303519212), 4-1805-2201/255-рақамли иши бўйича “Raxmonov Botir Raxmonovich” фер-
мер хўжалиги (304763701), 4-1805-2201/256-рақамли иши бўйича “Eshmurod Niyozovich” фермер хўжали-
ги (303941045), 4-1805-2201/257-рақамли иши бўйича “Ismoil Luqmonov” фермер хўжалиги (304798135), 
4-1805-2201/258-рақамли иши бўйича “Шодмоhли Рустам Тогай” фермер хўжалиги (205991570) банкрот деб 
эътироф этилиб, тугатишга доир иш юритиш таомили жорий қилинди ва З. Холмуродова тугатиш бошқарувчиси 
вазифасига тайинланди.

Талаблар эълон чиққан кундан бошлаб бир ой давомида Қарши шаҳри, А.Темур кўчаси, 43-уйда қабул қили-
нади. Мазкур хўжалик юритувчи субъектларнинг думалоқ муҳри, тўртбурчак тамғаси тугатиш бошқарувчисига 
эълон чиққан кундан бошлаб 10 кунлик муддатда тақдим этилмаган тақдирда бекор қилинган деб ҳисобланади. 
Касби туманида хўжалик юритувчи субъектлар кредиторларининг биринчи йиғилиши 2022 йил 15 апрель куни 
соат 11.00 да, кейинги навбатдаги кредиторлар йиғилиши 2022 йил 17 май куни соат 11.00 да Касби тумани ДСИ 
биносида ўтказилади. Мурожаат учун тел.: 93-421-58-36.

Тошкент туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 4 март кунги 4-1001-2105/48903-рақамли ҳал қилув қа-
рорига асосан Тошкент шаҳар “Top lizing” МЧЖ (СТИР 304906348) умумий таомил бўйича банкрот деб топи-
либ, тугатиш бошқарувчиси этиб 3-тоифали суд бошқарувчиси Тешабоев Хусанбой Тошпўлатович тайинланган.

Кредиторларнинг йиғилиши 2022 йил 15 апрель куни соат 10.00 да Тошкент шаҳри, Яккасарой тумани, 
Бобур кўчаси, 77-уйда ўтказилади. 

Кун тартибдаги масалалар:
1. Тугатиш бошқарувчисининг ҳисоботи.
2. Кредиторлар реестрини тасдиқлаш.
3. Тугатиш режаси, штатлар жадвали ва харажатлар сметасини тасдиқлаш.
4. Тугатиш бошқарувчисининг иш ҳақи миқдорини тасдиқлаш.
5. Бошқа масалалар.
Кредиторларни қайд этиш йиғилиш бошланишидан 30 минут олдин бошланиб, йиғилиш бошланишидан 5 

минут олдин тўхтатилади. 
Йиғилишда кўриб чиқиладиган материаллар билан йиғилиш мобайнида таништириб борилади.
Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан бошлаб бир ой муддат ичида қабул қилинади.
Ушбу йиғилишга кредиторлар ўзининг шахсини тасдиқловчи ҳужжат билан ёки унинг вакили ваколатини 

белгиловчи ишончнома ҳамда кредиторлик қарздорликни тасдиқловчи ҳужжатлар билан қатнашишлари мумкин.
Маълумот учун телефон: 97-581-71-37.

Юқоричирчиқ туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 4 мартдаги 4-1105-2202/39-рақамли ҳал қилув 
қарори билан Паркент туманидаги “Xadicha-Gulzoda” фермер хўжалиги (СТИР 206045170) банкрот деб эъ-
тироф этилиб, тугатишга доир иш очилган. Тугатиш (суд) бошқарувчиси этиб Порсахонов Ҳаким Исмоилович 
тайинланган. 

Кредиторлар талаблари эълон чиққан кундан эътиборан 1 ой (бир) муддат ичида қабул қилинади.
Кредиторларнинг 1-йиғилиши 25.04.2022 йил соат 12.00 да Паркент тумани ДСИ биносида ўтrазилади. 
Ушбу юридик шахсларга тегишли бўлган муҳрлар ва тўртбурчакли тамғалар тугатиш (суд) бошқарувчисига 

топширилмаган тақдирда бекор деб ҳисобланaди.
Суд бошқарувчисининг манзили: 100207. Тошкент шаҳри, Тузел-3 мавзеси, 14-уй, 36-хона. Мурожаат учун 

телефон: 94-192-33-44, 91-592-12-28.

Shahrisabz tumanlararo Iqtisodiy sudining chiqargan hal qiluv qaroriga asosan Kitob tumanida joylashgan quyida 
nomi keltirilgan korxonalar soddalashtirilgan tartibda bankrot deb topilgan, tugatishga doir ish boshlangan va tugatish 
boshqaruvchisi etib A.Аchilov tayinlangan.

Bankrot deb e’tirof etilgan xo’jalik yurituvchi sub’ektlar ro’yxati:

T/r Xo’jalik yurituvchi sub’ekt nomi STIR Hal qiluv qarori sanasi Sud ishi raqami
1 “Xamroqul Jabborov” fermer xo’jaligi 302561911 17.02.2022 y 4-1802-2201/134
2 “Eko Almaz agro” fermer xo’jaligi 303450411 22.02.2022 y 4-1802-2201/156
3 “Hisor zamin group” MCHJ 307904689 22.02.2022 y 4-1802-2201/171
Mazkur xo’jalik yurituvchi sub’ektlarning ta’sis guvohnomasi, dumaloq muhri va to’rtburchak shtamplari e’lon 

chiqqan kundan boshlab 10 (o‘n) kun ichida tugatsh boshqaruvchisiga topshirilmasa yo‘qolgan deb topilib bekor 
qilinadi. Kreditorlar yig‘ilishi Kitob tuman DSI binosida 07.04.2022 yil soat 15.00 da bo‘lib o‘tadi. Barcha talablar e‘lon 
chiqqan kundan e‘tiboran 1 (bir) oy muddatda Shahrisabz shahri, Ipak yo’li ko’chasi, 108-uyda qabul qilinadi.

Elonni mob.telegram 93-695-34-44 yoki abduvali3444@gmail.com elektron pochtaga yuborishingiz ham mumkin.

Термиз туманлараро иқтисодий судининг 14.03.2022 йилдаги ажримига асосан Термиз туманидаги “Termiz 
savdo ulgurji” МЧЖ Ўзбекистон Республикаси “Банкротлик тўғрисида”ги Қонунида назарда тутилган банкрот-
ликнинг соддалаштирилган тартибида банкрот деб эътироф этилган ва тугатиш бошқарувчиси этиб Ш.Сатторов 
тайинланган. Кредиторлар йиғилиши 2022 йил 14 апрель куни соат 11.00 да Термиз шаҳри, М.Қошқарий кўчаси, 
36-а уйда бўлиб ўтади, йиғилиш иштирокчиларидан ўз ваколатини тасдиқловчи ҳужжат билан қатнашиш талаб 
этилади. 

Банкрот деб эътироф этилган жамиятнинг фаолиятига оид гувоҳнома ва низомининг асл нусхалари, юмалоқ 
муҳр ва бурчак тамға эълон чиққан кундан 10 кун муддат ичида тугатиш бошқарувчисига топширилмаган тақдир-
да йўқолган деб эътироф этилиб, бекор қилинган деб ҳисобланади.

Маълумот учун тел.: 88-845-88-28. 

Боғот туманлараро иқтисодий судининг 4-2203-2201/200 ва 4-2203-2201/201-рақамли ишлар бўйича 2022 
йил 2 март куни қабул қилган ҳал қилув қарорларига асосан Тупроққалъа туманида рўйхатдан ўтказилган қарз-
дор “Sardor Aziz bog‘i” fermer xo’jaligi (СТИР 304167209) ва “Ilhomboy Yusupov” fermer xo’jaligi (СТИР 
302886375) банкрот деб топилган ва тугатишга доир иш юритиш бошланган. Тугатиш бошқарувчиси вазифаси-
га суд бошқарувчиси Матякубов Ғафуржон Абдуллаевич (Аттестат: АА 000181) тайинланган.

Мазкур қарздор фермер хўжаликларнинг тўртбурчак штампи ва думалоқ муҳрлари эълон чоп этилган кундан 
эътиборан 10 (ўн) кун ичида қарздор раҳбарлари ёки таъсисчилари томонидан тугатиш бошқарувчисига топ-
ширилмаган тақдирда, йўқолган деб топилиб, бекор қилинган деб ҳисобланади. Кредиторлар талаблари мазкур 
эълон чоп этилган кундан бошлаб 1 (бир) ой ичида тугатиш бошқарувчиси томонидан қабул қилинади.

Мурожаат учун манзил: Тупроққалъа тумани, Питнак шаҳри, К.Отаниёзов кўчаси, 4-уй, Тупроққалъа тума-
ни Давлат солиқ инспекцияси маъмурий биноси.

Телефон: 93-753-47-47.

Yakkabog‘ tumanlararo Iqtisodiy sudining chiqargan hal qiluv qaroriga asosan Yakkabog‘ tumanida joylashgan 
quyida nomi keltirilgan korxonalar soddalashtirilgan tartibda bankrot deb topilgan, tugatishga doir ish boshlangan va 
tugatish boshqaruvchisi etib A.Аchilov tayinlangan.

Bankrot deb e’tirof etilgan xо’jalik yurituvchi sub’ektlar rо’yxati:

T/r Xo’jalik yurituvchi sub’ekt nomi STIR Hal qiluv qarori sanasi Sud ishi raqami
1 “Umarsaid Muhammadiyevich” MCHJ 301509376 14.02.2022 y 4-1806-2201/58
2 “Razzoq ota Meyliyev” fermer xo’jaligi 204938833 14.02.2022 y 4-1806-2201/59
3 “Chori Turanov” fermer xo’jaligi 203252691 14.02.2022 y 4-1806-2201/60
4 “Yo’lchibek Turayev” fermer xo’jaligi 204980958 14.02.2022 y 4-1806-2201/61
Mazkur xо’jalik yurituvchi sub’ektlarning ta’sis guvohnomasi, dumaloq muhri va tо’rtburchak shtamplari e’lon 

chiqqan kundan boshlab 10 (o‘n) kun ichida tugatsh boshqaruvchisiga topshirilmasa yo‘qolgan deb topilib bekor 
qilinadi. Kreditorlar yig‘ilishi Yakkabog‘ tuman DSI binosida 01.04.2022 yil soat 15.00 da bo‘lib o‘tadi. Barcha talablar 
e’lon chiqqan kundan e’tiboran 1 (bir) oy muddatda Shahrisabz shahri, Ipak yo’li ko’chasi, 108-uyda qabul qilinadi.

E‘lonni mob.telegram 93-695-34-44 yoki abduvali3444@gmail.com elektron pochtaga yuborishingiz ham mumkin.

Ғузор туманлараро иқтисодий суди томонидан чиқарилган ҳал қилув қарорларига асосан қуйидаги хўжалик 
юритувчи субъектлар соддалаштирилган тартибда банкрот деб эътироф этилиб тугатишга доир иш юритиш жо-
рий қилинган. Шу кунги ҳал қилув қарорига асосан суд тугатиш бошқарувчиси Узаков Сулаймон Султанович 
тайинланган.

Т/р Ташкилот ва корхоналар номи СТИР Сана Иш рақами
1 “Xolboyev Boxodir Yusupovich” FX 304847191 09.03.2022 4-1803-2202/140
2 “Саттор-Иззат бобо ўғли” ФХ 204796742 09.03.2022 4-1803-2202/141
3 “Огабек Акмал ўғли” ФХ 204940230 09.03.2022 4-1803-2202/142
4 “Рахмат бобо” фермер хўжалиги 202800359 09.03.2022 4-1803-2202/143
5 “Nasaf mega polis” MCHJ 302493074 09.03.2022 4-1803-2202/136
6 “Pab trans oil” MCHJ 307673369 09.03.2022 4-1803-2202/137
7 “Расулов Юлдош” ФХ 206130027 09.03.2022 4-1803-2202/144
8 “Нуркамол” ФХ 204498725 09.03.2022 4-1803-2202/145
9 “Хакбердиев Дилшодбек Бозорович” ФХ 206172157 09.03.2022 4-1803-2202/146

10 “Юсуф” ФХ 203438522 09.03.2022 4-1803-2202/147
11 “Очил Бобоқул қизи Назира” ФХ 204969368 09.03.2022 4-1803-2202/148
12 “Sherali mega quruvchi” MCHJ 304592764 09.03.2022 4-1803-2202/138
13 “Nice sale trade” MCHJ 307254730 09.03.2022 4-1803-2202/139

Кредиторларнинг биринчи умумий йиғилиши 2022 йил 1 апрель куни соат 11.00 да Ғузор тумани ДСИ маъму-
рий биносида ўтказилади. Талаблар бир ойлик муддат ичида Қарши шаҳри, Амир Темур кўчаси, 43-уйга юборили-
ши мумкин. Хўжалик юритувчи субъектларнинг думалоқ муҳри, штампи тугатиш бошқарувчисига эълон чиққан 
кундан 10 кунлик муддатда тақдим этилмаган тақдирда бекор қилинган деб ҳисобланади. Тел.: 91-961-47-52.

“Merhaba Gastro” масъулияти чекланган жамиятининг (СТИР 305 632 167) устав фонди 1 885 681 930,15 
сўм миқдоридан 1 557 216 930,15 сўм миқдоригача камайтирилмоқда. Мурожаатлар учун телефон: 71-207-63-63.

Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, 320-умумий ўрта таълим мактаби томонидан 20.06.2019 йилда Кари-
мов Рихсибой Салимжон ўғли номига берилган UM 0272193 (қайд қилинган рақами 17)-рақамли йўқолган атте-
стат бекор қилинади.
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“Боғот-дон” акциядорлик жамияти
 акциядорлари диққатига!

2022 йил 8 апрель куни соат 15.00 да “Боғот-дон” акциядорлик жамияти акциядорларининг 2021 йил якунла-
рига бағишланган йиллик умумий йиғилиши ўтказилади.

Йиғилиш жамият маъмурий биносида бўлиб ўтади.
Манзили: Хоразм вилояти, Боғот тумани, Кулонкорабоғ қишлоғи.
Маълумот учун телефон: 0-362-317-91-50.   
Корхона веб-сайти: www.bogot-don.uz.    
E-mail: aobogotdon@mail.ru

Йиғилиш кун тартиби:
1. Акциядорлар умумий йиғилиши регламентини келишиш.
2. Саноқ комиссияси аъзоларининг сони ва таркибини белгилаш. 
3. Жамиятнинг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти якунлари ва 2021 йил бизнес-режасининг бажарилиши 

юзасидан бошқарув раисининг йиллик ҳисоботини эшитиш.
4. Жамиятнинг ишлаб чиқаришни маҳаллийлаштириш, саноатда кооперация алоқаларини кенгайтириш ма-

салалари бўйича ҳамда молиявий-фаолият, маҳсулот сотиш ва сотиб олиш масалалари бўйича директорларининг 
2021 йил якуни бўйича ҳисоботларини эшитиш.

5. Жамиятнинг 2021 йил молия-хўжалик фаолиятини текшириш юзасидан тафтиш комиссиясининг, ташқи 
аудиторлик ташкилотининг  ҳулосаси билан танишиб, муҳокома қилиш, муносабат билдириш ва 2022 йил нати-
жалари бўйича ташқи аудиторлик ташкилотини танлаш.                

6. Корхонада харидлар жараёнининг шаффофлиги асослилиги, шу жумладан, маҳаллий маҳсулотларнинг 
сифат ва нарх бўйича белгиланган параметрларга мувофиқлигини ҳисобга олган ҳолда импорт харидларини, 
шунингдек валюта ресурсларидан самарали фойдаланилиши тўғрисида ва молиявий фаолият таҳлили ҳамда са-
марадорликнинг муҳим кўрсаткичлари (СМК, СЙК) бажарилиши тўғрисида ташқи аудит ҳулосаларини кўриб 
чиқиб, муносабат билдириш.

7. Корпоратив бошқарув кодекси талабларига мувофиқ,жамиятда 2021 йил  якуни  бўйича  мустақил ташки-
лот  томонидан  ўтказилган корпоратив фаолиятини баҳолаш ҳулосасини эшитиш.

8. Жамиятнинг 2021 йил молиявий кўрсаткичлари якуний ҳисоботини, бухгалтерия балансини, фойда ва 
зарарлари ҳисоб-варағини, соф фойда тақсимотини ва дивиденд ҳажмини шакллантириш масалаларини кўриб 
чиқиб, муносабат билдириш.

9. Жамиятнинг 2022 йилга мўлжалланган бизнес-режасини тасдиқлаш.
10. Жамият Кузатув кенгашининг 2021 йил якуни бўйича ҳисоботини эшитиш.
11. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 16 сентябрдаги 5723-сонли Фармонига мувофиқ 

жамиятлар томонидан тасдиқланган Низомга асосан кузатув кенгаши, ижроия органи ва тафтиш комиссияси 
аъзоларини моддий рағбатлантиришни келишиш.

12. Жамият кузатув кенгаши аъзолари ва жамият тафтиш комиссияси аъзоларини  сайлаш.
13.  Жамият бошқарув раиси билан меҳнат шартномасини узайтириш тўғрисида.
Акциядорларни хабардор қилиш учун реестр тузилган сана: 2022 йил  14  март. 
Йиғилишда иштирок этиш ва дивидент олиш ҳуқуқига эга бўлган акциядорлар реестрини шаклланти-

риш санаси: 2022 йил 4 апрель.
Акциядорлар реестрини шакллантиришга карор кабул қилган ваколатли орган: жамият кузатув кенга-

шиниг 2022 йил 14 мартдаги 1-сонли йиғилиши қарори.
Акциядорларни рўйхатга олиш соат 14.00 дан 14.45 гача амалга оширилади.
Акциядорлар йиғилишга ўз шахсини тасдиқловчи ҳужжатлар билан келишлари шарт, уларнинг вакиллари эса 

нотариал тартибда тасдикланган ишончномага эга бўлишлари зарур.
Жамиятнинг 2021 йилги молия-хўжалик фаолияти якунлари МЧЖ шаклидаги “Korifey-audit” аудиторлик 

ташкилоти томонидан аудиторлик текширувидан ўтказилган.
Жамият кузатув кенгаши.

Давлат активларини бошқариш агентлиги Тошкент шаҳар ҳудудий бошқармаси оммавий савдога қўйилган 
давлат улушлари бўйича электрон онлайн аукцион савдога таклиф этади! “E-auksion” электрон савдо платформаси 

орқали давлат улушлари сотиладиган корхоналар
РЎЙХАТИ

Т/р Объект номи Объект манзили Таъсисчиси Давлат улуши, 
фоизда Сотиш учун асос (ПҚ/ВМҚ) Савдо тури Савдога қўйилган 

нархи, (сўмда)
Устав капитали, 

(сўмда)

1 “Neftgazme’yor” МЧЖ 
Тошкент шаҳри, Мирзо Улуғбек 
тумани, Мирзо Улуғбек кўчаси, 

32-а уй

Ўзбекистон Республикаси  
Давлат активларини бошқариш 
агентлигининг Тошкент шаҳар 

ҳудудий бошқармаси

81,9

Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг 2020 йил 

27 октябрдаги ПФ-6096-сон 
Фармони

аукцион 1 367 788 986 47 043 000

2

“Республика дон 
маҳсулотларини ҳимоя 
қилиш экспедицияси” 

МЧЖ 

Тошкент шаҳри, Миробод тумани, 
Шаҳрисабз кўчаси, 36-уй

Ўзбекистон Республикаси  
Давлат активларини бошқариш 
агентлигининг Тошкент шаҳар 

ҳудудий бошқармаси

100,0

Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг 2020 йил 

27 октябрдаги ПФ-6096-сон 
Фармони

аукцион 4 611 978 200 2 556 599 000

3
“Dimax sanoat savdo-

ko’rgazma biznes markazi” 
МЧЖ

Тошкент шаҳри, Учтепа тумани, 
ТХАЙ, Саноат ҳудуди-5

Ўзбекистон Республикаси  
Давлат активларини бошқариш 
агентлигининг Тошкент шаҳар 

ҳудудий бошқармаси ва “Муниципал 
активларни бошқариш маркази” ДУК 

20,8

Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг 2020 йил 

27 октябрдаги ПФ-6096-сон 
Фармони

аукцион 10 069 825 369 2 804 482 504

Электрон онлайн аукцион савдо натижалари бўйича ғолиблик баённомаси имзоланган санадан бошлаб 10 
кундан кечикмай олди-сотди шартномаси тузилади.

Электрон онлайн аукцион савдоси объектнинг жойлаштириш кунига қараб белгиланган соатлар оралиғида 
ўтказилади.

Савдоларда иштирок этиш учун қўшимча маълумотларни www.e-auksion.uz сайти орқали олиш мумкин. 
Манзил: Тошкент шаҳри, Миробод тумани, Матбуотчилар кўчаси, 32-уй. Телефон: 71-202-21-11,  

71-233-01-70.
Савдоларга марҳамат!

“Дўстликдонмаҳсулотлари” акциядорлик жамияти 
акциядорлари диққатига!

“Дўстликдонмаҳсулотлари” акциядорлик жамиятининг 2021 йил молия-хўжалиги фаолияти якуни билан ак-
циядорларнинг навбатдаги умумий йиғилиши 2022 йил 25 март куни соат 11.00 да жамият маъмурий биносида 
бўлиб ўтади. 

Манзил: Жиззах вилояти, Дўстлик шаҳри, Саноатчилар МФЙ, Саноат кўчаси, 49-уй. 
Акциядорларни рўйхатга олиш 2022 йил 25 март куни соат 10.00 дан бошлаб амалга оширилади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Акциядорлар умумий йиғилиши регламентини келишиш.
2. Саноқ комиссияси сони ва таркибини белгилаш.
3. Кузатув кенгашининг ҳисоботини эшитиш.
4. “Дўстликдонмаҳсулотлари” акциядорлик жамиятининг 2021 йил якуни бўйича молия-хўжалик фаолиятини 

бошқарув раисининг ҳисоботини эшитиш. 
5. 2021 йил якуни бўйича бизнес режа кўрсаткичларининг бажарилишини жамиятда ишлаб чиқаришни 

маҳаллийлаштириш, саноатда кооперация алоқаларини кенгайтириш масалалари бўйича директорининг ҳисо-
ботини эшитиш. 

6. Корхоналарда харидлар жараёнининг шаффофлиги асослилиги, шу жумладан, маҳаллий маҳсулотларнинг 
сифат ва нарх бўйича белгиланган параметрларга мувофиқлигини ҳисобга олган ҳолда импорт харидларини, шу-
нингдек валюта ресурсларидан самарали фойдаланилиши тўғрисида ташқи аудит ҳулосасини тасдиқлаш.

7. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 16 сентябрдаги 5723-сонли фармонига мувофиқ 
жамиятлар томонидан тасдиқланган низомга асосан кузатув кенгаши ва тафтиш комиссия аъзоларини моддий 
рағбатлантиришни келишиш.

8. Ташқи аудитнинг 2021 йил якуни бўйича молия-хўжалик фаолиятини текшириш хулосасини эшитиш.
9. Жамиятнинг Корпоратив бошқарув кодекси талабларига мувофиқ, 2021 йил якуни бўйича мустақил таш-

килот томонидан ўтказилган корпоратив фаолиятни баҳолаш хулосасига муносабат билдириш.
10. Жамиятининг 2021 йил молиявий кўрсатгичлари якуний ҳисаботини, бухгалтерия баланси, фойда ва 

зарарлари ҳисобварағини, соф фойда тақсимотини ва дивиденд ҳажмини шакллантириш масалаларини кўриб 
чиқиб, муносабат билдириш.

11. “Дўстликдонмаҳсулотлари”АЖнинг 2022 йил бизнес-режасини тасдиқлаш.
12. “Дўстликдонмаҳсулотлари” акциядорлик жамияти кузатув кенгаши аъзоларининг ҳамда тафтиш 

комиссияси аъзоларининг сайлаш.
13. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича молия ҳўжалик фаолиятини текшируви ва корпоратив бошқарув 

тизимини баҳолаш учун аудиторлик фирмасига тўланадиган ҳақ миқдорини тасдиқлаш.
14. Жамият бошқарув раиси билан меҳнат шартнома муддатини узайтириш.
Акциядорлар реестри ёпилиш санаси: 2022 йил 16 март.
Асос: жамият кузатув кенгашининг 2022 йил 2 март 12-йиғилиш қарори.

Кузатув кенгаши.

“Косон дон маҳсулотлари қабул қилиш” 
масъулияти чекланган жамияти 

таъсисчилари диққатига! 
Жамият кузатув кенгашининг 2022 йил 1 мартдаги йиғилиш қарорига кўра жамият таъсисчиларининг 2021 йил 

молия-хўжалик фаолияти якунига бағишланган навбатдаги умумий йиғилиш 2022 йил 30 март куни соат 14.00 да 
Косон шаҳри, Темур йўл шоҳбекати, 1-уй манзилида жамиятнинг маъмурий биноси мажлислар залида ўтказилади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. 2021 йил фаолияти якунлари бўйича кузатув кенгаши ҳисоботини кўриб чиқиш ва тасдиқлаш ҳамда жами-

ятнинг 2022 йилга белгиланган устувор вазифалари.
2. Жамиятнинг 2021 йил фаолияти якунлари бўйича бизнес-режа кўрсаткичларини бажарилиши юзасидан 

бошқарув раисининг ҳисоботини эшитиш ва тасдиқлаш.
3. 2021 йил фаолияти якунлари бўйича тафтиш комиссияси ҳисоботини кўриб чиқиш ва тасдиқлаш.
4.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 24 августдаги ПҚ-4426-сонли қарори талабларига 

мувофиқ 2021 йил якуни бўйича бошқарув раисининг ишлаб чиқаришни маҳаллийлаштириш, саноатда коопера-
ция алоқаларини кенгайтириш масалалари бўйича директорининг ҳисоботини эшитиш ва тасдиқлаш.

5. Жамиятнинг бухгалтерия баланси ҳамда 2021 йил давомидаги фойда ва зарарлари тўғрисида ҳисоботини 
тасдиқлаш.

6.  Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича олган фойдасини тақсимлаш ва тўланадиган дивиденд миқдорини 
тасдиқлаш.

7. Жамиятнинг 2022 йилга мўлжалланган бизнес режасини тасдиқлаш.
8. Жамият бошқарув раиси билан тузилган меҳнат шартномасини бир йилга узайтириш.
9. Жамият ички аудиторининг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти бўйича ҳисоботини тасдиқлаш.
10. Жамият ташқи аудиторининг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти бўйича ҳисоботини тасдиқлаш.
11. Жамият тафтиш комиссиясини сайлаш.
12. Жамият кузатув кенгаши аъзоларини сайлаш.
13. 2022 йил учун ташқи аудиторлик ташкилотини танлаш ва унга тўланадиган ҳақ миқдорини белгилаш.
14.  Жамиятда харидлар жараёнининг шаффофлиги асослилиги, шу жумладан, маҳаллий маҳсулотларнинг 

сифат ва нарх бўйича белгиланган параметрларга мувофиқлигини ҳисобга олган ҳолда импорт харидларини, шу-
нингдек, валюта ресурсларидан самарали фойдаланилиши тўғрисида ташқи аудит хулосасини тасдиқлаш.

15. Жамиятнинг 2021 йил самарадорликнинг муҳим кўрсаткичлари (СМК) бажарилиши бўйича ташқи аудит 
хулосасини кўриб чиқиш, жамият бошқарув ва ижроия органи аъзоларини моддий рағбатлантириш.

Жамият таъсисчиларининг навбатдаги умумий йиғилиш кун тартибидаги масалаларга тегишли бўлган ах-
борот ва материаллар билан иш кунлари жамият бухгалтериясида соат 14.00 га қадар танишишлари мумкин. 
Маълумот учун телефон рақамлар: 97-293-14-14, факс: 75-592-10-21.

Эслатма: навбатдаги умумий йиғилишда таъсисчиларнинг иштирок этишлари, вакиллар эса белгиланган 
тартибда нотариал тасдиқланган ишончнома билан иштирок этишлари сўралади.

 Жамият кузатув кенгаши.

Тошкент шаҳар туманлараро иқтисодий судининг 10.12.2022 йил 4-1001-2229/4735-рақамли ажримига 
асосан, Тошкент шаҳри, Юнусобод туманидаги “Triumpf ” МЧЖга (СТИР 305503303) нисбатан банкротлик та-
моили – Кузатув жараёни қўлланиб ва ушбу суднинг 11.02.2022 йилдаги ишига мувофиқ муваққат бошқарувчиси 
этиб Адхамжанов Одилжон Адхамжонович тайинланди. Ишни кўриш 31 март куни соат 11.00 да белгиланган.

“Triumpf ” МЧЖ кредиторларнинг талаблари Ўзбекистон Республикаси “Банкротлик тўғрисида”ги қонуни 
70-моддасида белгиланган тартибида Тошкент шаҳар туманлараро иқтисодий суди, қарздор ва муваққат 
бошқарувчи томонидан қабул қилинади. Кредиторлар биринчи йиғилиши 29.03.2022 йил соат 16.00 да Тошкент 
шаҳри, Яккасарой тумани, А.Қаҳҳор 9-тор кўчаси, 1-а уй, 315-хона манзили бўйича ўтади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Судининг 4-1001-2229/4735-рақамли иш ажримлари ижроси тўғрисида ва Кузатув жараёнида қилинган 

ишлар юзасидан муваққат бошқарувчининг ҳисоботи.
2. Қарздорга нисбатан келгуси банкротликнинг тамойилини қўллаш.
3. Қўлланилган кейинги тамойил учун суд бошқарувчи номзодини маъқуллаш.
4. Муваққат бошқарувчисига ойлик иш ҳақини белгилаш.
5. Бошқа масалалар.
Талаблар билдириш учун суд бошқарувчининг почта манзили: Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур тумани, Ибн 

Сино-2 мавзеси, 13-уй, 59-хонадон. 
Маълумот учун тел.: 93-504-33-60.

Кредиторлар диққатига!
Учқўрғон туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 4-10 мартрдаги 4-1602-2202/342-348, 367-368-рақам-

ли ҳал қилув қарорларига асосан қуйидаги корхоналар “Уйчи истеъмолчи таъминот”, “Кap tekis group”, “Хуснид-
дин люкс таъмир”, “Suhayb-O”, “Delta broker trade”, “Буюк қўрғон файз”, “Учқўрғон Индустриал Строй” МЧЖлар, 
“Уйчи Агро Хазина”, “Машхура 2000” ФХликлар, “Falak” ХКси банкрот деб топилиб 4-тоифали суд бошқарувчи-
си М.Булаков тугатиш бошқарувчи этиб тайинланган.

Қарздорга нисбатан барча даъволарни эълон чиққан кундан бошлаб бир ой давомида суд бошқарувчиси томо-
нидан қабул қилинади. Банкрот корхона молия-хўжалик фаолиятини аудит кўригидан ўтказиш ҳамда мол-мулк-
ларни баҳолатиш учун аудиторлик идоралари ва баҳоловчилар ўртасида тендер танлови эълон қилинади. Тан-
ловда қатнашувчилар суд бошқарувчисига эълон чиққан кундан бошлаб бир ой муддат ичида ўз таклифлари 
билан мурожаат қилишлари мумкин. Банкрот корхонанинг муҳр ва тўртбурчак тамғалари корхоналар раҳбарла-
ри ёки таъсисчилари тамонидан қонунда белгиланган 3 кунлик муддат ичида суд бошқарувчисига топширмаган 
тақдирда ҳақиқий эмас деб топилади ҳамда бекор қилинади. 

Манзил: Наманган шаҳри, А.Навоий кўчаси, 72-уйда (тел.: 90-050-35-53). 

Утерянный гос. ордер №06-02/3811 от 06.01.1993 года на право собственности на квартиру, выданный на имя 
Акбердиева Маражаба Юлчиевича, считать недействительным.

Тошкент химия-технология институти томонидан 2019 йил 30 июлда Казаков Саидмурод Саидахмад ўғли 
номига берилган В 1064434-рақамли (рўйхат рақами 1040) бакалавр дипломи ва шу дипломга берилган иловаси 
йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.
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“Жаҳон ихтисослаштирилган аралаш моллари 
савдо комплекси”  акциядорлариrк жамияти 

акциядорлари диққатига!
“Жаҳон ихтисослаштирилган аралаш моллари савдо комплекси” акциядорлик жамиятнинг 2021 йил якунла-

ри бўйича акциядорларининг йиллик умумий йиғилиши 2022 йил 2 апрель куни соат 10.00 да Наманган шаҳри, 
У.Носир кўчаси, 12-уй жойлашган “Namangan Dori-Darmon” АJ биносининг мажлислар залида ўтказилади. Ак-
циядорлар умумий йиғилишига келган акциядорларни (уларни вакилларини) рўйхатга олиш соат 9.00 дан 10.00 
гача амалга оширилади.

Акциядорларнинг умумий йиғилиши йиғилишида иштирок этиш учун жамият акциядорларининг реестрини 
шакллантириш санаси 2022 йил 29 март. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Жамият акциядорларининг йиллик умумий йиғилиш регламентини тасдиқлаш.
2. Жамият кузатув кенгашининг 2021 йил якуни бўйича ҳисоботи тинглаш.
3. Жамият бош директорининг 2021 йил якунлари бўйича бизнес режа бажарилиши, ҳаражатлар сметаси 

ҳамда йил давомида бажарилган ишлар юзасидан тайёрланган йиллик ҳисоботини тасдиқлаш.
4. Жамиятнинг 2021 йил якунлари бўйича бухгалтерия баланси, молиявий натижалари ва олинган соф фойда 

тўғрисидаги ҳисоботини тасдиқлаш. 
5. Жамиятнинг 2021 йил якунлари бўйича молия-хўжалик фаолияти натижаларини текшириш юзасидан 

ташқи аудиторлик ташкилотининг хулосасини тасдиқлаш.
6. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича ўтказилган Корпоратив бошқарув тизимини баҳолаш натижаларини 

тасдиқлаш.
7. Жамиятнинг 2021 йил якунлари бўйича жамият ижроия органи фаолияти самарадорлиги муҳим кўрсат-

кичлари (СМК) ҳисобланишининг ҳаққонийлигини текшириш натижалари ва ҳисобот даврида уларнинг бажа-
рилиши тўғрисида аудитор ташкилоти хулосасини кўриб чиқиш. 

8. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича олган соф фойдасини тақсимлаш ва дивиденд миқдорини белгилаш.
9. Жамиятнинг кузатув кенгаши раиси, аъзолари, жамият бош директори ҳамда жамият ишчи ходимларини 

2021 йил якунлари бўйича мукофотлаш.
10. Жамиятнинг 2022 йил бизнес режасини тасдиқлаш.
11. Кузатув кенгаши аъзоларини сайлаш.
12. Жамият тафтишчисини сайлаш.
13. Жамият бош директори билан тузилган меҳнат шартномаси муддатини узайтириш ҳамда унга тўланади-

ган компенсацияларни энг юқори миқдорларини белгилаш.
14. Жамиятнинг 2022 йил якунлари бўйича ташқи аудиторлик ташкилоти танлаш ҳам унга тўланадиган ҳақ-

нинг энг кўп миқдорини белгилаш.
15. Эгаси ёки эгасининг қонуний ҳуқуқий вориси ёхуд меросхўри томонидан уч йил ичида талаб қилиб олин-

маган дивиденд маблағларини жамият ихтиёрига қолдириш.
16. Жамиятнинг янги таҳрирдаги уставини тасдиқлаш.
17. Жамиятнинг янги таҳрирдаги ички низомларини тасдиқлаш. 
Йиғилишда иштирок этиш ҳуқуқига эга акциядорлар ўзлари билан шахсини тасдиқловчи ҳужжат, жисмоний 

шахс акциядорнинг вакили эса шахсини тасдиқловчи ҳужжат ва нотариал тартибда тасдиқланган ишончнома, 
юридик шахс акциядорнинг вакили эса шахсини тасдиқловчи ҳужжат ва юридик шахсни раҳбарининг имзоси 
ҳамда ушбу юридик шахснинг муҳри билан тасдиқланган ишончнома билан келишлари шарт.

Акциядорлар умумий йиғилишга тайёргарлик кўрилаётганда акциядорларга тақдим этилиши лозим бўлган 
материаллари билан “Жаҳон ихтисослаштирилган аралаш моллари савдо комплекси” АЖга душанбадан жума-
гача соат 9.00 дан 16.00 гача ёзма мурожаат этишлари лозим. Тақдим этилиши лозим бўлган материаллар ёзма 
мурожаат келиб тушган санадан бир кунлик муддатда тақдим этилади.

Жамият кузатув кенгаши.

“Жиззахдонмаҳсулотлари” акциядорлик жамияти 
акциядорлари диққатига!

“Жиззахдонмаҳсулотлари” акциядорлик жамиятининг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти якунлари бўйича 
акциядорларнинг навбатдаги йиллик умумий йиғилиши 2022 йил 25 март куни соат 15.00 да жамият биносида 
бўлиб ўтади. Манзил: Жиззах шаҳри, Чўл кўчаси, 10.

Акциядорларни рўйхатга олиш соат 14.00 дан бошланади. 
Жамият акциядорларини умумий йиғилиш ўтказилиши ҳақида хабар қилиш учун акциядорлар реестри 2022 

йил 07-март ҳолатига ва умумий йиғилишида иштирок этиш  ҳуқуқига эга акциядорлар рўйхати (реестр) 2022 
йил 16-март ҳолатига ёпилади.

Умумий йиғилиш кун тартиби:
1. Йиғилиш регламентини тасдиқлаш.
2. Саноқ комиссияси сон ва шахсий таркибини тасдиқлаш.
3. Жамиятнинг 2021 йилги молия-хўжалик фаолияти якунлари ва 2021 йилги бизнес режанинг бажарилиши 

тўғрисида жамият бошқаруви раисининг ҳисоботини эшитиш.
4. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича йиллик балансини, молиявий натижалар бўйича жамият бош ҳисоб-

чисининг ҳисоботини тасдиқлаш. 
5. Жамиятнинг 2021 йилги фаолияти бўйича аудиторлик текшируви хулосасини  тасдиқлаш.
6. Жамият бошқаруви раиси билан тузилган меҳнат шартномаси муддатини 1 йилга узайтириш. 
7. Жамиятнинг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти якуни билан олган 4 834 349,9 минг сўм фойдаси тақси-

мотини тасдиқлаш.
8. Жамият кузатув кенгашининг  2021 йил якунлари бўйича кузатув кенгаши раисининг ҳисоботини тас-

диқлаш.
9. Жамиятнинг 2022 йил учун бизнес-режасини тасдиқлаш.
10. Жамиятнинг 2022 йил молия-хўжалик фаолиятига хулоса учун аудиторлик фирмасини белгилаш ва унга 

бериладиган тўлов миқдорини тасдиқлаш.
11. Жамиятнинг кузатув кенгаши ва тафтиш комиссияси янги аъзолари таркибини сайлаш. 
12. 2021 йил якуни бўйича ишлаб чиқаришнинг бизнес режа  кўрсаткичларининг бажарилиши юзасидан жа-

миятнинг Ишлаб чиқаришни маҳаллийлаштириш, саноатда кооперация алоқаларини кенгайтириш масалалари 
бўйича директорининг ҳисоботини эшитиш. 

13. Жамиятда харидлар жараёнининг шаффофлиги асослилиги, шу жумладан, маҳаллий маҳсулотларнинг 
сифат ва нарх бўйича белгиланган параметрларга мувофиқлигини ҳисобга олган ҳолда импорт харидларини, шу-
нингдек, валюта ресурсларидан самарали фойдаланилиши тўғрисида ташқи аудит хулосасини тасдиқлаш. 

14. Корпоратив бошқарув кодекси талабларига мувофиқ жамиятда 2021 йил якуни бўйича мустақил ташки-
лот томонидан ўтказилган корпоратив бахолаш хулосасини тасдиқлаш. 

15. Давлат рўйхатидан чиқарилиб, фаолияти тугатилган юридик шахсларнинг кўп йиллардан бери ундирил-
масдан келинаётган умидсиз, муддати ўтган дебитор қарздорликларини, юридик шахс тугатилганлиги ҳақидаги 
тегишли ҳужжатларга асосан жамият балансидан чиқариш.

Умумий йиғилишда кўриладиган масалалар билан боғлиқ ахборотлар ҳамда ҳужжатлар жамиятнинг www.
jizzahdon.uz Веб-сайтига жойлаштирилди, шунингдек, акциядорлар жамиятнинг қимматли қоғозлар бўйича му-
тахассиси орқали бевосита танишишлари мумкин.

“Жиззахдонмаҳсулотлари” акциядорлик жамиятининг 2022 йил 1 январь ҳолатига кўра бухгалтерия 
баланси, 2021 йил молиявий йили натижаларини маълум қилади!

Жамиятнинг 2022 йил 1 январ ҳолатига бухгалтерия баланси
(минг сўмда)

Актив Қиймати Пассив Қиймати
Асосий воситаларнинг қолдиқ қиймати 605544434 Устав капитали 889013
Узоқ муддатли инвестиция 2482840 қўшилган капитал –
Товар-моддий захиралари 85152506 Захира капитали 14234842
Дебиторлар 72527768 Тақсимланмаган фойда 4834350
Бошқа жорий активлар 8378424 Мажбуриятлар 169367095

Жамиятнинг 2021 йил молиявий натижалари
(минг сўмда)

Маҳсулот сотишдан тушган соф тушум 232769853
Маҳсулот сотишдан ялпи фойда 13425325
Умумий хўжалик фаолиятининг фойдаси 5899924
Соф фойда 4834350

“Ko’chmas mulk xizmatlarini ko’rsatish 
jamiyati” МЧЖда 

бошланғич баҳоси босқичма-босқич ошиб бориш тартибида ўтказиладиган очиқ онлайн-аукцион 
савдога таклиф этади!

Аукцион савдосига “UzAuto Motors” АЖнинг 
2022 йил 11 мартдаги 22 FB-1400-01717-рақамли 
буюртманомасига асосан, “UzAuto Motors” АЖ ба-
лансидаги умумий ер майдони 24 789 кв.м. ва 5 дона 
бино-иншоотларининг умумий майдони 6107 кв.м. 
бўлган Тошкент шаҳри, Яшнабод тумани, Эльбек 
кўчаси, 61-уй манзилида жойлашган кўчмас мулклар 
мулкий мажмуа ҳолда қўйилмоқда. Мулкий мажмуа-
нинг ерга бўлган ҳуқуқ – 46 028 630 000 сўм, бино-ин-
шоотлар қиймати – 38 469 149 415,1 сўм, жиҳозлар ва 
бошқа асосий воситалар қиймати – 1  763  876  835,6 
сўм, мулкий мажмуанинг жами бошланғич баҳоси – 
86 261 656 250,7 сўм (ҚҚС билан). 

Аукцион савдо 2022 йил 15 апрель куни соат 
9.00 дан бошлаб https://online-auksion.uz онлайн 
савдо плптформасида бўлиб ўтади. Аризаларни қа-
бул қилиш 2022 йил 13 апрель куни соат 16.00 да 
тўхтатилади. 

Юқоридаги мулкий мажмуанинг аукцион савдоси 
2022 йил 15 апрель куни сотилмаган тақдирда, такро-
рий савдолари 2022 йил 29 апрель ва 13 май кунлари 
соат 9.00 дан бошлаб ўтказилади. Такрорий савдо 
учун аризаларни қабул қилишнинг охирги муддати 
савдо кунидан бир иш куни олдин соат 16.00 да тўх-
татилади. 

“UzAuto Motors” АЖ тегишли бўлган кўчмас 
мулклар мулкий мажмуа ҳолда мулкларни сотиш 

шартлари ва мажбуриятлари. 
1. Автомобиль сотишда тажрибаси (ўзи ёки таъ-

сисчисиники бўлиши мумкин). 2. 5 йилдан кам бўлма-
ган муддатда (Агар “UzAuto Motors” АЖ томонидан 
ушбу муддат камайтирилмаса) сотиб олинаётган мул-
кий мажмуасини базасида ишлатилган машиналарни 

эвазига UzAuto Motors ишлаб чиқарган янги машина-
ларни алмаштириб сотиш фаолияти юзасидан юкла-
тилган вазифаларни (Trade in) сақлаб қолиш. 

2. Сотиб олинаётган мулкий мажмуасида ишла-
тилган автомобилларни сотишни ташкиллаштириш ва 
трейдин фаолиятини ташкиллаштиришни кўзда тутган 
бизнес-режа мавжудлиги (илова қилиши лозим). 

3. Мулкий мажмуанинг бошланғич баҳосидан 5 
фоиз миқдорда закалат суммасини тўлаш.

4. Ғолиб аниқланиб шартнома имзолангач, закалат 
суммасидан қолган қисмини 30 кун ичида тўлаб бери-
лади. 

5. Ҳар бир савдо қадами бошланғич нархдан 0,1 
фоиз миқдорда белгилаш.

Қўшимча маълумот: ғолиб баҳоланган нарх ичига 
киритилмаган 1 млрд. сўмдан ортиқ инвентарлар-
ни узоқ муддатга қайта молиялаштириш ставкасида 
молиявий ёки оператив ижарага олиш ҳуқуқига эга 
бўлади.

Савдо ғолибига савдо ўтказилган кундан бошлаб 30 
(ўттиз) банк иш куни ичида сотувчи билан олди-сотди 
шартномаси тузиш мажбурияти юклатилади. 

Талабгорлар юқоридаги мулкнинг 5 фоизидан кам 
бўлмаган миқдорда закалат пулини “Ko’chmas mulk 
xizmatlarini ko’rsatish jamiyati” МЧЖ ХАТБ “Davr 
bank” ҳ/р: 22604000205331723001, МФО 01121, 
СТИР 308112732 га савдода иштирок этиш учун 
тўлашлари шарт. 

Савдода иштирок этиш учун маълумотлар 
олиш манзил: Тошкент шаҳри, Мирзо Улуғбек ту-
мани, Ҳамид Олимжон кўчаси, 13-а уй. Интернет 
тармоғидаги веб-сайт: www.online-auksion.uz. Теле-
фон/факс: 71-237-23-86. 

“Биржа” газетасининг 18(2901)-сонида 08.03.2022 йилда суд бошкарувчиси С.С. Узаков томонидан чоп 
эттирилган эълонда кредиторларнинг биринчи умумий йиғилиши “2022 йил 28 февраль” ўрнига “2022 йил 28 
март” кунида ўтказилади деб ўқилсин. 

“Эски Жува деҳқон бозори” АЖ 
акциядорлари диққатига!

“Eski Juva dehqon bozori” АЖ кузатув кенгаши 2022 йил 31 март куни соат 12.00 да акциядорларининг 
навбатдаги умумий йиғилиши ўтказилишини маълум қилади.       Умумий йиғилиш жамият маъмурий бино-
сида бўлиб ўтади. Манзил: Шайхонтоҳур тумани, Бозор майдони-28.  Эл.почта манзили: eski-juva-dehqon-
bozori@mail.ru.

Умумий йиғилиш кун тартиби:
1. Жамият ижроия органи ва кузатув кенгашининг йиллик ҳисоботини, жамиятни ривожлантириш 

стратегиясига эришиш бўйича кўрилаётган чора-тадбирлар тўғрисидаги ҳисоботларини эшитиш.
2. Жамиятнинг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти якуни юзасидан ташқи аудиторлик текшируви хулосасини 

кўриб чиқиш.
3. Жамият тафтиш комиссиясининг ўз ваколат доирасига кирадиган масалалар, шу жумладан, жамиятни бош

қаришга доир қонун ҳужжатларида белгиланган талабларга риоя этилиши юзасидан хулосалари.
4. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича йиллик ҳисоботини тасдиқлаш.
5. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича фойда ва зарарлари ҳисобварағини тасдиқлаш, унинг фойдаси ва за-

рарларини тақсимлаш.
6. Жамиятнинг 2022 йилга мўлжалланган бизнес-режасини ҳамда даромадлар ва харажатлар сметаси режа-

сини тасдиқлаш.
7. Жамият директори билан тузилган шартнома муддатини узайтириш.
8. Жамиятнинг кузатув кенгашини сайлаш.
9. Жамиятнинг тафтиш комиссиясини сайлаш.
10. Жамиятда ўтказилган корпоротив бошқарув тизимини баҳолаш натижаларини кўриб чиқиш.
11. Жамиятнинг 2022 йил фаолияти учун жамият аудиторини тасдиқлаш ва унга тўланадиган ҳақнинг энг кўп 

миқдори чегарасини белгилаш. 
12. Жамиятнинг ташкилий тузилмасига ўзгартириш киритиш ва тасдиқлаш.
13. Жамиятнинг кузатув кенгаши ҳақидаги низомини янги таҳрирда тасдиқлаш.
Умумий йиғилишга тайёргарлик кўриш ва ўтказиш юзасидан ахборот билан жамият маъмуриятида 2022 йил 

28 март кунидан танишиш мумкин.
Маълумот учун телефонлар: 71-244-35-92, 71-244-18-01.
Акциядорлар умумий йиғилишини ўтказиш тўғрисида хабардор қилиш учун жамият акциядорлари 

реестрини шакллантириш санаси: 2022 йил 3 март. 
Акциядорлар умумий йиғилишида қатнашиш ҳуқуқига эга жамият акциядорларининг реестрини 

шакллантириш санаси: 2022 йил 25 март.
Акциядорларни умумий йиғилишга иштирок этиш ҳуқуқи акциядор томонидан шахсан ёки унинг вакили 

орқали амалга оширилади. Акциядорнинг вакили акциядорларнинг умумий йиғилишида ёзма шаклда тузилган 
ишончнома асосида, жумладан, жисмоний шахс номидан берилган овоз беришга доир ишончнома нотариал тар-
тибда тасдиқланган ҳолда юридик шахс номидан овоз беришга ишончнома унинг раҳбарининг имзоси ва ушбу 
юридик шахснинг муҳри билан тасдиқланган ҳолда бўлиши керак.

Кредиторлар диққатига!
Наманган туманлараро иқтисодий судининг 07.03.2022 йилдаги 4-1601-2202/361-368-рақамли ҳал қилув қа-

рорларига асосан Мингбулоқ туманидаги қуйидаги ташкилотлар банкротликнинг соддалаштирилган тамойили-
да банкрот деб топилган ва тугатиш жараёни бошланган, 4-тоифали суд бошқарувчиси Ш. Комилов тугатиш бош
қарувчиси этиб тайинланган. Булар: “Тонкент Шийпони” (СТИР 205461185) ФХ, “Куш Чинор Атук” (СТИР 
204385193) ФХ, “Ботиржон Бораталиевич” (СТИР 205541694) ФХ, “Зардарё Садаси” (СТИР 303586922) ФХ, 
“Улугбек Пулат Акбаралиевич” (СТИР 303546314), “Камронбек Мохидилович” (СТИР 303614934), “Эркин 
Эргшашалиевич” (СТИР 205530369), “Бахтиёр Файзимухаммедович” (СТИР 303616227). 

Қарздорга нисбатан барча даъволарни эълон чиққан кундан бошлаб бир ой давомида тугатиш бошқарувчиси 
томонидан қабул қилинади. Банкрот корхоналарни молия-хўжалик фаолиятини аудит кўригидан ўтказиш учун 
аудиторлик идоралари ўртасида тендер танлови эълон қилинади. Танловда қатнашувчилар тугатиш бошқарувчи-
сига эълон чиққан кундан бошлаб бир ой муддатда ўз таклифлари билан мурожаат қилишлари мумкин. Банкрот 
корхоналарнинг муҳр ва бурчак тамғалари корхоналар раҳбарлари ёки таъсисчилари томонидан қонунда белги-
ланган 3 кунлик муддат ичида суд бошқарувчисига топширилмаган тақдирда ҳақиқий эмас, деб топилади ҳамда 
бекор қилинади.

Тугатиш бошқарувчи манзил: Наманган шаҳри, А.Навоий кўчаси, 72-уй.
Тел.: 93-401-29-22. 

Жомбой туманидаги “Табиб” ХК (СТИР 201180697), “Жабор чорва бизнес” МЧЖ (СТИР 304620752), 
“ТАП Жомбой Агро пилла” МЧЖ (СТИР 305223880), “Жомбой Бройлер” МЧЖ (СТИР 307113367), “Сабри-
нур мега инвест” МЧЖ (СТИР 304460952), “Деҳқўрғон агрофирмаси” МЧЖ (СТИР 303205065), “Журият 
Омухта ем” МЧЖ (СТИР 308175006), “Ногахон Лочинлари” МЧЖ (СТИР 303205224), “Ахат Текстиль” МЧЖ 
(СТИР 305000597), “Хилоа Лола фаровон савдо” МЧЖ (СТИР 303746904), “Жомбой пилла” МЧЖ (СТИР 
200736502)лар Жомбой туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 2 мартдаги ҳал қилув қарорларига асосан 
Жомбой тумани ДСИ аризасига кўра банкрот деб топилган, тугатишга доир иш бошланган ва тугатиш бошқа-
рувчиси этиб Рахмонов Одил Асқарович тайинланган. Кредиторлар ўз талабларини бир ойлик муддат ичида бил-
дириши мумкин. Мурожаат учун: Самарқанд шаҳри, Қ.Румий кўчаси, 45-уй. Кредиторлар йиғилиши 2022 йил 
12 апрелъ куни соат 10.00 да Жомбой тумани ДСИ биносида ўтказилади.

Тел.: 99-449-09-55. 
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Уважаемые акционеры частного 

акционерного банка «Трастбанк»!
Частный акционерный банк «Трастбанк» просит акционеров, не получивших свои дивиденды по простым 

и привилегированным акциям банка, начисленные согласно решениям очередных и внеочередных общих со-
браний акционеров по итогам 2008-2019 годов, с представлением необходимых документов (для физических 
лиц – оригинал паспорта, копия ИНН, копия свидетельства об открытии счета в банке, выписка cо счета ДЕПО 
инвестиционного посредника (депозитария), для юридических лиц – копия устава, копия гувохномы (лицен-
зия) о государственной регистрации организации, выписка cо счета ДЕПО инвестиционного посредника (де-
позитария) обратиться в головной офис ЧАБ «Трастбанк» или его территориальные филиалы для получения 
принадлежащих им дивидендов.

Согласно главе 6 статьи 51 Закона Республики Узбекистан «Об акционерных обществах и защите прав акци-
онеров»: «Дивиденд, не востребованный владельцем или его законным правопреемником или наследни-
ком в течение трех лет, по решению общего собрания акционеров остается в распоряжении общества».

За дополнительной информацией обращаться в головной офис  ЧАБ «Трастбанк» по адресу: 100011, 
город Ташкент, ул. Навои, дом 7, тел.: 78-140-00-88.

Адрес электронной почты банка: info@trustbank.uz.
Официальный веб-сайт банка: www.trustbank.uz.

Тошкент шаҳри, Олмазор тумани, 22-умумий ўрта таълим мактаби томонидан 1984 йилда Турсунова Маш-
курахон Хамидовна номига берилган 094410-рақамли 8-синфни тамомлаганлиги тўғрисидаги шаҳодатнома 
йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

“Хонқа дон маҳсулотлари” акциядорлик жамияти
 акциядорлар диққатига!

“Хонқа дон маҳсулотлари” акциядорлик жамияти акциядорларининг навбатдаги умумий йиғилиши 2022 йил 
8 апрель куни соат 11.00да жамият маъмурий биносида ўтказилади.

Йиғилиш кун тартиби:
1. Акциядорлар умумий йиғилиши регламентини келишиш.
2. Саноқ комиссияси аъзоларининг сони ва таркибини белгилаш. 
3. Жамиятнинг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти якунлари ва 2021 йил бизнес-режасининг бажарилиши 

юзасидан бошқарув раисининг йиллик ҳисоботини эшитиш.
4. Жамиятнинг ишлаб чиқаришни маҳаллийлаштириш, саноатда кооперация алоқаларини кенгайтириш ма-

салалари бўйича ҳамда молиявий-фаолият, маҳсулот сотиш ва сотиб олиш масалалари бўйича директорларининг 
2021 йил якуни бўйича ҳисоботларини эшитиш.

5. Жамиятнинг 2021 йил молия-хўжалик фаолиятини текшириш юзасидан тафтиш комиссиясининг, ташқи 
аудиторлик ташкилотининг ҳулоса билан танишиб, муҳокома қилиш, муносабат билдириш ва 2022 йил натижа-
лари бўйича ташқи аудиторлик ташкилотини танлаш. 

6. Корхонада харидлар жараёнининг шаффофлиги асослилиги, шу жумладан, маҳаллий маҳсулотларнинг 
сифат ва нарх бўйича белгиланган параметрларга мувофиқлигини ҳисобга олган ҳолда импорт харидларини, 
шунингдек валюта ресурсларидан самарали фойдаланилиши тўғрисида ва молиявий фаолият таҳлили ҳамда са-
марадорликнинг муҳим кўрсаткичлари (СМК, СЙК) бажарилиши тўғрисида ташқи аудит ҳулосаларини кўриб 
чиқиб, муносабат билдириш.

7. Корпоратив бошқарув кодекси талабларига мувофиқ, жамиятда 2021 йил якуни бўйича мустақил ташкилот 
томонидан ўтказилган корпоратив фаолиятини баҳолаш хулосасини эшитиш.

8. Жамиятнинг 2021 йил молиявий кўрсаткичлари якуний ҳисоботини, бухгалтерия балансини, фойда ва 
зарарлари ҳисобварағини, соф фойда тақсимотини ва дивиденд ҳажмини шакллантириш масалаларини кўриб 
чиқиб, муносабат билдириш.

9. Жамиятнинг 2022 йилга мўлжалланган бизнес-режасини тасдиқлаш.
10. Жамият кузатув кенгашининг 2021 йил якуни бўйича ҳисоботини эшитиш. 
11. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 16 сентябрдаги 5723-сонли фармонига мувофиқ 

жамиятлар томонидан тасдиқланган Низомга асосан кузатув кенгаши, ижро органи ва тафтиш комиссияси аъзо-
ларини моддий рағбатлантиришни келишиш.

12. Жамият кузатув кенгаши аъзолари ва жамият тафтиш комиссияси аъзоларини сайлаш.
13. Жамият бошқарув раиси билан меҳнат шартномасини узайтириш.
Жамиятнинг навбатдаги умумий йиғилишини ўтказиш тўғрисида акциядорларни хабардор қилиш 

учун жамият акциядорлари реестри ёпилган сана: 2022 йил 14 март. 
Умумий йиғилишда иштирок этиш ҳуқуқига эга акциядорлари реестри ёпилган сана: 2022 йил 4 апрель.
Акциядорларнинг навбатдаги Умумий йиғилишида қатнашиш ва овоз бериш ҳуқуқига эга акциядорлар ўз 

шахсини тасдиқловчи хужжат, акциядорлар вакилларида эса қонунчиликда белгиланган тартибда расмийлашти-
рилган ишончнома бўлиши лозим.

“Чилонзор буюм савдо комплекси” 
акциядорлик жамиятининг

 2022 йил 1 январь ҳолатига бухгалтерия баланси
 минг сўмда

Актив Пассив
Асосий воситалар 110 578 471,30 Устав капитали 43 939 583,60 
Узоқ муддатли инвестициялар 17 856,60 Захира капитали 34 654 191,70 
Капитал қўйилмалар 21 849 907,20 Тақсимланмаган соф фойда 21 188 507,00 

Жорий кредиторлик қарзлар 24 823 145,70 
Товар-моддий захиралари 326 056,50 Қисқа муддатли банк кредитлари 14 000 000,0
Дебиторлар 26 880 221,90 
Пул маблағлари 821 373,30 

Жами 138 606 123,00 Жами 138 606 123,00
Соф фойда 20 299 000,20

Молиявий натижалар
1. Маҳсулот сотишдан олинган соф тушум 54 464 721,00 минг сўм. 
2. Умумхўжалик фаолиятнинг фойдаси 25 979 331,10 минг сўм. 
3. Фойдадан бошқа солиқлар ва бошқа мажбурий тўловлар 5 680 330,9 минг сўм. 
4. Ҳисобот давридаги соф фойда – 20 299 000,20 минг сўм.

Аудиторлик текшируви бўйича маълумот
Жамиятнинг 2021 йил фаолияти якуни бўйича миллий стандартларга ва халқаро стандартларга асосан аудит 

кўриги “Balans-inform-audit” МЧЖ томонидан текширилган. Аудиторлик текшируви натижалари бўйича жами-
ят молия-хўжалик фаолиятини ижобий якунлади. Аудиторлик фаолияти билан шуғулланиш учун Молия вазирли-
ги томонидан “Balans-inform-audit” МЧЖга 2015 йилда 00725-сонли Лицензия берилган.

“Шовот дон маҳсулотлари” акциядорлик жамияти 
акциядорлари диққатига!

2022 йил 7 апрель куни соат 11.00 да “Шовот дон маҳсулотлари” акциядорлик жамияти акциядорларининг 
2021 йил якунларига бағишланган йиллик умумий йиғилиши бўлиб ўтади. Йиғилиш жамият маъмурий биносида 
бўлиб ўтади. 

Манзил: Хоразм вилояти, Шовот тумани, Маданият кўчаси, 3-уй. 
Маълумот учун телефон: 0-362-345-10-60. 
Корхона веб-сайти: www.shovot-don.uz. 
Электрон почтаси e-mail: shovotdon18@umail.uz

Йиғилиш кун тартиби:
1. 2021 йил жамиятнинг бизнес режаси ижроси ва молия-хўжалик фаолияти натижалари юзасидан ижроия 

органининг ҳисоботини эшитиш. 
2. Жамиятнинг ишлаб чиқаришни маҳаллийлаштириш, саноатда кооперация алоқаларини кенгайтириш 

масалалари бўйича директори И.Рахимов ҳамда молиявий-фаолият, маҳсулот сотиш ва сотиб олиш масалалари 
бўйича директори Б.Бекчановларнинг 2021 йил якуни бўйича йиллик ҳисоботларини эшитиш ва умумий йиғи-
лишга киритиш. 

3. Жамият ички аудит хизматининг 2021 йил учун ҳисоботини эшитиш. 
4. Жамият тафтишчисининг 2021 йил якуни бўйича ҳисоботини эшитиш.
5. 2021 йил давомида жамиятда харидлар жараёнининг шаффофлиги асослилиги, шу жумладан, маҳаллий 

маҳсулотларнинг сифати ва нархи бўйича белгиланган параметрларга мувофиқлигини, импорт харидларини, шу-
нингдек, валюта ресурсларидан самарали фойдаланилиши ҳамда молиявий фаолият таҳлили ва самарадорлик-
нинг муҳим кўрсаткичлари (СМК, СЙК) бажарилиши тўғрисида ташқи аудит хулосаларини эшитиш.

6. Корпоратив бошқарув тизимини баҳолаш ва уларнинг бажарилиши юзасидан жамият ташқи аудиторининг 
хулосаларини эшитиш.

7. 2021 йил натижаси бўйича фойдани тақсимлаш, дивидендлар миқдори тўғрисида умумий йиғилишга тав-
сия бериш.

8. Жамиятнинг 2022 йил натижалари бўйича ташқи аудит текшируви учун ташқи аудиторлик ташкилотини 
танлаш.

9. Кузатув кенгаши аъзолигига ва тафтиш комиссияси таркибига номзодларни тавсия этиш.
10. Жамият акциядорларининг 2021 йил якуни бўйича навбатдаги умумий йиллик йиғилишини ўтказишга 

тайёргарлик кўриш, йиғилишни ўтказиш санаси, жойи ва вақтини белгилаш. 
11. Акциядорлар умумий йиғилиши кун тартибини келишиш ва тасдиқлаш. 
12. Умумий йиғилиш ўтказилиши ҳақида акциядорларга хабар бериш учун жамият акциядорлари реестри 

шаклланиши якунланадиган санани белгилаш.
13. Овоз бериш бюллетенлари шакли ва матнини тасдиқлаш.
14. Саноқ комиссиясини тузиш ҳақида.
Акциядорларни хабардор қилиш учун реестр тузилган сана: 2022 йил 14 март.
Йиғилишда иштирок этиш ва дивиденд олиш ҳуқуқига эга бўлган акциядорлар реестрини шаклланти-

риш санаси: 2022 йил 4 апрель.
Акциядорлар реестрини шакллантиришга қарор қабул қилган ваколатли орган: жамият кузатув кенга-

шиниг 2022 йил 14 мартдаги 1-йиғилиши қарори.
Акциядорларни рўйхатга олиш соат 9.00 дан 10.45 гача амалга оширилади.
Акциядорлар йиғилишга ўз шахсини тасдиқловчи ҳужжатлар билан келишлари шарт, уларнинг вакиллари эса 

нотариал тартибда тасдикланган ишончномага эга бўлишлари зарур.

“Шўрчи дон маҳсулотлари” акциядорлик жамияти 
акциядорлари диққатига!

2022 йил 31 март куни “Шўрчи дон маҳсулотлари” АЖ акциядорларининг навбатдаги йиллик умумий йиғи-
лиши ўтказилади. Умумий йиғилиш соат 10.00 да Шўрчи шаҳри, Олтин бошоқ даҳаси, 1-уй, жамият мажлислар 
залида ўтказилади, рўйхатга олиш соат 9.00 да бошланади.

2021 йил молия-хўжалик фаолияти якунларига бағишланган акциядорларнинг умумий  
йиғилишининг кун тартиби:

1. Жамият акциядорларининг йиллик умумий йиғилиши регламентини тасдиқлаш.
2. Умумий йиғилиш саноқ комиссияси аъзолари сони ва шахсий таркибини тасдиқлаш.
3. Жамиятнинг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти якунлари ва бизнес-режанинг бажарилиш юзасидан бош 

директорининг йиллик ҳисоботини ва ижроия органи томонидан акциядорларнинг ўтган умумий йиғилиши би-
лан ҳозирги йиғилиш орасида қабул қилинган қарорларини тасдиқлаш. 

4. Жамиятнинг 2022 йилга мўлжалланган бизнес режаси ва харажатлар-сметасини тасдиқлаш.
5. Жамият кузатув кенгашининг 2021 йил фаолияти бўйича ҳисоботини ва кенгаш томонидан акциядорлар-

нинг ўтган умумий йиғилиши билан ҳозирги йиғилиш орасида қабул қилинган қарорларни тасдиқлаш.
6. Жамиятнинг 2021 йил молия-хўжалик фаолиятини текшириш юзасидан тафтиш комиссиясининг ва ауди-

торлик ташкилотининг хулосаларини тасдиқлаш.
7. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича йиллик ҳисоботини, бухгалтерия балансини, фойда ва зарарлари ҳи-

собварағини тасдиқлаш.
8. Жамиятнинг 2021 йил якуни бўйича олинган соф фойдасини тақсимлаш, дивиденд миқдори, тўлов шакли 

ва тартиби.
9. Жамият кузатув кенгаши аъзоларини сайлаш.
10. 2022 йил молия-хўжалик фаолиятини текшириш учун ташқи аудиторлик ташкилотини ва унга тўланади-

ган ҳақнинг энг юқори миқдорини белгилаш. 
11. Жамият тафтиш комиссияси аъзоларини сайлаш.
12. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 24 августдаги ПҚ-4426-сонли қарори талабларига 

мувофиқ 2021 йил якуни бўйича бошқарув раисининг ишлаб чиқаришни махаллийлаштириш, саноатда коопе-
ратция алоқаларини кенгайтириш масалалари бўйича директорининг ҳисоботини эшитиш.

13. Корхоналарда харидлар жараёнининг шаффофлиги асослилиги, шу жумладан, маҳаллий маҳсулотларнинг 
сифат ва нарх бўйича белгилаланган параметрларига мувофиқлигини ҳисобга олган ҳолда импорт харидларини, шу-
нингдек, валюта ресурсларидан самарали фойдаланилиши тўғрисида ташқи аудит хулосаларинини кўриб чиқиш.

14. Корпоратив бошқарув Кодекси талабларига мувофиқ жамиятда 2021 йил якуни бўйича мустақил ташки-
лот томонидан ўтказилган корпоратив баҳолаш бўйича хулосани тасдиқлаш. 

15. Давлат рўйхатидан чиқарилиб, фаолияти тугатилган юридик шахсларнинг кўп йиллардан буён ундирил-
масдан келинаётган умидсиз, муддати ўтган дебитор қарздорликларни, юридик шахс тугатилганлиги ҳақида те-
гишли ҳужжатларга асосан жамият балансидан чиқариш.

16. Жамият бош директори ва аъзолари билан тузилган шартномаларнинг амал қилиш муддатини бир йилга 
узайтириш.

Жамият акциядорларининг реестри шакллантириладиган сана – умумий йиғилишни ўтказиш тўғрисида 
хабардор қилиш учун акциядорлар реестри 09.03.2022 йил ҳолатига ва акциядорлар умумий йиғилишида қат-
нашиш ҳуқуқига эга жамият акциядорларининг реестри (3 иш куни олдин) 26.03.2022 йил ҳолатига шакллан-
тирилади.

Навбатдаги йиллик умумий йиғилишида иштирок этиш учун жамиятга ташриф буюрган акциядорлар ўзлари 
билан шахсни тасдиқловчи ҳужжат, ҳамда уларнинг вакиллари белгиланган тартибда ишончнома билан келишла-
ри шарт.

Акциядорлар навбатдаги йиллик умумий йиғилиш учун тайёрланган ҳужжатлар билан “Шўрчи дон маҳсулот-
лари” АЖ биносида танишишлари мумкин.

Акциядорлар қўшимча маълумот учун қуйидаги манзилга мурожаат қилишлари мумкин: Сурхондарё 
вилояти, Шўрчи шаҳри, Олтин бошоқ даҳаси, 1-уй, электрон почта: shurchidon1@mail.ru, тел.: 0-376-457-85-
55 ёки 90-226-41-26.

 “Шўрчи дон маҳсулотлари” АЖ Кузатув кенгаши.

Камолиддин Бехзод номидаги Миллий рассомлик ва дизайн институти томонидан 2018 йил 2 июлда Холиқ-
бердиев Сардорбек Рустам ўғли номига берилган В 957882 (рўйхат рақами 4399)-рақамли бакалавр дипломи 
йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

Тошкент ирригация ва қишлоқ хўжалигини механизациялаш инженерлари институти томонидан 2001 йил 16 
июлда Шодиев Олмос Шодиевич номига берилган В 047030 (рўйхат рақами 51908)-рақамли  бакалавр дипломи 
йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

Ўзбекистон Республикаси Тошкент вилояти Қибрай тумани ҳокимлиги томонидан 2014 йил 2 июлда QB 
0000093-реестр рақам билан рўйхатдан ўтган, юридик манзил: Қибрай тумани, Оқ олтин маҳалласи, Оқ Олтин 
кўчаси, 1-уй, 2-хонадонда жойлашган “Oq Oltin” маҳалла фуқаролар йиғинининг (СТИР 203684352) думалоқ 
муҳри йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

Самарқанд шаҳридаги “Бердимуродов Жавлонбек Савдо” МЧЖ (СТИР 308088074) ҳамда “Бердимуро-
дов Отабек Безнес” МЧЖ (СТИР 308088059)лар Самарқанд шаҳар иқтисодий судининг 2022 йил 2 мартдаги 
ҳал қилув қарорларига асосан Самарқанд вилояти ДСБ аризасига кўра банкрот деб топилган, тугатишга доир 
иш бошланган ва тугатиш бошқарувчиси этиб Рахмонов Одил Асқарович тайинланган. Кредиторлар ўз талабла-
рини бир ойлик муддат ичида билдириши мумкин. Мурожаат учун: Самарқанд шаҳри, Қ.Румий кўчаси, 45-уй. 
Кредиторлар йиғилиши 2022 йил 13 апрелъ куни соат 10.00 да Самарқанд вилояти ДСБ биносида ўтказилади.

Тел.: 99-449-09-55. 

Каттақўрғон туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 24 январдаги 4-1402-2201/23, 24, 25, 26, 27, 28, 
29, 30, 31, 32-рақамли ҳал қилув қарорлари асосида Самарқанд вилояти Нарпай туманида жойлашган қуйида-
ги якка тартибдаги тадбиркорлар Эрдонов Болижон Боймирзаевич (СТИР 464937514), Арзикулов Самидин 
Сувонкулович (СТИР 574672212), Бобаназарова Феруза Махаммадиевна (СТИР 477320642), Бабатов Собир 
Хикматуллаевич (СТИР 548036230), Хасанов Зафаржон Нурмаматович (СТИР 424464879), Аликулов Шавкат 
Эшмаматович (СТИР 419433284), Имомов Аббос Нуриддин уғли (СТИР 555240846), Эшонкулов Назиржон 
Адашевич (СТИР 442580774), Уринова Гуландон Шодиевна (СТИР 540916161) ва Рахмонов Маъруф Хаса-
нович (СТИР 544091230) соддалаштирилган тартибда банкрот деб топилган. Тугатиш суд бошқарувчиси Бо-
бонгазаров Мухтар тайинланган. Кредиторларнинг биринчи йиғилиши 2022 йил 11 апрель куни соат 9.00 да 
Нарпай тумани ДСИ биносида бўлиб ўтади. Номлари кўрсатилган ЯТТлар 3 кун муддат ичида муҳр, тамға ҳамда 
гувоҳномаларини тугатиш суд бошқарувчисига топширилмаган тақдирда бекор қилинган деб ҳисобланади. Кре-
диторлар талаблари бир ой давомида қабул қилинади. Мурожаат учун тел.: 93-318-90-00.
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Ў збекистонда кейинги йилларда 
амалга оширилаётган ижтимо-
ий-иқтисодий ислоҳотлар мар-

казида аҳоли фаровонлигини ошириш 
мақсади яққол кўзга ташланмоқда. Унга 
эришишда аҳолининг тадбиркорлик 
фаолиятига бўлган қизиқиш ва рағба-
тини ошириш ўзига хос йўналишга ай-
ланди. Бу борада Президентимизнинг 
“Фаол тадбиркор деганда, биз рақобат-
бардош маҳсулот ишлаб чиқаришга 
қодир, энг муҳими, янги иш ўринлари 
яратиб, нафақат ўзини ва оиласини 
боқадиган, балки, бутун жамиятга наф 
келтирадиган ишбилармон инсонларни 
тушунамиз” деб мақсадни аниқ белгилаб 
бериши мазкур соҳанинг аҳоли фаро-
вонлигини таъминлашдаги роли аҳами-
ятли эканини кўрсатади. 

Хусусий сектор ва тадбиркорликни ри-
вожлантириш ислоҳотларнинг энг муҳим 
йўналишларидан биридир. Бу йўналишда 
тадбиркорлик фаолияти шароитларини 
яхшилаш, инвестиция муҳити, тадбиркор-
ларнинг тўлиқ ва самарали фаолиятига 
тўсқинлик қилувчи омил ҳамда тўсиқлар 
бартараф этилаётгани, тадбиркорлар дав-
лат томонидан фаол қўллаб-қувватлана-
ётгани юзасидан қизғин саъй-ҳаракатлар 
олиб борилмоқда. Бироқ, бу борада сама-
рали ислоҳотларни амалга ошириш учун 
тадбиркорлар фаолиятига тўсқинлик қи-
лаётган муаммоларни билиш ва эшитиш, 
уларни энг яхши ҳал этишда давом этиш 
зарур. Шундан келиб чиққан ҳолда, Ҳара-
катлар стратегиясининг мантиқий давоми 
ҳисобланувчи Тараққиёт стратегиясида 
2022-2026 йиллар мобайнида хусусий сек-
торнинг мамлакат ялпи ишлаб чиқариши-
даги улушини 80 фоизга етказиш, ҳудудлар-
да 200 та янги саноат зоналарини ташкил 
этиш, бизнес-инкубаторлар тизимини ри-
вожлантириш, шароити оғир туманларда 
тадбиркорликни ривожлантириш, солиқ 
юкламасини босқичма-босқич камайтириб 
бориш, тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш, 
ишсизлик ва камбағалликни қисқартириш-
га оид тузилмалар фаолиятини такомил-
лаштириш, иқтисодиётда давлат иштиро-
кини энг паст даражагача қисқартириш, 
эркин бозор тамойилларини жорий этиш-
ни кенгайтириш каби вазифалар белгилаб 
берилган.

Шуни таъкидлаш лозимки, рақобат бо-
зор тизимининг ажралмас қисми ва уни 
самарали ривожлантириш борасида муҳим 
ҳаракатлантирувчи куч ҳисобланади. Ай-
нан, у тадбиркорларни рағбатлантиради ва 
харажатларни қисқартириш, ишлаб чиқа-
риш ҳажмини ошириш, инновацияларни 
жорий қилиш учун шарт-шароитларни 
яратишга йўналтиради. Бу эса, ўз навбати-
да, мамлакат аҳолисининг турмуш фаро-
вонлигида бевосита акс этмасдан қолмай-
ди. Бир сўз билан айтганда, соғлом рақобат 
мамлакат иқтисодий тараққиётига ижобий 
таъсир кўрсатади. 

Иқтисодий муносабатлар тизимининг 
тубдан ўзгаришга юз тутиши, бизнес жа-
раёнларининг глобаллашуви, мамлакат 
иқтисодиётининг жаҳон иқтисодий тизи-
мига жадал интеграциялашиши шароитида  
миллий иқтисодий, инновацион кўрсат-
кичларни яхшилаш, аҳоли турмуш сифати 
ва жамият фаровонлигини оширишнинг 
муҳим манбаи сифатида рақобат институ-
тининг аҳамияти тобора ортиб бормоқда. 

Бозор иқтисодиёти шароитида рақобат-
нинг ўрни, унинг бир  қатор функциялари-
да намоён бўлади: 

Биринчидан, жаҳон тажрибаси шундан 
далолат берадики, рақобат иқтисодий ҳа-
ётнинг барча жабҳаларини қамраб олади, 
рақобат курашининг мавжудлиги ишлаб 
чиқариш омилларини самарали жойлашти-
ришни таъминлайди. 

Иккинчидан, рақобат ижтимоий ишлаб 
чиқариш ва эҳтиёжлар ўртасида мувоза-
натни таъмин этган ҳолда, талаб ва таклиф 
механизми орқали бозор нархининг шакл-
ланишига таъсир кўрсатади. 

Учинчидан, рақобат товар ишлаб чиқа-

рувчиларни индивидуал ишлаб чиқариш 
харажатларини қисқартиришга ундайди, 
бу эса, ўз навбатида, тадбиркорларни мав-
жуд ресурслардан тежамкорлик асосида 
фойдаланишга рағбатлантиради.

Тўртинчидан, рақобат илмий-техник та-
раққиётни тезлаштирувчи восита сифатида 
майдонга чиқади. Тадбиркорлар айнан, ўз 
фаолиятларини такомиллаштириш ва ин-
новацияларни  жорий этиш асносида ўзла-
рининг рақобат  курашидаги мавқеларини 
яхшилаш имконига эга бўладилар. 

Бешинчидан, рақобат иқтисодиётда 
“турғунлик” ҳолатлари вужудга келишига 
йўл қўймайди ва макроиқтисодий ўсишни 
рағбатлантиради. 

Юқорида санаб ўтилган функцияларни 
бажариш асносида, рақобат миллий иқти-
содиётнинг рақобатбардошлигини таъмин-
лашга хизмат қилади. 

Бугунги кунда, самарали ва адолатли 
рақобат муҳитини яратиш ҳамда товарлар 
ва хизматлар бозоридаги монополияни 
босқичма-босқич камайтириш иқтисоди-
ётни янада ривожлантириш ва либерал-
лаштириш вазифаларини ҳал этиш учун 
устувор йўналиш бўлиб қолмоқда. Адо-
латли рақобат муҳитини таъминлаш ва 
монополистик фаолиятни чеклаш – эркин 
бозор иқтисодиётининг асосий тамойил ва 
тамал тошларидан бири саналади. Сўнгги 
йилларда тадбиркорлик фаолияти соҳасида 
86 та айрим лицензияланадиган фаолият 
турлари ва рухсат бериш тартиб-тамойил-
лари, шу жумладан, 38 та турини 16 тага 
бирлаштириш, 25 та тури бўйича расмий-
лаштириш муддатларини қисқартириш 
ҳамда 14 та лицензия ва рухсат берувчи 

ҳужжатларни беришни марказлаштириш 
орқали бекор қилинди ва солиқ юки камай-
тирилди. 

Президентимиз Шавкат Мирзиёевнинг 
ўтган йили 20 август куни тадбиркорлар 
билан очиқ мулоқоти ана шу муаммоларни 
аниқлаш ва уларни ҳал этишга қаратилди. 
Мулоқот ҳамда унга тайёргарлик жараёнида 
бизнеснинг тўлақонли ва самарали ишла-
шига тўсқинлик қилувчи муаммолар мавжуд 
бўлган энг муҳим йўналишлар аниқланди, 
муҳим қарорлар қабул қилинди.

Ишбилармонлик муҳитини яратиш 
бизнесни ривожлантиришда муҳим роль 
ўйнайди. Уни такомиллаштириш мақсади-
да “Солиқ мажбуриятларини бажаришда 
тадбиркорлик субъектларига янада қулай 
шарт-шароитлар яратиш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги Президент фармони имзо-
ланди.

Унга кўра, 2022 йилнинг 1 январидан 
камерал солиқ текшируви натижалари 
бўйича аниқланган ҳуқуқбузарликлар учун 
молиявий санкциялар қўлланилмайди тад-
биркорлик субъектлари томонидан солиқ 

ҳисоботини белгиланган муддатларда тақ-
дим этмаганлик учун молиявий санкциялар 
бекор қилинади. 2022 йил 1 январга қадар 
солиқ тўловчиларга қўшилган қиймат со-
лиғи, акциз солиғи ва айланмадан олина-
диган солиқни ҳисоблаш учун зарур бўлган 
солиқ солиш объекти ёки солиқ солиш би-
лан боғлиқ бошқа объектларни электрон 
ҳисобварақ-фактураларда акс эттириш им-
кониятларини яратиш белгиланган. 

Замонавий Ўзбекистон иқтисодиёти 
модернизациялашган иқтисодиётга таяна-
ди. Бундай иқтисодиётни шакллантириш 
учун ундаги давлат иштирокини камай-
тириш, хусусий мулк ҳуқуқларини ҳимоя 
қилиш ва унинг ролини янада кучайтириш, 
кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик 
ривожини рағбатлантиришга қаратилган 
институционал ва таркибий ислоҳотларни 
давом эттириш зарур. 

Давлатнинг рақобат соҳасидаги сиёса-
ти, энг аввало, бизнес фаолиятини амалга 
ошириш ва рақобатни ривожлантириш бо-
расида рағбат яратишга қаратилган бўлиши 
лозим. Бундай кенг кўламли тадбирларни 
амалга оширишда қуйидагиларга алоҳида 
эътибор қаратиш талаб қилинади: 

1) янги хўжалик юритувчи субъектлар-
нинг шаклланишини рағбатлантириш ва 
ўз фаолиятида муайян молиявий, ҳуқуқий 
тусдаги муаммоларга дуч келган хўжалик 
юритувчи субъектлар фаолиятини қайта-
дан тиклаш; 

2) бозорда давлат улушини қисқарти-
риш; 

3) коррупция ва маъмурий тўсиқларга 
барҳам бериш; 

4) бизнес учун самарали инфратузилма-
ни яратишни янада фаоллаштириш.

 Мамлакатимиз раҳбари томонидан ўт-
ган йилнинг 20 август куни тадбиркорлар 
билан ўтказилган очиқ мулоқотда “Тад-
биркорлар фаолиятида ўтказиладиган ҳар 
қандай текшириш, мониторинг ва назорат 
тадбирларида адолат мезонлари ва қонун 
устуворлиги таъминланиши шарт”, дея таъ-
кидлаб ўтилган эди. Шундан келиб чиққан 
ҳолда, Денов туманлараро иқтисодий суди 
томонидан  тадбиркорлик субъектларини 
қўллаб-қувватлаш, уларнинг фаолиятида 
вужудга келган турли тавсифдаги муам-
моларни ҳуқуқий жиҳатдан ҳал этиш, бан-
кротлик ёқасига келиб қолган тадбиркор-
лик субъектларининг фаолиятини тиклаш 
борасида қатор ишлар амалга ошириб ке-
линаётганини таъкидлаб ўтиш лозим.

 Хусусан, Олтинсой туман Давлат солиқ 
инспекцияси томонидан  – “Якка тутлик 
Жалолиддин” фермер хўжалигини (сод-

далаштирилган тартибда)  банкрот деб эъ-
тироф этишни сўраб судга ариза киритган. 
Денов туманлараро иқтисодий судининг 
2021 йил 3 майдаги ҳал қилув қарори би-
лан қарздор банкрот деб эътироф этилган 
ва тугатишга доир иш юритиш бошланган, 
тугатиш бошқарувчиси сифатида суд бош
қарувчиси тайинланган эди. 

 “Якка тутлик Жалолиддин” фермер хў-
жалигининг раҳбари тугатиш бошқарув-
чисига ариза билан мурожаат қилиб, унда 
банкротлик иши бўйича кредиторлар олди-
даги ва солиқ қарзларини тўлиқ тўлаганли-
гини маълум қилиб, бу ҳақда туман Давлат 
солиқ инспекцияси томонидан берилган 
маълумотномани тақдим қилган ва хўжа-
ликни келгусида фаолият юритиши учун 
амалий ёрдам беришни сўраган.

Ўзбекистон Республикаси Олий хўжа-
лик суди Пленумининг 2006 йил  27 январ-
даги 142-сонли “Банкротлик тўғрисида”ги 
қонун ҳужжатларини иқтисодий судлар 
томонидан қўллашнинг айрим масалала-
ри ҳақида Қарорининг 25-бандига асосан 
тугатишга доир иш юритиш жараёнида 

кредиторларнинг талаблари реестрига ки-
ритилган барча талаблар қондирилганда 
ва қарздорнинг ўз хўжалик фаолиятини 
давом эттиришга имконияти мавжуд бўл-
ганда, тугатиш бошқарувчиси тақдим эт-
ган ҳисоботни кўриб чиқиш натижалари 
бўйича иқтисодий суд банкротлик тўғри-
сидаги иш бўйича иш юритишни тугатиш 
ҳақида ажрим чиқаради ва унда қарздорни 
банкрот деб топиш тўғрисидаги ҳал қилув 
қарори ижро этилмаслиги кўрсатилади.   
Юқорида келтирилган ҳолатларни ҳисобга 
олган ҳолда, Денов туманлараро Иқтисо-
дий судининг 2021 йил 1 декабрдаги Иш 
юритишни тугатиш тўғрисидаги ажримига 
асосан, “Якка тутлик Жалолиддин” фермер 
хўжалигини банкрот деб топиш тўғрисида-
ги иш юритиш тугатилди ва  бундан буён 
фаолиятини амалга оширишига иқтисо-
дий-ҳуқуқий асос яратиб берилди. 

Худди шунингдек, Денов туманлараро 
иқтисодий судига “Olсha-Gilos bog`i” фер-
мер хўжалигининг раҳбари ариза билан 
мурожаат қилиб, унда банкротлик иши 
бўйича кредиторлар олдидаги ва солиқ 
қарзларини тўлиқ тўлаганлигини маълум 
қилиб, бу ҳақда туман Давлат солиқ инс
пекцияси томонидан берилган маълумот-
номасини тақдим қилган ва хўжаликни 
келгусида фаолият юритиш учун амалий 
ёрдам беришни сўраб мурожаат қилган.

Суд иш юритишга доир барча ҳужжат-
ларни ўрганиб чиққан ҳолда, 2021 йил 25 
ноябрдаги Иш юритишни тугатиш тўғри-
сидаги суднинг ажримига асосан, “Olсha-
Gilos bog`i” фермер хўжалигини банкрот 
деб топиш тўғрисидаги иш юритиш туга-
тилди ва  фермер хўжалигининг бундан 
буён ўз фаолиятини амалга оширишига 
иқтисодий-ҳуқуқий асос яратиб берилди. 
Шунингдек, Денов туманлараро иқтисо-
дий суди томонидан “Миршоди Саховати” 
МЧЖ фаолиятини соғломлаштириш бора-
сида ҳам амалий ишлар амалга оширилди.  
Бу борада мисолларни кўплаб келтириши-
миз мумкин. 

Бир сўз билан айтганда, тадбиркорлик 
субъектларини соғломлаштириш, улар-
нинг фаолият юритиши борасида қулай 
шарт-шароит ва имкониятлар яратиб бе-
рилиши мулкдорлар қатламининг жадал 
ривожланиши, аҳоли турмуш фаровонли-
гининг яхшиланиши, пировардида эса мам-
лакатимиз иқтисодий хавфсизлигининг 
мустаҳкамланишига хизмат қилади. 

Зоир РУСТАМОВ, 
 Денов туманлараро иқтисодий  

суди раиси.

Давлат активларини бошқариш агентлигининг Тошкент шаҳар ҳудудий бошқар-
маси томонидан давлат унитар корхонасини масъулияти чекланган жамиятига 

ўзгартириш тўғрисида
ЭЪЛОН

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 27 октябрдаги ПФ-6096-сон ва 2021 йил 30 июлдаги 
ПФ-6273-сон фармонларига асосан Давлат активларини бошқариш агентлиги Тошкент шаҳар ҳудудий бошқар-
маси томонидан “Poytaxt qurilish va xizmat” (“Hyatt Regency Tashkent” меҳмонхонаси) давлат унитар корхонаси-
ни масъулияти чекланган жамиятга ўзгартириш бўйича 2022 йил 2 мартдаги 16к-ПО-сон буйруғи қабул қилинди.

Риштон туманлараро иқтисодий судининг 2022 йил 11 март кунги 4-1505-2101/206-рақамли ажримига асо-
сан Сўх туманида фаолият юритган “Аsl savdo mini market” МЧЖ (СТИР 300495326)да банкротликнинг куза-
тув таомили жорий этилди ва муваққат бошқарувчиси этиб Турсунов Бахтиёр Аминович тайинланди.

Кредиторларнинг 1-йиғилиши 2022 йил 28 март куни Фарғона вилояти Риштон тумани ДСИ биносида соат 
11.00 да бўлиб ўтади. 

Йиғилиш кун тартиби:
1. Тугатиш бошқарувчининг ҳисоботи. 
2. Кузатув якуни бўйича банкротликнинг кейинги таомилини белгилаш. 
3. Бошқа масалалар.
Кредиторлар қарздорга бўлган талаблари билан эълон чиққан кундан бошлаб 30 кун муддатда мурожаат қи-

лиши мумкин.
Мурожаат учун: (инд: 150105), Фарғона вилояти, Фарғона шаҳри, А.Яссавий кўчаси, 56-уй. Тел.: 90-628-

02-51.

ЭЪЛОНЛАР

Тадбиркорлар учун кенг й´л
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Трудоустройство студенческой молодежи  
в целях адаптации к вызовам рынка

Академическому сообществу для 
выработки действенных алго-
ритмов поддержки экономики 

и разработки объективных прогнозов 
экономического развития страны важно 
понимать реальное положение дел, ви-
деть и слышать те проблемы, с которы-
ми сталкивается корпоративный сектор 
и государство.  Диалог  бизнеса  и науки  
необходим для оценки потребностей  
бизнес-сообщества  в государственной 
поддержке.

Триада «бизнес – государство – наука» 
является основой развития экономики  и 
общества на протяжении длительного вре-
мени. Первостепенность и значимость это-
го союза особенно обостряется в периоды 
критических событий, которые невозможно 
предсказать заранее. Таким событием стала 
глобальная пандемия, коренным образом 
изменившая  во многих странах  мирохо-
зяйственный уклад.  По  прогнозам   Меж-
дународной  организации  труда (МОТ), 
показатели мирового рынка труда вряд ли 
восстановятся до допандемийных значений 
раньше  2023 года. В 2022 году уровни безра-
ботицы, занятости и доли отработанных ча-
сов будут по-прежнему хуже цифр 2019 года. 
Такая ситуация объясняется последствиями 
распространения  пандемии  и ростом общей 
неопределенности относительно перспектив 
дальнейшего развития пандемии. В докладе 
«Перспективы занятости и социальной за-
щиты в мире: тенденции – 2022»,  эксперты  
Международной организации труда отмеча-
ют, что  даже к концу этого года  мировой ры-
нок труда вряд ли вернется к допандемийным  
показателям занятости и безработицы.

Уровень безработицы в странах ОЭСР 
(Организация экономического сотрудниче-
ства и развития  –  международная экономи-
ческая организация развитых стран) за 2020 
год вырос в среднем на 2%, а число рабочих 
мест сократилось на 20 млн.  По итогам 2021 
года многие индикаторы рынка труда улуч-
шились, однако восстановление происходит 
медленно.  Уровень безработицы в мире со-
ставил 6,2%, что на 0,8 процентных пункта  
выше, чем было в 2019 году, число безработ-
ных увеличилось с 186 млн до 214 млн чело-
век. Уровень занятости за это время сокра-
тился с 57,3% до 55,4%. 

К концу 2022   года,  по прогнозу МОТ,  
число безработных в мире   составит 207 млн, 
что на 21 млн  больше, чем в докризисном 
2019 году. Но мир не стоит на месте, и как 
когда-то сказал Фридрих Ницше: «То, что 
нас не убивает, делает нас сильнее». Страны 
предпринимают попытки для восстановле-
ния экономики, но не везде это происходит 
так быстро, как хотелось бы.  Эксперты усма-
тривают  в  ряде стран обнадеживающие при-
знаки восстановления. После года  жизни в 
условиях  жесткого    локдауна   и страха из-за 
пандемии  экономика и занятость в странах 
с сильной  экономикой  стали восстанавли-
ваться. И если   страны с высокими дохода-
ми на душу населения демонстрируют более 
высокую динамику восстановления рынка 
труда,  в государствах с доходами ниже сред-
него ситуация обстоит хуже и прогнозы  ме-
нее  оптимистичные  в Юго-Восточной Азии, 
Латинской Америке и странах Карибского 
бассейна. Достаточно высокая безработица 
ожидается  во  многих странах Европы,  в  
частности в южных странах, таких как Гре-
ция, Италия, Испания и ряде других.   Высо-
кая безработица за пределами Евросоюза, в 
странах Восточной Европы, в странах Азии. 
По прогнозам МОТ, в 2023 г. мировая безра-
ботица должна упасть до 5,7%.

 В Узбекистане решением проблемы тру-
доустройства населения  занимается множе-
ство государственных структур, профильное 
министерство и служба занятости. Особен-
ное внимание уделяется молодым людям, 

которые после окончания учебных заведений 
испытывают сложности с поиском работы. 
Под руководством Президента Республики 
Узбекистан Ш. Мирзиёева созданы право-
вые и институциональные механизмы госу-
дарственного регулирования занятости и 
внешней трудовой миграции. Наблюдается  
прямая связь между экономическим ростом, 
занятостью и сокращением бедности. Этому 
способствуют  трансформации экономиче-
ского роста в занятость, созданные возмож-
ности для более качественного трудоустрой-
ства, а также стимулирование безопасной, 
организованной трудовой миграции. Особое 
внимание  государством уделяется  обучению 
и трудоустройству уязвимых слоев населения 
– безработных женщин и молодежи, людей с 
инвалидностью. Для достижения эффектив-
ных результатов в сфере занятости в стране   
проводится  масштабная работа в сфере эко-
номики и социальной политики государства.

Безусловно, вопросы  трудозанятости  
населения Узбекистана, и в первую очередь 
нашей молодежи, всегда были и остаются  в 
сфере внимания руководства страны.  Обще-
ство приходит к пониманию того, что буду-
щее нашей страны зависит от качественного 
образования, от профессионализма людей и 
их стремления к самосовершенствованию.

 Поэтому в нашей стране особое внимание 
уделяется развитию образования и человече-
ского капитала. Одним из основных вызовов 
современности  становится  непрерывное 
образование, освоение разных профессий 
и их совершенствование,  способствующие 
тому, чтобы на рынке труда  наличие взаимо-
дополняющих  навыков  моли бы  повысить 
ценность и стоимость сотрудника на рынке. 
Сегодня для полумиллиона обучающихся 
студентов  Узбекистана в приоритете  стоит 
вопрос будущего трудоустройства.  Многие  
из них  четко сознают,  чего хотят от жизни 
и понимают, как к этому прийти.  Я думаю, 
что это  достаточно амбициозные молодые 
люди, которые любят выбранную ими стезю 
и стараются самосовершенствоваться в ней.   
Требования к кандидатам  трансформируют-
ся – это  наличие высшего образования, стра-
тегическое мышление, коммуникабельность 
и умение брать на себя ответственность.  С 
каждым годом появляется все больше ребят, 
свободно владеющих иностранными язы-
ками, разбирающихся в IT-технологиях  и  
тонкостях конъюнктуры рынка. Я уверен 
в том, что тот, кто действительно  достоин, 
обязательно добьется своего.  Например, 
в 2021 году создано  506,1 тысячи новых 
рабочих мест. Всего за счет реализации 20 
проектов в рамках крупных и региональных 
инвестиционных программ открылись 238 
тысяч новых рабочих мест. Из них 125 тысяч 
в промышленности, 76,8 тысячи в оказании 
услуг и 36,4 тысячи в сельском хозяйстве. Об 
этом было сказано в феврале текущего года  
на пресс-конференции в Агентстве информа-
ции и массовых коммуникаций при  Админи-
страции Президента Республики Узбекистан  
(АИМК)  с участием представителей Мини-
стерства занятости и трудовых отношений  
Республики Узбекистан.   

О том, насколько важен для нашей страны 
вопрос трудоустройства женщин,  молодежи, 
свидетельствует  неослабевающее внима-
ние   главы Узбекистана к данной проблеме. 
Накануне празднования Международного 
женского дня 8 марта наш Президент, по-
здравляя женщин Узбекистана,  сказал о том, 
что за последние три месяца удалось решить 
проблемы 80 тысяч женщин, 32 тысячи из 
числа оказавшихся в сложной жизненной 
ситуации и нуждающихся в социальной под-
держке обеспечены работой. За счет средств 
Антикризисного фонда практическая по-
мощь оказана около 17 тысячам женщин.  В 
рамках программы «Каждая семья – пред-
приниматель» около 126 тысячам наших 
соотечественниц предоставлены льготные 

кредиты. Почти 55 тысяч женщин обучились 
разным профессиям в центрах предпринима-
тельства, профессионального образования, 
занялись ремесленничеством и надомным 
трудом.  В рамках реализации пяти важных 
инициатив в отдаленных районах организо-
ваны швейные цеха, обеспечена занятость 10 
тысяч женщин.  

Особое внимание, конечно, уделено мо-
лодежи. Именно для них, юных интеллекту-
алов, построены  новые IT-парки, благодаря 
которым на рынке  труда расширены  сферы  
услуг, базирующихся на «умных» технологи-
ях и инновациях.  Наш  Президент призыва-

ет к тому, чтобы каждый   молодой человек, 
обучающийся в вузе,  оставался в зоне при-
стального внимания окружающих его людей,  
был   уверен в завтрашнем дне, чувствовал 
себя  под  отеческой защитой. Об этом шла 
речь в  ходе видеоселекторного совещания 
под председательством Президента Узбеки-
стана. Он заострил внимание руководителей 
вузов и руководителей предприятий на том, 
что   в настоящее время существует 105 ты-
сяч вакансий, которые могут быть заняты 
студентами  в  сферах образования и услуг,  
в промышленности, в здравоохранении,  в 
сельском хозяйстве и строительстве, в фи-
нансовой сфере,  в сфере связи и IT.  В тече-
ние 2022 года  в научно-исследовательских 
проектах, финансируемых за счет государ-
ственных грантов, должно быть задействова-
но не менее 3 тысяч студентов. 

Мне,  представителю  образовательной  
сферы Узбекистана,  посвятившему свою 
жизнь  науке и образованию, отрадно видеть 
и понимать, что мои чувства и стремления, 
моя цель – воспитать достойную и высоко-
образованную молодежь,  осуществляется 
в полной гармонии  с  поставленными руко-
водством страны задачами. Являясь отцом 
пятерых детей, я на протяжении 27 лет су-
ществования Ташкентского филиала РЭУ им. 
Г.В. Плеханова,  не перестаю ощущать себя  
отцом  многотысячной  студенческой семьи 
нашего вуза.  Со дня основания  Ташкент-
ского филиала  для всего профессорско-пре-
подавательского состава вуза,  плехановцев 
Узбекистана, на первом месте было и остает-
ся  воспитание высокообразованного специ-
алиста, человека, любящего свою родину и 
готового трудиться во благо родного края. 
В этом направлении ведется многоплановая 
и регулярная работа.   Советом по духовно-
сти, просветительству и работе с молодежью 
совместно с активистами Союза молодежи 
организуется досуг студентов, а также их 
привлечение как волонтеров для участия в 
различных мероприятиях.   Советом курато-
ров совместно с кураторами академических 
групп осуществляется мониторинг жилищ-
ных условий студентов.  У  нас  открыт Инку-
бационный центр,  созданный при поддержке 
IT-Park.  Активная  и разноплановая  дея-
тельность Инкубационного центра, а также  
учебного центра РЭУ#COWORKING    дает  
нашим студентам не только базовые и осно-
вополагающие знания стартап-экосистемы, 

но и помогает им реализовать себя как на-
чинающих предпринимателей, тем самым  
содействовать их будущему трудоустройству. 

Я горжусь тем, что наши выпускники на 
протяжении многих лет остаются стабильно 
востребованными, работают  на ключевых 
позициях экономики Узбекистана.  Среди 
них  наш выпускник Шахрух  Рахимов, на-
значенный в этом году  директором Агент-
ства по международному сотрудничеству и 
развитию при Министерстве инвестиций и 
внешней торговли. Основными функциями и 
задачами агентства является повышение эф-
фективности инвестиционных проектов.

Забота и внимание к 
каждому нашему  студенту 
были и остаются важным  
и очень ответственным 
делом.   Для того чтобы 
знать о том, чем и как жи-
вут наши студенты,  мы 
проводим с ними встре-
чи, дискуссии, беседы на 
самые разнообразные 
темы. Недавно в   рамках 
реализации целей  и задач,  
озвученных  в ходе видео-
селекторного  совещания 
с участием   Президента,  
у нас    была организована 
встреча со студенческой   
молодежью  вуза. Как пра-
вило, встречи с  нашими 

студентами проходят   в остром и  конструк-
тивном ключе.  Плехановцы  любят задавать 
вопросы, а мы, их наставники, должны быть 
во всеоружии и готовы дать исчерпывающий 
ответ.  В рамках нашей беседы мы говори-
ли  об  усилении   роли студенческой моло-
дежи в развитии научно-образовательных 
мероприятий в рамках студенческих научных 
кружков при кафедрах филиала. Студентов 
интересовали вопросы жилищно-бытовых  
условий обучающейся молодежи, не имею-
щей постоянной прописки в городе Ташкен-
те. Мы говорили о  волонтерской  деятельно-
сти  студенческой молодежи, о команде  из 
наших студентов для участия в КВН и мно-
гом  другом. Ребятам очень нравится  такой 
доверительный  формат общения,  и они по-
желали, чтобы такие встречи проходили  на 
регулярной основе.

Возвращаясь к  вопросу о трудоустрой-
стве, отмечу, что для более тесного взаимо-
действия   со студенческой молодежью, в том 
числе и в вопросах их трудоустройства, в на-
шем вузе был  создан Совет индустриальных 
партнеров.  Сегодня  на территории филиала  
в  целях обеспечения непрерывной связи об-
разования с производством, в рамках  Дней  
вакансий «Новые специалисты для Нового 
Узбекистана»,  для наших студентов   органи-
зована  ярмарка  вакансий.  Нашими гостями 
являются  работодатели – индустриальные 
партнеры Ташкентского филиала РЭУ им. 
Г.В. Плеханова,  представители государствен-
ных структур, компаний, банков, фирм, АО и 
т.д. 

Я думаю, что для научно-образовательно-
го сообщества нашей страны, молодежная ра-
бота по направлению прогнозирования воз-
можностей рынка труда должна вестись на 
постоянной основе. Считаю, что  в перспек-
тиве   программный подход к занятости бу-
дет сосредоточен на привлечении ресурсов, 
разработке политик и мероприятий в  таких  
областях, как адаптивное предприниматель-
ство, социальная устойчивость  и   зеленая 
экономика. Реализация взаимосвязанных мер 
в этих сферах должна способствовать повы-
шению конкурентоспособности Узбекистана 
на региональном и глобальном уровнях, в то 
время как меры по улучшению рабочей среды 
и повышению социальной устойчивости по-
могут подготовиться к будущим возможным 
потрясениям и кризисам.  

Академик Каландар АБДУРАХМАНОВ.
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СТРОИТЕЛЬСТВО
Строительная индустрия Узбеки-

стана – одна из приоритетных 
отраслей экономики, показы-

вающая стабильный ежегодный рост, 
даже в период жестких ограничитель-
ных мер. Сегодня практически в каждом 
городе Узбекистана идет активное стро-
ительство жилищных и административ-
ных комплексов, объектов социальной 
инфраструктуры, промышленных объ-
ектов, реконструкция существующих 
объектов.  Подобное крупномасштаб-
ное строительство требует применения 
новейших технологий и оборудования, 
современных строительных и отделоч-
ных материалов, последних достижений 
в области архитектурного и интерьер-
ного дизайна.

Сегодня строительной отраслью движет 
тенденция постоянного совершенствования 
высокоиндустриального домостроя, и в по-
следние годы отечественные компании нача-
ли проводить работы по модернизации своих 
предприятий. Одним из главных направлений 
развития строительной отрасли в Узбекиста-
не стал процесс ускорения модернизации на 
предприятии  посредством зарубежных и 
отечественных технологий, которые помога-
ют снизить энерго- и ресурсопотребление, 
повысить производительность труда, каче-
ство продукции и улучшить экологическую 
ситуацию. Модернизация помогает выйти 
на новый уровень производства, придать ему 
элемент гибкости и технологичности, расши-
рить ассортимент и качество строительной 
продукции.

В рамках прошедшей в Ташкенте  стро-
ительной  выставки  UzBuild 2022, органи-
затором которой традиционно выступил 
лидер выставочной отрасли – компания  
Iteca Exhibitions, производители  стройма-
териалов из многих стран мира имели воз-
можность не только продемонстрировать 
новейшие тренды индустрии, но и ознако-
миться  с продукцией своих партнеров и 
конкурентов.

Одними из надежных и долгосрочных 
партнеров  в строительном бизнесе Узбеки-
стана являются российские производители 
строительных материалов. Высокий  статус  
России в строительной отрасли подтвержда-
ется реализацией колоссальных проектов по 
всему миру. В нынешнем сезоне участниками  
выставки от Российской  Федерации  стала 
большая делегация представителей строй-
индустрии России. В составе коллективных 
стендов  участниками выставки были не-
сколько российских областей:  Московская, 
Омская, Ульяновская  и Тюменская. Крупные 
компании-экспортеры  представили  широ-
кий спектр техники, инструментов и инте-
рьерных решений. 

Как  отметил в обращении к участникам 
выставки Чрезвычайный и Полномочный   
Посол России в Узбекистане О.С. Мальгинов: 
«Представительство российского бизнеса  
на проводимых в Узбекистане отраслевых вы-
ставках становится традицией, которая отра-
жает растущий интерес к узбекскому рынку и 
позитивно влияет на развитие двусторонних 
экономических отношений между нашими 
странами». 

Рассказывают участники выставки:
Вячеслав КУЗНЕЦОВ, заместитель 

управляющего Омского регионального 
фонда поддержки и развития малого пред-
принимательства:

– В строительной выставке UzBuild при-
няли участие 3 компании из Омской области:  
Завод инновационных технологий  (разра-
ботка и изготовление  котельного и вспомога-
тельного  теплотехнического оборудования ), 
Завод электротехники и автоматики (одно из 
ведущих предприятий России, занимающее-
ся разработкой, производством и поставкой 
оборудования для систем охранно-пожарной 
сигнализации)  и Фабрика дверей. Все три дня 
выставки прошли очень продуктивно для нас, 
собрано огромное количество контактов, про-
ведено значительное количество встреч. Нам 

очень приятно, что в данной выставке приня-
ли участие представители из 16 стран – это 
подтверждает высокий международный ста-
тус мероприятия. Мы констатируем большое 
количество посетителей и хорошую органи-
зацию выставки. От имени центра поддержки 
Омской области благодарим организаторов 
за отличную выставку. Хотелось бы отметить  
определенный строительный бум, который мы 
наблюдаем в вашей стране. Мы видим, что в Уз-
бекистане много инвестиционных  проектов,  
строек. Все это показывает, что  качественная  
строительная продукция здесь востребована.  
С другой стороны, есть особенности заклю-
чения  договоров, контрактов, это происходит 
здесь не так быстро, как хотелось бы,  но тем 
не менее наши компании заключают контрак-
ты, и если продукция востребована, если она 
уникальна, то покупатель всегда есть. Поэтому 
в целом мы довольны. 

По количеству товарооборота в  Омской 
области среди стран СНГ  рынок Узбеки-
стана находится на третьем месте после Ка-
захстана и Беларуси. Это связано с тем, что   
Казахстан и Беларусь входят  в Евразийский  
союз и нам с ними проще работать. Мы  ко-
нечно же   заинтересованы, чтобы количество 
товарооборота, его объем между Узбекиста-
ном и Омской областью  возрастал, у нас есть 
хорошая продукция, есть экспортеры, будем 
надеяться, что цифры возрастут.

 Валерия СУХАРЕВА, ведущий специа-
лист Центра поддержки экспорта Москов-
ской области:

– На стенде нашей области представле-
ны   семь компаний  строительной отрасли. 
Это   IATEC – производство измельчителей  
пней, траншеекопателей;  «Экоторг М», 
которое  производит строительные металли-
ческие конструкции, изделия  из их частей; 
«Эко сталь» – производство элементов без-
опасности  кровли, нестандартных  металло-
конструкций;  «Стил  Технолоджи» –  про-
изводство водосточных  систем;  «Меттэм»  
– производство дверных замков и фурниту-
ры; «Флекс»  –  пластмассовые плитки, полы 
и профили;   «Трейлер» – это производство 
кузовов для автотранспортных средств,  про-
изводство прицепов и полуприцепов. Вся 
продукция предназначена для  строительной 

отрасли.  Наш центр спонсирует участие для 
этих компаний,  оказывает государствен-
ную поддержку, арендует оборудование и 
площади, помогает предприятиям выйти на 
экспорт. Помогая искать зарубежных  пар-
тнеров как в рамках выставки, так и в целом 
в Узбекистане,  наши коллеги, работающие  в 
Узбекистане,  также содействуют  нам.  В том 
числе торговое представительство  в Узбеки-
стане. В этом году  запланировано более 10 
встреч для каждой компании. Надеюсь, будет 
хороший результат.  Планируем активно экс-
портировать в Узбекистан нашу продукцию  
и   продолжать,  в непростых  для РФ  услови-
ях,  наши партнерские связи.  Благо, что у нас 
с Узбекистаном  очень дружественные отно-
шения, и я думаю, что с точки зрения экспор-
та все останется на прежних позициях.  В 
Узбекистане наш центр поддержки экспорта 
принимает  ежегодное участие  в мероприя-
тиях  по различной тематике.  Сюда входят  
пищевые, строительные, медицинские вы-
ставки  и многие  другие. Наши компании от 
Московской области ежегодно  выставляют-
ся  в Узбекистане. В этом году будут еще три 
выставки в вашей стране, в которых, я наде-
юсь,  мы  будем принимать  участие. Я думаю, 
что между нашими странами есть большой 
потенциал в развитии партнерских, торго-
во-экономических отношений.

 Вячеслав КИМ, представитель  компа-
нии  «НОВОСТАЛЬ-М ВОСТОК»:

– «Новосталь-М»  – это  Российский 
металлургический холдинг, объединяет два 
крупных промышленных предприятия: гра-
дообразующее ООО «Абинский электроме-
таллургический  завод»   и АО «Металлурги-
ческий завод Балаково». В общей сложности 
на заводах холдинга работает более 6000 
человек. Холдинг включает в себя всю цепоч-
ку производства высокотехнологичной про-
дукции  и активно развивается как на внут
реннем,  так и на внешнем рынке. Основная 
продукция – строительный прокат, катанка, 
фасонный прокат, проволока с различны-

ми видами покрытий, а также медицинский 
кислород. «Новосталь-М Восток»  на уз-
бекский рынок зашел относительно недавно.  
Мы открыли  свой филиал  в 2021 году, кото-
рый   представляет собой склад в г. Ташкенте. 
Основу деятельности филиала составляют 
продажи продукции АЭМЗ и МЗ Балаково  
металлотрейдерам,  девелоперам, строитель-
ным компаниям и ЖБИ  заводам на террито-
рии Узбекистана.  Спрос  на  нашу продукцию 
есть. Она  используется  во многих стройор-
ганизациях республики.

На рынке Узбекистана наше  преимуще-
ство в том, что  мы не трейдеры, мы занима-
емся  прямыми  поставщиками. Наша продук-
ция отличается высоким качеством, так как 
используем сталь А-500. Специалисты отрас-
ли знают, что продукция  с использованием  
этой стали  относится к разряду продукции 
1-го сорта. Завод выпускает до 1 млн продук-
ции в год.  Экспорт осуществляется  в страны 
СНГ, страны Северной и Южной Америки, 
Европы, Африки, Ближнего и Дальнего Вос-
тока. Мы в первый раз принимаем участие в 
выставке и видим большой интерес со сто-
роны представителей строительной отрасли 
к нашей продукции. Наша цель обеспечить 
рынок   высококачественной   продукцией, 
которая на протяжении многих лет зареко-
мендовала себя только с хорошей стороны».

Большой интерес посетителей выставки, 
специалистов строительной отрасли, вы-
звали такие компании, как  3D KRESTIKI 
из Волгограда,  компания из г. Москвы 
BIANCHI TECHNOLOGY FOR PRECAST 
LLC  в области проектирования и изготовле-
ния технологических линий и машин для про-
изводства сборного железобетона, GEOSM 
ГК из Нижнего Новгорода,  «ВУДГРАНД» 
из Ульяновска  и многие другие

По мнению экспертов отрасли,  проведе-
ние выставок и деловых  мероприятий сегод-
ня – это наиболее быстрый способ восста-
новления экономики после  пандемии. Такая 
форма общения между бизнес-сообществами  
является необходимой составляющей в даль-
нейшем   интегрировании экономики стран 
и углублении партнёрских отношений между   
предпринимателями. 

Как отметил  торговый представитель Рос-
сийской Федерации в  Узбекистане  А.И. Мо-
кроусов, выставка «Строительство – UzBuild 
2022» является эффективной площадкой для 
демонстрации новинок в сфере строитель-
ства, выстраивания деловых контактов между 
специалистами, организациями и различны-
ми структурам в целях дальнейшего укрепле-
ния стратегического партнерства России и 
Узбекистана.

Дилором ЗАКИРОВА.

Рынок альтернативных и 
инновационных товаров


